
Ville centre d’un bassin d’emploi de 50 000 habitants situé au carrefour de trois 

départements, Villefranche-de-Rouergue bénéficie de la proximité des villes 

d’Albi, Cahors, Montauban et Rodez. Elle s’appuie sur une offre de logements 

attractive et sur de nombreux équipements et services facilement accessibles 

et appréciés par les familles. Elle se caractérise également par des entreprises 

innovantes et par la vitalité de son tissu associatif.  

Classée Grand Site Touristique d’Occitanie, Ville et Pays d’Art et d’Histoire 

labellisée 3 Fleurs, Villefranche est une sous-préfecture à taille humaine de 

12 000 habitants. Elle offre un cadre de vie recherché, où les belles pierres 

cohabitent avec une nature préservée de part et d’autre de sa rivière, l’Aveyron. 

Au sein d’une collectivité forte de près de 200 agents ayant à cœur de moderniser l’action publique, 
nous vous proposons de participer au nouveau projet municipal de développement de la ville. 
 

 La mairie de Villefranche de Rouergue recrute par 
 voie statutaire  voie contractuelle  mobilité interne  
 

 

Ouvrier de maintenance des bâtiments  

Electricité - plomberie  

 
Cadre d’emploi :  

Agent technique (Catégorie C)  

 

Missions : 

 

Au sein du service des bâtiments, vous intégrez l’équipe régie de maintenance du patrimoine bâti.  

 

Sous l'autorité du responsable d’équipe, vous assurez le bon fonctionnement des installations 

électriques et sanitaires des bâtiments de la collectivité. Vous réalisez de nouvelles installations et 

entretenez les installations existantes. 

 

Vous êtes capable de détecter les dysfonctionnements des installations et d’assurer les réparations. 

Vous mettez en conformité les bâtiments avec la réglementation des ERP et consignez les interventions. 

Vous mettez en place et vérifiez la sécurité des installations électriques dans le cadre des festivités. 

Dans le cadre de réparations complexes, vous demandez la réalisation de devis puis passez et suivez 

les commandes le cas échéant. 

 

Au-delà des travaux de dépannage et d’entretien, vous êtes force de proposition et de conseil 

concernant la mise en place d’actions de maintenance préventive des installations et la réalisation de 

travaux. Vous assistez le chef d’équipe dans la programmation et la supervision des chantiers et 

participez à la définition des travaux importants de renouvellement ou d’entretien à programmer en 

investissement. 

 

En tant qu’agent de maintenance, vous intégrez l’équipe d’astreinte technique de la collectivité. 

 

  



Profil :  

 

 

Issu de formation technique en électricité et/ou plomberie, vous disposez des habilitations nécessaires 

à votre activité. Vous êtes capable d’évaluer l’usure, de diagnostiquer et de réparer des installations 

électriques et sanitaires. 

Vous possédez les compétences réglementaires nécessaires à la mise œuvre des installations dans 

les règles de l’art notamment dans les ERP. 

 

Vous êtes capable d’utiliser des véhicules de type nacelle (Nacelle CAT 1B /3B et Permis B - BE 

souhaités).  

 

Réactif et organisé, vous êtes capable de travailler seul ou en équipe et en toute sécurité pour le public 

ou vous-même. 

 

Vous faites preuve d’un bon relationnel et êtes capable de rendre compte de votre activité à votre 

supérieur hiérarchique. 

 

 

Poste à pourvoir dès à présent 

 

Merci d’adresser votre lettre de motivation, votre CV détaillé, votre dernier arrêté de situation et 2 

derniers entretiens professionnels au service des ressources humaines :  

 

Par courrier : à l’attention de Monsieur le Maire de Villefranche-de-Rouergue – SRH – Promenade du 

Guiraudet – BP 392 – 12203 Villefranche-de-Rouergue 

Par courriel : recrutement@villefranchederouergue.fr  
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