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Pas de déchets et encombrants

dans la nature

Il est formellement interdit de jeter des déchets de travaux ou des encombrants dans la nature. Grace a
sa brigade environnement et sa police municipale, la commune est en mesure de mener des enquétes et
de retrouver les auteurs des incivilités relatives aux déchets. Les systémes de vidéosurveillance peuvent
étre exploités. Tout comportement inadapté peut étre signalé a la police municipale.

Tél: 0565651646 ou 05656516 47, Portable : 06 26 76 24 34

courriel : police@villefranchederouergue.fr - Amende : 135 € (comme pour les déjections canines)

Par ailleurs, il est rappelé que les particuliers peuvent se livrer a des travaux de bricolage ou de jardinage
bruyants uniguement aux jours et horaires suivants : les jours de la semaine de 8 h 30 a 12 heures et de
14 heures a 19 h 30, les samedis de 9 heures a 12 heures et de 15 heures a 19 heures, les dimanches et

jours fériés de 10 heures a 12 heures.

Il est interdit de braler les déchets verts dans son jardin, cette pratique s'avérant tres polluante. En cas de
non respect de cette décision préfectorale, une amende de 450 € peut étre infligée.

Pensez aussi a supprimer les points d’eau stagnante pour éviter la prolifération de moustiques.

La Phrase

« Cette ville (Villefranche NDLR) est
pleine de trésors insoupgonnés, je
croyais arriver dans une salle des
fétes, et je me retrouve dans un
théatre d'une beauté extraordi-
naire, c'est a la fois trés excitant et
idéal pour un concert intime en
mode réduit : on se croirait dans
une bonbonniére... »

Bénabar (avant son concert du 26
avril dernier au théatre).

Chemin du Sénéchal : une approche
d’aménagement concerté en cours

Tout est parti d'une pétition de riverains du secteur du
chemin du Sénéchal allant du carrefour de La Combe de
La Najague a la vieille cote de Fondies. Ces derniers
mettaient en avant les trop grandes vitesses des véhi-
cules passant devant chez eux.

Une fois les premiers contacts établis, des compteurs
avec analyse de vitesses furent mis en place. Les conclu-
sions sans appel mirent en exergue une moyenne prati-
quée de 65 km/h au lieu des 30 km/h vitesse reglemen-
taire des lieux.

A partir de la, plusieurs hypothéses d'aménagements
possibles émergerent. Trois ont ainsi été proposeés a la
"votation citoyenne" des riverains concernés, soit 50
personnes, ave un retour de prés de 60 %.

Dans le prolongement, une rencontre en salle du
conseil municipal regroupant 25 personnes déboucha
sur une proposition novatrice alliant dispositifs modé-
rateurs de vitesse, comme un plateau traversant, mais
aussi et surtout une premiére sur notre territoire avec
la mise en place d'un « Feu Récompense » (toujours
Rouge passant au vert si la vitesse d'approche respecte
la limitation imposée). « Puis, insiste le premier adjoint
au maire en charge des travaux Jean-Claude Carrié, la
part belle avec la mise en place d'une mobilité douce, ici
un Chaucidou, qui est une révolution pour notre Ville. »
Les « Chaucidous », contraction de chaussées a circula-
tion douce, sont des routes composées d'une voie
centrale pour les véhicules motorisés et de deux
bandes latérales pour les piétons et cyclistes.

Ville

Active & Sportive

2018-2019
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Deux nouveaux
conseillers municipaux

Deux nouveaux élus ont rejoint les
bancs du conseil municipal.

Pour la majorité, Jonathan Bonnet
succéde a Natacha Duteil-Poignet a la
commission jeunesse et social etala
commission education.

Et pour l'opposition, Georges Do
Rozario remplace Patrice Calmels a la
commission du personnel et a la
commission urbanisme, voirie et

réseaux. Georges Do Rozario

Sondage Covoiturage

En lien avec l'application PopVox et toujours sur
fond de programme « mobilités » autour du lance-
ment de Bastibus, Frédéric Pourcel élu délégué a
la démocratie participative, lance un sondage en
vue de mesurer lintérét des Villefranchoises et
des Villefranchois pour le covoiturage.

Les questions seront les suivantes :

Avez-vous téléchargé [lapplication Popvox
récemment dans le but d'utiliser le service de
covoiturage ? Etes-vous inscrit a la communauté
covoiturage ?

Avez-vous déja utilisé ce service ? Pensez-vous
que la ville doit prévoir un budget communica-
tion important pour faire connaitre ce service et
le rendre efficace (2000 a 3000€ par an) ?
Pensez-vous que le département doit continuer
de développer des aires de covoiturage ?

Trois marchés par semaine

Outre le grand marché du jeudi, deux autres
marchés se déroulent dans la ville : celui du
samedi matin place Notre-Dame et celui du
dimanche matin place de la République.

MAIRIE DE VILLEFRANCHE
Promenade du Guiraudet

12200 Villefranche-de-Rouergue

Tél. 056565 16 20

Site internet :
http://www.villefranche-de-rouergue.fr/
Page Facebook :

Commune de Villefranche-de-Rouergue
Dialoguez avec vos élus :

téléchargez I'application PopVox sur votre
smartphone ou votre PC sur popvox.fr

L'HOTEL DE VILLE

(services administratifs et services techniques)

ouverts au public :
du lundi au vendredi
de 8h a 12h et de 13h30 a 17h30
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Jonathan Bonnet



EDITORIAL

Bastibus : une « révolution » locale

pour les mobilites

Nous nous y étions engagés. Nous l'avons réfléchi et imaginé,
nous l'avons porté, nous l'avons soutenu et défendu. A aucun
moment nous n‘avons relaché notre détermination de vouloir
mener a bien le projet de création du premier réseau de bus
urbain pour notre ville. La volonté politique, fondée sur les enga-
gements, reste pour nous un vecteur de mobilisation.

Aussi, avant darriver a la touche finale de sa realisation,
avons-nous activé tous les leviers possibles afin de financer
« Bastibus », sans que cela n'impacte nos finances communales.
Comme nous avons pu déja l'écrire dans ces colonnes, le co(t
évalué autour de 350 000 € par an sera financé par le « versement
mobilité. » Il s'agit d'une contribution des employeurs occupant 11
salariés et plus afin de financer des transports en commun.

Grace a ce versement mobilité, nous pourrons garantir cette
gratuité totale pour nos concitoyens. Il s'agit d'un choix d'équité et
de solidarité en direction de tous. Qui plus est dans cette période

de turbulences ou le pouvoir d'achat subit les assauts de l'inflation.

« Il sagit d'un choix déquité
et de solidarité
en direction de tous nos concitoyens »

Lancé officiellement depuis le 1er juin 2022, Bastibus repré-
sente pour notre équipe « Osons pour Villefranche » un élément
prépondérant en matiére de choix et d'orientation (lire en page 8,
tout le volet pratique du lancement). Un des premiers principes de
notre engagement consiste bien a offrir la possibilité aux habi-
tants de la commune d'étre reliés aux services publics et pour
certains a leur travail. Vous le verrez, le choix de la mise en place
des trois lignes a donné priorité a cette volonté.

Cette mise en service du Bastibus représente aussi pour
nous un des éléments forts devant contribuer a offrir, a travers
notre politique de mobilité, une plus forte attractivité a Villefranche-
de-Rouergue. La notion méme dattractivité s'apparente a une
chaine ou l'importance de chaque maillon est indéniable.

Aucun ne doit lacher et tous doivent rester soudés. D'ou un
champ d‘actions trés large couvrant les secteurs de la culture
(apres le concert de Bénabar au théatre, celui de Christophe Maé
le 21 juillet prochain s'inscrit dans ce mouvement du retour de
manifestations d'envergure ou encore le tournage de fin juin a
mi-juillet de la série Netflix tirée du roman «toute la lumiere que
nous ne pouvons voir »), du sport (avec par exemple le départ
d'une étape de la course cycliste « la Route d'Occitanie » en juin
2021 et bien d'autres projets), de la communication (avec notre
nouveau site internet), de I'environnement et du tourisme (avec les
projets autour de I'eau ou le travail mené a l'intersaison sur les
monuments historiques)... Notre quotidien, avec une ville que
nous rendons plus propre, débarrassée des tags, comme la mise
en valeur de ses ressources patrimoniales, sont aussi des
eléments forts d'attractivité. Tout comme le grand dossier que
nous ouvrons avec la végétalisation de la ville et des berges de
I'’Aveyron, ancrant plus que jamais notre démarche « Villefranche
ville d'eau ».

Pour moi, comme pour les femmes et les hommes élus engagés
a mes coOtés au sein de la municipalité, il s'agit de remettre
Villefranche au niveau ou on l'attend. L'attractivité doit étre cette
synergie concue a partir de choses simples comme plus
médiatiques, mais formant un tout afin que la cité rayonne.

Je souhaite a vous toutes et a vous tous, un bel été 2022 dans
une ville animeée et rayonnante, comme vous pourrez le mesurer
en découvrant le programme des animations encarté dans ce
numéro de Villefranche Infos.

Soyons fiers d'étre Villefranchois !

earr - %&'L— COKRC /_/3.44.

Jean-Sébastien Orcibal
Maire de Villefranche-de-Rouergue

Villefranche 457,'/-

“Rouergue Rulwa
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DEUX ANS DE MANDAT
« La concrétisation de notre
projet municipal est bien lancee »

« La concrétisation de notre programme municipal, pour lequel notre équipe Osons pour Villefranche a été élue en mars 2020 », est
bien lancée, explique le maire Jean-Sébastien Orcibal. S'il laisse logiqguement a chaque adjoint ou élu délégué le soin de mettre en
avant le travail accompli dans leurs domaines respectifs (voir dans les pages suivantes), il insiste sur les avancées au niveau de diffé-

%
rents points forts.» ;
I
Le renforcement des effectifs de la police municipale
~ | _permet de multiplier le nombre de patrouilles dans la ville.

« En matiére de sécurité publique, comme nous nous y étions
engages les embauches de policiers municipaux ont permis de
conforter dissuasion et visibilité dans les rues du coeur de la ville,
nos concitoyens en mesurent limpact dans leur quotidien »,
souligne le premier magistrat. L'ouverture de I'nétel de police
municipale, deuxieme phase de cet engagement, viendra apres
travaux dans les locaux de la rue Camille Roques, conforter cette
présence accrue.

Autre point fort, le travail de fourmis hors normes de nettoyage de
la bastide qui a duré neuf mois. « Aprés vingt ans de retard pris a
ce niveau, nous avons tout fait pour que I'état des rues, des places,
des venelles ne heurte plus. »

Enfin, le dossier voirie, mené avec patience et diligence par le pre-
mier adjoint au maire Jean-Claude Carrié, a permis de remettre en
place un vrai service voirie doté de personnel compétent et de
matériel ad hoc. A tel point qu'outre les interventions sur le plan
communal, des partenariats se sont tissés avec d'autres collectivités
du territoire afin d'assurer pour elles ce service sur de petits chan-
tiers, en complément de ce que font les entreprises spécialisées.

* « Si un tiers du mandat est déja accompli,

les quatre années qui arrivent
verront les réalisations
et les concrétisations saffirmers.

. oy WA
= [ ]

D’autre part, dés ce mois de juin, I'exemple le plus marquant a été
le lancement de « Bastibus », premier vrai réseau urbain de bus a
I'échelle de la commune et ce dans le cadre d'une politique de mo-
bilités amorcée avec la mise en place d'une commission accessibili-
té, consultée sur I'ensemble de ces dossiers, a commencer pour la
premiére voie verte avenue de Toulouse ou la création des acces
adaptés au niveau de différents passages protégeés. « Villefranche,
ce n'est pas seulement une ville, c'est tout un patrimoine que nous
nous devons, non seulement de maintenir, mais surtout d'amélio-
rer; a ce niveau aussi la patience est la régle car nous allons dans
le détail afin que Villefranche franchisse un indispensable seuil en
matiere d'attractivité. »

« Si nous avons beaucoup parlé du centre historique avec de
multiples interventions liées aussi aux aides émanant de différents
programmes comme Action Cceur de Ville par exemple, poursuit le
maire, je tiens en particulier, grace notamment au service voirie, a
bien insister sur notre préoccupation de travailler en harmonie
pour I'ensemble de la commune, avec la multiplication des inter-
ventions dans les quartiers et les hameaux. »

Dans cette optique, le Maire évoque une autre approche du fleu-
rissement et de la végétalisation de la commune : « des arbres en
bac sont arrivés dans certaines rues et places. Mais ce n'est pas tout.
Afin de faciliter I'entretien et de diminuer l'arrosage, nous nous
orientons plus vers des plantations de graminées. » Jean-Sébastien
Orcibal prend I'exemple des berges de I'Aveyron : « avec ce que nous
avons fait dans le prolongement des bains douches et avec ce qui
est prévu rive gauche, le vert sera particulierement présent ».

« Si un tiers du mandat est déja accompli, les quatre années qui
arrivent verront les réalisations et les concrétisations s'affirmer »,
insiste-t-il.

k ‘ Villefranche Infos - Bulletin Municipal n°8 - Juin 2022
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DEUX ANS

Travaux et Voirie

Remise sur pied du service voirie (augmentation des travaux sur la
commune, service a des communes voisines), création de la voie
verte avenue de Toulouse, mise en place du moratoire afin de
stopper les installations commerciales route de Montauban, lan-
cement du programme d’'amélioration des entrées de ville,
réfection des jardins de la mairie, acquisitions immobiliéres
pour ramener des services et installer des associations en
centre ville, création d'un poste PEC afin d'assurer |'entretien et
désherber les allées du cimetiere Sainte-Marguerite.

Voirie : «En deux ans, nous avons réalisé
autant que lors du précédent mandat »

Cheval de bataille du début de ce mandat, le long cheminement concernant
une remise a niveau globale de la voirie s'inscrit dans les priorités. Ainsi,
notre volonté politique, comme le rappelle Jean-Claude Carrié, premier
adjoint au maire, a permis d'impulser immédiatement la création d'une
équipe voirie de six personnes, une vraie renaissance pour ce service. « En
deux années budgétaires, poursuit le méme, nous avons déja réalisé I'équi-
valent de ce qui avait été fait lors des six années du mandat précédent. C'est
un choix et nous le devons aux habitants. »

A cela s'ajoute la notion de solidarité avec aussi la mise a disposition de cette
équipe sur d'autres communes du territoire via des conventions de service
signées avec les maires.

Personnel

Simplification de l'organigramme, basé sur le pragmatisme, la
lisibilité, la transversalité, au niveau du régime indemnitaire éta-
blissement du principe a fonction égale prime égale, mise en

place de la Nouvelle Bonification Indiciaire (NBI) de la fonction
ﬁubligue, réorganisation des équipes et élargissement des
oraires d'ouverture pour améliorer le service aux usagers.

MANDAT POINT PAR POINT

- menee durant I6t6 2021 -

Social / jeunesse
Gestion de la crise COVID : Atelier de confection de masques avec
distribution a la population, livraisons de courses a domicile pour
les personnes vulnérables durant les confinements, appels heb-
domadaires durant les confinements aux personnes inscrites sur
le registre des personnes vulnérables.
Création du réseau des associations caritatives et du réseau
associatif handicap en partenariat avec la maison départe-
mentale de la solidarité et le centre social, doublage des tour-
nées pour le portage du repas a domicile avec embauche d'un
agent supplémentaire, mise en place de commissions de travail
au sein du conseil d’administration du CCAS et d'ateliers péda-
ogiques aux jardins partagés du CCAS, mise a disposition de
'Hotel de ville pour favoriser une justice de proximité en accueil-
lant les audiences foraines du Juge des enfants, du Juge des
tutelles et du délégué du procureur de la république, relance du
CLSPD avec un diagnostic sur I'état des lieux des probléma-
tiques du territoire dans le domaine de la sécurité et de pré-
vention de la délinquance, mise en place de réunions de travail
mensuelles inter services sur les situations préoccupantes, d'un
protocole d'accueil et d'accompagnement des personnes en TIG,
renforcé pour les femmes et les mineurs, l'action « vitrines en
vie » : action artistique participative dans une rue de la
Bastide stigmatisée par des faits de délinquance (aolt 2021),
création d’'un poste a mi temps d'un médiateur social pour I'accom-
pagnement des gens du voyage en partenariat avec Village 12,
analyse socio-déemographique afin d'identifier les besoins ou
non pourvus en matiére de besoins sociaux des plus vulné-
rables et d'orienter notre politique sociale, mise en place en
artenariat avec Orange d'ateliers numériques afin de favoriser
inclusion numérique, accompagnement et soutien des actions
des associations qui luttent contre toutes formes de discrimi-
nations (semaine nationale du Refuge, des violences faites
aux femmes), mise en place d'un groupe de travail partenarial sur
I'animation sociale du Tricot, concrétisation du grojet Maison
des jeunes citoyens, création d'un poste de médiatrice sociale,
ieunesse, création du forum sur le décrochage scolaire, déve-
oppement des chantiers jeunes, label Ville aidante Alzheimer,
mise en place des petits déjeuners de I'emploi avec FACE Aveyron,
lancement du projet de résidence étudiante.

r

Gestion de la crise Ukrainienne

Afin d'accueillir au mieux les réfugiés Ukrainiens fuyant la guerre, le CCAS et
les services municipaux ont recensé les propositions des habitants du terri-
toire en matiére d'hébergement. Il a aussi été mis en place des collectes de
dons et de matériel, ainsi qu'un dispositif d'accompagnement spécifique
allant de I'évaluation des situations a 'accompagnement sur Ouest Aveyron
Communauté (accueil, logement, acces aux droits, aux soins et a I'emploi)
avec la création d’un poste de coordinateur social financé par la communau-
té de communes. A cela s'est ajouté un temps alliant solidarité et convivialité
fin mars autour de I'organisation d'une soirée caritative pour I'Ukraine avec
les maisons des lycéens et des associations.

Villefranche Infos - Bulletin Municipal n°8 - Juin 2022 IL



DEUX ANS DE MANDAT
POINT PAR POINT

CADRE DE VIE ET SECURITE

Augmentation du nombre de policiers municipaux, sécurité pié-
tonne renforcée aux abords des établissements scolaires,
réaménagement des jardins de la mairie, lancement du pro-
gramme d’aération du centre historique, entretien des cime-
tieres avec I'embauche d'une personne en Parcours Emploi Compé-
tences (PEC), neuf mois de nettoyage de fond en combles de la
bastide (suppression des tags, entrées de venelles, petits
travaux divers) afin de rendre la ville propre, 1°¢ phase du parc
du Tricot, revétement du City Stade du Tricot, actions de media-
tion, mise en place du stationnement gratuit en ville, réforme
de la pastille de stationnement, attractivité numérique : nou-
veau site internet, relance du compte Instagram, création de
trois pigeonniers pour lutter contre la prolifération des
pigeons, mise en place d'un partenariat avec la SPA pour la prise en
charge des chats des rues, des chatons et des chiens en sortie de
fourriere, lutte contre les incivilités du quotidien (campagne
d’affichage), mise en place d’'un partenariat avec le GDSA 12
(rucher municipal) pour la fourniture de pots de miel (petits-déjeu-
ners des écoles maternelles), interdiction des cirques avec ani-
maux sauvages.

ACCESSIBILITE

Création de la commission accessibilité, travaux voirie accessibi-
lité, mise en place de Testeurs d'accessibilité, programme de
travaux spécifiques.

URBANISME QUARTIERS

Mise en place du Permis de louer le 1er décembre 2020 (230
permis délivrés a ce jour), création du Bureau de I'habitat afin de
coordonner et valider les aides a la réhabilitation de logements
dans la bastide avec visite des immeubles (Mairie, OAC, ABF,
CAUE, Services de I'Etat, Action logement, ANAH...), réorienta-
tion du PSMV au-dela d'un reglement de conservation et de préser-
vation du patrimoine, prise en compte d'un projet urbain pour la
bastide (aération, création de terrasses, espaces publics et
privés...), validation du document définitif en Commission locale en
décembre 2022 avant passage en Commission Nationale et lance-
ment en 2023 de I'Enquéte publigue, validation d'un avenant au
Contrat Action Coeur de Ville (2021-2026) intégrant le projet
municipal (cadre de vie, services publics, habitat adapté...), vali-
dation d'un avenant Quartier Prioritaire de la Ville (Bastide et Tricot)
en prenant en compte en sus de |'habitat, développement écono-
mique et nouvelle gouvernance, la cohésion sociale (social,
culture, sports, vie associative), lancement en novembre 2021 du
premier Appel a Projets (APP) en direction des associations (32 pro-
Jets ont été déposés, 28 ont été retenus en mars 2022).

CULTURE ET ANIMATIONS

Chantier du Pole culturel revu et adapté par la nouvelle équipe muni-
cipale, lancement d'animations sur le petit marché du samedi,
marche de Noél et carrousel, baisse des tarifs de location du
théatre et de la salle des fétes la Madeleine, utilisation de La Cha-

| S

pelle Saint-Jacques pour I'exposition de la biennale de la céramique,
un nouveau festival pour la période estivale, festival radio France
Occitanie, féte de la Musique organisée grace a un protocole anti
Covid, la seule dans le département, préparation du Projet culturel
municipal, refonte des marchés de producteurs de I'été, une pro-
grammation culturelle plus ambitieuse : concert de Christophe Maé.

EDUCATION

Participation aux conseils d'écoles des le lancement du mandat afin d’apaiser les tensions
avec les écoles et tous les partenaires, I'attente étant trés forte envers la nouvelle muni-
cipalité, concrétisation du projet « une Atsem par classe » afin de répondre a des besoins
dans toutes les écoles (exemple : sieste a 13 h 30 a la maternelle Robert Fabre), déménage-
ment du service scolaire, gestion de la crise Covid : augmentation progressive des heures
supplémentaires pour la desinfection des locaux selon le nouveau protocole pour arriver
au niveau 3 (soit 90 heures supplémentaires par semaine dans les écoles et creches), réor-
ganisation des réfectoires avec distanciation et nécessité de créer un deuxiéeme service a
Pendaries, remplacement de toutes les absences et remboursement aux familles des pre-
miers repas non pris si les enfants étaient touchés par la pandémie), laicité : travail mené
en partenariat avec la Maison de la laicité 12 autour d'une exposition itinérante dans
les écoles primaires, au collége Francis Carco et a 'Erea de Lauriére qui a conduit a la
plantation de I'arbre de la laicité en décembre 2021, pavoisement des écoles avec la
pose pour chacune d'elles d'un drapeau francais et d'une plaque autour de la devise répu-
blicaine, changements des ordinateurs grace a la donation de la CPAM de Rodez (au
total une quarantaine pour remplacer tous les ordinateurs des écoles publiques ainsi
que huit et une tablette pour I'école de la Sainte-Famille), travaux d'entretien courant :
I'enveloppe annuelle est passée de 50 000 € a 70 000 €, les chaudiéres étant obsolétes,
celle de I'école de la Chartreuse sera changée durant I'hiver 2022 et celle du groupe
scolaire Robert Fabre en 2023-2024, mise en place du portail famille en septembre 2021,
accompagnement du projet « une école, une vitrine » (été 2021), accompagnement des
projets des écoles par le versement de subventions exceptionnelles (projet mosaique a
I'école maternelle Robert Fabre, projet équin a I'école élémentaire Pendaries...), renouvel-
lement pour deux ans du prestataire cantine, confié a CRM, dans lI'attente de la mise
en place du Projet Alimentaire Territorial (PAT) au niveau de la communauté de com-
munes, lancement des petits-déjeuners dans les écoles publiques de la commune les
mardis et vendredis, préparation de I'ouverture de la «classe dés 2 ans» en septembre
2022, depuis le début du mandat, vigilance sur le remplacement du personnel municipal
(écoles et creches) ainsi que sur le « bien-étre » au travail.

DEMOCRATIE PARTICIPATIVE

Mise en place de I'application Popvox qui donne la paroles aux habitants pour faire évo-
luer leur ville ainsi que I'organisation des budgets participatifs qui vont faire éclore six
idées citoyennes et installation des référents de quartiers.
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SPORTS

Organisation de réunions pléniéres réguliéres avec les clubs, gestion de la crise sanitaire : mises en conformité réguliéres des éta-
blissements sportifs et de leur fonctionnement avec les mesures sanitaires, liens permanents avec les clubs pour les informer et leur
proposer des solutions de repli, 'obtention d'un 2e label Ville Active et Sportive qui était un objectif, obtention de la Labellisation
Terres de Jeux 2024, I'organisation d’événements sportifs de grande ampleur : Route d'Occitanie le 11 juin 2021, candidature dépo-
sée pour les Championnats du Monde de Rugby a XIll 2025, candidature qui sera déposée pour le Tour de France 2024, |a création
de Groupes de Travail ayant des objectifs ciblés, deux groupes actifs a ce jour : « Groupe de Travail conventions/subventions » : un travail
de fond est mené depuis 1 an maintenant pour réviser les critéres d'attribution des subventions sportives et devrait aboutir pour 2023.
S’en suivra un travail sur le conventionnement des clubs et « Groupe de Travail Complexe Henri-Lagarde » dont les résultats sont
déja visibles : Maison des Sports / Maison Marre.

D'autres projets sont en cours sur ce groupe de travail : Aqualudis (réfection des plages / Création d'une zone séche / Espace bien-étre a
etudier), rénovation de la piste d’athlétisme (horizon 2026), création d'une salle de convivialité au sein de la Maison Marre, des projets
structurels / sportifs / festifs : réorganisation des services (stades rattachés a nouveau aux sports) et renforcement des effectifs :
recrutement d'un responsable de centre aquatique pour dynamiser la structure (2021), création de postes de chefs d'équipe sur les stades
et au gymnase, création de 2 contrats PEC (Gymnase / Centre Aquatique), organisation du tournoi « UFOSTREET » en partenariat avec
I'UFOLEP (4 mars 2022), organisation de nouveaux évenements sur Aqualudis : soirée ciné piscine (2021), chasse aux ceufs (Paques 2022),
travaux énergétiques réalisés sur les infrastructures sportives (dés 2022 sur le Gymnase Robert Fabre : éclairage LED, systéme de
chauffage, menuiseries-bardages, panneaux photovoltaiques ; Salle de Nevers ; Centre AquaticLue Aqualudis : remise en place de
la roue de ventilation, Maison UFO-3S en partenariat avec I'UFOLEP qui sera implantée dans la bastide dés 2022 et dont la labelli-
sation « Maison Sport Santé » est prévue pour 2023. Une ouverture de la Journée Pass Sports a I'ensemble des clubs sportifs de la com-
mune et répartie sur plusieurs sites, dédoublant ainsi le nombre de participants (+ de 1 000 en 2021), La Féte du Sport dont la 1ére édition
se tiendra en 2022 et sera prévue annuellement a l'issue la journée Pass Sports.

Cette liste n’est pas exhaustive...
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Lenveloppe annuelle des travaux d'entretien courant dans les écoles est passée de 50 oob €470000€
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BASTIBUS,
c’est bien parti !

Le Bastibus a entamé son périple quotidien sur les trois lignes dessinées dans la commune, mercredi 1* juin. L'objectif
étant de permettre aux habitants, comme aux visiteurs, de se rendre, gratuitement, au plus prés des services et des
équipements de la commune, des zones d’activités. La route de Montauban étant desservie matin et soir afin de
transporter les salariés des commerces et entreprises.

Le choix a été fait de relier la bastide, les quartiers les plus peuplés, les batiments municipaux, les services publics, le centre hospi-
talier. Mais ce service n’a pas vocation a desservir 'ensemble des 45 km? de la commune, sinon cela aurait entrainé I'émergence d’'un
réseau tentaculaire, trés colteux. Car si Bastibus est gratuit pour les usagers, c'est parce gu'il est financé par le versement mobilité
(prélévement concernant les employeurs de la commune comptant plus de dix salariés), sans impacter les impots locaux. Cet enga-
gement de campagne répond a une trés grande attente de la population.

Ce service communal fonctionne du lundi au samedi (hors jours fériés) de 7 heures a 19 heures. Le point de départ des trois lignes
étant la gare SNCF, une trentaine de points d'arrét couvre le réseau et maille le territoire communal. lls ont été créés prioritairement
au niveau des colleges et lycées, des équipements sportifs, des salles des fétes, de I'hopital pour relier ses différents sites, de la gare
en connexion avec les bus Lio, du batiment Interactis, des maisons de retraite, du cimetiére ou encore de la gendarmerie.

« L'attractivité étant un des points forts de nos engagements, Bastibus contribuera a accentuer celle-ci », a salué le maire
Jean-Sébastien Orcibal, lors de I'inauguration.

Pour plus de détails et pour suivre les différentes évolutions se rendre sur le site internet de la commune :
https://villefranche-de-rouergue.fr/

Le Bastibus fait 'objet d'une expérimentation sur 6 mois. Durant cette période, il est possible de faire remonter remarques, avis
et suggestions concernant son fonctionnement.

ela il suffi li 0 laire en li
Mairie de Villefranche-de-Rouergue, M. 'adjoint au Cadre de vie, Promenade du Guiraudet 12200 Vlllefranche de-Rouergue
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Le bus circule du lundi au samedi, hors fériés, de 7h a 19h
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LA NAVETTE GRATUITE DE VILLEFRANCHE-DE-ROUERGUE

A

Ligne 01 : Gare > Madeleine > Bastide > Tricot > Gare

CARTE DETAILLEE
Hopital Charteuns oFo2 0826 (x1230 1] 11:10 11:68 1248 14:08 1456 16:48 1740
Ligne 01 Caylet 0704 | 08@S | 08B0 | 1142 | 1200 | 4248 | 1440 | 1488 1820 | 1742
Gare / Madeleine / Bastide / Tricot / Gare Folrall - Madololng o706 | 08B0 | OSBE 4444 | 4202 | AWS0 | 1442 | 4600 i6@2 | 1744
Gravasees 0708 | 0882 | 0B:B4 | 1146 | 4204 | 4252 | 1444 | A602 | 1824 | 1746
m Ligne 02 Lo Granges 0740 | OB:B4 | 0866 1448 4208 | 1264 | 1446 1604 1626 | 4748
Gare | Hopital / Aulhe / Bastide / Gane Croix cha Palir 0742 | o836 | De:58 | 1180 | 1208 | 4266 | 1448 1508 4628 | 1750
Aqualudia - Camping o7ii4 | OBi3A | 1000 1182 | 1940 | 1268 | 1420 15106 1680 | 1762
Varieiur o746 | oawao | 1002 | 1f:ma | 1242 | 4m00 | iaee | 4640 | iese | 1764
e Salnte-Clalrs o748 | 0842 | 10:04  11:08  12:44 | 49:02 | 1424 4642 1684 | 1756
Gare / Bastide / Lauriére / Beaureganrd [ Gare Hotel de Ville 0720 | OBd4 | 10:08 1128 | 1946 13:04 14:28 15:14 1838 | 4768
T — o7ie2. | 0846 | 1008 1180 @ 128 | 1808 | 1428 46468 16408 | 1800
Libarts orea | osas | 4040 | 4182 | 4220 | 1808 | 1480 | 1648 | 1640 | 1802
Panevmyne omEe | 0880 | 1042  14:04 | 4292 | 4940 | 1438 iB20 1642 | 16:04
Gendarmenrie Sainta-Marguarito or2d | oeB2 | 1044 | 186 | 1224 | 1342 | i424 | im22 | i644 | 1808
Trioat 0780 | 0854 | 4048 = 1188 | 1296 | 134 | 14286  I5R4 1648 | 1808
Gymnase oraz | oeEe | 4oia | 140 | 4zs | 1348 | t4ma | iEiee | is4a | ds8u0
Tralza-Plerres ava4 o888 AQ:20 1142 12:30 1318 14:40 i8:28 1660 18:12
Queray o738 | 0800 | 1022 | 4i44 | 1282 | 1520 | 1442 | 16380 | 1682 | 18014
Fontangen 07:38 | 0902 | 1024 4146 @ 1284 | 1322 | 1444 | 1652 1654 | 1648
La Poste O7:40 | 09:04 | 108 | 1148 | 1298 | 1824 | 144e | 4634 1656 | 1648
Hotel de Vitle 07:42 | 098 | 1028 1150 1288 | 48:28 | 14:48 1658 1658 | 1620
Raix Gara o744 | osos | tomo | sise | 4240 | imea | 4480 | iss8 | ivoo | ieme

Causseroux

(]
Sainte-M ite _— . o -
o R a ket - R A e i
- — i ——— Treize ._ _s_-____—___.—.—-_ _. Des depllants
Lauriére Pierres o L2 a - - h ora i res so nt

- -
disponibles
[Gee | owae [ oms | sese | smes | aves d e hall
Boaquet o4 10:88 13:34 1544 17:08 ans le a
Salrt-dean osie Acxa8 i3:86 1548 iToe d I iri
Libarte omi8 | 10:40 1a:38 1548 17:10 € la mairie.
Ralx ~ Croates cazo | 1042 1340 | asso A7:42
Farrou o822 | ioaa 1342 1662 17:44
Planques 0 Fiilhe bas osza | 1048 1344 1654 17:168
NS haut os:ze 1048 13:48 1556 17:48
Frrrou opize | 10:50 1348 | iss8 17:20
Gendarmerie 0930 10:52 1350 16:00 17:22
Caunsaroux coaz 10:54 1a:62 18:02 17:24
Libarts o834 10:58 AD:E4 18:04 17:26
La Poste ooos | 1058 1358 | 1ep6 17:28
Horal de Ville oo | 1100 168 1808 17:30
Booquet ooao | avoz 1400 | 1eu0 17:a2
Garae oAz 11:04 iai02 1842 17:24
Qare

e w‘x’:’; e e

——..—-.——q—..—--—.n—.u—-—u-—-.—-.—..—.-—

Ohar‘i-t:"bep:i.l?el e Ligne 03 : Gare > Bastide > Lauriére > Beauregard > Gare
Gare o748 a8:28
Salnt-Jean 76O 1e:28
Libarta o782 18:30
P e or:Ea 18:32
Suinte-Marguenite or:sae i18:34
Croix de Trelzo-Rlarros o758 18:38
Polier <> Caylet Las Imbents 08:00 1808
s Cabriores 08:02 18:40
Lauriéne 0804 18:42
Cabriares o08:08 i18:44
Gravasses Les Imbents osos | iee
Planques o8:10 ig:a8
Beauregard o842 i8:50
- Fo"‘au Vardun o814 18:80
Les Granges Madeleine Sainte-Ciaine oB:ie ig6a
Hows! de Ville 0&:18 18:58
_ |@are 08:20 i8:58
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AMENAGEMENTS
Du mieux pour I'accessibilité 1

L'accessibilité est et restera un des marqueurs du mandat. Pour preuve, dés la prise de commandes de
la municipalité a la fin du printemps 2020, la commission accessibilité, portée par une volonté politique et
associative, a été installée. Dans la foulée, ce sont les « Testeurs d'accessibilité » qui sont intervenus afin
de mesurer les manques ou les dysfonctionnements éventuels en la matiere. L'objectif était bien d'identifier
les obstacles auxquels se confrontent les personnes en situation de handicap. Cette collaboration construc-
tive entre élus autour de Laurent Foursac, en charge de la coordination de la commission accessibilite,
services techniques municipaux, associations et personnes a mobilité réduite, a débouché sur une liste
d'aménagements a assurer. Il en a résulté, ce printemps, la réalisation confiée a I'entreprise Eurovia, d'un
chantier portant en grande partie sur I'abaissement des bordures de trottoirs afin d’adoucir la pente, voire,
lorsque cela n'était pas possible, de déplacer ou de créer une nouvelle traversée de voie. Ces aménage-
ments d'un montant financier de 29 000 €/TTC, portés par la ville, concernaient : le quai de la Sénéchaussée
a proximité de la rue de la République, I'accés au Saint-Jean prés du monument de la Résistance, les allées
A. Briand (traversée piétonne face a I'école Notre-Dame), abaissement de bordure au niveau de la rue de
I'H6tel Dieu et sur les allées, le boulevard de Gaulle face au Vox, la place Jean Jaures (prés du monument aux
morts), la sortie de la place Sarzana, la rue du 11 novembre au niveau de la place de stationnement pour
personnes handicapées, prés du cabinet des kinés), la rue du Moulin de la Conque, prés du dentiste, la place
Fontanges pres du laboratoire d’analyses médicales.

La démarche va se poursuivre avec de nouveaux repérages de points a améliorer dans d'autres secteurs
comme la gare. Une nouvelle campagne de travaux pouvant étre entreprise dans les mois a venir.

ét;urpes dfurowa 50*8”2!!325 sur.une

« dizgine de points' qui étaient plis que dem:ars s
. polir fes personnes a mobilité réd& ”

Les berges de Ia rive droite de I’Aveyron s’additionnent

« Villefranche, ville d'eau », bien plus qu'un slogan une réalité. Car si la ville en achetant le Moulin
de la Conque et son étang donnant sur la place Fontanges, entend bien rappeler avec force cette voca-
tion autour de projets structurants, sur les bords de I'Aveyron, la promesse de campagne de créer un
plan d'eau dans la traversée de la cité ou a sa proximité immédiate reste plus que jamais d'actualité.
Comme pour tout projet public, le temps de la faisabilité reste suspendu a de multiples parametres
dont la collectivité locale n'est que rarement maitresse. Aussi afin de donner du temps au temps,
d'autres réalisations conjointes anticipent parfois les projets initiaux. C'est le cas avec l'extension de
quelques 300 m linéaires de la promenade des berges entre les anciens Bains-Douches et la

confluence avec I'Alzou. Ce qui depuis la chaussée de la PAVA offre une promenade mettant en valeur le plan d'eau de la cité et appré-
cié des habitants, comme des vacanciers ou des gens de passage. Un chantier mené en interne, « grace a la transversalité des
équipes », comme le salue le premier adjoint au maire Jean-Claude Carrié en citant les services voirie, cadre de vie, espaces verts et
propreté (chantier évalué a 3 000 €, hors budget temps, pour le matériel.) Les mémes équipes étant sollicitées sur les travaux du
moulin de la Conque. Il s'agit bien la d'« une reconnaissance du savoir-faire des équipes et des compétences de nos cadres, a insisté
Jean-Claude Carrié ajoutant, cela nous permet de réaliser de beaux chantiers en valorisant nos équipes. »

A noter que dans un deuxieme temps, une signalétique sera mise en place.

Le giratoire de I'avenue de Verdun enfin aménagé

Dans une situation « provisoire », bien antérieure a 2020, le giratoire de I'avenue
de Verdun, positionné sur un axe trés fréquente entre la ville, la zone des
Gravasses, le centre Aqualudis, les équipements sportifs d'Henri Lagarde, le
camping, vient de faire I'objet d'un aménagement définitif. Ce dossier s'inscrivait,
pour le premier adjoint au maire Jean-Claude Carrié, dans les priorités depuis
I'arrivée de la nouvelle municipalité.

Voirie : le programme
d’intervention pour 2022

Pour cette année 2022, le programme d'inter-
vention sur la voirie mené a bien en régie par

ENE 5

USRS W & T

I'équipe municipale concernera le chemin des
Goutelles, la rue Abbé Revel, le lotissement
des Coteaux du Radel, le lotissement des Aca-
cias, la voie du Gymnase, le chemin de la
Bégonie et le chemin d'accés au Riols.

Le programme hors régie communale porte-
ra sur: le chemin des Cabanelles, la rue Jules
Foulquié, la ruelle du Bon Pasteur, la cote
Pavée, le chemin Chanredon, le chemin
Champ de Pierres, les Mas de Causseroux, le
chemin du Mas de Fournels.

Ces programmes pourront évoluer en
fonction des résultats de la consultation
et en fonction du budget disponible.

Enfin pour les voies communautaires, des
interventions sont programmeées : avenue

Or la réalisation de travaux sur les réseaux électriques en a retardé la faisabilité.
Il fallait aussi bien mesurer sur le plan technique l'impact du trafic lié a certains
véhicules (semi-remorques en particulier, voire plus ponctuellement convois
exceptionnels) empruntant quotidiennement cet axe et surtout garantir, en dépit
du peu d'espace, le meilleur franchissement du rond-point possible. Situation
ayant nécessité, avec l'appui d'une entreprise locale, des essais grandeur nature
qui se sont avérés concluant. Ces aménagements désormais terminés

confortent et la sécurité, et la fluidi-
té de la circulation. La structure
méme de la chaussée ayant bénéfi-
cié¢ dun renforcement afin de
supporter de maniere durable le
dense trafic. Réalisé par I'entreprise
Eurovia, ce chantier porté par la
{ commune et aidé par ['Etat, aura
= co(té 30 000 €/HT.

Focus
Succes pour la voie verte

d'Ordiget, chemin des Cabans, chemin de
Malirat, chemin du Rescoundut, chemin de la
Farrede, Mas de Fournels, et les Pesquiés.

Aussitot ouverte, aussitdt convaincante. La « voie verte » de l'avenue de Toulouse
(située entre le feu tricolore de I'avenue Vincent Cibiel et le rond-point de Carrefour) a
de suite conquis les usagers. Qu'ils soient piétons, cyclistes, personnes a mobilité

réduite en fauteuil roulant, ou familles avec poussettes, le concept semble faire

'unanimité. Des prolongements sont déja en réflexion.
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ATTRACTIVITE

Netflix pose ses caméras en bastide
et remonte le temps

Entre la fin de ce mois de juin et le mois de juillet, le cceur de
la ville battra au rythme des équipes de la chaine Netflix qui
tourneront, grace a l'impulsion d'Occitanie films, place
Notre-Dame et place de la Fontaine, une mini-série adaptée
du roman d’Anthony Doerr "Toute la lumiére que nous ne
pouvons voir".

Avec ses arcades, les toits de tuiles rouges, la prédominance
du clocher-porche et sa perspective dégagée, la place Notre
Dame porte en elle un brin de cette Espagne voisine. Cela n'avait
pas échappé a I'écrivain André Malraux qui avait repéré ce vaste
espace en cceur de bastide « une place montante a couverts, liée
a limage hispanique des cités andalouses. » Pour mémoire,
engagé dans les Brigades internationales combattant aux cotés
des forces républicaines espagnoles, Malraux écrit en 1937, en
direct sur le front de cette guerre d’Espagne fratricide, son
incroyable roman « L'Espoir » .

Apres bien des péripéties de tournage du film qu'il a adapté de
son texte « Espaoir, sierra de Terruel » dans I'Espagne fracturée par
la guerre civile, en 1939, son équipe fuyant Barcelone prise par les
nationalistes de Franco, posera ses caméras a Villefranche.
Lorsque la capitale catalane, ultime rempart républicain, tombe
aux mains de Franco en janvier 1939, onze scénes sur trente-neuf
restaient encore a tourner. De retour en France, Malraux termine
le film a Joinville et a Villefranche-de-Rouergue, dont la place
Notre-Dame devient pour 'occasion celle de Linas.

Des retombées évidentes

Pour l'instant, I'nistoire ne dit pas si les furtives images en noir
et blanc de la ville écrasée par la canicule ont inspiré le réalisa-
teur de la série Netflix, Shawn Lévy. Toujours est-il qu'avec I'ap-
pui de l'agence du cinéma et de l'audivisuel en Occitanie
« Occitanie films », il a flashé sur la bastide et tout particuliere-
ment sur la place Notre-Dame, la place de la fontaine, un bout
de la rue Bories et d'autres artéres adjacentes.

Cette mini-série au casting XXL renvoie, a travers |'histoire de
Marie-Laure, une adolescente aveugle, et de Werner, un soldat
allemand, aux années sombres de la Seconde Guerre Mondiale
et de la France occupée. Villefranche-de-Rouergue et Saint-Malo
en seront les deux lieux de tournage. Aussi, depuis de nom-
breuses semaines sur le terrain en repérage, mais aussi en cou-
lisses, les équipes de la réalisation, des décors, du casting, de la
production s'activent pour aller crescendo jusqu'au 20 juillet,
voire plus.

Les retombées économiques seront évidentes : 1500 figurants,
dont certains pour de petits roles, ont été embauchés. L'héberge-
ment représente un autre volet important : gites, chambres
d'hétes, et hotels de la commune ont été réquisitionnés, les

Un casting XXL

ateliers de fabrication pour les décors et certains costumes
seront installés sur place...

Le coup de projecteur sur Villefranche grace a cette opération
s'inscrit dans la politique d'attractivité voulue par I'équipe muni-
cipale. Il s'agit bien la d'une premiére étape dont les effets
seront indéniables. Avec la mise en place des décors, certains

secteurs seront complétement métamorphosés, de quoi
donner une image nouvelle et relookée de la bastide. Et des
idées... D’'autant que certains décors congus sur place dans un
esprit «<Belle époque», en lien avec I'Architecte des Batiments de
France, resteront pérennes. Et susciteront, a n'en pas douter, la
curiosité de nombreux visiteurs.

De plus, compte tenu de la période touristique au cours de
laguelle le tournage aura lieu, la production assure que tout
sera fait au mieux pour réduire au maximum les désagréments,
notamment au niveau des commercants sédentaires dans la
ville ou non sédentaires et producteurs sur le marché.

« Villefranche ne pouvait pas laisser passer une telle
opportunité », insiste le maire Jean-Sébastien Orcibal.

Outre les cinq cents figurants issus de la commune et de son proche territoire, Mark Ruffalo (Hulk) et Hugh Laurie (Docteur
House) tiendront le haut de l'affiche avec a leurs c6tés Louis Hoffman (acteur allemand de 25 ans qui interprétera Werner, le
soldat allemand) et Aria Mia Loberti (une jeune femme non professionnelle atteinte d'achromatopsie), jouera le rble de
Marie-Laure, l'adolescente aveugle. « Trouver une actrice pour incarner I'emblématique Marie-Laure - une jeune femme
aveugle dont la plus grande force est la ténacité de son espoir et la puissance de sa voix sur les ondes en temps de guerre -
n'était pas un mince défi », a déclaré le producteur de Netflix Shawn Levy. «Nous avons parcouru le monde et examiné des
milliers d'auditions, a-t-il détaillé ajoutant, nous n'avons jamais pensé que notre chemin meénerait a quelqu’un qui non seule-
ment n'a jamais joué professionnellement, mais n'a jamais été auditionné auparavant. Ce fut un moment a couper le souffle
lorsque nous avons vu pour la premiére fois Aria Mia Loberti, qui est a la fois une interpréte naturelle et une défenseure de
I'équité et de la représentation des personnes handicapées. J'ai hate de raconter cette belle histoire avec elle au centre. »

Shawn Levy, Dan Levine et Josh Barry assureront la production exécutive de la série pour 21 Laps Entertainment. La société
de production compte a son actif le phénoméne mondial primé aux PGA Awards « Stranger Things », ainsi que la série Netflix a
succes « Shadow and Bone », la saga « Grisha » et le film plébiscité « Free Guy », sorti récemment. Steven Knight endossera éga-
lement le réle de producteur exécutif. Joe Strechay (See, The OA) agira en tant que producteur associé et consultant en matiere
de cécité et d'accessibilité.
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EDUCATION
La «classe des 2 ans» ouvre a la rentrée

Dans le cadre de son programme politique, la nouvelle équipe municipale mettait en avant le projet d'ouverture d'une
classe de « toute petite section » proposant un accueil adapté aux enfants dés deux ans. Elle ouvrira dés la rentrée de

septembre 2022 apreés le feu vert donné par I'Education Nationale pour la prochaine année scolaire.

L'idée a fait plus que suivre son chemin depuis la mise en place
de la nouvelle équipe municipale, fin mai 2020. En lien avec la redy-
namisation du centre-ville et les actions menées dans le cadre du
Contrat de ville, la création d'une classe pour les enfants des 2 ans
au sein du groupe scolaire Pendaries, s'inscrit dans cette logique. Il
s'agit bien, grace a un fonctionnement adapté permettant une
entrée progressive de I'enfant vers I'école maternelle, de mettre en
avant le vivre ensemble et d'amorcer les premiers apprentissages.
Le tout dans un environnement ou I'accompagnement a la parenta-
lité trouvera toute sa résonnance.

Comme en témoigne Martine Razavi, conseillere déléguée en

charge des écoles et de la petite enfance: « si les enfants du Quartier
Prioritaire de la Ville (QPV) seront prioritaires, nous veillerons a ce
qu'il y ait le plus de mixité possible. » On le sait, la paupérisation de
certaines familles vivant dans ce quartier ne facilite pas toujours les
relations avec I'école et le corps enseignant. Avec a la clef des réper-
cussions sur la scolarité et la réussite scolaire. Tout I'enjeu est la :
permettre aux enfants dés leur plus jeune age de voir s'ouvrir les
portes de leur avenir. Les effets positifs de ce dispositif sur les
apprentissages enclenchent une meilleure chance de réussite
scolaire. Sa complémentarité, et les partenariats qui peuvent en
découler, avec les autres services de la petite enfance gérés par la
ville de Villefranche notamment, représente un levier de réduction
des inégalités.
D'un point de vue pratique, cette classe qui pourra accueillir jusqu’a
24 enfants, intégrera I'école maternelle du groupe scolaire
Pendaries. Cet éte, les locaux seront aménagés par les services
municipaux de facon a étre adaptés a cette génération d'age. Dans
ce dossier travaillé main dans la main entre la DASEN, la CAF,
I'équipe municipale et le service scolaire, il est prévu que la classe
soit ouverte les lundis, mardis, jeudis et vendredis de 8h30 a 12
heures et de 14 heures a 16 h 30. La séparation enfant-famille
devant étre progressive, lors des deux ou trois premiéres semaines,
les parents pourront passer un peu de temps avec leurs enfants
dans la classe. Sur ce plan, comme sur le temps de fréquentation,
certaines modalités feront 'objet d'échanges entre I'enseignant, les
Farents et la directrice en tendant vers une approche plus individua-
isée si besoin. Certes évolutif, le rythme d'accueil, pensé en concer-
tation avec I'équipe pédagogique, débutera par un temps non com-
plet de 3 a 6 demi-journées par semaine. Les temps périscolaires
étant communs avec les autres éléves de I'école maternelle.

el dpdides i > e
Lors de Inauguration de id Maison de Graves.

SANTE

L’internat « la Villa de Graves » opérationnel et rempli
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Afin de mener a bien ce projet de «classe deés 2 ans», une ensei-
gnante a temps complet a éte recrutée par I'Education Nationale.
Elle sera épaulée par une éducatrice de jeunes enfants (EJE) dont
le poste est subventionné a 80% par la CAF et un agent territorial
specialisé des écoles des écoles maternelles (ATSEM) embauché
par la ville.

Pour I'neure, comme le précise Martine Razavi: « le temps est aux
recrutements des futurs petits écoliers. » Il s'articule autour d'un
moment d'échange fort avec les familles, avec aussi une demande
précise sur la future scolarisation des enfants apres leur passage
ar la «classe dés deux ans». « On voit qu'en suivant, les parents ne
es inscriront pas forcément a Pendariés, mais iront plutét vers les
deux autres groupes scolaires implantés au plus pres de leurs lieux
de résidence », tranche-t-elle. Fin aolt, I'équipe pédagogique
recevra les familles.
Maniere de faire connaissance et de rassurer les uns et les autres :
petits et grands...

Lieu d'accueil pour tous les professionnels de santé en stage ou en remplace-
ment sur le territoire Ouest Aveyronnais, « la Villa de Graves » inaugurée en mars
dernier et portée par 'Association de Soignants Ouest Aveyron (ASOA) a pris place
dans les locaux de I'ancienne structure d'accueil pour jeunes « le Penalty » au
= chateau de Graves.

« Une trés bonne chose en terme d'accueil qui peut permettre de créer des passerelles alors que sur notre territoire nous

sommes en manque de praticiens », salue le docteur Pascale Combe-Cayla, conseilléere municipale déléguée a la santé. La priorité
est bien d'offrir une possibilité d’hébergement de qualité aux internes qu'ils soient libéraux ou hospitaliers, aux stagiaires infirmiers,
dentaires, kinés, sage-femmes ou pharmaciens, mais aussi, et ce n'est pas négligeable, aux médecins remplacants... Et par ricochet,
ces derniers bénéficiant d'un accueil et d'un environnement de qualité, peuvent avoir envie de se poser a Villefranche et dans sa
proche région. Pourquoi, grace a ce levier, mais aussi avec le travail mené par le Département sur I'accueil des internes, ne pas
profiter de l'occasion pour tenter de renverser la vapeur de maniére positive, a 'heure ou I'’Aveyron subit de plein fouet le manque
de professionnels médicaux et paramédicaux ?

Dotée de onze chambres avec salle de bains, d'un vaste séjour collectif, d'une salle de travail, d'un salon TV, d'une cuisine
équipée, d'une buanderie avec machines a laver et séche linge, d'un abri vélo et d'un parking, d'un jardin et équipée de wifi, « la
Maison de Graves » accueille déja huit personnes. « Elles sont ravies, appuie Pascale Combe-Cayla, d'abord grace au confort, mais
aussi parce qu'elles ne se sentent pas isolées, en étant regroupées elles peuvent échanger et s'entraider. » Le coGt de location d'une
chambre a tarif préférentiel est de 300 € par mois, ce que donne la faculté de médecine pour le loyer des internes. « Nous
travaillons afin que les stagiaires paramédicaux bénéficient de ces mémes aides », poursuit I'élue.

Le concept Villefranchois fait école. Il a déja recu une visite d’élus de I'Ardéche, accompagnés de professionnels, venus juger sur
piéce de l'intérét que représente « la Villa de Graves » pour les jeunes professionnels. Une résonnance similaire se fait jour aupreés
de responsables d'écoles d'infirmiéres et d'autres.
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CADRE DE VIE
La vegétalisation de la ville
est I'affaire de tous

Il'y a quelques mois, les propositions formulées dans le cadre de I'exercice du bud§et participatif, révélaient la forte attente
des Villefranchois concernant le verdissement de la bastide. Le projet de végétalisation de la placette rue Prestat arrivait
en téte des votes citoyens : un signal fort que la commune a su entendre, puisque les élus ont décidé que le projet serait
étendu a plusieurs rues, avant d’etre envisagé sur 'ensemble de la bastide d’ici la fin du mandat.

Végétaliser qu'est-ce que c’'est ? C'est modifier durablement
'aspect des rues et des places : c'est créer un cadre de vie plus
« doux » donc plus attractif.

Le principe de verdissement comporte aussi de nombreux
autres avantages, comme le développement de la biodiversité
urbaine, 'amélioration du confort thermique des batiments et la
réduction du bruit, la réduction également du ruissellement des
eaux. Et surtout, le fait primordial de favoriser le lien social
entre habitants. Ceux qui le souhaitent pourront entretenir les
végétaux, donc se réapproprier leur rue, leur quartier, et par
conséquent étre plus vigilants a ce qu'il s'y passe.

A terme, la végétalisation permettra, on I'esFére, d'attirer de
nouveaux commercants et habitants. Dans lidéal, ce projet
pourra créer I'événement, et comme c'est le cas dans la petite
commune ariégeoise de Camon, « cité aux 400 rosiers », l'idée
est que I'on vienne a Villefranche pour le plaisir de se promener
dans les rues en découvrant ces initiatives.

Dans un premier temps, la végétalisation concernera la : _
placette de la rue Prestat, qui sera entierement rénovée. Les lespotsckobés ¥ =
services techniques municipaux travaillent sur un proljet autour = e -

d’'un ancien pressoir et de fosses creusées qui accueilleront des La placette au début de la rue du Marteau a déja été aussi
p_Ia_nteis %”nl"Pa_rl‘IteSUEt de la vigne comme un clin d'ceil aL(ijassle végétalisée, avec la plantation d’un arbre en attente d’'un habil-
vinicole de la ville. Une terrasse y sera aussi amenagee dans Ie 500 yégétal de la rambarde. Celle de la rue Serpente fera I'objet
cadre de l'ouverture d'un nouveau restaurant, en lieu et place  ygn traitement spécifique.

deda crgp,erllg la Mestica. o | . | Ce proH'et de végétalisation actuellement en phase d'étude
a vegetalisation concernera ensuite 1a rue Prestat et la rue — ayance 3 [a vitesse grand « V ». Parallélement, contact a déja été

du Marteaql{en egp_enmeStatton), e Ia’plar"clapa'?onhdg_s pris avec les habitants volontaires. Les plantations auront lieu a
citoyens qui le souhaitent. L'entretien sera réalisé par les habi-  priori dici cet automne.

tants volontaires (arrosage, taille). Ils devront signer une charte Par la suite, la végétalisation pourra étre étendue rue
avec un certain nombre de regles a respecter. Dans cette  gaintjacques, rue Montlauzeur, puis sur toutes les rues princi-
optique, les services municipaux procederont au retrait de deux  pajes’de [a bastide, a travers un « permis de végétaliser ». Bien
ou trois paves a des endroits bien deéfinis, le long des maisons,  yr |e verdissement sera aussi visible sur les flots qui font ou qui
et surtout aux entrees de ruelles, la ou I'on trouve des « chasse-  faront ['objet d'une rénovation dans le cadre de la politique de la
roues » en pierre. Les végétaux plantés en entrée de ruelle o |e but étant de créer des jardins en coeur de rue.

auront tendance a s'épanouir sur la rue principale pour cher- Vous étes habitant et souhaitez participer au projet ? Envoyez
cher de la lumiere. Afin de rester dans la logique patrimoniale  ;, e_mail 3 jm.bugarel@villefranchederouergue.fr. Vous pouvez
qui est celle de I'¢quipe municipale, la commune proposera des  yssj participer & l'effort de végétalisation sans attendre, en
choix de variéteés qui devront étre validés par l'Architecte des  flarissant vos rebords de fenétre et vos balcons, que vous

Batiments de France. Il sera enfin possible de créer un esprit  gove; en bastide ou a l'extérieur. « La végétalisation doit étre
a%reable en ajoutant ici ou la des vélos anciens ou d'autres  |5ffaire de tous ! » exprime Jean-Marie Bugarel
0 ' '

jets de récupération, voire l'installation d’éléments artistiques
en lien avec des créateurs.

Une autre approche du fleurissement de la ville

« Notre approche du fleurissement de la commune s'inscrit dans le projet global de 'amélioration du cadre de vie », souligne le Maire
Jean-Sébastien Orcibal. Exit, pour l'instant les jardinieres fleuries et abondamment arrosées par les équipes du service espaces verts.
L'orientation va plus (aucune porte n'est fermeée pour I'avenir) dans le sens de la plantation de graminees offrant des gammes de cou-
leurs contrastées, comme c'est déja le cas sur le rond-point Francis Carco (intersection de la place Fontanges). Un choix assumeé car ce
type de plantes demande beaucoup moins d’'entretien et d'arrosage que les variétés classiques de fleurs annuelles. Rues et places de
la bastide font et feront I'objet de ces aménagements nouveaux comme on peut le voir déja place des Pénitents noirs avec I'installation
de grands pots « Kobé » couleur corten accueillant des topiaires de coniféres. Ainsi place Jean Jaures et dans la continuité au début du
boulevard de Gaulle, mais aussi quai de la Sénéchaussée entre le théatre et la place Saint-Jean, 'arrachage des haies originelles clas-
siques permet de laisser place a une végétalisation avec différentes variétés de graminées, plantes fleuries ou de roses que le maire
veut comme « une signature sur le tour de ville. » L'amphithéatre du Saint-Jean est sur le méme schéma avec la quelque chose de
plus floral en lieu et place des haies ou s'accumulaient feuilles mortes et autres déchets. Des arbres dans de grands pots « Kobé ont
pris déja place sur la placette de la rue de la République, et sur celles de la rue du Marteau et de la rue Pomairols. Sans oublier I'oran-
gerie entre les deux ponts, création de I'équipe des espaces verts municipaux.
= i ! G AT H‘“‘*f « Mais, prévient Jean-Sébastien Orcibal, tout ne sera pas végétalisé. » La

ou le minéral se suffit a lui-méme, places de la fontaine et Notre-Dame
par exemple, il restera. Dessinant les perspectives a venir sur le sujet, il
évoque aussi apres le déménagement de la médiatheque au Pdle Cultu-
rel, 'nypothese de faire grimper une vigne sur la facade de I'ancienne
chapelle des Pénitents bleus. Aprés avoir mené a bien le traitement des
berges de la rive droite de |'Aveyron, débutera celui de la rive gauche par
_ la place de |la République (entre I'Univers et le Globe) avec une requalifi-

| cation des lieux. Ensuite ce sera au tour du quai du Temple (devant la
sous-préfecture).

Des idées de végétalisat npulsées dans la vifle.
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ENVIRONNEMENT

La commune prend sa part
dans la transition éecologique

La commune poursuit son effort pour réduire son empreinte carbone en ayant une approche a la fois globale et pragma-
tique. Dans cette optique, plusieurs actions sont menées de front a la fois sur le court terme et sur le moyen terme avec

de nombreuses réflexions en cours.

Sur le court terme la priorité est bien d'agir vite et fort.
Villefranche a renforcé son partenariat avec la société coopéra-
tive ENERCOA en souscrivant pour 3 000€ de parts sociales
supplémentaires afin d'accompagner le financement de l'instal-
lation de panneaux solaires sur le toit du gymnase Robert
Fabre. «Dans cet esprit, explique Tristan Delpérié élu délé-
gué aux équipements sportifs, nous invitons a leur tour les
Villefranchois a souscrire des parts sociales pour financer ce
projet. » De plus des travaux de rénovation énergétique ont été
lancés sur cette méme structure avec une enveloppe financiere
de 465 000%€. La priorité étant bien de diminuer d'un quart la
consommation d‘électricité a I'neure ou les prix des énergies
s'envolent. « D'autre part, poursuit Tristan Delpérié, grace a une
meilleure luminosité et a une température plus adaptée, cela
apportera un confort supplémentaire pour les usagers. » Des
usagers qui via des rencontres en amont avec les dirigeants des
clubs utilisateurs ont déja été concertés, afin d'anticiper la
fermeture des salles le temps des travaux. « Les clubs ont d'ail-
leurs été trés coopératifs et nous les en remercions. Nous, élus
siégeant a la commission des sports, mettons un point d’hon-
neur a travailler dans cet esprit de concertation afin d'étre le
plus efficace possible dans la politique sportive engagée dés le
début de notre mandature », insiste I'élu.

De plus, ces travaux sont le fruit d'une collaboration inter
services municipaux forte entre les services techniques et des
sports, mais aussi avec les élus Jean-Claude Carrié, premier
adjoint au maire en charge des travaux notamment, et
Stéphanie Bayol, adjointe aux sports.

A moyen terme, c'est bien la réflexion pour agir le plus intelli-
gemment possible, en travaillant avec les partenaires du dépar-
tement, qui prévaudra. Dans cette optique la réflexion pour
diminuer durablement la consommation d‘autres batiments,
(Aqualudis a notamment été ciblé) va étre poussée. Plusieurs
audits ont été menés en partenariat avec le SIEDA. Les élus
actuels en charge de l'urbanisme et des sports souhaitent les
mettre a profit.

Ces audits, mais aussi d'autres démarches, ont été entrepris
avec le SIEDA afin de trouver des leviers énergétiques : solution
de production pour lautoconsommation avec plusieurs

Arrét sur image

Jardins de la mairie : Plus de pelouse interdite

Suite au réaménagement des
jardins de la mairie, dans
'esprit originel du jardin
! public qui ceinturait I'ancien

tribunal devenu hotel de ville,
on ne verra plus les panneaux
« pelouse interdite ». Le choix
~ qui a été fait par I'équipe mu-
nicipale est bien que cet
espace vert ombragé au pied
des cedres remarquables

devienne d’'un acces libre (en respectant les regles élémentaires
de civisme : pas de déjections canines, ni de détritus jetés au
sol) pour toutes et tous. Un lieu pour se poser. A titre
d'exemple, une fois passée la surprise de cette liberté nouvelle,
un groupe de cyclotouristes de passage dans la ville s'y est posé
un moment avant de reprendre sa route... et a apprécié la
démarche.

Depuis la réfection des jardins de la Mairie,

il est désormais possible de marcher, de se ‘pnser
o

use.

et pour les enfants de jouer sur la pe

=

e ————

batiments déja crantés, réflexion pour valoriser le site de
Solozard avec du solaire, qui passera sur ce point aussi par une
concertation citoyenne.

La collectivité fait face aux problématiques environnemen-

tales en créant une opportunité pour réduire la pollution, tout
en diminuant la facture énergétique et en modernisant ces
infrastructures grace aux soutiens de I'Etat, de la Région et du
Département et d'Ouest Aveyron Communauté (OAC).
« Comme cette fameuse image du colibri, nous incitons les
Villefranchois a tendre vers l'installation de panneaux solaires,
I'utilisation de composteurs, le covoiturage... Ce sont des solu-
tions qui sont souvent doublement payantes pour la planéte et
pour notre pouvoir d'achat », tranche Tristan Delpérié.

La coopérative ENERCOA accompagne dailleurs les particu-
liers pour les installations productrices d'énergie.
L'engouement des citoyens pour ces alternatives est réel
comme en atteste l'augmentation de déclarations préalables
pour l'installation de panneaux photovoltaiques.

Entre deux ponts .

I'orangerie de I'été

Apres « larbre de la Paix »
réalisation de I'été 2021 du
service municipal des espaces
verts, depuis cette mi-mai,
c'est une orangerie, création
de ce méme service, qui a pris
place entre le pont National et
le pont des Consuls. Comme
pour ponctuer la promenade
longeant I'Aveyron d'éléments
végétaux attirant les regards,
deux autres pots d'oranger
sont implantés au niveau des 9
Bains Douches. ;

Les uns et les autres resteront \
en place tout I'été.
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BUDGET 2022

de Villefranche de Rouergue

La préparation budgétaire 2022 de Villefranche de Rouergue s’est inscrite dans un contexte international et national contraint :
suppression de la taxe d’habitation (TH), inflation sur les prix énergétiques et les matiéres premiéres, éléments relatifs a la masse
salariale exogéenes (dégel du point d'indice des fonctionnaires, revalorisation des salaires des catégories C...) et endogénes (ren-
forcement des services municipaux, remplacement temporaire...).

Mais également dans une refonte des pratiques budgétaires
internes avec pour objectif d'optimiser le budget communal :
refonte de l'architecture comptable sur la base du nouvel organi-
gramme des services, déconcentration de la préparation budgé-
taire par la mise en place d'un dialogue budgétaire avec les direc-
tions et identification de services gestionnaires pour certaines
dépenses gérées de maniéere centralisée, informatique, télécoms,
assurances, fournitures administratives ou d'entretien, consolida-
tion du service finance...

La situation financiére de la commune au 31 décembre 2021 est
saine. Les ratios financiers mesurant sa santé financiere
démontrent une capacité d'autofinancement (CAF) dégagée
(2M€) qui permet de rembourser la dette communale et de
participer au financement des projets d'investissement.

En ratio par habitant, la Capacité d’Autofinancement (différence
entre |les recettes et les dépenses de fonctionnement annuelles. Ce
solde permet de rembourser la dette et financer une partie des
investissements communaux) évolue de 197€ en 2020 a 181€ en
2021 (moyenne de la strate démographique en 2020 = 194€
- données DGFIP).

«La situation financiere
de la commune
au 31 décembre 2021 est saine.»

Une capacite de désendettement (elle détermine le niveau d'en-
dettement de la commune et sa capacité a se désendetter en
faisant le rapport entre I'encours de dette total et la capacité d'au-
tofinancement) de 5,8 ans en deca des seuils de prudence (8 ans)
et d'alerte (12 ans) qui permet de conserver des marges de
manceuvre suffisantes afin d'avoir a nouveau recours a I'emprunt
pour financer ses nouveaux investissements. En ratio par habitant,
la dette de Villefranche évolue de 1 071€ en 2020 a 990€ en 2021
(moyenne de la strate démographique en 2020 = 846€ - données
DGFIP). La commune a constaté une hausse de ses dépenses de
fonctionnement entre 2020 et 2021 en réponse a un besoin de
renforcement / développement des services communaux. Cette
évolution doit cependant étre nuancée du fait du caractere
conjoncturel de l'exercice 2020 marqué par la crise sanitaire (fer-
meture des écoles par exemple).

En contrepartie, la dynamique des recettes de fonctionne-
ment, portée principalement par une croissance des recettes
fiscales, sans hausse des taux d'imposition, a permis de couvrir en
partie 'augmentation des charges communales. Néanmoins, ce
dynamisme a été atténué, notamment, par l'application de la
réforme de la taxe d'habitation qui a réduit les marges de
manceuvre du budget communal.

k\d: I Villefranche Infos - Bulletin Municipal n°8 - Juin 2022

La Taxe d'habitation (TH) sur les résidences principales a dispa-
ru des ressources communales en 2021. Elle est compensée par le
transfert du taux de foncier bati départemental avec un systéme
de neutralisation via un « CoCo » (0,77) se matérialisant par un
prélevement (-1,8M€). La commune ne va conserver que ses bases
de TH sur les résidences secondaires (10% des bases de TH).
D'autres réformes ont également un impact sur les ressources
fiscales de la commune : le plan de relance comprend un volet d'al-
legement fiscal pour les entreprises industrielles qui a conduit a
une reduction de moitié des assiettes de foncier bati pour ces
entreprises (-327K€ de produits fiscaux en 2021).

La Ville poursuit la réalisation d'un projet ambitieux pour la
rénovation du patrimoine communal et le développement des
services a la population :

Au-dela des investissements récurrents sur son patrimoine, la
commune porte principalement les travaux d'aménagement du
pdle culturel (en 2021 et sur les exercices a venir).

L'exercice 2021 a également été l'occasion pour la commune de
réaliser une phase d'acquisition de batiments avec pour objectif de
porter des projets de rénovation ou des travaux de destruction
dimmeubles insalubres. Ils permettront la redynamisation du
centre-ville et la réorganisation d'espaces de vie exceptionnels
avec jardins.

Pour 2022, le budget de la commune prévoit la réalisation
de projets a hauteur de 7,2M€ dont : 3,7M€ Pole culturel, 1,2M€
dépenses récurrentes et 415K€ rénovation énergétique du
gymnase, 360K€ Maison des Jeunes Citoyens.

La commune projette de financer ces projets par autofinance-
ment et par des financements externes (subventions, cession,
emprunt...), tout en maitrisant le recours a 'emprunt de sorte a ne
pas dégrader les ratios financiers de la commune (capacité de
désendettement estimée a 6,1 ans en 2022). Toujours dans une
recherche d'optimisation et de marges de manceuvre, la commune
s'est fixée pour objectifs en 2022 : de maintenir la charge fiscale
des ménages, de poursuivre les opérations d'investissement,
de diversifier ses sources de financement par la recherche de
nouvelles subventions, de finaliser le renforcement des equipes de
la commune et de stabiliser les colts de fonctionnement hors
masse salariale.

Le budget de la ville porte aussi des services publics suivis sur
des budgets annexes spécifiques. Les services de I'eau et de I'assai-
nissement s'équilibrent par les recettes issues du tarif de l'eau et
de la redevance assainissement et permettent de financer les
travaux sur les réseaux de la commune (1,7M€ prévus en 2022). Le
camping municipal devrait retrouver son attractivité¢ en 2022
(post-crise sanitaire) grace aux investissements portés en 2021
(roulottes) et a un nouveau prestataire.

A noter que l'exercice 2022 est marqué par la création du
service des Mobilités finance par le versement transport.

Tous les chiffres des différents budgets sont en ligne sur:
villefranche-de-rouergue.fr



En Occitan SVP ! E&

La culture Occitane rayonne dans
la bastide

Des fifres et des tambours dans les
rues de la cité, des chants d'en-
fants a laccent d'oc place
Notre-Dame, la ou a toujours
résonné la langue rocailleuse, bal
traditionnel, pas de bourrées et de
gigues, et ces mots qui résonnent a
l'unisson dans le parler des trou-
badours. Portée par la commune,
grace a la donation d'une tres belle
maison de la rue Pomairols par
Renée Sire (une plaque hommage
a d'ailleurs été dévoilée en fin de
cérémonie), avec la condition de la
transformer en un lieu a vocation
culturelle, la Maison de I'Occitan a,
officiellement, ouvert ses murs le
samedi 21 mai. Les travaux, réali-
sés en grande majorité en interne,
ont mobilisé, (et c'est un choix
municipal), I'ensemble des corps
de métiers du service batiment de
la commune : macons, peintres,
menuisiers, serruriers, électri-
cien... Encadrés par le responsable
du service des batiments munici-
paux, ils ont aménagé des
espaces fonctionnels et agréables
sur une surface de plus de 200 m?,
intervenant sur les murs, les
sols, plafonds, fenétres, réseaux
électriques, plomberies...

Ces aménagements ont été réali-
sés dans un esprit de modernité,
tout en mettant en valeur des
éléments anciens d'intérét patri-
monial. De plus comme |'a rappelé
le maire dans son intervention,
aprés l'ouverture de la Maison de
I'Occitan, d'autres projets d'accueil
d'associations sont envisagés rue
Pomairols dans le cadre du projet
municipal global.

A I'heure des discours, que ce soit
celui du maire Jean-Sébastien
Orcibal, qui donna le ton en langue

de la municipalité Jacques Andurand
en fasse de méme, chacun saluait
la démarche, mais aussi I'engage-
ment communal avec la trés forte
implication des services tech-
nigues municipaux qui ont réalisé
tout ou presque de ce nouveau
phare culturel de la ville, situé en
plein cceur de la bastide. Ce lieu
accueillera les associations I'Insti-
tut  d'Estudis Occitans del
Vilafrancat, lInstitut Occitan de

I'Aveyron, I'association des parents
d'éleves de la section bilingue
occitan-francais du groupe scolaire
Robert Fabre et Adoc 12. Toutes
trés présentes dans l'organisation
de cette journée, avec aussi
des prises de paroles de leurs
représentants. Comme aussi pour
les partenaires financiers : le
président d'Ouest Aveyron Commu-
nauté Michel Delpech, le conseiller
départemental Eric Cantournet, la
conseillére départementale
Brigitte Mazars, le conseiller régio-

La cultura occitana dardalha dins
la bastida.

De pifres e de tambors per las
carriéiras de la ciutat, de cants de
drolles amb l'accent d'oc placa Nostra
Doéna, aqui ont a totjorn restontit la
lenga rocalhosa, baléti tradicion,
passes de borréias e de gigas, e
aqueles mots que restontisson a
lunisson dins lo parlar dels
trobadors. Portada per la Comuna,
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de mercé la donacion d'un plan polit
ostal de la carriéira Pomairols per
Renée Sire (una lausa omenatge es
estada desvelada en fin de ceremo-
nia), amb la condicion de la transfor-
mar en un loc vodat a la cultura,
I'Ostal de I'Occitan es estat oficiala-
ment dubert aqueste dissabte 21 de
mai. Las obras, realizadas per la
mager part en intérne an mobilizat
(es una causida municipala)
l'ensemble dels mestieirals del servici
bastiment de la Comuna : peiriers,

electricians... Bailejats pel responsable
del servici dels bastiments municipals,
an agencats d'espacis foncionals e
agradius sus una superficia de mai de
200 m?, , intervenent sus las parets,
los sols, plafons, fenéstras, malhum
electric, plombaria...

Aqueles agencaments son estats
realizats dins un esperit de moderni-
tat, tot valorant d'elements ancians
diinterés patrimonial. De mai, coma o
a rapelat lo conse dins son interven-
cion, aprés la dubertura de I'Ostal de
I'Occitan d'autres projéctes d'acuélh
d‘associacions son enfaciats carriéira
Pomairols dins l'encastre del projécte
municipal global.

A l'ora dels discarses que sid lo del
conse Jean-Sébastien Orcibal, gu'a
donat lo ton en lenga d'oc abans que
lo referent occitan de la municipalitat
Jacques Andurand ne faguésse aitant,
cadun saludava lniciativa, mas
tanben l'engatjament comunal amb
la forta implicacion dels servicis
tecnics municipals qu'an realizada la
quasi totalitat d'aquel novél far
cultural minicipal de la vila, situat al
cor de la bastida. Aquel loc aculhira
las associacions, l'nstitut d'Estudis
Occitans del Vilafrancat, l'lnstitut
Occitan dAvairon, l'associacion dels
parents d'escolans de la seccion
bilingta del grop escolar Robert Fabre
e Adoc 12. Totas presentas dins
l'organizacion d'aquele jornada, amb
tanben d'intervencions de lors repre-
sentants. Co meteis pels partenaris
financiérs : lo president d'Ouest
Aveyron Communauté, Michel
Delpech, lo conselhier départemental
Eric Cantournet, la conselhieira
departamentala Brigitte Mazars, o
conselhiér regional Pascal Mazet.

d'oc avant que le référent Occitan  nal Pascal Mazet.

pintres, menusiérs, sarralhieérs,

TRIBUNES DES GROUPES POLITIQUES

Groupe Majorité
Mieux vivre, jour apreés jour

Connaissez-vous la méthode des petits pas ? Il s'agit de procéder par étapes
pour finalement réaliser quelque chose de grand. C'est cette méthode que les
élus villefranchois ont retenue en matiere de cadre de vie. D'ailleurs, parlons
plutdt de « qualité de vie ».

Régulierement, de petits changements apparaissent, en ville et dans les hameaux,
qui touchent a notre quotidien. Ici, Cest le nettoyage d'une vitrine, la I'effacement
d'un tag, I'ajout d'un arbre, le remplacement d'une borne incendie, 'abaissement
d'un trottoir, la suppression de mats inutiles, la rénovation de dauphins de pluvial,
la réouverture d'un chemin, le réaménagement d'un rond-point, I'ajout d'un
passage piéton ou la sécurisation d'un axe.

Au fil des mois, notre ville change. Une évolution évidente lorsqu’on se projette ne
serait-ce que deux ans en arriére.

Parfois, ce sont des actes de plus grande ampleur, comme la rénovation du parc
de la mairie, le réaménagement des berges (confluence de 'Aveyron et de I'Alzou),
l'ouverture d'une voie cyclable ou le lancement du Bastibus, au service d'une
grande politique de développement des mobilités douces, pensée eu égard a la
topographie particuliére de notre commune.

La qualité de vie, C'est aussi I'éradication de la petite délinquance et les rappels qui
sont effectués concernant le vivre-ensemble, le respect de I'environnement, les
feux ou les horaires de bruit, complétés par la vigilance et la réactivité de la police
municipale. C'est aussi la résolution des conflits de voisinage ou l'assistance qui
peut étre apportée lorsque des problémes sociaux sont décelés.

Vivre mieux au jour le jour : voila une ambition qui se fonde sur une démarche
réaliste, pragmatique, humble. Le Maire et les conseillers municipaux sont sur le
terrain, a I'écoute des Villefranchois et de leurs besoins, l'application PopVox
venant faciliter les échanges.

Une qualité de vie qui sert, au final, l'image et l'attractivité de notre ville. A force de
volonté, Villefranche-de-Rouergue change. Qu'on se le dise !

Les Vingt-six €lus de la liste «Osons pour Villefranche »

Groupe Opposition
Ou est passee la ville fleurie ?

Nous avons eu 'occasion dans cette colonne de dire notre inquiétude quant
a I'évolution de la ville : des finances qui ne sont plus maitrisées, un hépital que -
de facon totalement incroyable - le maire de la commune a décidé d'amputer de
153 lits d'EHPAD (sur 353), et un plan « Action Ceeur de Ville » mis a l'arrét par la
nouvelle municipalité.
Il s'agit la de grands enjeux stratégiques qui engagent I'avenir de notre ville : les
erreurs commises auront malheureusement de lourdes conséquences a long
terme.
Un autre sujet ne doit pas étre oublié, celui du cadre de vie : il est tres important
pour les habitants qui en profitent au quotidien comme pour les visiteurs. Grace
aux efforts de tous et notamment des équipes municipales, Villefranche a obtenu
depuis plusieurs années le label de « Ville fleurie *** », C'était une récompense qui
rendait fiers tous les Villefranchois et qui était le signe d’efforts réels en faveur du
végétal, de la gestion du patrimoine en respectant la biodiversité, les ressources
en eau et I'harmonie des paysages. C'était le signe d'un embellissement général,
notamment & travers la restauration du patrimoine et des monuments histo-
riques qui sont trés nombreux a Villefranche. Des lieux emblématiques de la
commune, Collégiale et Place Notre-Dame, Eglises Saint-Jacques et Saint-Joseph,
Musee, Chartreuse, etc. ont été rénovés et les ronds-points d'entrée de ville, le
tour de ville, le Sentier du patrimoine ou les quais de '’Aveyron en ont aussi large-
ment bénéficié.
Nous constatons aujourd’hui avec de nombreux Villefranchois qui nous alertent,
que les fleurs ont pratiquement disparu de la ville au profit du béton ou de hautes
herbes. Nous regrettons vivement cette évolution, alors que le service des
espaces verts a été décimé et que la promesse de réduction des incivilités et de la
saleté est loin d'étre tenue : nous demandons le retour d'une ambition pour l'agré-
ment de notre cadre de vie.

« Villefranche 2020-2026 » : Laurent Tranier, Francoise Mandrou-Taoubi, Georges
Do Rozario, Véronigue Roux, Anice Sassi, Stéphanie Chapelet-Letourneux, Guy Brugier
Email : villefranche20202026@gmail.com

Facebook : Villefranche2021
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RENCONTRE avec ARNAUD GONZALEZ

« Nous sommes une equipe de
competences poste par poste »

Adjoint au maire en charge de I'animation, Arnaud Gonzalez
n‘est pas homme a s'engager a moitié. Au four et au moulin
au sein de I'équipe municipale, comme dans sa vie profes-
sionnelle au micro et a la programmation musicale de
Totem, il entend apporter sa pierre au renouveau de
Villefranche, sa ville de coeur et de naissance.

Le temps, il le regarde défiler au rythme qui est le sien. A fond et
sans demi-mesure. Enfant de la cité, aux racines ancrées dans ce
Rouergue aussi sage que turbulent, Arnaud Gonzalez n'a rien de
I'enfant terrible. Méme s'il donne l'impression d'étre branché sur
100 000 volts, il entend bien ne rien laisser au hasard dans la mis-
sion municipale que lui a confiée le maire Jean-Sébastien Orcibal.
Son réle au poste d'adjoint au maire en charge de I'animation, il
ne le congoit que sur fond de notion d'équipe. « Nous devons
tous étre unis, élus comme agents et habitants, pour faire en
sorte que Villefranche avance », tranche du haut de ses qua-
rante-deux ans, ce jeune papa d'un petit Gabin mordant dans sa
vie avec bonheur.

Il est comme ¢a Arnaud quand il lance : «j'ai la musique dans le
sang ». Lui qui depuis son plus jeune age baigne dans les notes
et les gammes autour d’'un pere guitariste, d'un oncle batteur, de
tantes jonglant entre danse et chant. Un sourire ému réveillant
bien des souvenirs, s'accroche a son visage et a celui d'’Armelle,
sa compagne, lorsque Gabin taquine les lamelles d'un xylophone
de bébé. L'animation, avec le micro pour talisman, rejaillit dans ce
prolongement lorsqu’ il donne de la voix et fait vibrer les ondes.
Tout en multipliant rencontres et contacts depuis plus de vingt
ans qu'il navigue sur les ondes de Totem. Son carnet d’adresses,
abondamment garni de numéros de portables d'artistes, de
managers, de producteurs, il 'ouvre avec un immense bonheur
afin de faire que sa ville gagne en notoriété et grappille des lignes
d'attractivité. C'est ainsi qu'en avril dernier Bénabar a déchainé la
scene du théatre, et c'est comme cela que Christophe Maé
débarquera a la Madeleine le 21 juillet prochain. Ouvert a tous les
styles, le fan de Goldman qu'il est ne ferme aucune porte - il a eu
la chance de rencontrer le chanteur pour une de ses premiéres
interviews pour Totem en 2002 et évoque « un homme humain et
sympa ». |l embraye tout de go sur I'importance qu'il y a a tout
ecouter ou presque : « nous devons évoluer avec notre temps et
ne pas rester figé.» C'est en tout cas ce a quoi ce « grand curieux »
(comme il se définit) s'attache a étre dans sa vie de tous les jours,
comme dans sa mission municipale.

« un élu doit étre
dans l'opérationnel »

Il sait que I'équipe qui ceuvre aux cbtés de Jean-Sébastien Orcibal
s'inscrit dans cette philosophie. « Je le dis et je le redis, comme
nous l'avons défendu durant la campagne électorale de 2020 :
nous sommes une équipe de compétences poste par poste »,
tranche Arnaud. Action et réflexion doivent aller de pair dans cet
esprit collectif. « Nous devons réfléchir, évoluer, faire des choses
qui intéressent un maximum de nos concitoyens », poursuit-il. En
matiere d'animation, il ne s'est pas perdu en conjectures. Dés le
premier hiver du mandat, quelques mois aprés la mise en place
du nouveau conseil municipal, il lancait le concept de marché de
Noél place Notre-Dame autour d'un carrousel qui a fait mouche
chez les petits comme chez les grands. « Dans chacune de nos
actions nous devons avoir une locomotive qui drainera du
monde, mon rdle étant de prendre le bon wagon pour proposer
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Arnaud Gonzalez avec Christophe Maé avant les retrouvailles le 21 juillet.

des choses a la fois dynamiques et populaires. » Un challenge de
tous les instants pour ce couteau Suisse de I'animation qui insiste
sur le fait qu’ « un élu doit avoir un esprit de manager et étre
dans l'opérationnel ; méme s'il est nécessaire et fondamental de
discuter, il est impératif de savoir trancher, car nous sommes
décisionnaires. »

Avant de franchir le pas de I'engagement électif, Arnaud a
mouillé la chemise dans biens des associations dans le but de
toujours voir avancer les pions sur I'échiquier de la ville. Sans plan
de carriére aucun. « Dans le domaine qui est le mien, je sais vers
quoi nous devons aller, en sentant si les choses peuvent fonction-
ner ou non », poursuit celui qui dés le mois de mai 2020 et la
prise de fonction de la municipalité n'a pas pris le temps d’'un
round d'observation. Il a ainsi immédiatement propulsé une féte
de la musique sur le fil du rasoir pandémique et dépoussiéré les
marchés de producteurs, juste au sortir du premier confinement
Covid, en impulsant, par exemple une dynamique musicale
ouverte a toutes les oreilles. Avec a ses c6tés une equipe hyper
motivée, il sent qu'il peut bouger les montagnes de l'incompré-
hension en agissant pour Villefranche-de-Rouergue.

En anticipant, Arnaud Gonzalez trace un sillon ou le collectif
prévaut. |l défriche des terres en jachére pour que ce bout de
territoire du Rouergue réoccupe une place qu'il n'aurait jamais dd
deélaisser. C'est dans tous les cas sa mission et il entend la mener
a bien en jouant a saute-moutons avec les croche-pieds et autres
pieges. Curieux de tout, cet humaniste placant I'humain au pre-
mier plan de l'action municipale ne baisse jamais la garde. La
pugnacité rebondit chez lui comme une seconde nature. Micro en
main... ou pas.



