Extrait du reqgistre des délibérations du Conseil Municipal

SEANCE DU 23 SEPTEMBRE 2024

PROCES-VERBAL

Nombre de membres en exercice : 32 L’an deux mille vingt-quatre, le vingt-quatre
Nombre de membres présents : du mois de septembre a 19h00, le Conseil
22 de la délibération n°20240923-01 a la Municipal de la Commune de Villefranche-
délibération n°20240923-12 de-Rouergue s’est assemblé a la salle des
13 de la délibération n°20240923-13 a la fétes de la MadEIGine, sous la préSidence de
délibération n°20240923-37 Jean-Sébastien ORC'BAL, Maire de

Villefranche-de-Rouergue

Nombre de procurations : 5

Date de convocation : le 17 septembre 2024

ETAIENT PRESENTS : M. Jean-Sébastien ORCIBAL, M. Jean-Claude CARRIE, Mme Alix JANODET,
M. Jean-Michel BOUYSSIE, Mme Florence SERRANO, M. Amid EL BOUTI, Mme Sylvie BOUCHAUD,
M. Arnaud GONZALEZ (a partir de la délibération n°20240923-13), Mme Stéphanie BAYOL, Mme
Martine RAZAVI, Mme Pascale COMBE-CAYLA, M. Eric CANTOURNET, M. Frédéric POURCEL, M.
Pierre TOURNEMIRE, M. Jean-Marie BUGAREL, Mme Carine CUVELIER, M. Vincent ESPITALIER,
M. Jean BATUT, Mme Frangoise MANDROU TAOUBI, Mme Véronique ROUX, M. Guy BRUGIER, M.
Georges DO ROZARIO, Mme Sylvie DRAPENSKI.

PROCURATIONS : M. Jacques ANDURAND a Mme Sylvie BOUCHAUD, M. Florian THOMPSON a
M. Jean-Michel BOUYSSIE, M. Laurent FOURSAC a M. Jean-Claude CARRIE, M. Jonathan BONNET
a Mme Stéphanie BAYOL, M. Laurent TRANIER a Mme Francoise MANDROU TAOUBI.

ABSENTS EXCUSES : M. Jacques ANDURAND, M. Florian THOMPSON, M. Laurent FOURSAC, M.
Jonathan BONNET, M. Laurent TRANIER

ABSENTS : M. Arnaud GONZALEZ ( de la délibération n°20240923-01 & la délibération n°20240923-
12), M. Patrick PEZET, Mme Vanessa DESPEYROUX, Mme Carine PARRA, M. Tristan DELPERIE.

Secrétaires _de séance: En application de l'article L2121-15 du Code Général des Collectivités
Territoriales :
- Mme Frangoise MANDROU TAOUBI a été désignée secrétaire de séance.
- M. Serge GALANTI, Directeur Général des services est désigné en qualité de secrétaire
auxiliaire de séance.

l. ORDRE DU JOUR

M. le Maire soumet a I’approbation du Conseil Municipal le procés-verbal du conseil municipal
du 24 juin 2024 (approbation a I’'unanimité avec 26 voix pour).

CULTURE ET ANIMATIONS

Délibération n°20240923-01 : Convention de mise a disposition du M. Le Maire
monastére de la Chartreuse Saint Sauveur a Villefranche-de-Rouergue
Vote a I'unanimité (27 voix pour)

Délibération n°20240923-02 : Attribution de subventions exceptionnelles | Mme BOUCHAUD / M.
Vote a I'unanimité (27 voix pour) GONZALEZ




EDUCATION

Délibération n°20240923-03 : Renouvellement de la convention de mise | Mme RAZAVI
en ceuvre du dispositif « petits déjeuners » avec le Ministére de 'Education

Nationale

Vote a I'unanimité (27 voix pour)

Délibération n°20240923-04 : Convention de partenariat pour la mise a | Mme RAZAVI
disposition d’'un environnement numérique de travail (ENT)

Vote a I'unanimité (27 voix pour)

Délibération n°20240923-05 : Remboursements de repas / Restauration | Mme RAZAVI
scolaire

Vote a I'unanimité (27 voix pour)

SPORT

Délibération n°20240923-06 : Attribution de subventions exceptionnelles | Mme BAYOL
Vote a I'unanimité (27 voix pour)

URBANISME VOIRIE RESEAUX

Délibération n°20240923-07 : Cession d’un immeuble sis 22 rue du M. CARRIE
Sergent Bories

Vote a I'unanimité (27 voix pour)

Délibération n°20240923-08 : Acquisition d’'une parcelle sise lieu-dit La M. CARRIE
Prade aupres de la SAFER

Vote a I'unanimité (27 voix pour)

Délibération n°20240923-09 : Approbation du Plan de Prévention du M. CARRIE
Bruit dans I'Environnement (PPBE) - 4éme échéance

Vote a I'unanimité (27 voix pour)

Délibération n°20240923-10: Convention de transfert de maitrise | M. CARRIE
d’ouvrage publique en vue des travaux de réfection de I'avenue de Verdun

Vote a I'unanimité (27 voix pour)

Délibération n°20240923-11 : Convention de transfert de maitrise M. CARRIE
d’ouvrage publique en vue des travaux de réfection de I'avenue Francis

Carco.

Vote a I'unanimité (27 voix pour)

Délibération n°20240923-12 : Rapport annuel sur le prix et la qualité du M. CARRIE
service public de I'eau potable — Exercice 2023

Vote a I'unanimité (28 voix pour)

Délibération n°20240923-13 : Rapport annuel sur le prix et la qualité du M. CARRIE
service public de I'assainissement collectif — Exercice 2023

Vote a I'unanimité (28 voix pour)

FINANCES

Délibération n°20240923-14 : Pays d’Art et d’Histoire des Bastides du M. Le Maire
Rouergue : demande de subvention auprés du Département de I’Aveyron

Vote a I'unanimité (28 voix pour)

Délibération n°20240923-15 : Réalisation d’études de diagnostic et des M. Le Maire
missions de maitrise d’ceuvre sur les Monuments Historiques de la

Collégiale Notre Dame et de la chapelle des Pénitents Noirs : demande

de subventions aux différents partenaires.

Vote a I'unanimité (28 voix pour)

Délibération n°20240923-16 : Opération fagcades mise en place sur la M. BOUYSSIE
Commune — Plan de financement prévisionnel actualisé — Demande de

financement auprés de la Région Occitanie /Pyrénées-Méditerranée

Vote a I'unanimité (28 voix pour)

Délibération n°20240923-17 : Demande de subvention auprés de M. CARRIE

'Agence de 'Eau Adour Garonne pour le financement du projet de
travaux de réfection du réseau d’assainissement route de la Gasse
Vote a I'unanimité (27 voix pour)




Délibération n°20240923-18 : Convention de mutualisation dans le cadre | Mme JANODET
du programme ACTEE+ Fonds Chéne 4

Vote a I'unanimité (28 voix pour)

Délibération n°20240923-19 : Attribution d’'une subvention exceptionnelle

(Social) Mme JANODET
Vote a I'unanimité (28 voix pour)

Délibération n°20240923-20: Décision modificative n°3 au Budget

Principal — exercice 2024

Vote a l'unanimité (22 voix pour; 6 abstentions : Mme MANDROU | Mme JANODET
TAOUBI, Mme ROUX, M. BRUGIER, M. DO ROZARIO, M. TRANIER,

Mme DRAPENSKI)

Délibération n°20240923-21 : Décision modificative n° 2 au Budget Eau —

exercice 2024 Mme JANODET
Vote a I'unanimité (27 voix pour)

Délibération n°20240923-22 : Décision modificative n°l au Budget

Mobilité — exercice 2024 Mme JANODET
Vote a I'unanimité (28 voix pour)

Délibération n°20240923-23: Convention générale portant sur les

conditions de recouvrement des produits locaux Mme JANODET
Vote a I'unanimité (28 voix pour)

Délibération n°20240923-24 : Approbation des rapports d'activités et de

gestion 2023 de la Société Publique Locale « Ouest Aveyron Tourisme » | MmMe JANODET/
Vote a 'unanimité (28 voix pour) Mme PARRA
Délibération n°20240923-25 : Approbation du rapport des administrateurs

2023 de la Société Publique Locale Agence Régionale de 'Aménagement

et de la Construction Occitanie (SPL ARAC OCCITANIE) Mme JANODET/
Vote a la majorité (22 voix pour; 0 abstentions; 6 contre: Mme | M. CARRIE
MANDROU TAOUBI, Mme ROUX, M. BRUGIER, M. DO ROZARIO, M.

TRANIER, Mme DRAPENSKI)

Délibération n°20240923-26 : Approbation du rapport d’activité 2023 de la

SEM de I'Abattoir du Villefranchois Mme JANODET

Vote a I'unanimité (28 voix pour)

PERSONNEL

Délibération n°20240923-27 : Suppressions et
permanent a temps non complet (service scolaire)
Vote a l'unanimité (22 voix pour; 6 abstentions : Mme MANDROU
TAOUBI, Mme ROUX, M. BRUGIER, M. DO ROZARIO, M. TRANIER,
Mme DRAPENSKI)

créations d’emploi

Mme CUVELIER

Délibération n°20240923-28 : Création d’'un emploi permanent a temps
complet (service police municipale).

Vote a l'unanimité (22 voix pour ; 6 abstentions: Mme MANDROU
TAOUBI, Mme ROUX, M. BRUGIER, M. DO ROZARIO, M. TRANIER,
Mme DRAPENSKI)

Mme CUVELIER

Délibération n°20240923-29 : Création d’un emploi permanent a temps
complet (service scolaire)

Vote a l'unanimité (22 voix pour ; 6 abstentions: Mme MANDROU
TAOUBI, Mme ROUX, M. BRUGIER, M. DO ROZARIO, M. TRANIER,
Mme DRAPENSKI)

Mme CUVELIER

Délibération n°20240923-30 : Création d’'un emploi permanent a temps
complet (CCAS)

Vote a l'unanimité (22 voix pour; 6 abstentions : Mme MANDROU
TAOUBI, Mme ROUX, M. BRUGIER, M. DO ROZARIO, M. TRANIER,
Mme DRAPENSKI)

Mme CUVELIER

Délibération n°20240923-31 : Création d’'un emploi permanent a temps
complet (service piscine)

Mme CUVELIER




Vote & l'unanimité (22 voix pour; 6 abstentions : Mme MANDROU
TAOUBI, Mme ROUX, M. BRUGIER, M. DO ROZARIO, M. TRANIER,
Mme DRAPENSKI)

Délibération n°20240923-32 : Création d’'un emploi permanent a temps | Mme CUVELIER
complet (service animations).

Vote a l'unanimité (22 voix pour; 6 abstentions: Mme MANDROU
TAOUBI, Mme ROUX, M. BRUGIER, M. DO ROZARIO, M. TRANIER,
Mme DRAPENSKI)

Délibération n°20240923-33 : Mise a jour du tableau des effectifs dans le | Mme CUVELIER
cadre des avancements de grade et de la promotion interne de I'année
2024.

Vote a l'unanimité (22 voix pour ; 6 abstentions : Mme MANDROU
TAOUBI, Mme ROUX, M. BRUGIER, M. DO ROZARIO, M. TRANIER,
Mme DRAPENSKI)

Délibération n°20240923-34 : Délibération portant création d’emplois non | Mme CUVELIER
permanents a temps complet pour faire face a un besoin lié a des
accroissements temporaires d’activité

Vote a l'unanimité (22 voix pour; 6 abstentions: Mme MANDROU
TAOUBI, Mme ROUX, M. BRUGIER, M. DO ROZARIO, M. TRANIER,
Mme DRAPENSKI)

Délibération n°20240923-35 : Délibération portant création d’emplois non | Mme CUVELIER
permanents a temps non complet pour faire face & un besoin lié a des
accroissements temporaires d’activité

Vote a l'unanimité (22 voix pour; 6 abstentions : Mme MANDROU
TAOUBI, Mme ROUX, M. BRUGIER, M. DO ROZARIO, M. TRANIER,
Mme DRAPENSKI)

Délibération n°20240923-36 : Modification de la délibération portant sur Mme CUVELIER
I'attribution de chéques-cadeaux pour Noél au titre de 'action sociale.
Vote a I'unanimité (22 voix pour ; 6 abstentions : Mme MANDROU
TAOUBI, Mme ROUX, M. BRUGIER, M. DO ROZARIO, M. TRANIER,
Mme DRAPENSKI)

Délibération n°20240923-01 - CULTURE ET ANIMATIONS : Convention de mise a disposition du
monastére de la Chartreuse Saint Sauveur a Villefranche-de-Rouergue.

Le Centre Hospitalier de Villefranche-de-Rouergue, établissement public de santé dont le siége est situé
Avenue Caylet, BP 299, 12202 Villefranche-de-Rouergue, est propriétaire du site historique de
'ancienne Chartreuse saint Sauveur, un site classé au titre de monuments historiques depuis 1840.

Le monument de la chartreuse Saint-Sauveur constitue un patrimoine d’'une grande richesse et un site
touristique majeur pour la ville, et plus largement pour tout le territoire.

Depuis presque un demi-siécle, le Centre Hospitalier de Villefranche-de-Rouergue et la commune de
Villefranche ont ceuvré pour conserver et valoriser ce patrimoine exceptionnel, en s’appuyant sur des
conventions de mise a disposition successives (16 juin 1978, 24 juin 1994 et 25 juin 2003).

La commune et la SPL Ouest-Aveyron Tourisme, qui gere les visites touristiques du site, portent un
projet ambitieux de modernisation et de valorisation du site. Dans ce cadre les besoins et les
compétences étant amenés a évoluer, le Centre Hospitalier, la commune et la SPL Ouest Aveyron
Tourisme se sont rapprochées pour définir les modalités de la mise a disposition gratuite des biens et
des espaces dont I'ensemble forme le monastére de la chartreuse Saint-Sauveur.

La présente convention se substitue a la convention de mise a disposition des biens en date du 25 juin
2003 a compter de sa prise d’effet, soit le 1er décembre 2024.

Elle est conclue pour une durée de six ans et sera tacitement renouvelée sauf dénonciation préalable
par 'une ou l'autre des parties six mois avant son expiration par lettre recommandée avec demande
d’avis de réception.



La convention et ses annexes définissent les engagements du propriétaire et ceux de la commune,
'emprise, les biens immobiliers et mobiliers, le plan fonctionnel des espaces, les usages des biens,
ainsi que tableau d’entretien.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales

Vu la convention en vigueur en date du 25 juin 2003 relative a la mise a disposition du cloitre de la
chartreuse par le Centre Hospitalier la Chartreuse en faveur de la commune de Villefranche-de-
Rouergue

Vu le projet de modernisation des visites et d’attractivité du site historique.
Vu l'avis favorable de la commission Culture et Animations.

Considérant la nécessité de revoir cette convention en amendant la nouvelle emprise et les nouvelles
obligations et leur coordination.

Il est proposé :

ARTICLE 1 : d'approuver la convention de mise a disposition du monastére de la Chartreuse Saint
Sauveur par le Centre Hospitalier la Chartreuse en faveur de la commune de Villefranche-de-Rouergue

ARTICLE 2 : d'autoriser M. le Maire a signer la convention ci annexée ainsi que tout document y afférent.

ARTICLE 3 : de prendre acte que les sommes correspondantes sont inscrites au budget.
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du monastére de |a Chartreuse Saint Sauveur
a Villefranche-de-Rouergue (12)




Centre Hospiisher de Wietrande-de-Rousrgus Commune de Viletranche -oe-Rouemgue

Les parties signataires ;

Le Centre Hospitalier de Villefranche-de-Rouergue, #tablissement pubkc de santé dont le siege
est situé Avenue Caylet, BP 299, 12202 Villefranche-tde-Rousergue, représentée par son
Directeur en exarcice, Monsieur Olvier GRANOWSKI, diment habilité par célibération du
conzeil de surveillance du  septembre 2024,

Ci-aprés « le Centre Hospitalier » / « le Propriétaire » d'une part.

La Commune de Villefranche-de-Rouergue, Identifiée au SIREN sous le numéro 211 203 005,
dont le siege est situé Promenade du Guiraudet, 12200 Villefranche-de-Rousrgue, représentse
par son Maire en exercice, Monsieur Jean-Sébastien ORCIBAL dument habilité par délibération
ou conseil municipal n® du  septembre 2024

Chaprés s la Commune » / « le Preneur » d autre part,

Préambule - exposé des motifs de ka convention :

La chartreuse Saint-Sauveur, proprieté du centre hospitalier, a &té mise a la disposition de a
commune de Villefranche-de-Rouergue par convention du 25 uin 2003,

En vertu de ladite convention. la commune s'est engagée A coardonner le financement des
travaux d'entretien et de gros entretien immabiliers et mobiliers alors que la charge financiérs
restante apres subvention ot supportée 3 hauteur de 50 % par chacuns des parties,

La commune &tait dgalement chargée d'assurer Fentretien courant des terraing et bitiments,

La convention du 25 juin 2003 z'inserit dans la continuité d'une précédente convention de mise
4 disposition datée ou 24 juin 1994,

Dans cette convention, |a commune s'engage & prendre en charge | financement des travau,
l'entretien courant des terrains et des batiments,

La convention du 24 juln 1994 fait elle-méme référence 3 une précédente convention de mise
& disposition datée du 14 juin 1978 dont le texte n's pas éé retrouve.

Il s'ensuit que le sits de la chartreuss Saint-Sauveur comprenant des tarraing et batiments
décignés en annexe de la conventlon est mis & disposition de la Ville & des fins touristiques
depuis presque un demi-siecle,

Le monument de k& chartreuse Saint-Sauveur est aufourdhui un patrimoine dune grande
richesse et un site touristique majewr de la destination Bastides et Gorges de I'Aveyron, preuve
de la bonne cogestion du patrimoine entre la centre hospitatier et Ia Ville dans Fintérét de toutes
les parties.
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Centre Hospiisher de Wietrande-de-Rousrgus Commune de Viletranche -oe-Rouemgue

Dans ke but de poursuivre la mise a disposition dans des conditions mizes 3 jour et adaptées au
projet de modernisation et de valorisation du site, les parties se sant rapprochées pour défini
les modaktes d= ka mise a dispostion gratuite des biens et des espaces dont I'ensemble forme
e monastére de |a chartreuse Saint-Sauveur au profit de la comymune complte tenu de son
Intérét patrimonlal et touristique, & charge pour efe d'utliser ces biens conformément aux
termes de s présente corvention et d'en assurer ['entretien pendant la durde du contrat.

Il 3 donc été convenu ce qui it :

Article 1: Désignation des biens mis A disposition

Le centre hospitalier, propriétaire de la chartreuse Saint-Sauveur, met 3 I dizpostion de la
comimune e partie des bitimants et des terrains dont I'ensembie forme le monastére de ia
chartreuse Saint-Sauveur,

Le monastere de |a chartreuse Saint-Sauveur a été classe au ttre des monuments historiques
en 1840 (kste du ministére) emportant servitude d'utiité publigue et responsabilité de fa
conservation & la charge du propriétaire,

L'ensembie des biens mis a la disposition de la commune sont déslgnés dans les annexes 1 [plan
de |'emprise} et 2 inventaire des biens) jointes aux présentes. L'emprise compte un périmétre
peincipal effectif au 1' décembre 2024 d'une surface de 6 B56 m2 et un périmétre secondaire
ron effectif dune surface supplémentaire de 2 815 m2, soit un total de ¢ 671 m2. Les espaces
dhu périmétre secondaie sont actuellement wiiiisés par le centre hospitalier mak peuvert
intéresser la commune en vue dune valonsation patrimoniale,

Aussh, slles espacas du parimétre sacondalre se trouvaent désinyestis du service hospitalier, lls
caraient prioritairement proposes i ka commune pour faire partie de la mise i disposition dans
le cadre ge 1a présante convention. Un point sera falt annuellemant, fors des réunlons prévues
a l'article B, sur la situation de ces acpaces ot les projets des parties paur cewx-ci en vus d'une
évolution éventuella de 'emprise,

Artidle 2 : Etat des lieux

Un état des leux sera dressé contradictoirement entre |es parties dans un délsi de trols mols &
comgter de la prise d'effet de la présente corvention et I sera annexd, I en sora de méme lors
ce |a restitution des biens & 1a fin de 1s convention

Article 3 : Caractére gratuit de la mise A disposition

La mise 4 disposition des biens est consantie par le centre haspitalier & titre gratuit, sous résarve
des dispositions de la présente convention et de ses annexes, notamment lannexe 7 Réglement
dutilisation des espaces de la Chartreuse Ssint-Sauveur.
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Centre Hospiisher de Wietrande-de-Rousrgus Commune de Viletranche -oe-Rouemgue

Article 4 : Date d'effet et durée de la convention

La présente convention se substitue 3 la convention de mise a disposition des biens &n date du
25 juin 2003 a compter de 353 prise d'effet. s0it le 19 décembre 2024,

Elfe est condue pour une durée de six ans et sera tacitement renowvelée sauf dénonciation
prealable par l'une ou |'autre des parties six mais avant son expiration par lettre recommandée
avec demande davis de réception,

Article 5 : Engagements du Propriétaire

5.1 Engagements de portée générabe

Conformément aux dispositions de I'article L621-29-1 du code du patrimaine, le Propriétaire 3
la rezponsabilité de la conservation du monument historique qui luf appartient.

Toutefois, les travaux rendus necessaires par |'obligation de conservation da Vimmeuble biti et
ron bat classé su titre des monuments historiques feromt |'objet d'une prise en chargs par le
Preneur, qui en assurera la maitrise d'ouvrage et le financement. Le centre hospitalier validera
prédalablement avee la comemune be colt. la nature et je plan de financement des travaux. Puls,
aprés déduction des aldes et subventions éventuellement obtenues. la commune refacturera
SO% du reste & charge au centre hospitalier. Le centre hospitalier sera informé par la commune
de |'avancée des travaux et des entreprises retenues pour ceux-cl,

Concemnant les travaux d'entretien autres que ceux visés au paragraphe précédent ainsl que les
travaux d'aménagement, le Propriétaire reconnait avoir été informé des projets de
modernisation du site par le Prenewr et s'engage a ne pas s'opposer 4 leur réallsation

Le projet de modernisation du site de visite touristigue est présenté dans |'annexe 4 de
convention, Il comprend des travaux de réfection d'aménagement et d ouverture de nouveaw:
espaces 3 la visite dans la zane actuellement claszée Etablissements Recevant du Public (ERP,
plan de zonage en annexe 5

Le Propriétaire ne peut reprendre les biens mes & disposition qu'aprés |e terme convenu de telle
zarte qu'il interdit tout usage, toute ocoupation cu toute utifzation, de quelque naturs que ce
cit et pour gualque motll gue ce swoit, des batiments et terraing mis & disposition saufl apeés
accord du Preneur et dans les cas expressément prévus dans 'annexe 7 Réglement d'utiisation
des egpaces de la Chartreuse Saint-Sauveur.

D'une manidre générale, le Propriétaire s'cblige & laisser be Preneur faire usage des biens mis &
osposition conformément & la nature et & I'affectation dont falt I'objet le site de telle sorte quil
devra soulfrir les inconvénients normaux liés sux activitds du Prensur et sux ravaux entrepris
par cedui-cl sans prétendre 3 ure quelcongue indemnité ou réparation au titre des dommages
ot intéréts sous réserve d'une part des usages spécifigues reconmus au Propriégtaire
sxpressément prévus par les précentes ot d'sutrs part. des atteint=: au bon fonctionnement du
service public haspitalier.
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Centre Hospiisher de Wietrande-de-Rousrgus Commune de Viletranche -oe-Rouemgue

5.2 Engagements particuliers

1 Lle Propriétaire s'engage a faire installer un comptewr, ou a défaut un autre systéme,
permettant de détemmines b consommation des fluides par b= Preneur lorsque e Preneur lui
aura notifié ses besoins (3 définir et & dimensionner dans le cadre du projet de madermnisation).
Des que le systéme de complage seéra mis en place, le Propriétaire refacturera au Preneur les
charges d'eau et d'élactricité correspondantes a ses actlvités, 3 un rythme semestriel

2. Le Propriétaire conserve les cbligations relatives aux Etablkssements Recevant du Publc
{ERP} dans e zonage actuel {activités de type L et V), tol que défini dans le plan de zonage en
annexe 5, et 3 la commission de sécurité, Cela implique notamment le renowellement du
matériel et 53 gestion par un agent qualifie du centre hospitalier, ainsi que de |z mise en cauvre
de toute nowvelle dizposition réglementaire éventuelle ou rendue nécessaire dans l'emprise
actuelle. Cela comprend egalement |a mise 3 niveau éventuelle dans les nouveais espaces qui
pourront étre ouverts 3 b visite dans le projet de modernation [annexe &), notamment fa
cellule du sagristain, la chapelle des novices et ia salle commune des convers.,

3. LUendretien courant de |s partie couverte du grand cloitre, du coudoir menant de celui-¢ au
petit cloitre et du couloir de service entre le grand cloitre et la cour des cbédiences (plan
fonctionnel de |'entretien des espaces en annexe &) est & la charge du centre hospitalier, toute
larnée.

Article 6 : Engagements du Preneur

6.1 Engagements de portée générale

Le preneur st tenu de veiller raisonnablement 3 la garde des biens mis a sa dispasition de méme
ou'il ne pourra s'en wervir que conformément & sa nature &t selon les conditions prévues par la
présente convention

Le Preneur prend les blens mis & disposition dans bewr état au jour de la prise d'effet de |a
précente convention sans recours possible contrs le Proprietaire quelle gu'en soit la cause, et
notamment, pour état dégradé, vices apparents ou cachés, et méme erreur dans la désignation
des blens mis a disposition,

Le Prenewr ne pourra pas solliciter |a contribution financiers du Propridtaire pour les travaux
dentretien courant et d'aménagement gu'll est autorise & entreprendre en vertu de Jarticke 5
cas présentes, et restera tenu définitivement des dépenses qu'il pourrsit se trouver oblige a
faire pour Fusage, 'entretien et la réparation des biens mas & disposition quiresteront donc & =8
charge exclusive sous réserve de la catégorie deos travaux visée a l'article 5 portant sur la
conservation de fa structure de l'ouvrage.

Le Preneur est informé gue tous les travaux portant sur la conservation de la structure de
louvrage rendus nécessaires, ¥ compris en cas de sinistre majeur empéchant ls continuitd de
I'exploitation, dewwont dans étre financés dans les proportions et selon les modalités définies a
l'artide 5. En connaissance de ce risque, le Preneur ne pourrs Sever de rdclenation ni prétendre
3 une quelcongue Indemnité ou réparation au titre des dommages et intéréts sl 'exploltation se
trouvait dégradée ou empéchée durant cette périade, quelle qu'en soit la durée.
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Le Preneur devra veiller a la tranquillité des autres uzagers de l'immeuble et notamment, devra
prendre toutes les mesures ndcessares & s prévention des nuisances Hides aux travaux du peojet
de modemisation du site presenté en annexe & et ne dewa aucunement nuire au bon
fonctionnement du service public hospataker,

6.2 Engagements particullers

1 Le Preneur s'engage 3 laisser les personnels du centre hospitalier pouvolr librement circuler
wur les voies d'accés, notamment : grand cloitre, cour des obédiences et couloir de service entre
ces deux espaces (plan fonctionnel des usages des espaces en annexe &), En cas d'extension de
l'empeise mise & disposition au périmétre sacondaire, un droit de passage sers corservé par e
centre hospitaler, notamment 3 coté de « la grange »

2 Les personnels du centre hospitalier pourront également disposer de |a salle aux deux piliers
ot de 3 salle en sous-s0l dans le cadre d'un document faisant office de réglement, en annexe 7
3 la présente convention.

3. Si de nouvesux espaces zont owverts 3 des activités relevant de la réglementation dez
Etablissements Recevant du Public [ERP) en-dehors du zonage actuel (plan de zonage ensnnexe
5), le centre hozpitalier se bornara d analy=er e risgues de ces nouveaux espaces ot ne prandra
en charge que la gestion courante de leur sécurité, Les investissements éventuels seront
financés dans les praportions et salon les madalités définies 3 Varticle 5.1,

4. LU'entretien ou nettoyage du Zte par le Preneur comprend 'entretien courant des espaces
ouverts & la visite, y compris l'entretien des espaces verts, ainsl que leurs abords immédists
dans 'emprise dont il a la charge (plan fonctionned des usages et de Ventretien des espaces en
annexe &) Cet entretien et le nettoyage de l'emprise devront &lre mis en ctuvre de facon &
toujours convenir parfatement 3 Nusage auquel elke est destinée,

Les condlitions dans lesquelles lentretien des biens mis a disposition et, notamment, les moyens
affectés 3 catte mission, seront précisés dans un document faisant office de réglement qui sera
annexé aux présentes dans un 0élal de trols mols 8 compter de la prise d'effet de |3 présente
convention,

Article 7 : Assurances

Le Preneur sera responsable dans les conditions de droit commun envers le Propristaire et
envers les tiers, de tous les Incendles, dégits ou accidents qul pourralent &tre causés aux
personnes ou aux biens,

A ce titre, la commune procedera a toutes les formalités en vue de garantir sa resporsabilite et,
notamment vis-a-vis des biens confiés.

De son coté, le cantre hospitalier fera son affaire personnelle des assurances garantissant les
dommages matériels aux biens mis & disposition dont lui-méme ou ses préposés seraient
responsables et des dommages occasionngs aux tiers qui lui seraient imputables.
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Article 8 : Contrble

Les parties s'engagent 3 s& réunir au moins une fois par an aux fins de retaur d'expérience et
dévaluation du caractere cpérationnel de la présente convention au regard des objoctifs
POUrsUivEs par les parties ot 3 dresser un bilan écrit comprenant les observations des parties et
Ia liste des propositions de modification

Les madifications de ls présente comwention ne pourront == faire gue par voie d'avenant signé
par chacune des partles signataies,

Article 9 : Fin anticipée de la convention

La mise & disposition des biens ne pourra étre retirde par le Propriétaire quen cas de
manquement grave ou répété aux clauses =t conditions de ka pedsante convention et aprés une
mise en demeure restée infructueuse, sans formalité judiciare, 3 l'expiration d'un déal de trols
mois saul Lsgence.

La mise en demeure =t la résiliation se feront par lettre recommandée avec accuse de réception
et devront tre motivées, C'est-3-dire gu'elles dayront comporter 'énoncé des considérations
de droit et de fait justifiant la mesure.

Le Preneur pourra a tout moment et pour guelkque motif que ce soit renoncer 3 1a mise &
daposition qui lu 8 4té consentie par le Propriétaire en notifiant sa décizion par lettre
recommandée avec accuse oe réception et en cbservant un délai de préavis de trois mois sauf
wrgence.

Qued gu'en sait ke motif, les parties pewsent towgours décider de pracéder 2 la résiiation de |a
présente convention d'un commun accord

Article 10: Difficultés d'exécution
Avant toute salsine d'un Juge, les parties s'engagent 3 se rapprocher pour trouver une solution
amiable en suivant le formaEme prévu 3 Farticle 8

A defaut, les contestations qui pourraient s'elever entre fes parties au sujet de I'exécution ou
de [interprétation de la présente convention reléveront des juridictions territorialement
competentes,

Article final : Annexes

Sont annexées a |a présente convention les documents suivants :
1. Plan de l'emprise
2. Inventaire des biens me 3 disposition
3. Etat des lieux
4. Présentation du projet de mademisation
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5, Plan de zonage Etablizzement Recevant du Public

4, Plan fonctionnel des espaces

7. Reglement d'utiksation des espaces

8. Cahier des charges d'exploitation pour activité de type Y (« musées »)
9. Tableau d'entretien

Fait a Villefranche-de-Reuergue, en deux sxemplaires

L=
Pour b2 Centre Hospitalier Pour la Commune
Ofivier GRANOWSKI, Directeur Jean-Sébastien ORCIBAL Maire

Comvention de mise 3 dsposition de 2 Chanreuss SEnt Sauvewr Page Bsurfl



| Unigquement
O T
L/ —%/ ” ‘

~

TP
| [] Périmétre emprise principale =

|effectif au 01/12/2024)

Périmétre emprise secondaire (non
effectif)

Espace dans l'emprise restant ala
charge du Centre Hospitalier

= w= Circulation des personnels Mairie +
Exploitant + visiteurs sur espace CH

# acceslibre
' {hors douane}

A v d w = Crculation des personnels CH sur
e emprise Mairie

! Nivesu : fRdC |
Plan de I'emprise, organisation des espaces et des circulations e ECH
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Inventaire collection
Chartreuse Saint-Sauveur - Villefranche-de-Rouergue {12)
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BASTIDES
GORBES o
‘AYEYRON

I msrants

ETUDES DE POSITIONNEMENT

S PO YR R
¢ "

3 | ’ L or a 0]
LOUTE QC ¥ NLErvVEnuorn

Ousst Aveyron Tourisme & lance une démarche d'ingéniere touristioue pour renforcer
Fattractivité du territoire auprés des clientéles familles et jeunes actifs urbains, dans e
tadro de ia stratégie markating pour & destination Bastides ot Gorges da 'Avayron.

Pour cela nous avons confie & réalisation d'une « Etude adaptation et inncvation de 'offre
» @ Marie ot Sruno TAMAILLON de TAMS Consultamts (38), spécizlste du marché des
familles ot des jeunes publics, des expérionces Immensives, de b découvertes ludigun des
sites de visite et des territoires : https /fwwow ingeniene-tourstigue fr/qui-est-tams/ v
Uétude, réalisée enlre juin el décembre 2022, comportail une partie sur offre globasle du
terrdoire et des analyses approfondes pour explorer le positionnement vis-&-vis des publics i’
families ot jeunes urbains actifs des sites de visite volontaires. "

Un rapport diagnostic a cété établl avec des opportunités, propositions, kées, pistes de
positionnement ot concepts do visites ou d'expériences (amenagemonts, Services, parcours),
ENsi que des préconisations sur |3 méthodologie optimale pour avancer (Dudget nécessaine,
planning. achats).




LA CHAPELLE
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CHAPELLE A
DES PENITENTS NOIRS -

Permettre aux visiteurs de comprendee h quol et & qui servait ¢ liey, & quelle
époque 7 Donner des clés pour un émerveillément et une interprétation
schantifique fiable.

Familes *
Jeunes sctifs wrbam * w
Fzpudatan locale * *

e wre ASe opesese e AL
SHAATRRSEN A BTN & W
TrapApaat oun ARAW o Bur e

Sormenes £ anier + +
Comborter | anvivat + 4+ 4
Obfectt| vietwarn 12000/ an

Acareweiey v Sepweriotion 18 ¢ 3 (X0 s beas
Altenivrectl Giw O koo o 1 (evewrian ot
onczawy focceed  Eax e ot
dietepviatior roderees of sehade

Sudge 130 %

w0 AL ov
Daroe 20042027
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mandat dr prget o OV rrate MY ower
awdveaton « Adew 5P S ar 56 Tau

La Chapelle des Pénitems se
wvisite aujourd’hes i3 plupart du
temps 6n visita hibre, parfals en
visite guidés,

Cesite patrimoniad, 3
farchitecture et la décoration
Uress riche, est un lieu gui
necessite une interprétation

Aujourd his, on viste mas sans
mise en scene qui permettrast
su phus grand nombee de
comprendre la richesse de ce
patrimaine.
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¢ Falre simple, c'est-a-dire garder
10 puretd et 3 simplicité & ce
lleu

*  Créer & mobiliers
dinterprétation dars jes 4
CLPACES principaus de la viite,
avet 3 vapeces dans ce mobiber
Gue Tan imagine camene un
Kikogus duvert sm dventail,
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une video d'interpretation qui
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CHAPELLE s
DES PENITENTS NOIRS .

Dbgectd opesation | proposer une Interprétation v B vishe libre du site qu dosne reeliement acoés & & “science” de ce bey, en
permettant aux isiteurs de i comprendre, danner des cs pour un menvalliement ot une mterprétation scentique Nable

: Economie et arganisation Premiéres étages
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Actodliemnene, en 2022 :

* Un e appridd des passionnés
dhistare cu de patrimoine
redgbeux, en capacité de valter en
Sutanoeres o Type de “patsimaine
ANs Son Jua”, parce que le Seu est
majrut intéeemant ut avoc tous e
cockes dw Tunirs des Crartrex

+ Lo vipte guidee eat saqourd hot
wcontoumable pour ure
oapdrience ntusnie,

« Un site décevant powr ke grand
pubiic nayart pas les clés de e
quiest une Chartreuse, dans bes
wisREs &n ronomie

- Uve non frdquentation par des
pullics non attinds par Foffre trop
pauwe Su site,

< U percours vikitear parking,
Accuil, sorvices, Toiet e, Boutique

LA CHARTREUSE
SAINT-SAUVEUR

Une chartreuse, cest toujours une promesse..

De visite de qualite, roa adapts aux sttentes des poblics
De beauts des lieux, ~ Urir intargodtation du site trap
Du sens, du questionnement, pauvre pour espérer une relance de

b frdguontation par uns

D'un ancrage dans I"Histoire Locale communeaten adiptee.

LA CHARTREUSE
SAINT-SAUVEUR

Le site patrimonial est superbe, mails 'interprétation est a développer pour proposer
una visite enrichle :

Lo visiteur a besoin d'images, d'lllstrations, et d'explications tout au long de s visite,
Le parcours visiteur est & repenser de A3 Z.

L'étude qui trace Je paysage des scinographies & 10 ans : Le Musée de 2030

httpe /e calamep com/agence-reglonale-de-tourisme-grand:
est/read /00697276500 3dc) 3cke 200

V1 - Faire évoluer & court terme 'offre de visite, svec un investissement de conlenus
scénographiques ciblant bes familles en prorité

V2 = Programmer une refonte du site de A & Z, par ure atude da fasabilité intégrant
ume progammation des espaces de visites, sekon les attentes des publics de 2030
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V1 DYNAMISER

Doper la wisite actuelle par guelques dispositifs
Indispensables, attractifs pour las familles et tous les
publics | dcrans aves courtes vidéos, cartels ghants..
En quelques mois, § peut &tre mis en csavre un
concept Judique de visite-exploration en autonomie
pour les familles.

CHARTREUSE ST-SAUVEUR
V1 DYNAMISER
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CHARTREUSE ST-SAUVEUR

Légender
les détails
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Famites *
Jeunes sctifs urbem *
Fapudation locale *
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Soructarer [ atirer + 4
Conforter | srvmer + + +
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ferfationay 75 8 000 vorteon) iNgoeer wse
drrgw pra e of atives S saaeeaar pa o
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La Chartreuse S1 Sauveur se
wisite aujourd’ha en viste libre
ot ponctuellement en visite
guidée,

11 5°agit de créerune
interpedtation qul danne du
conteny en particulier aux
familles mais aussi 3 tout le
public

La viske libre doit donner de |3
matidrs dans l'interprétation,
du conteru 4 voir et
comprendre en autonomee.

Une salle pourrast étre en parte
dédioe aux famibes avec
enfants en mattant on scene
des pdles didids, une maguetts
& construinrs, un méemory geant
sur fa vie des Chartreus



CHARTREUSE ST-SAUVEUR
V1 DYNAMISER

. de 'Abbaye Ci e -
Croer 3 courts termas un concopt ludique de visite en autonomie en hmlllo avec une
visite-sxploration el son caddie & spérisnce.

Potentiel oattfactivitd majewr powr les familles @ 3 000 familles fan & FAbbaye
Cistercienne de Valmagne [Hérault) depuis 2019,

L sac et loué 35€ pour la famille Investssement de 15 000 & 28 000C selon be projet,
pour arwviron powr 10 sadsons.

Potentiel do 1 000 famMies/an & la Chartreuse de Villefranche, Raalisation posshble par
& SPL dont ke personnel s'est formeé 3 |3 création et a fanmaﬂon de oe type d'outil

Le 4
k.- A

o7

LA VISITE EXPL

CHARTREUSE ST-SAUVEUR
V1 DYNAMISER

Investissemant “pansement” dans l‘ammu d une refonte du parcours

¢ Légender le parcours avec des cartels géants qul permettent d'expliquer les
déments architecturaux et une interprétation au gré de (3 ddambulation.

¢ 5 bcrans TV sur le parcours pour donner avec des vidéos courtes de 3' une
inter prétation du sens du lieu parcowy | église, doitrs, salle chapitre . p

Creer 2 magquettes géantes :
* Architecture de la Chartreuse St Sauveuwr
* Mason-cellue d'un pere Chartreux

Légender
les détails




CHARTREUSE ST-SAUVEUR Aam
V1 DYNAMISER 5

~ mebde) auec une actinté § vivee en famille @ jeu & faire an famille gvec cartes plantes,
maquette, expérience de silence, #ic

%

v,

CHARTREUSE ST-SAUVEUR
V1 DYNAMISER

Fire comprencre (e caractive atypique de la vie érémitique des peres Chartraux, par
I3 diffusion do Hlm e Le grand silence »

Ce fim d'une durde de 3 hewes fait entrer darns Fintimité et Spreté de la vie du
Chartreux,

Avec une salle dédide & diffusion #n bouck: du film &L / ou des extraits diffusees e long
du parcaurs

Dans tous les cas, droits de diffusion & négocer. Investissement espace vision ; écran,
sleges, sonpasation quaitative
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CHARTREUSE ST-SAUVEUR

MO R a0 S0 s e DU e

V1 DYNAMISER

Obyectd opiration : créer une Interprétation qui doone du conteny 3 voir et 3 comprendee dans la visite Sbre, en particulier sux famifes
s ausst 3 1out ‘e puldic. eorichir FoMre famidles ot ludique Mved LN Visite Sxpioration

Espaces / fonctionn princ peles
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Réglement d'utilisation des espaces
de la Chartreuse Szint Sauveur

Préambule - espaces, personnes el périodes concernées -

Le précent réglement conceme te Centre Hospltaller, la Commune de Vikefranche, I'exploitant
et les organisateurs de manifestations ou évenements dans 'emprise des biens mis 32
dzpesition de la Commune de Villefranche-de-Rouergue, ainsi gue dans le grand cloitre.

Dans I'emprise, les espaces concernés sont ceux habituellement ouverts 3 la visite et pour
lesguek; il est donc nécessaire d'organiser I'eccupation ponctuelle afin de préserver 'expérience
ez vigteurs a la Chartreuse Saint Sauveuwr. Le grand doitre, partiellement hors emprize, est
également concernd dans son Intégralté,

L'erganization différe entre |a période d'ouverture annuelle A L visite, soit en géndral de fin
mars a début navembre, et la périnde fermée a la visite, Les jours et heures d'ouverture 3 la
visite sant communigués par 'exploitant au centre hospitalier avant le début de la période
douverture.

Les jours et heures d'ouverture changent au cours de |a salson, Ik pewem atre consultés sur

mgew/tqwmm Anemlon des visltes guldées peuvent avalr lleu en solrée ou en dehors
des horaires habituels,

Il 3 donc et convenu oo gu suit;

Annexe Réglement utiisition des espaces Cranreuss Sant Sauveur - V2 Papelsurd
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Centre Hospiisher o Vil ranche-de-Kousrpus Commune de Viletranche -oe-Rooerpus

Article final : Contacts utiles

Pour le Cantre Hospitalier

Laurence LERQUX - Affaires Génerales et Commurication :
taurence leroux@ch villefranche rouergue fr - 05 45 65 38 11

Lilian MURATET - Sécurité .

fanmuratet@ch-villefranche-rouesgue. fr - 05 65 65 38 00
Pour a Commune de Villefranche-de-Rouergue

Luc TCURNEMIRE - Responzable du service Culture :

Ltournemire@villefranchederouergue fr - 05 65 65 16 20
Pour Quest Aveyron Tourisme [explaitant)

Ludovic LEMERCIER - Chargeé d'accueil et de développement - Référent monuments :
fudaviclemercien@auest-aveyron-tourisme.fr - 06 51 92 44 61

Falt & Villetranche-de-Rouergue, en trols exemplaires

Le 1¢ décembre 2024
Pour ke Centre Hospitalier Pour la Commune Pour l'exploitant
Otivier GRANOWSKI, Jean-Sébactien ORCIBAL, Gwenaelle LEMMANN,
Directeur Maire Directrice Générale SPL

QOuest Aveyron Tourizme

Annexe Réglement utiisition des espaces Cranreuss Sant Sauveur - V2 Pagedsurd
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Cahier des charges d'exploitation du monastére
de la Chartreuse Saint Sauveur a Villefranche-de-Rouergue (12)
en tant qu'Etablissement Recevant du Public (ERP)
pour une activité de type Y : Musées

Les parties sighataires :

Le Centre Hogitalier de Villefranche-de-Rouergue, stablissement pubke de santé dont e sage
est situé Avenue Caylet, BP 299, 12202 Vilefranche-ge-Rouergue, représentée par son
Directeur en exercice, Monsieur Olivier GRANOWSKI,

Ci-aprés « le Centre Hospitalier » d'une part,

et

La Commune de Villefranche-da-Rouergue, Identifiée au SIREN sous le numéro 211 203 005,
dont le slege est situé Promenade du Guiraudet, 12200 Villefranche -de-Rousrgue, représentee
par son Maire an exercice, Monsieur Jean-Sébastien ORCIBAL.

Ci-agrés « la Commune » d'autre part.

La Société Publigue Locale Ouest Aveyron Tourisme, au capital de 37 000 €, mmatricuée au
registre du commerce et des societes de Rodez et identifiée au SIREN sous le numéro 844 B96
399, dont le skige social est situé Promenade du Guiraudet, 12200 Villefrancha-ge-Rouergue,
représentées par sa Directrice Géngrale, Madame Gwenaelle LEHMANN,

Ci-aprés « lexploitant » d'autre part.



Centre Hospiisher de Wietrande-de-Rousrgus

Préambule :

Depuis 1972 le Centre Hospitaker de Villefranche-de-Rowergue met 3 la disposition de &
Commune de Villefranche-de-Rovergue une partie des batiments et des tecraing dont
Fensemble forme e monastére de fa chartreuse Salnt-Sauveur, classé au titre des monuments
historigues en 1840,

Cette mise 3 disposition a fait I'objet de corventions successives, dont Ia demiére date de 2024
et pour e durée de & ans renouvelable (Lacite reconduction). Les annexes de cette convention

viennent préciser I'emprise de la mise a disposition [Arnexe 1 : Plan de I'emprise) et les espaces
out locaux mis & disposition [Annexe 6 : Plan fonctionnel).

Le Centre Hospetalier ce Villefranche-de-Rouergue est tenu d'établr un cahier des charges avec
les différents utllisateurs afin de déterminer les obligations réglementaires A respecter dans le
cadre d'une activite dEtablissement Recevant du Public (ERP) de type Y - Mustes, soumis au
réglament de sécurité incandie,

Un périmétre SERP a été défini dans I'emprize (Annexe S : Zonage ERP) pour jes activités de
type L. V ot Y. Dans le cadre de |a mise a disposition, le Centre Hospitalier conserve les
obligations relatives aux ERP dans le zonage tel que défini en anpexe 3, et 3 [a commission de
shcurité, Les modalitds en sont Sélinkes dans la convention de mise & dsposition.

Ls Commune peut exploiter ou confier & un exploitant les activités de type Y - Musdes, La SPL
Ouest Aveyron Tourisme, ot avant elle I'association Office de Towizme de Villefranche-de-
Rousergue, sxpioie effectivement le monastére de la chartreuse Saint Sauvewr dans le cadre de
son cuverture au public relevant d'une activité de type Y - Musées.

Il 3 dor été convenu oo qui sult:

Article 1 : Désignation et destination des locaux

Les locaux concernés sont situes dans 'emprise principale g2 |a mke 3 disposition (Annexe 1 :
Plan de I'emprice}, 3 I'intérieur de |a 20ne définie comme ERP [Annexe 5 : Zonage ERP). ¥ <agit
dun ERP de 59 catégorie. Les batiments concarnds sont les Glycines, la chapelle et ses piéces
annexes, ains que ke grand cloitre.

Dans 'emprise principale, & lizte complete des locaux mis a disposition a 4té etablie {Annexe 6
: Plan forctionnel) en précisant leur fonction actuelle ou & venir vis-3-vis du public. Dars ces
espaces, la Commune et Feoploitant s'engagent a respecter la réglementation relative aux
Etabliszements Recevant du Public de type Y - Musées, ainsi que e présent cahier des charges.

Toute cession ou sous-iocation est interdite.

Article 2 : Description des lieux et des dispositifs de sécurité

1. Parties dlassées
Les batiments classés monumants historiques sont Composes :

Cabier des charges d'esploRzton ERP de [a (hamneuse Salnt Sauveur Page Z5ur 6



Centre Hospiisher de Wietrande-de-Rousrgus

- d'unechapelle (224 m2, hauteur 12 m),

< d'une sacristie (42 m2),

- d'une salle capitifzire (24,50 m2 et 53 m2),

«  d'un réfectoire (160 m2),

- d'une chapelle des novices dite < trésorerie » (26 m2),
«  d'une salle dite des deux piliers (124 m2),

- d'un petit cloftre {319 m2),

- d'uncioitre principal dit » grand doitre » {2 620 m2).

2. Acces et dégagements
Deux accés sont possibles pour les engins de secours pae 1a cour des obédiences.

L'entrée principale de 1a chapelle est constituée d'un porche de 2 unités de passage (dimension
réelle 1,64m), permettant une évacuation directement vers 'extérieur (cours des obédiences)

2 degagements supplementares @'l unite de passage chacun (0.90m) permettent suss une
dyacuation de la chapelie et des pidces annexes vers I'sxtérieur par e petit cloitre.

3, Construction et canception du batiment
Manument historique du XVeéme siéde de type chartreuse.
Structure : Matdriaux utiliseés : plerre, bois. Architecture de styfe gothigue.
Charpente : Matériaux utilisés : bots,
Sol : Matériaux utilisés ; pierre.
Couverture | Matériaux utiiess - terre cuite [tuile plate).

4, Eléments et natwre des décors ou aménagements
Vitraux ; verre.
Stalles, banc, chalses : bok (nayer,
Tableaux : papier, bois.
Cloison séparant |a nef et le choeur : bois.

5. Désenfumage
Néant.

4 Chauffage
Chauffage au sol électrique dans ks sabe des deux piliers,

7. Installation dlectrique

Mise 3 disposition d'un tableau d'alimentation électrigue dont la pulssance maximale autorisée
est de 30 kV3, situe dans 1z sslle des deux pillers,

Cabier des charges d'esploRzton ERP de [a (hamneuse Salnt Sauveur Page 35urd



Centre Hospiisher de Wietrande-de-Rousrgus

8, Ecloirage de sécurité
Mise en place de blocs autonomes d'éclairages de sécurité BAES portatifs ou BAPL

9. Moyens de secours

Instabation d'extincteurs portstifs & eau pulvérisée (4] + addtif 6L et extincteur CO2 (1)
conformément a larticle M5 39 du réglement de sécurité,

Instakation d'une alarme type 4 portative.
Mise a disposition d'un plan o évacuation et de consignes de sécurite,
Mise & disposition d'un moyen d'alerte {appels internes et externes),

10. Dérogation accessibifité (article R. 123-13 ¢t GN 4}

La prézervation architecturale des Beux, ne permet pas le raspect des régles théariques relatives
Bux parsonnes & mobiité rédulte.

Article 3 : Capacité d'accueil des locaux

Les locaux mis & disposition pour des activités de type Y - Musées peuvent accuellir du publ
dans |a fimite d'un effectif total de 50 perzonnes.

En cas d'accident, la responsabilité du Centre Hospitalier de Villefranche de Rousrgue ne pourra
Elre engagée i le nombre de personnes est supérieur & la capacité prévee initislement.

Article 4 : Organisation de I'ouverture au public

La période d'ouverture annuslle au public sera communiquée par sxploitant au Centre
Hospitalker avant ke début de 1a période d'ouverture.

L'exgioltant devra également fournir une attestation d'assurance de Responsabliité Civile au
Centre Hospitalier. Le cas échéant. 'exploitant devra effectuer toutes les démarches st leos
déclarations nécessaires & son activité sefon les lols et réglemeants en vigueur,

Le transfert de responsabilitd s'effectue su 1% jour de la salson d'ouverture au public
{habitueliement fin mars ou début avril) et se tarmine au dernier jour de |a saisca d'ouverture
au public {habituellement fin octobre ou début novembre),

Le service technique de Centre Hospitalier sera convié aux états des lieux réalisés par 2
Commune avec 'exploitant en début et / ou fin de ssbon d'ouverture au public. La Commune
 la charge de la gestion des dés avec |'sxploitant.

Pour |z quakte de lexpérience des visiteurs comme powr |a quietde des patients, durant les
jours et heures d'owverture au public, Fexploitant et le Centre Hospitalier veilleront 3 éviter
toutes nuizances sonoves 3 l'extérieur des salles.

Cabier des charges d'esploRzton ERP de [a (hamneuse Salnt Sauveur Page dsurd



Centre Hospiisher de Wietrande-de-Rousrgus

Article 5 : Consignes et matériel mis & disposition

Un plan des Fleux est remis a la Commune et 3 l'exploitant par le Centre Hospitalier {&n annexe),
Ce plan fait apparaitre les sorties de secowrs et circulations, 'emplacement cu public et des
moyen: de secours, le paint dalimentation électrique, 'emplacement du moyen d'alerte,

Le matériel suivant sera mis a disposition de la Commune et de I'exploitant par le Centre
Hospitalier :

Extincteurs 3 eau pulvérisée et CO2.

Alarme de type 4 portative.

Le personnel én charge de l'exploitation dewa connaitre la zone dans <a totafté, les moyens de
secours mis a disposition et leur fonctionnement. |l dewa étre formé a |'utlisation des moyens
de secours (alarme, utifsation des extincteurs, alerte des secours) par le personned du Centre
Hospitaller, Le personnel en charge de lexploitation devra s'assurer de 3 vaculté et 13
permanence des cheminements d'evacuation jusqu'a la voe publique.

Il est interdit d'utiliser des artifices, des dispositifs d'emissions de fumees ou de flammes nues
en ca: dabzence de b mize en place des équipements de zédcurité ot des mesures
complémentaires preévues, Pour les visites guidees nocturnes, Iutilisation de bougies se fera
uniquement dans le cloitre (partie pierre] dans des pots en verre dispozés au sol.

L'exgploitant s'engage J respecter et faire respecter les regles de sécurité sefon kes normes en
vigueur. Des restrictions sanitaires peuvent o'y sjouter en cas de pandémie.

Article 6 : Clauses résolutoires

Il pourra &tre fait aspplication de la clause résolutoire en cas de défaut de présentation
dassurance de Responsabifité Civile de I'exploitant, cu de 'exercice d'une activité autre que
celle décrite. ou de manguement grave =t / ou répété aux obligations de sécurits.

La clause résolutoire ne pourra étre appliquée par b= Centre Hospitalier gu'aprés une mis= en
gameure restée nfructueuse, sans formalité judiciaire, 3 Vexplration d'un déla de trois mols
sauf urgence.

La mise en demeure et |a résiliation se feront par lettre recommandée avec accusé de réception
et devront ére motivées, Cest-3-dire gu'elle devront comporcter I'énoncé des considérations
de droit et de fait justifiant 1a mesure.

Cabier des charges d'esploRzton ERP de [a (hamneuse Salnt Sauveur Page Ssurd



Centre Hospitaher de Wiefrande-de-Rousrgue

Fait a Villefranche-de-Rouergue, en trois exemplaires

Le 1% décembre 2024
Pour le Cantre Hospitalier Pour la Comemune Paur l'exploitant
Ofivier GRANOWSKI, Jean-Sébastien ORCIBAL, Gwenaelle LEMMANN,
Directeur Maire Directrice Générale SPL

Quest Aveyron Tourisme

Cabier des charges d'esploRzton ERP de [a (hamneuse Salnt Sauveur Page Ssur &
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M. LE MAIRE : Jusqu'a maintenant, il existait une convention qui liait I'népital a la mairie. Cette
convention était uniguement financiére, c'est-a-dire que, par exemple, pour la rénovation d'un tableau,
une fois que 80 % du financement était trouvé, les 20 % restants étaient partagés a parts égales entre
I'hdpital et la mairie, dans le cadre strict de I'entretien des monuments historiques.

La difficulté pour la commune était I'absence de convention d'usage, c'est-a-dire qu'aucun périmetre
n'était réellement défini. De méme, il n'était pas précisé ce que nous étions en droit de faire. Par
exemple, méme pour déplacer des meubles, nous n'avions pas le droit de le faire. Nous avons donc
demandé, en collaboration avec I'hdpital, de revoir cette convention.

L'objectif est d'étendre le périmétre de la Chartreuse, d'en offrir une meilleure visibilité et de procéder a
une valorisation culturelle. Nous sommes dans une véritable démarche culturelle, que la commune
mettra en place en partenariat avec un troisieme acteur, la SPL Ouest Aveyron Tourisme, qui a une
délégation de service public pour accueillir les touristes dans ce lieu. Le projet vise a augmenter
significativement la fréquentation. Actuellement, nous accueillons environ 5 500 personnes par an a la
Chartreuse, tandis que les Pénitents Noirs enregistrent environ 6 500 visiteurs, ce qui signifie que ces
derniers ont dépassé la chartreuse en termes de fréquentation.

Il y a donc un enjeu de revitalisation de cette visite a Villefranche, qui repose sur une triple offre : la
Bastide dans son ensemble, la Chartreuse et le chateau de Graves. L'objectif est d'atteindre au moins
13 000 visiteurs dans un second temps.

Vote a 'unanimité

Nombre de voix pour : 27
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de voix contre : 0

Délibération n°20240923-02 - CULTURE ET ANIMATIONS : Attribution de subventions
exceptionnelles

VU le budget principal de la commune,



VU les demandes de subventions formulées par les associations,
VU l'avis favorable de la commission Culture et Animations,

CONSIDERANT rintérét que porte la collectivité a soutenir le secteur associatif,
Il est proposé :
ARTICLE 1:

- D’attribuer des subventions exceptionnelles a :

Ateliers de la Fontaine : 500 €

Faisant suite a I'organisation d’ateliers de pratique autour de la musique actuelle a destination des
jeunes du Péle jeunesse, I'association des Ateliers de la Fontaine organisera une soirée de concerts
gratuits de musique actuelle sur la place Notre-Dame. Plusieurs jeunes bénéficiaires de ces ateliers se
donneront en concert aux cétés d'un des artistes de la soirée. La subvention permettra d’aider
'organisateur a supporter les frais d’organisation.

Lo Caminaires 1000 €
L’association Lo Caminaire entretient des liens étroits avec le club de randonnée de Sarzana, ville
italienne jumelée avec Villefranche-de-Rouergue. Un an sur deux, le club villefranchois se rend en ltalie
pour des échanges avec le club italien. La subvention permettra d’aider I'association a financer les frais
de déplacement.

Bastide Events 12 7 250 €
L’association villefranchoise Bastide Events 12 a organisé la premiére édition des Bastides en meule
bleue, le samedi 15 juin 2024. Cette manifestation a su animer la ville avec succés en proposant
davantage de parades et des concerts de plus grande envergure. Dans ce cadre la commune apporte
une subvention complémentaire.

ARTICLE 2 : d’autoriser M. le Maire a signer tous les documents afférents a cette subvention.
ARTICLE 3: de prendre acte que les sommes correspondantes sont inscrites au budget.
Vote a 'unanimité

Nombre de voix pour : 27

Nombre d’abstentions : 0

Nombre de voix contre : 0

Délibération n°20240923-03 - EDUCATION : Renouvellement de la convention de mise en ceuvre
du dispositif « petits déjeuners » avec le Ministére de ’Education Nationale

L'Education Nationale a impulsé le dispositif des petits déjeuners dans le cadre de la stratégie
interministérielle de prévention et de lutte contre la pauvreté.

Aprés une phase d'expérimentation de mars a juin 2019 dans prés de 400 écoles volontaires (REP,
REP+, des quartiers politique de la ville et des territoires ruraux fragiles), le dispositif est généralisé
depuis la rentrée de septembre 2019.

Le petit déjeuner est un repas, a part entiére, et doit présenter entre 20 et 25 % des apports énergétiques
sur I'ensemble d'une journée. Plusieurs études ont montré que la prise du petit déjeuner n'est pas
systématique chez les enfants et les adolescents.

Les Ministeres de I'Education Nationale, de la Jeunesse, des Solidarités et de la Santé, et de
I'Agriculture et de ['Alimentation travaillent en partenariat afin de promouvoir de bonnes habitudes
alimentaires et la prise d'un petit déjeuner. lls proposent des outils et des actions de sensibilisation afin
de rappeler I'importance de ce repas dans I'équilibre alimentaire des plus jeunes.



Ce dispositif a pour objet de :

e Participer a la réduction des inégalités alimentaires pour le premier repas de la journée,
indispensable a une concentration et une disponibilité aux apprentissages scolaires,

e Apporter aux éléves une éducation a l'alimentation permettant de développer un projet pédagogique
et éducatif.

Le Ministere de I'Education Nationale contribuerait sur la base d'un forfait par éleve (1,30 € a ce jour) a
l'achat des denrées consommeées.

Il est proposé de maintenir ce dispositif a compter de I'année scolaire 2024-2025 dans les écoles
maternelles publiques a raison de 2 jours par semaine (mardi et vendredi).

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu le Programme National Nutriment Santé (PNNS 4/2019-2023),
Vu l'avis favorable de la commission Education,

Il est proposé :

ARTICLE 1 : d'approuver la convention sous réserve que la contribution proposée du Ministére de
I'Education Nationale soit au moins de 1,30 € par éléve et par petit déjeuner au titre de l'année
2024/2025.

ARTICLE 2 : d'autoriser M. le Maire a signer la convention ci annexée ainsi que tout documenty afférent.

ARTICLE 3 : de prendre acte que les sommes correspondantes sont inscrites au budget.



Convention de mise en ceuvre du dispositif « petits
déjeuners » dans la commune de Villefranche de Rouergue

Vi la lorn® n® 2023-1322 du 29 décembre 2023 de finances pour 2024

Vu la dédibération n ¥ xxxx du 23 septembre 2024 du Conseil Municipal de Villefranche de
Rouergue,

Entre!

* Le Ministére de MEducation Nationale et de la Jeunesse représenté par la directrice
academigue des services de I'education nationale de '"Aveyran, agissant sur delegation du
recteur de Facadémie de Toulouse

£t;

* Le Maira de la commune de Villefranche de Rouergue
Préambule

Considerant que |a promotion de |a sante & l'ecole s'appuie sur une demarche globale et
positive permettant de promouvosr le bien-¢tre des eleves et que l'alimentation des éleves
a une importance capitake pour leur développement et leurs capacités d'apprentissage, ||
importe de renforcer I'éducation & l'alimentation dans le cadre d'un emironnement
favorisant un diimat de confiance et de réussite pour tous les éléves et, paur certains, de
répondre 3 des difficultés liées 3 des Inégalités soclales.

La strategie nationale de prévention et de lutte contre la pauvrete, adoptée per le Gouvernement en
2018, préwoit d'encourager dans les €coles primaires studes dans des territoires en fortes déficultds
sackiles (REP/REFs, quartiers prioritaires de la politique de la ville ou territaires ruraux aux
caractéristiques sogales comparables) la distribution de petits déjeuners, sur le temps périscolaire
ou scolaire, edan le choix de 'école et de ls commune,

Ce dispositit doit participer & b2 reduction des insgalités slimentaires pour |& premis repas de la
Journée, Indispensable 3 une concentration et upe disponibilité aux apprentissages
scolaires, |l & été mis en aeuvre de maniére progressive dans 26 départements pionniess A
compter de mars 2019. La généralisation de ce dispasitif & tous les départements ast
intervenue a la rentrée 2019

Il est convenu ce gul suit:
Article 1 er — Objet de |a convention

la présente convention formalise Forganisation du dispositif « Petits déjeuners » dans
toutes les classes des écoles suvantes de la commune,
- Ecole maternelle Robert Fabre



- Ecole maternelle Pendariés

- Ecole primaire La Chartreuse (matemelles)

Dans le cadre de ce dispositif, des petits déjeuners seront servis aux éléves des classes
cancerndes tous les mardis et vendredis entre 8120 et 8h50 sur une période allant du mois
de navembre au mois de mai de chaque annee scolaire,

Article 2 — Obligations de la commune

Le persoanel municipal aura en charge l'acheminement et entreposage des denrées
alimentaires, L'dquipe pédagogique sera charpée de la distribution du petit déjeuner aux
enfants dans e respect des dispositions législatives ou réglementaires relatives 3 a sécurité
€13 I'hygiéne alimentaires définiss par Fagence nationale de sécurité sanitaice (ANSES).

la commune s'engage 3 signaler 3 Ia Directnce Académique des Services de V'Education
Nationale toute difficulté rencontrée dans |13 mise en muvre du dispositif # Petas déjeuners

Article 3 . Obligations du ministére de I'Sducation Nationale 1 de |3 feunesse

Le ministére s'engage & contribuer, sur la base &'un forfait par édve, & l'achat des denrées
alimentares consommees par les cleves.

Un arrété attributif de subvention & la commune fixera la contribution du ministére a la
mise en ceuvre du dispositif « Petits déjeuners ».

Autour de la distribution des petits déjeuners, fes personnels enseignants des éccles
concerndes condulkront, durant le temps scolaire, un projet pédapogioue d'éducation &
I'alimentation.

L'équipe éducative de I'école communiquera avec les familles <ur e dispositif (denrées
alimentaires distnbuées, modalités d'organksation, progt pedagogique associe) afin de les
assacier et d'éviter e risque d'une double prise do petit dejeuner, en lewr adrassant un

fiyer

Article 4 — Durée, renouvellement, résiliation

La préseate convention est conclue pour 'année scolaire 2024-2025. Elle se terrmine le 31
aout 2025, les parties doivent s¢ prononcer sur larrét ou la reconduction de cette
convention avant ke 30 septembre de Yannée scolare sulvante,

Elle peut étre dénoncée avant son terme solt par accord écrit entre les parties, soit par fune
des parties, par courrier recommandé avec demande d'avis de réception, moyennant le
respect d'un préavis d'un mois,

Fait en deux exemplaires a Villefranche de Rouergue, le 24/09/2024

Le Maire, La Directrice Académique

Jean Sébastien ORCIBAL des services de LU'Education
Nationale de |'Aveyron,
Claudine LAJUS



Vote a 'unanimité

Nombre de voix pour : 27
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de voix contre : 0

Délibération n°20240923-04 - EDUCATION : Convention de partenariat pour la mise a disposition
d’un environnement numérique de travail (ENT)

La mise en place d'un ENT 1er degré pour la Région Académique Occitanie est un projet d’intérét
général dénommé ENT-Ecole.

Par le projet ENT-Ecole, les académies de Toulouse et Montpellier s'engagent sur le déploiement
généralisé d'un ENT pour le premier degré.

La collectivité assure I'équipement et la maintenance informatiques ainsi que les acces Internet
nécessaires a l'utilisation de 'ENT-Ecole.

La collectivité participe annuellement au financement de I'ENT-Ecole en fonction du nombre d'écoles
dont elle a la charge et inscrites & I'ENT-Ecole pour I'année en Cours. La participation financiére de la
collectivité a pour seul but de couvrir une part des dépenses engagées par la région académique pour
la mise a disposition du logiciel, I'assistance, et 'accompagnement des utilisateurs. La participation des
collectivités est fixée a 45 € TTC par école et par an.

Vu le Code de I'Education,
Vu l'avis favorable de la commission Education,

Il est proposé :

ARTICLE 1 : d'approuver la convention de partenariat avec la Région Académique Occitanie pour la
mise a disposition d’'un environnement numérique de travail (ENT) sur 'année scolaire 2024-2025

ARTICLE 2 : d'autoriser M. le Maire a signer la convention ci annexée ainsi que tout document y afférent.

ARTICLE 3: de prendre acte que les sommes correspondantes sont inscrites au budget.
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Vote a 'unanimité

Nombre de voix pour : 27
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de voix contre : 0

Délibération n°20240923-05 - EDUCATION : Remboursements de repas / Restauration scolaire

Le reglement intérieur de la restauration scolaire pour I'année scolaire 2023/2024 prévoit la possibilité
de reporter avant la fin de I'année scolaire les quelques repas non consommeés et annulés par les
familles, du fait de sorties scolaires différées ou de tout autre événement imprévu.

En cas de départ de I'enfant, et sans présence de fratrie scolarisée, il est possible de rembourser a la
famille les repas non consommeés.

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,

VU la délibération n°20230626-11 du 26 juin 2023 relative a la modification du reglement intérieur de
la restauration scolaire

VU l'avis favorable de la Commission Education,

Considérant que cela concerne 12 familles,

Il est proposé :

ARTICLE 1 : de procéder au remboursement des repas aux familles concernées selon la liste des
repas non consommeés et suivant les conditions précisées dans I'état ci-dessous pour un montant total
de 146,25 €.

ARTICLE 2 : de prendre acte que les sommes sont inscrites au budget.
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Vote a 'unanimité

Nombre de voix pour : 27
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de voix contre : 0

Délibération n°20240923-06 - SPORT : Attribution de subventions exceptionnelles

VU le budget principal de la commune,

VU les demandes de subventions formulées par les associations,

VU l'avis favorable de la commission Sport

CONSIDERANT lintérét que porte la collectivité a soutenir le secteur associatif,

Il est proposé :

ARTICLE 1:

- Avenir Villefranche XV 600 €

Pour couvrir les frais liés a I'organisation de tournois les 27 janvier, 1ler mars et 13 avril 2024.

- Villefranche XIIl Aveyron 10 000 €
Dans le cadre de leur accession a I'Elite 1 et afin de couvrir les frais de fonctionnement

supplémentaires pour la saison sportive 2024-2025,

- Stade Villefranchois Football 1500 €

Depuis 5 ans, I'association organise deux tournois destinés aux jeunes, rassemblant plus de 70 clubs
de la région Occitanie et environ 700 jeunes footballeurs. Ces événements mobilisent chaque année
prées de 1 500 personnes, incluant parents, éducateurs et bénévoles. L'organisation de ces deux
journées entraine des codts significatifs pour I'association.

e Dimanche 6 juin 2024 : Tournoi Christian Mazenc (40 équipes)

e Dimanche 16 juin 2024 : Tournoi Claude Linard (32 équipes)

- Ping Pong Club Villefranchois 300 €

L’'association sollicité une aide financiére auprés de la commune dans le cadre de I'organisation de 4
tournois a destination des enfants "Vive le Tennis de table" et 12 tournois pour la PP CUP.

ARTICLE 2 : d’autoriser M. le Maire a signer tout document y afférent.

ARTICLE 3: de prendre acte que les sommes correspondantes sont inscrites au budget.



Vote a 'unanimité

Nombre de voix pour : 27
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de voix contre : 0

Délibération n°20240923-07 - Urbanisme — Voirie - Réseaux : Cession d’un immeuble sis 22 rue
du Sergent Bories

Depuis le début du mandat, la nouvelle municipalité s’est donnée pour objectif d’optimiser son patri-
moine.

Certains biens du patrimoine privé communal ne sont pas affectés a un service public ou a des projets
a moyen ou long terme. Par conséquent, dans le cadre d’une gestion active du patrimoine immobilier
de la commune, il apparait opportun de procéder a leur aliénation.

Cette démarche vise a dégager des recettes pour financer les investissements de la commune tout en
réalisant des économies en termes de charges d'entretiens.

VU l'article L 2121-29 du Code Général des Collectivités Territoriales disposant que le Conseil Municipal
regle par délibération les affaires de la commune,

VU les articles L 2241-1 et suivants du Code Général des Collectivités Territoriales, précisant que le
conseil municipal délibére sur la gestion des biens et les opérations immobiliéres effectuées par la com-
mune,

VU larticle L 213-11 du Code de I'Urbanisme relatif au droit de préemption,

VU la décision municipale n°2023/037 relative a 'acquisition des lots 6, 27, 30 et 31 de 'immeuble situé
22 rue du sergent Borie,

VU les actes notariés d’achat communal établi par Pierre-Francois DUMOULIN, notaire a Villefranche
de Rouergue, en date du 15 septembre 2023,

VU que la saisine du Domaine n’est pas obligatoire puisque le prix est inférieur aux seuils en vigueur
(180 000 €),

VU l'offre d’achat effectuée pour les lots 30 et 31 par Monsieur Eric ALLARD en date du 9 juillet 2024
moyennant le prix de 5500 €.

VU l'avis favorable de la commission Urbanisme Voirie Réseaux,

CONSIDERANT que ce bien immobilier fait partie du domaine privé de la commune,

CONSIDERANT que ce bien immobilier n’est pas susceptible d’étre affecté utilement a un service public
communal et que dans ces conditions il y a bien lieu de procéder a son aliénation,

CONSIDERANT que 'immeuble situé 22 rue du Sergent Bories fait I'objet d’'une surveillance du fait de
son emplacement exceptionnel aux abords de la place de la Fontaine et de sa disposition n’assurant
pas le respect des caractéres de décences imposés par le permis de louer du fait notamment du manque
de luminosité.

CONSIDERANT qu’au regard de l'intention de I'acquéreur de réunir ces lots avec les lots lui appartenant
afin de créer un logement de qualité répondant a la stratégie municipale issue de la délibération
n°20210517-19 du Conseil municipal du 20 mai 2021.



CONSIDERANT qu’en vertu de la délégation de pouvoir consentie par délibération du Conseil Municipal
du 25 mai 2021, conformément aux dispositions de l'article L. 2122.22 alinéa 15 du CGCT, les lots 6,
27, 30 et 31 de 'immeuble situé 22 rue du Sergent Bories ont fait I'objet d’'une préemption le 7 avril 2023
par décision municipale n°2023/037.

Il est proposé :

ARTICLE 1 : de VENDRE pour CINQ MILLE CINQ CENT EUROS (5500 €), les lots 30 et 31 de I'im-
meuble situé 22 rue du Sergent Bories cadastré section AS 516, a Monsieur Eric ALLARD domiciliée a
la Bastide L’Evéque (12200) Lieu-dit Le Serre,

ARTICLE 2 : de METTRE a la CHARGE de I'acquéreur, les frais relatifs a I'établissement de I'acte
notarié,

ARTICLE 3 : de PRENDRE en CHARGE les frais de diagnostics obligatoires dans le cadre de cette
mutation si nécessaire,

ARTICLE 4 : AUTORISER Monsieur le Maire a signer I'acte de vente visé a l'article 1, ainsi que tout
document se rapportant a cette mutation.

ARTICLE 5: de PRENDRE ACTE que les sommes correspondantes sont inscrites au budget.

M. LE MAIRE : En début d’année, nous avons préempté deux lots situés au 22 rue du Sergent Boris.
Ces lots ne permettaient pas de délivrer un permis de louer, car ils disposaient de peu de luminosité, et
nous ne voulions pas encourager une paupérisation au sein de cet immeuble.

Dans ce cadre, nous avons revendu I'un des deux lots a un voisin de palier, afin qu’il puisse agrandir
son appartement. Cela s'inscrit dans notre politique d’accueil des familles en ville, puisque ce couple a
ainsi pu agrandir son logement. Le deuxiéme lot sera rattaché a un autre appartement qui est en cours
de vente sur le méme palier.

Vote a 'unanimité

Nombre de voix pour : 27
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de voix contre : O

Délibération n°20240923-08 - Urbanisme — Voirie - Réseaux : Acquisition d’une parcelle sise lieu-
dit La Prade auprés de la SAFER

La parcelle située lieu-dit La Prade a été acquise par préemption de la SAFER, a la demande de la
commune afin d’'une part de la préserver au regard a sa forte exposition aux inondations, et d’autre part
en vue de l'affecter a des activités de maraichage,

VU la Loi d’Orientation Agricole du 9 juillet 1999,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L 2121-29 ; L 2241-1 et
suivants,

VU l'article L. 143-1 et suivants du Code Rural et de la Péche Maritime, portant sur le droit de préemption
de la SAFER,

VU la délibération n°20240129-03 en date du 29 janvier 2024 approuvant le rachat de la parcelle de
terrain sis lieu-dit La Prade auprés de la SAFER,



VU l'avis favorable de la commission urbanisme, voirie, réseaux,
Il est proposé :

ARTICLE 1 : de RETIRER la délibération n° 20240129-03 en date du 29 janvier 2024 approuvant le
rachat de la parcelle de terrain sise lieu-dit la Prade auprés de la SAFER.

ARTICLE 2 : ’APPROUVER le rachat de la parcelle BC 402 pour un montant de 18 867,50 € HT, plus
la TVA de 20%, soit un prix de 22 641 € TTC,

ARTICLE 3 : dAUTORISER Monsieur le Maire a signer I'acte visé a l'article 1, ainsi que tout document
se rapportant a cette mutation.

ARTICLE 4 : de METTRE A LA CHARGE de la commune les frais relatifs a I'établissement de I'acte
notarié.

ARTICLE 5 : de PRENDRE ACTE que les sommes correspondantes sont inscrites au budget.

Vote a 'unanimité

Nombre de voix pour : 27
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de voix contre : 0

Délibération n°20240923-09 - Urbanisme — Voirie — Réseaux : Approbation du Plan de Prévention
du Bruit dans ’Environnement (PPBE) - 4°™¢ échéance

Dans le cadre de la directive européenne 2002/49/CE du 25 juin 2002 relative a I'évaluation et a la
gestion du bruit dans I'environnement, des cartes stratégiques ont été réalisées sur le territoire de la
commune de Villefranche de Rouergue. Ces cartes portent sur les infrastructures supportant un trafic
supérieur a 3 millions de véhicules annuels soit 8200 véhicules par jours.

Le plan de prévention du bruit dans I'environnement ou PPBE a pour objectif :

- La réduction des nuisances sonores dans les zones a enjeux ainsi que sur 'ensemble du territoire,
- La préservation des zones calmes,

- L’information au public sur les effets du bruit sur la santé et les programmes d’actions envisagés.

Dans ce cadre, la 3¢me échéance du PPBE a été élaboré en 2020 par la commune de Villefranche de
Rouergue. La publication dans un journal officiel a été réalisée et la mise a disposition du public a couru
du 29 juin 2020 au 29 aodt 2020. Cette mise a disposition n’a entrainé aucun commentaire de la part
de la population.

Vu la directive européenne 2002/49/CE du 25 juin 2002 relative a I’évaluation et a la gestion du bruit
dans I'environnement,

Vu le code de I'environnement, et notamment ses articles L.572-1 a L.572-11 et R 572-1 a R572-11
transposant cette directive, et ses articles L.571-10 et R.571-32 a R.571-43, relatifs au classement des
infrastructures de transports terrestres,

Vu le décret n°2006-361 du 24 mars 2006 relatif a I'établissement des cartes de bruit et des plans de
Prévention du Bruit dans I‘Environnement,

Vu les données cartographigues modifiées et communiquées par le CEREMA le 31 mars 2022 suite a
la demande de la DDT12,

Vu la délibération du conseil municipal n°20240624-04 du 24 juin 2024 portant arrét du PPBE 4eme
échéance,

Vu l'absence d’avis issu de la consultation du public du 17 juillet au 17 septembre 2024.



Vu l'avis favorable de la commission Urbanisme Voirie Réseaux,
Il est proposé :

Article 1 : d’approuver le projet de plan de prévention du bruit dans I'environnement dont le rapport est
annexé a la présente délibération.

Article 2 : d’autoriser Monsieur le Maire a transmettre le PPBE a la préfecture.

Article 3 : d’autoriser Monsieur le Maire a publier le plan de prévention du bruit dans I'environnement
sur le site internet de la collectivité.



Plan de Prévention du Bruit dans
I'Environnement des infrastructures de
Villefranche-de-Rouergue

PPBE

4*™¢ échéance 2024-2029

Projet soumis a la consultation du public
du 17 juillet au 17 septembre 2024

Directive n°2002/49/CE

relative a I'évaluation et a la gestiondu bruit dans I'environnement
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Résumé non technique

Dans le cadre de l'application de |13 Directive Europdenne 2002/49/CE, relative 3 Vévaluation
et 13 geston du bruit dans l'environnement, les grandes agglomérations et grandes
infrastructures de transports terrestres doivent faire fobjet de Cartes de Bruit Stratégiques
|CBS} at de Plans de Prévention du Bruit dans VEnvironnement (PPRE).

L'objectif de cette directive est de protéger la population et |es etablissements scolaires ou
de santé des nuisances sonores excessives, de prévenic de nouvelles situations de péne
sonore et de préserver les 2ones de calme.

L'ambition de cette directive est égalernant de garantir une Informanion des populations sur
leur niveau d'exposition sonore et sur les actions prévues pour réduire cette pollution.

Les teates de transpostion de |3 directive ont &1é codifiés aux articles L5721 et suivants,
R.572-1 et suivants, ainsl qu'a I'arréte du 4 avril 2006 relanf 3 I'établissement des cartes de
bruit stratégiques et des plans de prévention du brst dans l'envircnnement. Sont
notamment viséas par les textes, les Infrastructures routiéres de plus de 3 milllons de
véhicules par an,

Conformément sux mogences réglementaires, la premiére étaps d¥laboration du PPBE a
consisté 2 dresser un diagnostic des secteurs od il canvient d'agir Pour y parvenir, les cartes
Ge bruit stratégiques de guatrieme échéance du departement de “weyron ont été
approuvées et publées le 20 féwriar 2023,

La seconde élape & consisté & établic ke bilan des actions réakisées depuis 10 ans et citées
dans ke cadre du précédent PPBE arrété e 28 septembre 2020,

La troisléme et derniére étape a consisté  recenser une liste d'actions permettant d'abaisser
|'exposition sonore de nos concitoyens et 3 les organiser dans un programme global d'acbons
sur fa période 2024-2029.

A cette fin, la collectivité de Villefranche.de Rouergue, envisage la création d'une rone
o calme » au niveau de la place Fontanges dans un projet ambitieux de renaturation du
ruisseau notre dame ot de désimperméabilisation du parking par la créaton o'un ilot de
fralcheur urbain.

Le projet de PPBE 2 été présenté municipal, le 24 juln 2024,

I &t mis @n consultation du public du 17 juillet 2024 au 17 septembre 2024




1. Rapport de présentation

[) Infrostractures concer i

Le présent PPBE concerne les voles routiéres communales supportant un rafic annuel de
plus de 3 milions de véhicules,

Aing, le réseau concerne est e suivant @

All ABriand :1 | Rue J. Colombiere intersection fue notre Darme
All A Briand :2 intersection Rue natre Dame Bld Haute Guyenne
Bwd Ch de Gaulle :1 Intersection place Jean Jaures debut Tissu en U
Bwd Ch de Gaudle :2 Intersection place Jean Jauwres debut Tissu en U
Bvd Ch de Gaulle 3 debut Tissu en U Intersection rue de Rodat
Av des Croates .1 Umitation 50 Fin de pente
Av des Croates 2 Fin de pente Rd Pt Intersection Avenue de
T
Av E Soulle Intersection Haute Guyenne Rd Pt intersection Avenue
Croa
Prom du Guiraudet intersection rue de Rodat Intersection Quai de
I'Hopital
Prom Dugont Guiraudet | Intersection Quai Senechaussee Place de |5 Aepublique
Bvd de la Haute Guyenne Intersection Avenue Soule Intersection Avenue Cbeel
Quat de | hopital Intersecton Guiraudet Ponts des Consuls
A J Colombles allea Arstide Briand Qual de la Senechaussee
2l lean Jaures Intersection Avenue Ciael Interdection BLD Charfes de
Ga
Av du Quercy 11 debut Route de montauban debut de pente
Av du Quercy :2 debut de pente Fin de pente
Av du Quercy :3 Fin de pente debut de pente
Av du Quercy ;4 debut de pente Fin Averue Quercy
Av de St Gilles Place de la Republique Avenue Verian Valette
Pl de la Republigue Intersection Guiraudet Pant intersection Rue S1 Gilles
Quai de la Senschausses Ponts des Consuls alles Aristide Briand
Ay de Toulouse 4 | Rd Pt Intersection Avenue Croa Debut de pente
Ay de Toulouse :5 | Rd Pt intersection Avenue Croa Debut de pente
Ay de Toulouse 6 Debut de pente Intersection D24
Av de Toulouse 17 Intersection D24 Pont
Av de Toulouse :8 Pont debut Route de montauban
Av Vincent Cibel Intersection Avenue de Toulous
Av de Verdun 3 Intersectnion Avenue Quercy Intersection Avenue
Liberation




1.2 Sywheése des résultots de o cortogrophle

a) Analyse des cartes de type a

At \d-' - ‘:“nw’.;" AT SR,
- L A Y T

W e o
APIEARE o Wy B
DT o
PUEMC-a N
P roeme = - Hdy

. Carte des rones exposdes au bruit des granses infra-

structures de transport selon Findicateur Lden (partode da 24 n), par pallier de 5 en 5 dBjA} a
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Cavie de type o A p indicalew Lo Carte des zones exposées au beuit des grandes infrasiruc-
tires de transport sebon lNindicateur Ln (période nocturne) par pallier de S en 5 dBA) & partir
de SO dB(A)

L'analyse des cartes de type a, représentant exposition aux dfférents niveaux de brult, a
permis dextralre les résultats figurant dans les tableaux suivants. Ces tableaux Indquent,
selon |es indicateurs Lden et Ln, s répartition de ka population exposée ainsi que le nombre
gétablissements de samtéd et denseignement potentiellement Impactés par tranche de
niveau de bruit.
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b) Analyse des cartes de type c
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Cane de type « ¢ » indicatewr Lden : Carte des zones ol Is valeur limite de 68 dB(A)
est dépassée, selon lindicateur Lden (période de 24h),




Las cartes de type ¢, mettent an avidence les secteurs en depassement des valeurs limites,

Lanalyse des cartes de type ¢, a8 permis dextralre les résultats figurant dans les tableaux
subvants. Ces tableaux indiquent, selon les Indicateurs Lden et Ln, |z répartition de I3
population exposée asux dépassements des valeurs Bmites, ainsi que le npombre
d'élablissements de santé et d'enseignement dépassant potentiellement ces valewss,

Evaluation des effets nuisibles

Publides en 2018, des informations statistiques provenant des Lignes directrices de
I'Organisaton Mondizle de I3 Santé [OMS) sur le bruit dans l'environnement mettent en
avant les relavons dose-effet des effets nuisbies de l'exposiion au bruit dars
l'anvironnement. Uarrété du 4 awril 2006 modifié, relatf 3 I'établssement des cartes de brult
et des plans de prévention du brult dans Femdronnement Introdult une méthode de
guantification des personnes exposées a trois de ces effets nuisibles © L cardiogathie




ischémigue [correspondant aux codes BAAD 3 BARZ de la dassification nternationale KD-11
de I'OMS), Ia farte géne et les fortes perturbations du sammeil.

L& nombre de personnes affectées par ces effets nuisibles est detaillle par effet nuisible et par
Infrastructure,

B4 personnes sont concernées par des dépassements routiers en Lden et 12 en Ln.

Les habitations concernees sant situees principalement ke long de iz Route Haute de Farrou
et avenue de Toulouse.

La majeure partie du territoire st pou soumise au brst 3 un niveau sonore en Lden
supérieur a 55 dB(A).

La collectivité a décidé de prendre en consdération ces sources de bruit afin de réduire les
PUsances occasionnées par les infrastructures terrestres routidres.,

2. Prise en compte des « zones calmes »

2.1 Objectils de preserentton des xones calmey

Les zanes calmes sont définies dans Iartcle L5726 du Code de I'environnement, comme des
u espaces extéricurs remaraguables par leur faible exposition au bruit, dans lesquels Fsutornité
qui établit le plan souhaite maitriser Févolution de cette exposition compte tenu des activités
humaines pratiquées ou prévues »,

Les o jectifs sont de préserver les 2ones calmes du fait de leur faible exposition au bruit
2.2 Determination des zones colmes
Bien que la commune de Villefranche de Rouergue présente de nombroux espaces naturels

stués 3 Tecart des sources de bruit existantes, la commune a3 tout de méme souhaité
Instaurer une « 20ne de calme » 3u niveau de son actuel place Louls Fontanges,

3. Objectifs de réduction du bruit dans les zones
exposees

Des efforts entrepris par la commune pour réduire fes nuisances occasionnées par les
saurces de bruit affectant le terntoire communal ont été engagees bien avant l'instaurabon
Ou présent PPBE,

L'article R572-8 du code de Fenvironnement prévoit que le PPBE recense toutes les mesures
visant & prévenir ou & réduire le beuit dans 'emironnement réalisées ou arrétées au cours
des dix dernieres annees,




« Inscription du classement sonore des voies dans le dacument d'urbanisme de la commune
[PLU)

- Réalisation ralentisseurs Emitant 1a vitesse des véhicubes.

- Aménagement de voirie dans |a traversée de la commune, [Mise en place de rovitement
sonore, oréation de 20ne 30 ...)

- Aménagements ponctuels de voirie (décrochements verticaux de chaussée de type
ralentisseurs, coussins,  platesux  surdewvds | décrochements  horiontaux  comme
rétrécissoments de chaussée, checanes.,.).

4. Bilan des actions entreprises sur les dix derniéres
années

Parallélement aux actions peises sur Finitiative de la collectivité, certaing maitres d'ouvrages
ont mis en aeuvre des acttons susceptibles d'améliorer 'exposition au bruit des citoyens,

Mise en place dilot Averue Etienne Soulié,

Mise en place de chicane,

Réfection du revétement Avenue Etienne Soulié,
Creation de chaussidou ot do cheminement pietons
Mise en place d'un réseau de bus urbain - Basttbus
Mise en seuwvre d'un comptage pour analyse de vitesse

5.Programme d’action de prévention et de
réduction des nuisances pour les cing années a

venir
3.4 Deseription des actions pravies ou e cours de réalisation
Axe 1: Place F
Objectif : Création d'un ilot de fraicheur urbain
Actions prévues ou en cours | Date Budget
de réalisation
Creation d'una rone | 2024-202% 2000000¢
«calme »
Diminution des vitesses 2024.2025 /

La commune affiche une ambition daire ! diminuer les vitesses sur ses routes en généralisant
le partage des voies, dans fe but de créer un environnement de circulation plus apaisé et
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sécurisd pour tous les usagers. Cette démarche s'inscrit dars 1@ projet “Objectil Vitesse
Apaisee”, qui vise a améliorer I3 qualité de vie des habitants tout en favorisant une
cohabitation harmanieuse entre pietons, cyclistes et automaobilistes.

Cependant, || est iImgortant de souligner que I'intervention de la commune est limitée par le
fait que la majorité des routes identifidées reléve de la compétence du département ou de la
cammunauté de communes. La commune est pleinement consciente gue le brult et les
rusances sonores sont des phenomenes multifactonels, Airsi, elle explore dautres leviers
d'action pour amediorer fe cadre de vie de ses residents.

Parmi ces mmatives, la commune s'engage a travailler sur I'aménagement du milieu urbam.

En repensant les espaces publics, en favorisant |2 vegétaksanon, at en aménageant des 200es
de détente et de rencontre, elle couhaite créer un environnement plus serein et agréable. La
réduction de L vitesse ne se fera dont pas uniquement par la réglementation, mais aussi par
une transformation globale du paysage urbain, encowrageant des comportements plus
respectueux @t responsablas de |3 part de tous les usagers de |a route,

3.2 Evtimation du nomibve de persannes concernees par une dirninutren du bruit siclte oux
mesures provues dany le PPBE

Le nombre de personnes concernées par une diminution du bruit ne peut &tre estimé car
Aucune action visant 3 prévenir ou réduire ke brult dans l'environnement n'est inscrite dans je
présent PPRE.

L
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M. CARRIE : Il s'agit d'une délibération que nous avions déja abordée concernant le plan de prévention
du bruit dans I'environnement — quatrieme échéance. Ce plan avait été mis en ligne afin que les citoyens
puissent s’exprimer, mais nous n'avons regu aucun retour a propos de ce que nous avions proposé
dans ce quatrieme échéancier.

Les actions prévues pour lutter contre le bruit intra-muros, notamment en cas de trafic, consistent a
réduire la vitesse sur les axes concernés. L’'objectif est de maintenir une vitesse apaisée, le plus bas
possible, car rouler a 30 km/h génére moins de bruit qu’a 50 km/h. De plus, un renouvellement de la
couche de roulement est prévu afin d'éviter des chaussées déformées. C’est ce a quoi nous nous atte-
lons en cette fin de mandat, avec les travaux importants qui vont avoir lieu a l'intérieur de I'aggloméra-
tion, que ce soit sur des routes départementales, communautaires ou communales avec un fort enjeu
de trafic.

Vote a 'unanimité

Nombre de voix pour : 27
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de voix contre : 0

Délibération n°20240923- 10 - URBANISME VOIRIE RESEAUX : Convention de transfert de mai-
trise d’ouvrage publique en vue des travaux de réfection de I’avenue de Verdun.

La commune souhaite procéder a la réfection des réseaux d’assainissement et d’eau potable de I'ave-
nue Verdun.

La communauté de commune, quant a elle, entend procéder a la réfection de ladite avenue.

Dans cette perspective et afin de rationaliser les travaux a entreprendre, la commune et la communauté
de communes ont souhaité déléguer la maitrise d’ouvrage de l'opération au bénéfice de la commune
seule.

En ce sens, il est proposé de conclure une convention de transfert de maitrise d’ouvrage publique.

VU les articles L. 2411-1 et L 2422-12 du code de la commande publique,

VU l'article L. 115-2 du code de la voirie routiéere,

VU les éléments développés ci-dessus,

VU le projet de Convention de transfert de maitrise d’'ouvrage publique en vue des travaux de réfection
de 'avenue de Verdun,

VU l'avis favorable de la commission urbanisme, voirie, réseaux,

Il est proposé :

Article 1 : d’autoriser Monsieur le Maire a signer la convention de transfert de maitrise d’ouvrage pu-
blique en vue des travaux de réfection de I'avenue de Verdun ainsi que tout document se rapportant a
cette opération.

Article 2 : d’inscrire les dépenses et recettes nécessaires a la mise en ceuvre des actions découlant du
dispositif au budget communal.



OUEST

AVEYRON
communauté

Convention de transfert de maitrise d’ouvrage publique

ENTRE

La communauté de communes Ouest Aveyron Communauté représentée par son Président en
exercice, Monsiewr Michel DELPECH et sutorisé & signes la présente convention par
délibération n* B24.044 dy 27 juin 2024, désigné dans ce qui suit comere le mandat.

ET

La commune de Villefranche de Rovergue représentde par son mare en exercce, Marsieur
Jean-Sébastion ORCIBAL et aytorisé a signer [a peésente convention par délibérationn®
du [ J2024, désigné dans oo qui suit comme le pilote.

Il est convenu ce qui suit -
Article 1* Objet de la convention

Quest Aveyron Communautd a ¢écidé de procéder i la réfection de la woire communautaire
constituée par |'avenuve de Verdun, 12200 Villefranche de Rovergue, conformément au
programme at 3 l'enveloppe financidve prévisionnelle définis clapras & Marticla 2,

La présenté convention & pour objet, canformément aux dispositions de I‘article | 2422-92 du
code de la commande publique, de confler au pllote, le saln de réaliser cette opération as nom
et pour le compte du mandant dans les conditions fades ci-aprés,

Article 2 Programme et enveloppe financitre prévisionnelle

Le programme détalllé de 'opération est défini par 'annexe 1 3 1a présente convention.
L'opération de réhabilitation de la chaussée de 'avenve de Verdun 3 powr objet ; réfection des
réseaux cav et assainissement ; recalibrage ot réfection de la chaussée | création de bandes

cyclable et réfection des trottoirs.

L'enveloppe financiére prévisionnelle de Fopération et son contenu détaillé sont défiris par
Vannexs 2 5 13 pedsante comvention

Le pilote s'engage 3 réaliser Fopération dans le strict respect du programme et de ['enveloppe
financiéra singi définis, QU accopte.

Doans le cas o0 au cours de fa mission, le mandant estimerait nécessaire d'apporter des
modifications au programme ou i l'enveloppa financiére prdvisionnelle, un avenant au présent
contrat devra étre conclu gyant que |= pilote puisse mettre en ceuvre ces modifications.



Article 3 Contanu du transfert
La mission du pilote porte sur les éléments suivants ©

7* définition des conditions administratives et techniques szlon lesqualles I'ouvrage sera étudie
el exécutd;

2* lo cas échaant préparation, passation, of sgnature du marcha public de maltrise dosuure
ainsi que le suivi de son execution ;

3 aporobation des études d avant-projet et des dtudes de projet du maitre d'osovre |

4* préparation, passation, ¢t signature des marchés publics de travaux, aing que le suivide lewr
exéoution ;

5° pasement des marchés publics de travaux |

6" récepuon do l'ouvrage.

Article 4 Délsis

Le pilote s'engage & mettre I'ouvrage 2 la disposition du maitre de Fouvrage au plus tard 3
'expiration d'un délai de dix-huit (18) mos & compter de s notification de la présente
comvention.

Ce délai sera éventyellement prolongd des retards dont le mandataire ne pourrat &tre tan
pour responsable.

Tout délai fixé dans |a présente corvention comemence 3 courir le lendemain du jour ol s'est
produit le fait qui sert de point de départ 3 ce délal Lorsque le delai est fixé en jours, il s'entend
en jours calandaires ot |l expre 3 1a fin du cernler jour de la curde prévue, Lorsque e delal est
fixd en mois, il est compté du guantidme au quantiéme. §'l n'existe pac de quantiéme
correspondant cans e mois 00 s termine le délal, celui-ci expira 3 la fin du dernier jour de ce
mols, Lersaue ce dernler jour de ce déal est un samed|, un dimanche, wn jaur férié au un jour
chomé, le délai est prolongé jusqu'a la fin du premier jour cuvrable gui suit.

Article 5 Mise 3 dsposition prealable du site

Le rnandant mectra 'ouvrage, objet de I'opédration, 3 disposition du pilote 3 |a demanda de ce
dernier et au plus tard au jour de Pémission de l'ordre de service de cémarrage des travaux. A
compter de cette mise 5 disposition le phote est gardien de 'lmmevbie tant qu'll ne I'a pas lul-
méme confié & 'entreprensur qui sxéoute les travaux.

L'owarage alnst mis 3 dispogition sera ocoupd dans Igs congitions ¢ utilisation ¢a son affectation
au domaine public. Libre au piote de prendre toutes les mesures nécessaices 3 |2 réslisation
des apérations de réfaction,

Le pilote sera tenu de prendre en compte ces contraintes dans Pexécution de sa mission,

Articie 6 Pleces constitutives de |a présente convention

Les pidces contractuelles qui constitvant @ prdsant contrat comprennent les pidces
particulidres et générales dans l'ordre suivant :

- laprésente convention ;
Pagedsur?



« e programme fonctionnel en annexe 1

- l'envaloppe financidre prévisionnelle &n annaxe 2 ;

«  le cahier des clauses techniques particuliéres attendues per le mandant pour la partie
de Vopération qui reléve de ses prérogatives,

Article 7 Mode de financement

Le mandant s'engage 3 assurer le financement de fopération dans la limite de l'estimation
prévisionnelle définie en annexe 2 e |a présante convantion,

Le fimancement se fera sur le montant TTC puisgue la Commune effectie ces travaux « pow le
compte de tievs »,

Article 8 Réglements des avances ot reddition des comptas
8.1 Délal de paiement
Le réglement des sommes dues s'effectuera dans le déla: global de paiement de trente jours.

Tout dépassemant de ce ddai fera courls de plein droit des Intéréts moratoires calcules au taux
de l'intéét lagal en vigueur majoré de 2 points, § |a date 3 lagquelle ils ont commencd de courls,

Le mandatement des intéréts moratores intervient dans le délsi de trente jours 3 compter du
gaiornent du principal,

8.2 Réglements des avances

La communauté de communes s‘acquitte du colt de l'ouvrage dont la réfection reléve de ses
compérences, par le versement d'avances. Leur versement interviendra :

- Au démarrage du chantier (notification 05 de démarrage) : maxemum 7/3 du montant
du par la communaute de communes |

«  Au commencement de l'exdcution des (ravaux elatfs 3 |a bande de roulement |
maximum 1/3 du montant du par fa communauté de communes ;

« Aladélivrance du quitus : 1/3 restant.

Pour les avances suivantes, le pilote adressera 3 |a collectivité une reddition partielle an méme
termps que £ suivante demande d'avance, Les avances qui seront ains successivemant
consenties corraspondrant strctamant au besoln de trdsorarie cu pllote pour |a période 5
venir, compte tenu des décaissements réellemnent effectifs sur la période antérieure.

Pour ca faire, o plote adressera & la comamunauté de communes quinze jours avant le terme
de léchéance un état récapitdatif accompagné des pigces comptabies justifiant les
réglements {copie des factures)

8.3 Recditions des comptes

La reddition annuelle av 3 décembre de 'exercice clos est définie comme Je cumul dea
redditions partielles intervenues dans 'annde, telles qu'elles résultent de "articie 8,2, Blle prand
la ferme d'una attestation du pilote distinguant les montants HY et TTC des dépenses réalisées.
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La reddition définitive de l'opération interviences six mois aprés Fexpiration du dédai de
garantie de parfalt achévement das cuvrages. La communaurd de communes notifiera son
accord sur cette réédition dans les trois mois de sa réception

Article 9 Passation des contrats

Pouyr 13 passation des contrats ndcessanas 3 13 réalisation de I'opdration, la pilote est 1enu de
respacter los régles prdvues par ‘e code de |a commande publiqua qui sont appicables a 1a
communauté de communes.

Le cas échéant, le pilote invitera e mandant (deux personnes) 3 assister a la commission
d'appel d'offres relatve 3 L présente operation. La communauvte de commwunes entend
disposer d'une voix 1013 de 13 tanue de |3 commission.

La passation des contrats conclus par le pillote au nom et pour le compte du mandant reste
soumise sux procidures de contrdle qui s'imposent 8 13 Communsute de communes,

Le pilote sera tenu de préparer et transmettre 3 I'autorité compétente les dossiers nécessaires
& Fexercice de ce contrdie.

1 an infarmara le mandant at le cas échéant, 'assisterd dans les relations sves les sutoritds de
cantrole,

i ne pourra notifier les contrats qulaprés mése en aeuwe comphite de ces procdduwres et
obtention des approbations ou sccords préalaties éventuellement nécessaires.

Articie 10 Suivi des travaux

Le pilate dewa &tre peésent lors des contrdles ou essais 3 effectyer. 1 devra assister aux
réunions hebdomadaires de chantier et 3 toute autre rfunion nécessaire au bon déroulement
da l'opdratien,

Lo pilote invite e mandant b assister 3 ces réunions.
Le compte-rendu de cos rdunions sera adressé 3 la communauté de communes par le pilote.
Article 11 Accord sur la réception des cuvrages

Le plote dovra obtenir I'socord préalable de ia comrunautd de communes avant de ls
décision de réception de I'ouwage. En conséquence, les rdceptions serant organisdes par 13
cormemune selon les modalitds suivantes,

Avant les opérations préalables & la réception prévues & l'articke 41.2 du CCAG applicable aux
marchés publics des travaux, le pidote organisera une visite des ouvrages 3 réceptionner 3
lagueiie partciparant notamment le mandant ot b pilote,

Cette wsite donnera lay 3 Détablissament d'un compre-rendu qui reprendea les observations
présentédes par a communauté de communes et qu'elle entend vwor régler avant d'accepter |a
réception.
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Le pllote s'assurara ensuite de la bonne mise en oeuvre des opérations préalables 3 la rdception.

Le pilote transmetira & la communauté de communes sas propositions et celles du maitre
d'oeuvre mn ce qui concarne la décision de raception av plus tard, 30 jours avant la fin dy délal
de 30 jours peduu & M'article 41 du CCAG travaux. La communauté de communes fera connaltre
sa décision au mandataire dans fes 20 jours 3 compler cde (2 date de réception de ces
Propositions.

Le défaut de décsion de s communaute de communes dans ce délai vaudra accord tacite sur
les propostions du pllote,

Le pilote établira ensuite |a décidon de réception [oy @ de refys] eCla notifiara A l'ontroprise au
plus tard dans un délai de 30 jours sulvant la date du procés-verbal. Copie an sera notifide 3 la

communautd de communes.

Si la récoption est prononcée avec réserves, le piote invite la communauté de communes sux
opérations peéalables 3 leur levée dans les mémes conditions Gue précitées,

La réception emporte transfert au pilote de la garde des ouvragas. I en sera Hbéréd Gans les
conditions fixdes & 'article 12 c-apeds.

Article 12 Mise 3 disposition des ouvrages

Les owwrages sont mis A la disposition de |3 communsuté de communes apras réceplion ¢as
travaux notifida aux antreprises et 3 condition qua Is pllote alt assurd toutes jes cbligations qui
hul Incombent pour permettre une mise en servicos immeédiate desdits ouvrages,

Le pilote reste tenu 3 ses obligations en matiére de réception et de mise 3 disposition.

Toute mise & dispesition ou occupation antcipée d'ouvrage doit faire I'objet d'un constat
contradictoite d'élat des lieux, consigné dans un procés-verbal sgnd de 1a communautd de
communes et du pllote, Ce constat doit notamment faire mention des réserves de réception
levées ou restant & lever & la date du constat

La mise a asposition de I'owvrage transférs |3 garde et 'entretien de celuirci § 13 communauté
de communes.

Entrent dans la mission cu pilote la kevée de résarves de réception, |2 mise en jeu éventuelle
des garanties contractuelles,

Toutefols en cas de livge av titre de garanties biennale ou déce=nnale, toute action
contenticuse reste de s seule compétence de la communauté e communes,

La mise 3 disposition prend effet au jour du constat contradictoire,
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Article 13 Achévement du transfert de maitrise d'ouvrage

La mission du pilate prend fin avec le quitus délivré par la mandant ou par la résiliation de la
présente convention. Le quitus est défvré & la demande du pilote aprés exécution compléte
de a5 missions, et notamment :

= réception des ouvrages ot leyde des réserves de récaption ;

- Misa & Aispositon des QUWIAEes |

«  expiration du délai de garantie de parfait achtvement des ouwrages et reprise des
désordres cowverts par cette garantie ;

- remise des dossiers complets comportant tous les documents contractuels,
techniques, administratifs, relatifs aux ouvrages, etc, ;

- accord du maitre d'owwrage sur ka réddition definitive das comptes de I'opération ;

- etablissemeant du bilan géndral ot Géfinitif de l'opération et acceptation par le
mandant.

La cornmunauté de communes doit notitiar sa décision su pilote dans les quatie mos suivant
la réception de la demande du quitus. En l'absence de décision intervenue dans ce délal, le
quitus est considéed comme délivre taciterment.

S, & 1a dare du quitus, i subsiste des litigas entre |e pilote ot certains de ses cocontractants av
titra de roodration, il a5t tenu do ramattre 3 s cCommunautd da communes tous las dléments
£ 53 posiasson pour que cedieci puisse poursuivre les procédures engagées par 525 soins.

La gestion des contrats en cours sera transférée 3 la communauté de communes sans incidence
Juridigue et financiére pour le pifote.

Article 14 Actions en justice

Le pilote pourra agir en justice pour le compte du mandant jusqu's |a délivrance du quitus,
aussi bien en tant que demandeur que défendeur. Le pilote devra, avant toute action,
demander I'accord de la communauté de communas.

Toutefos, touta action an matidre oo garantie dacennale et de garantie de bon
fonctionnement n'est pas du rassort du plote.

Articie 15 Rémunération du plicte

Pour I'exercica de sa mission, le pilote parcevrs une indemnisation forfaitaire de 18 000 curos
|din-hwilt miisa euros).

Artiche 16 Résiliation pour motif dintérét général

L3 communaute de communes peut résilier la présente convention 3 tout moment et pour towt
motif d'intérdt géndral

Le pilote 3 droit h &tre indemnisé de |3 part des frais et investissements, dventucliement
engagts pour la présente convention et strictament nécessaires i son exdcution ¥ lu incombe
d'apporter toutes bes justifications nécessaires a la fixation de cette partie de I'indemnité dans
un Gélpi de quinze jours aprés W notification de la résilistion du marché
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Article 17 Mesures coercitives - Résiliation

Lorsque lo pilote est défastant, et aprds mise en demeure restée Infructueuse pendant un défal
d’un meis, la communauté de communes peut résilier la présente convention sans indemnité
pour le pilote,

Dare b cas ol la communautd de communes ne respecte pas ses obligations, la piota apres
mise en dameurs restéa infructueuse pendant un déai de trois mois a droit a |a résiliation de
la présente convention.

Dans les cas qui précédent, il est procédé immédiatament 3 un constat contradictoire des
prestations effectudes par le mandataire et des travaux réalisds, Le contat contragictoire fat
l'obiet d'un procis-varbal qui précise an outrd |as mesures conservatoires que le pilote doit
prendre pouwr assurer la conservation et la sécurité des prestations et travaux exdcutés, |l
inddique enfin le délai dars lequed ke pilote doit remettre 'ensemble des dossiers au mandant

Article 18 Durée de la convention
La présente convention prendra fin par la délivrance du quitus au pilote.
Article 19 Assurances

Le plote devra, dans o moks qui suiwra |3 conclusion de fa présente convention, fournir au
mandant la justification :

- dal'asswance que 'opérateur retenu doit souscrire au titre de | article L. 241.2 du code
des sssurances [garantie décennale] |

- de l'assurance garantissant les conséquences pécuniaires des responsabiités qui
incombent 3 'opédrateur retenu dans le cadre de son activité professionnalle & 1a sute
de dommages corporels, smmatériels, caonsécutifs ov nom, survenus pendant
P'exdcution et aprés la réception des travaux causes aux tiers ou & ses cocontractants

Article 20 Litiges

Les litiges susceptiDles de naitre & 'occasion de |a présente convention seront portés devant
le tribunal administrati¥ du lieu d'exécution de l'opération,

Fait a Villefranche de Rouergue,

Pour Ouest Ayeyran Communaurtd Pour la commune de Villefranche de Rovergue,
Le Président, M. Miche! DELPECH Le Maire, M, jean-Sébastien ORCIBAL

Le
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Annexe 1-Programme Fonctionnel

Ouest Aveyron Communsauté prend 3 84 charge les travaux de réfection de la chaussda,
goit:

La rdalisation de ls couche de roglement an Batan Baumineux Mince OV10 continu
La rdplsation de la couche de basa an Grava Emulsion 14 type S
Lo décmssamont de la chausse actuelle jusqu'au fond do forma du projet
Le réglage tin du fond de forme y compris Lo réalisation d'un enduit de scellement
La réalsation des couches d'accrochage
* Lardalsation d'une structure de chaussée au niveau des surlargeurs parrapport a la
chaussée potuelle
o Larédplaation des purges évantualies en vue d'ebtanir une portancea de 80 Mg
¢ Laradabsatand'une couche de farme en GNTO/80ouan /31,5
* Laposed'ungéotedile
Les essalis de portanco
* Une guote-part des installations de chantier

STRUCTURE TYPE DE LA CHAUSSEE

GEO/14 12cm
S0Mpa<EV2>120 Mpa  PF2qs ~16cm
0/60 ou
0/315
et couche de
50 <Ps < 120 Mpa AR2  FOND DE FORME GEOTEXTYLE 51em

PURGE ponctuelie 0/100  S0cm
si Ps<50Mpa

NB : Une solution de structure de chaussda en technigue standard au « chaud « est
envisageable en cae de méatdo défaverable :

* GROMdcMsurBom



Ne sont pas pris en charge par Ouest Aveyron Communautd, au droit des fulures
tranchée pour réseaux d'assainssement cu d'eau potable (largeur estimée de la tranché
2.80m sur toute ta longueur du projet) -

Le Dacasssament de la chausse actuelke jusqu'ou fond de forme du projet

Toutes prescriptions techniques ndcesss res pout oblenir 30 MPa de portance sous la
couche Ge base en GE, apeds rédalisation des travaux de rdseaux,

Le réiglage fin de la plateforme y compris la séalisation d'un enduit de scellement

La rdslisation d'une couche d'accrochage

La réalisation do ta coucha do base en GE W14 type S

La rénlisation de la couche de routement en Béton Bitumineuwx Mince V10 continu

Ne sont également pas pris en compta par Cuast Aveyron Communaute, de maniére
générale @

Les Lraviax SUr rsesyx 0'agu ot d'ssssinissament
La réplisstion des bordures de chaussde

La signalisation herizontale at verticale

La réfaction des trotiors



ANNEXE 2

ENVELOPPE FINANCIERE PREVISIONNELLE ET COMPTABILISATION DE

L'OPERATION
Dont a la charge
Dela Dela
Montans Communes de Commune de De Ousst
Prostations estimes Villefranche - Villefranche - Aveyron
Budget Budget cau et Communaute
- principal | assainissement !
Travaux Avenue
o Verdon A+B-C A o C
Montant HT 253680¢€
TVA (20 %) 507366
Montant TTC Jo4416¢€
Comptabilisation de Uopération :

Le separation des competences implique une comptabilisation particuliare de l'cpération, tant
dans la comptabdsne du maitre d'ouvrage que dans ceolle de la communauts de communes.

Lo Commune de Villafranche - meltre d'ouvrage ;
La comemune retrace l'ensemble das opémtions sur un compte spactfiqua 458

- Quest Asepron Commumate |

DAC stant maitre d'owrags de drolt pour Ia partie de travaux qul lulincombe, les trivauy roalisés
par la commune dolvent danc intégres son patrimeina comptable. Afin de pouvoir récuenar la
TVA par e FCTVA, QAC rambourgs la commune surta base du TTC das travgux ranlisés.



M. CARRIE : Il s'agit d'une convention de transfert de maitrise d'ouvrage de Ouest Aveyron
Communauté vers la commune de Villefranche. Vous avez ici un apercu de ce que deviendra I'avenue
de Verdun. Cette convention concerne a la fois des objectifs de maitrise d'ceuvre qui nous sont
assigneés, ainsi que la surveillance du chantier, mais également le montant financier lié a la réfection de
la couche de roulement de l'avenue de Verdun.

Les travaux sur lI'avenue de Verdun, depuis le giratoire devant la piscine jusqu'aux feux de I'avenue du
Quercy et de lavenue de Verdun, comprennent le doublement de la capacité du réseau
d'assainissement. Actuellement, le diamétre du réseau d'assainissement est de 600 mm, et nous allons
le passer a 1200 mm. De plus, nous referons la totalité du réseau d'eau ainsi que les collectes des
lotissements situés sur le coteau du c6té gauche. L'objectif est de résoudre les nuisances subies par
les habitants de la partie haute du Quercy, sous Intermarché, ou, a chaque orage, un ruisseau coule le
long de la route et sur le trottoir de I'avenue du Quercy. Cela est di au sous-dimensionnement du réseau
existant, qui est un réseau unitaire, combinant eaux pluviales et assainissement.

Nous profitons de ces travaux pour revoir entierement la couche de roulement de I'avenue de Verdun,
avec une premiere tranche allant du giratoire jusqu'aux premiers feux en direction d'Enedis. Nous
dépasserons ces feux d'une cinquantaine de metres, et le marché d'appel d'offres sera lancé en
novembre. Ces travaux devraient étre achevés d'ici la fin du premier semestre 2025. C'est une opération
communautaire, d'ou la délégation de maitrise d'ouvrage.

La largeur de la chaussée sera réduite par rapport a ce qui existe aujourd’hui, mais il est important de
noter qu'il y aura des aménagements pour la mobilité douce, avec des cheminements piétons ainsi que
des pistes cyclables de chaque c6té. Cela s'inscrit dans notre stratégie de favoriser l'accés aux
établissements publics tels qu'Aqualudis, le gymnase ou encore les établissements scolaires. Nous
poursuivons ainsi notre démarche en faveur de la mobilité douce.

Le montant de cette délibération est de 304 416 € TTC, conventionné entre I'EPCI Ouest Aveyron
Communauté et la commune de Villefranche. Pour ce qui est du montant total des travaux de cette
premiere tranche, nous avoisinerons probablement les 1 million € HT : 600 000 € pour l'eau et
I'assainissement, et 400 000 € pour la voirie et la mobilité douce, toujours en HT.

Vote a 'unanimité

Nombre de voix pour : 27
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de voix contre : 0

Délibération n°20240923-11 - Urbanisme Voirie Réseaux : Convention de transfert de malitrise
d’ouvrage publique en vue des travaux de réfection de I’avenue Francis Carco.

La collectivité souhaite procéder a la réfection et au réaménagement de la place Fontanges.

La communauté de commune, quant a elle, entend procéder a la réfection de I'avenue Francis Carco
qui traverse ladite place.

Dans cette perspective et afin de rationaliser les travaux a entreprendre, la commune et la communauté
de communes ont souhaité déléguer la maitrise d’ouvrage de I'opération au bénéfice de la commune
seule.

En ce sens, il est proposé de conclure une convention de transfert de maitrise d’ouvrage publique.

VU les articles L. 2411-1 et L 2422-12 du code de la commande publique,

VU l'article L. 115-2 du code de la voirie routiéere,

VU les éléments développés ci-dessus,

VU le projet de Convention de transfert de maitrise d’'ouvrage publique en vue des travaux de réfection
de l'avenue Francis Carco,



VU l'avis favorable de la commission urbanisme, voirie, réseaux,

Il est proposé:

Article 1 : d’autoriser Monsieur le Maire a signer la convention de transfert de maitrise d’ouvrage pu-
blique en vue des travaux de réfection de I'avenue Francis Carco ainsi que tout document se rapportant

a cette opération.

Article 2 : d’inscrire les dépenses et recettes nécessaires a la mise en ceuvre des actions découlant du
dispositif au budget communal.



OUEST

AVEYRON
communauté

Comwntion de traneiert de maitrios 'ouvrage publique

s communasuté de communes Owist Aveyron Communauté représentde par son Prisidert on exarace,
Monsieur Michel DFUPECH ot sutorisé & signer L prdsente convention pie ddlisbeation n® B24-cx do xx saptemben
2024, desgne dans oo qui suitcomme b mandat.

ET

L commune de V#lefranche de Rouergue représentée par son mare en exercios, Morsieur lean Sebastien
ORCIBAL ¢ autortsd 3 signer s présente corwention par dédlibération n® du | JI004, disigné dans
or qui Uil comme e pliate,

1l est convern ce qul st :
Article 1% Objet de la comvention

Ouest Aveyron Communautd a déddé de procéder & I néfection & W voine communautaite CONSLRUBE pir
Ffawnue franes Carco, 52200 Vilelraeche de Rovergue, conformbément s programme of 3 Fenysdopes
finanoére prévisionnele défniz cl.aprés al'articks 2.

La prisente convention & pour chjul, conformémant mi disponitions de Tarticle (L 2472-11 & code & Ia
commande publique, de confier au picte, le soin de réadser cette opération au nom et pour ke compte du
mandgant dans ks conditions fMxdes cl-apris.

Artiche 2 Prograenme o snvelopps linanciine peavisionnsl s
L& programme G&alié de Fopération & déini par Fannexe 1 3 3 présents convention.
Lopération de réfection de la chaussee de favenue Frances Carco 2 pour cbjet

- W réaksation delacouche de roudement en Béton Bitumineyx Sermi Greny 0/10
- lawalksation de la couche de base on Grave Emuision 0/14 type $
= ledbcaissement de b chausud actuelle juagu’au fand de forme da projel
= Lerdglage Py du fend de forme y cormpris b réalisation d'un endunr de sceliamant
- Landaksation des couches dacarochage
La réabsaticn d'une structure de chaussée au niveau des surlarpeurs par rappert 3 & chawssde actuelie
< Lareabsation des purges eventudiles en GNT 0/60
< Lareaksation d'une couche de forme en GNT 0/60 ou en ©/31.5
= Lo pose d'un péctextile
© Les essals de portance
- Une guote-part des installations de chanter

LUerveloppe Snandere prévisionnelle mavimale de 'opération et zon contenu detalle sont dafnis par l'arnexe
23 @ prezente convention,

Lo picte s'engage a reaker l'operation dans be strict respect du programeme et de l'gmveloppe financiere 3rm
dédivis, quil accopte.



Dans le cas ol a0 cours de la mission, e mandant estimerat nécessaire d'apporter des modifications au
programmae ou b lenveloppe Snancitre prévision e, un avensst s peésent contrat devra #tre conclu avant
que e pllote puisse MeTte wn osuvre oo mod ifications.

Article 3 Contenu du tracsfen
La mission cks pilote porte sur kes eléments sunarts

1° difintion des conditicns admedstratives et techniques sekon lesquoles I'cuwage ser ¢tudid ot exdans |

7' e Cas dchwiant propaeation, passaton, of sigrature du marchd pubic de maitrise & oanre ains gus & suii ce
son exéastion

3 sppecbation des études d'awant-projet et des &udes de projet du maitre d'esuwre |

& préparation, passatian, of ugnaure dis marchds putilcs de Irvaus, Snsi gue o suiv de bur exdation |

5 poiement des marchés publcs de travaux ;

6 réception de fouvrage.

Article a Delaly

Le pliote s"ergade 2 mettre l'ousrage 3 i3 disposftion du maltre de fouviage au plus tard 3 Tespiratioo d'un d&ii
de viegt-gquatre [24) mois 3 comptar du didtut dus travaus cbpt de [s présente corvention

Ca adlal sera dventuelioment prolongd des retards dont le mandatare ne pourrait 8tre tenu pour responsabie.

Toutt delat vk dans 3 présents comention COMMence 3 count le lendeman cu jcur oG 5'est produt b fat qui
sert de point de départ 3 ce délad. Lorsque e déli est Tt en jours, il s'entend en jours calendalres et llexpre 3
& fin du dernier jour de B durée prévoe. Lorsque e O6Q1 et Mt en meis, ¥ est comped du quantieme au
quartidme. S n'existe pas de quantadme cormespordant dans v mois ob se termine % débyi, celui-ci expire d 1»
fin du dernier jour de ce mols. Lorsque ce demier jour de ce oélal est un samed, un dimanche, un jour #ré ou
un jour chomd, e dédai est prajongd fusqu's & fin du premier jour auvrable qui gt

Article 5 Mise a disposition préalable dw site

Le mandant mettra Nowwrags, objet de Topération, 3 disposition du pllate 2 1a demande de o2 desnier ef o plus
tard au jour de 'emission de 'ordre de service de démarrage dus travous. A compter de cette mise 3 dspostion
ke piicte est gardien de lmmeuble tant qud nel'a pas lui-méme confie 3 'entreprencur qus exécute les travaux.

Uowersge arsi mis & duposition sera occupd dam s cunditions d'utifsation de son alfectation au domane
publc Ubre au pelote de prendre toutes bes mesures nécessares 3 12 réalsation des opErations de refection

Le pllate sera tenu de peandne en cample <oy contraintes dans Needcution de sy mssion
Artice & Pices constisutives de la présente convention

Les pitces conlractudlles qui constityent & prisent ontral comprencmmt les pittes particuliines of géndrale
dare lordre sutvant -

= s préserde commnton |

= ln programme fonctiornel on annexe 1 ;

«  Tenveoppe financidre prévisionnede enannese 2,

= e cahier des danses tedhriques particulicres attendues par le mandant pour la partie de l'apératicn qui
redéve de ses prérogatives.

Article 7 Mode du finencement
Le mandart s'engage 3 assuror e financement de 'opération dans la limte de lastemation previsonnel le définie

ananneee 2 de la présente coovention.
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L= financement se fera oo b montant TTC puisque 13 Commune effectue ces travaux « poov ke compde de hisvs o,
Artiche B Riglements des avances ot ivddition des comptes

8.1 Déla de palemaent
Le réglement des sommes dues y'eSectuera dans le déhi global de paiement de trente jours.

Tout dépassement de oo dital Tera coury e plein drak des intérets moratoines calculs au taux de Mintérit légal
o vgueur maord de 3 points, A la date & Bguele s ont cormmenod de counr

Le mandatement des intéréts moratoires intervient dans le délai de trante jours 3 compter du palement du
princpal

B 2 Reglements des avances

La cornmmunaute de comerunes s'acquitte du colt de Mouyrage dort b rédection melinve de ses compatunces, par
le versemert d'avances. Leur versement internendra ©

= Au démaerage du chantier [notification OF de démarrage)  maxenum U8 du montant du par s
wmmunaute de communes |

- AU commencement de I'exdcution des travaus relatifs 3 & barde de roulement @ madmum 1/3 du
mantant du par la communauts de comemurws ;
A la délvrance du quitus @ 1/3 restant.

Pour Jes avances suvantes, ke plote adressera 3 13 collecthvité une reddition partielle en mEme temps que <
suharte demande d'wance Les avancoes quisercnt Jinsi sutcassivement consentieos correspondront sirctement
4 bexoin de trésorerie du pilote pour la période 2 venir, compte terw des décalssements réellement effectifs
sur la période antdroure.

Pour o= f3ire, le plote adressera 3 13 communaute de communes quinae jours avant le terme de fachéance un
&at récapitulatif accompagng des phoes comptables justifiant les réglements [copie des factures).

8.3 Redditions des comptes

La reddion annuelle au 31 décembre de Mexercice clos est difinie cormme e cumud des redditions partialies
ntervenues dam Tanndy, telles qu'eles résultent de Marticde £2. Ellg prend la forms d'une sttestation du picte
dstinguant les montants HT et TTC des depemes réalisdes.

L reddiion défeitivg de l'opdration anferyendrs s mon aprds feapiration iy déls de garante de parfait
achavernent des oavrages. La communaute de communes notifera son accord sur cotte radddion dans les troms
mok de sa réception.

Artiche 3 Passation des contrats

Pour 12 passation des contrats ndoessares 313 réalsation de l'opération, le pilote et tenu de respecter les régles
prévioes par le cocke de s commande publique qui sont appicables 3 B communauts de communes.

Le cas échéans, le pilote invitera e mandans 3 assister & 3 commisson d'ppel ¢'offres relative 3 3 présente
opératicn.

s commission d'appel d'offres du pilote me pourra pas awvoir lleu avant la conciusion de la présente

conventicn. Ls commenstd de communes setund disposer Fune volx délibérative lon de e tenus de e
commistion.
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Lo Prasident ' Cuest Aveyron Communouté, morsivur Michel DELPECH, en qualite de président de &
commission d"appsl d'offres de 13 collectiuté représentera le mandant upres de |3 commission d°appel o offres
de la commune. En i demplchement de ce dernier, mensiewr Didier POUZOULET-UGUE, dlu sidgeant X Ia
M COMeETISSion, Assurnra b repedsertation du mandant

Le représentant du mandant pourra se fare accompagner d'agents de & collectve qui assisteront aux débats
La0s volx dddrative

L3 passation des cortrats condus par le pldote au nom et pour le compte du mandart reste soumise Jux
procédures o contrdle qui SIMpasert & 1a CommUNnMte o comenures

Le pilote sera tenu de préparer ot trarsmeetre 3 ['Jutonté compétente kes dossers necessaires a 'eseroce de ce
contrdie

flen imformrera be mandant et le cas échéant, fassetera dans les relations avec bes autontds de controle.

Il ne pourra notifer les contrats gu'apns mise on awvre corplite de s prockdres ¢f cbtention des
spprobaticns ou accands poealabley dvaniusllerent necessainms,

Artiche 10 Sulvi des ravaux

L= pilote devra étre présent lors des contréles ou essals § ef fectuer. Il dewa assister aux réuniors hebdomadires
de chantiar @t 3 toute Jutre réurion nécessaine au ban déroulerment de l'opération.

L= pllote imite le mandart 3 3ssister 3 ces réunions.
Le compterendu de ces réunions sera adressd 3 12 cammunaute de communes par le pilote
Article 11 Accord sur la réception des ouvrages

Le pilote devra cbteni Faccord préalable de ln commurauté de communes aviet de |a dédision de rdarption de
fouvrage En conséquence, s réceptions s2ront organisées par la commune selon les modalites suhvantes.

Auant b=z opérations préalaies 3 13 réception prévues 3 larbcle £1.2 du CCAG apphaable s marchés publcs
des travaur, le pilote orgarisera une wsite des cyyrages 3 recophionner 3 laquels partisperont notamment
mandant et le plote.

Cette visite dorrwra leu 3 I'Eabissement d'un compte-rendh g reprendes les obsenations présentées par la
communate de commures et gu'ele sntend voir régler avant o' accepter [a réception

L pllate 2 assurera ervudte ce La bonne mins en anuvee ces apérations préalaties & sy réception

Le pliote transmettra 3 &3 communauld de communss s&5 prapositions et celes du maftre d'ccuvre &n ce qui
zoncerne la déciion de réception au plus tard, 30 jours avant [a fin du didai de 30 jours peévu & Tarticle 41 du
CCAG travwus, L communinié de communes fe connitre sa déckion au mandataine dans Ws 20 jours &
compter de |3 cate de réception de ces propositions.

Lo St du dichiion de L Communauté de cormmunes dans on s waadon sccord Lacite sur bes propositons
du pilote.

Le pilote ¢tablra ensuite b décicn do récaption jou @ do refus] et la notifiera A l'entroprise au plus tard dans un
déai de 30 jours suvant by date du proces-verbal. Copie en sera notifide 3 I communaute de communes.

Sl ricuption ast prononcde wvec riserves, le pllote invle b commurauté de communes s apéations
préabables b o e dars les mimes conditions que pricitdes.
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La reception emporte Sansfert au pilote do i garde des oovrages. 1l en sora libére dans les conditions fomes 3
fartiche 12 clapres

Article 12 Mise & disposition des ouwages

Les cuvrages sont ms 3 la dispostion de la communaute de communes aprés réceptian des travaus notfée sux
enrtreprizes & 3 condition que le pllote ait 3ssuré toutes les obligatiors qui lul iIncombent pour permettre une
e on service imendciate desdits cuvrages,

Le pilote reste tenu 3 ses obligations en matiere de reception o de mise 3 disposition.

Toute mae A dispesition ou sccupation anticipde d'ouvrage dait faire fabjet d'un constal contradictore o &t
des beur, consigné clans un procés-verbal signe de la communauté de communes et du pilote. Ce constat doit
notamment faire mention des résenses de réception levees ou restant 3 lever 3 (3 date du constar,

L mvse & dopaftion de l'ouyrage tranafre s garde ef Nentreton de coui=<i 8 L communaute de communes

Erarent dare 13 mission du plote i3 levée de réserves de réceplion, & mise en jeu ¢ventuelle des gamnties
contractiueiles

Touteloks en cas de litige au titre de garanties bennake cu décennale, toute action contentieuse reste de |a seule
compltencn de la communinuté de communes.

L3 mise 3 disposition prend effet o jour du constat contradictoke.
Article 15 Achdvement di transfert de maitrize 'ouvrage

= mhﬁmdap‘mww !hmhqumsdulwdp: bmmoup:rlar«luznndo lammteanmnun
Lo quitus o3t Sdlivrd & b domande du pilote aprds erdoution complite de ses mistions, of notamment |

© réception des cuwages et levde des réserves de réception
«  mise 3 disposition des ouvrages ;
- wpiration A difai de garante de parfait achdverrant des ouvrages et repeise des désordres couverts
par cette garactie ;
- remse des dosvers complets compaetant tous e decanants contractuds, tachrigues, adeinistaatifs
refalifs aux ouwages, ¢1c ;
accord du rmaltre o cuvrage sur B réédition définitme des comphes de l'opération ;
établissement du bilan générad et définitf de I'opération et acceptation par le mandant.

L communaute de communes doit notifier sa décmion s pilote dans les quatre mois survant |a eception de by
demande du guitus. En Vabsence de dédsion Intervenue dans ce défal, le quitus &2 corsldénd comme défwré
taditement

5, 3 Ia date du quitus, |l subsiste des htiges entre be plote ot certains de ses cocontractants su titre e fopération,
| &5t tenu de remettre 3 & communaté de communes tous les eéments en s possession powr que cdlle-d
PUBSE POUrsURTE ke POoCidumes engagins par ses soing.

L3 gestion des contrats &n cours sera transtéede 3 13 communauté e communes sins nddence jridique et
finkewidre pour & piote

Article 18 Actlons on justice

Lo pikate pourrs agir en patice pour W comgrte du mandant psgs 3 1o ddlivrance du guitus, Juss) bien on 128 g
dermandeur que defendeur, le pidote devra, avant toste action, demander faccord de In communaute de
communes
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Toutelols, toute action en maheérs de garantee décennaie et de garantie de bon fonctionnement n'est pas cu
ressert du pikote.

Article 1% Rémunaration du pliote
Powr 'excroico o sa rmission, ie pilote pevcevra une indemnisation forfaitaire de 10 D00 ewros [dix mile eros]
Article 16 Restiation pour motif & intért géneral

La cormmunauts de communss ettt rdsilier [ pedserde tonyention 3 fout w1 pour tout matif o' intérét
peneral.

Le pilote s droit 3 dtre indemnisé de Iapart des fras ot investswrments, damntusllenent angagés pour b présents
comvention et stricternent nécessaires a son execution #l lui incombe d'apperter toutes les justificatons
nécessaires 3 13 fination de cette partie de 'ndemnité dans un délal de qunze jours spres 3 notication de &
résilation du marche,

Article 17 Mesures coercitives — Resibation

Lorsque b plcte el Giailtant, ot apres mse on demers rostde infructueuss perdant un déis o\ mois, b
ommunate de communes peut résiier [a présente comvention sans ndemnité pour le plote.

Danms e cas ol B communautl dé commures nu respede pas s obfigations, o picte apeds mine un demear
restée rfructueuse pendant un dela de trois mots 3 drost 3 1a résliahion de |3 présente comvention.

Dans les cas qui précadent, 1 st procédé immadatement 3 un constat contradictoire des prestations effectudes
par le mandMare of des travaux Oaishs, Le corstat contradictoire It Fobyel d'un protés-wirkal g préciss en
outre les mesures onservatores gue e pllote doit prendre pour assurer i conservation et by sécurté des
prestations ¢t travaux exécutés |l indicue onfin le délai dans kquel % pikste dok remettre Tonsembie des
dassers au mandant,

Article 18 Durde de la convemtion
La préserte comunton prendra fin par la dénrarce du quitus aw piote
Articls 19 Assurances
L= plicte devra, dars e mots qui sunra & conclusion de 13 presente corwention, fourric au mandant |a justf cation
= o casechéant, do Tassurance e Foperateur retenu coit souscrire au brire de article L 241-2 du code
des assurances [garantie décennale] |
- de Vasurance garantusant les cocadquinces phouniaines des resporcabilités qui ncombert 3
Fopératour retenu dans b cadre de son activité professionerelle 3 b suile de dormmmapes corporels,
immatériels, consécutifs ou non, survenus pendant I'exécution et aprés i3 réception des travaux tausés
aux ters ou d ses cocontractants

Article 20 Litiges

Les Miges susceptibles de naitre 4 P'eccasion de la présente convention sercol potds déevant de tribunal
adrministratif du beu d'exécution de 'opération.

Fait 3 Wilkelranche de Rowsrgue,
Pour Quast Aveyron Communaute Paur ln comemene de Vilefranche de Rouergue,

Le Président, M, Miche! DELPECH Lo Make, M. Joan-Sédastion ORCIBAL
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Annexe 1-Programme Fonctionnel

Ouest Aveyron Communauté prend 4 sa charge les travaux de réfection de la chaussde
[Ave nvue Francis Carco), soit:

La rdalisatiaon de s couche de roulement an Batan Baumineux Sees Geenu 010
La rdplsation de la couche de basa an Grava Emulsion 14 type S

Lo décmssamont de la chausse actuelle jusqu'au fond do forma du projet

Le réglage tin du fond de forme y compris Lo réalisation d'un enduit de scellement
La réalsation des couches d'accrochage

La réalisatson d'une structure de chaussée au niveau des surlargeurs par rapport a la
chaussée sotuelte

La rédalisation des purges évantualies en GNT 0/60

¢ Laradabsatiand'une couche de farme en GNTO/80ouan /315

* Laposed'ungéotedile

« Leosessas de portanco

* Une guote-part des installations de chantier

Sont égalemant pris en charge, au droit de s chaussde (Avenue Francis Carco) :

La rédalisation des bordures et caniveaux typs 72 / CS1

La réalisation des avaloirs ER

Lamise a la céte des chambres at regards

La réfactions das aquipemants du pont (garde-corps, trostairs, )
La rdolisation de La signalisation horzontale at verticale



ANNEXE 2
ENVELOPPE FINANCIERE PREVISIONNELLE ET COMPTABILISATION DE

L'OPERATION
Dont a la charge
Montants Do la Commune de
Prestations ostimés Villefranche - De Ouest Aveyron
Budent Communauté
principat
Trovaux svenue
Francis Carco AeB A 8
Montant HT 91 665,67 €
TVA (20 %) 18333,33 €
Montant TTC 110000 €
Comptabilisation de Uopération :

La sépargtion des compatences iImpliguee une comptabillsation particutiarg de I'oparation, tant
cans la comptabiing du maitra dowrage qua gans celle de La commMuUnauts de communes.

- La Commune dé Vikafranche — maitre d'ouvrags
L comeranes retrace lanssmble des opéeations sur un corpls spécfique 458
Quest Aveyron Communmaute ;

DAC étant maitra d'owrage de droit pour la partie da travaux qui el incombae, les travaux realisés
por la commune doivent danc intégrer =on patrimoine comptable. Afin de pauvair récupérer la
TVA par le FCTVA, OAC rembourse La commune sur iz base du TTC des trovaux rénb=és.
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DCE

DPGFE
BECTEUPE 10 - ave reie frarg by careo + FONT
DEDIGNATION DES TRAV ALIX N Unide Cuartés P
[ P I ABChe Par opkratan
T
~ Inutallation, préaparation, =igrel ixston -1 ”rT 1 2 200,00« 2 %00,00
-~ PUADDranion, 0onstot A huisskes -2 FFT 1 300 00 = 200 00
= Lol s otion de (4aeou anterred Do Oroosdd NON INTIUoIT &t G0 Nd o0 @ rvdo 8N ue -2 FFT 1 200,00« 20000
- Dosster " Exdcuton - Implantation - Leves spres travaux 1--5 ~rT \ 1 000,00« 1 00 00
TOTAL TIRANALN P REALASLES = Aoco00 e
- Préparaticn das abords demolitons diverses, d4gugement des emprises -1 e 1 341 200« G822 00
- Diversifcstion an ep s das pleges e Nve o nalxsssu n-2 M3 o 1200 & 000
- Evocuaton ¢ces odblains -3 M3 o 300 = 0,00
- Bordure T2 ou TZ 20m de vue 1-a ML 250 00| 1260000
- Cantveau C51 -5 ML 250 30,00 €] 1030000
-~ Moines value pour T2 2om des vues [ CS 1 coules sn place 1. ML -TO0 1200&€] 040000
- Dalles poootactiles -7 nNL 18 9000 € 162000
- Baton bitumineux V8 ap~=Sem 1-8 M= o 30,00 0,00
- Baton decoratil gris balays fin ep=1Zcm - e ons o000 & S5 34000 2
TOTAL AMENAGEMENTS DES ABORDS- TERRASSEMENTS 2434200 @
Décrouuoo du revatement axisiant sp=Gom, Evaouvaton des daniais
P'éoorouon des acp asoen desimpermaentilisén -1t M2 o 200& 000
- Tertasasoment rdoupAration, 100 Kage temporaine oour rdempial de la couohe de motériaux drainants
en plooe (ap=- ZOlSOGn).Muooo oouvre sur = fond de forms -2 M3 o 20006 000
- Terrosserment 0our stookage ot infiltration . Evoecuation des déblais,
Nrvallernant du fond de forme -3 M3 o 150 & 000
- 20070 ou 10/100 stockage st Infitration -4 T o 2200« 000
- 20/40 -5 T o 24 00€ 0.00
= GNT Dinonts e 150 H-& J: o 20 00 « 0.00
~ GENT Dminants spe3%cm sous stabd e m-r T [+ 00« 0,00
- Colotemx ties mnticontami nmant H-o M2 o 200« 0,00
- PLUSSVALUE Géotextie Aquatextile Oldo Dépolivent Aol s M2 o 5,00€ 0,00
- Crave siabilisd calore 1o N ¥ o 70,00 % 000
- Malang e Terre' Perre =11 T o oo 000
- Dallas mivecoinras g'lvllm- m-12 M2 o S0 w 000
- Dales olvéciares vy étollsbon et M2 © G000 « 0,00
- Enrobes drananis 010 & granuials clairn op-5Sam Hi-1a T o 18500 0,00
- Mulevan atimetrgues pour levas dae point arrét -1 rrT o] "cop00® 0,00
TOTAL STRUCTQNES C REVETCIACNTS PERMEADSLES o0 e
- Dddirmatation matal /-1 ML 45 2800C€ 1 26000
- Projection &tancheéite O soubas sement de facace -2 ML o 25,00« 0,00
- Vagétalisation ot modenge on tarre vegaetale aveo apport (ep=050mi) -3 M3 0 30,00® 0.00
- Maandre - végatal e ation at mocanga an tame vogatsia avet apparn (ep~0 30l ) -4 M3 o 30,00 000
- Modaage de nouss pay sageren -5 ML o 20006 000
- Mogeilage de merions paysagemn -s ML 0 2000® 0,00
- Diversficstion dex dcoulemants pour cachex PoUr ansecen o U i gues
(GO0 & S00 et 300 & 200 & définir foncilan modale hydrauigue), -7 M3 o 100 00® 0,00
- Diversificotion des écoulements pour sspéces aguatqg ues
(rondin en bols 2200 Nxé ou It Ju ruisscau axistant en Héton) 1/-a u o 150 00w 000
- Amenagement o1 confortement des du ruEs AU v diversification acouiements /-2 M o Do ooE 000
- Créaton mMéandre - aous couche BRUT O canmdne /=10 M3 o 50,00« 0,00
- Amdanagemant @l confortemnmant des DOrges du MUELeaU Va DMoce rmoneux caliids of mng ae -1 M3 o 100 00C 000
120000 €
- Ay oloir conoave/oslat 500 < 600 DAOO Vi u 10 650, 00€ 6 50000
- Avoloir conocave/plat 500 «500 DAO V-2 u o 450,00 € 0,00
~ Trmnchédes & Canslismstion seesin s ement VG RS V-3
- @125 V-3 naL o o0 00w 000
- 3 200 V-3-2 ML o 12000 € 0,00
- 3 200 orain V-3-3 ML o 65 00w 0.00
- Magard de visite beton D300 - Tampon forte OSO00 D 400 Vet u o 85000 000
- Magard de visite 40 x 40 « tmmpon fonte hydrauligue ou gnlle V-5 w o 350.00@ 000
- Racoordement sur ouviagerésenu exntont V.6 u o 300 00 e 0,00
- BoTle de troancnement Eaus pluviales V-7 o o 260,00 ¢ 0,00
- Cantvanu grile largeur O,1%5m V-8 ML o 21500@ 0,00
- Minw & in c&Sin dan slamants VD rempincement des dédanents de fermeturs V- ]
- Boudhe & cleT V-8-1 u 1 12500 € 12500
- Tavouret EU-EFP-AEF V-8-2 u ° 126,00 € 0,00
= Tampon CU-EFP ou AP/ grile V-8-3 u 2 20 00w S00.00
- Chambre de tirag e Teleoom v-a.4 u o 050,00 & D 900,00
=Trancnée, | TRPC 75 + 1 Pehd D32 V=10 ML o <0 00e 000
~Chambre oe timge typa L1 T v compria tamp on fonte Va1t u L] 750,00 000
~Coffret forain tnphase V.12 u 0] © 500,00€& 0,00
- DAmoittion ot ramplissage douvrages oxiatants V.13 u 1 1 000,00 1 000 .00
TOTAL ASSAINISSEMENT OUVRAGES RESEAUX 1202500 <
M- CHAUSSEE
- Rabotage Vit L 1 262 5.00¢ 8 26000
- MOINS A AL E pour rautlinmtion deas fraoeats Vi-2 M TG 10,00« -7T60 00
- Décmismamant de chaussde et eveacuntion das matériaux vi-3 M 1T 15,00« 1 695 00
- GAOtex e antioontan nant Vi-4 M= 126 2,00« 26200
- GENT OVEC on couohe de Torme ep . 0.50 Vi-5 3 ¥ 144 1800 e 259200
- GNT /31,5 an couche de fondation ap : D.25 Vi-& T T2 20 00« 1 440 00
- Grave Emulsion an couche ode base ap 1 0.00 V-7 T 19 83,00« 141500
- Enduit de sosliiament Vi-8 e 1 262 1,80« 225360
- BRSG 010 ep=8om + CoOuwtNe 0o0orooneg e Vs T 188 136,00 €| 26 380,00
- Maccord voine vi-1aQ L oo 15,00« 200 00
- Eamais & In plague Vi-11 ~rT 1 ™o ow 750 00
- Essais sur B SGC et BB dramnanis Vi-12 FFT 1 865000 € 850,00
TRTAL CHAUSSEES 4322760 €
M - MACONNCRIT
- Pxte des danse / Closgus =n baton lisse pol Vi e o 123,00 & 0,00
TOTAL MACOQONNERIE. oo T
- Margunage au 501 enduit & frold Vi
o le pansage V=141 u 3 130,00 & 39000
Paxsnge pieton V1.2 u 3 230,006 €90 00
Marauags stationnement V1.2 u o 1000 € 0,00
Stationnement PMR Vi .a u ° 160,00 € 0,00
- g nail mation Verticale V-2
- Sgnalsation” passage Rléton sucocasfa”™A13b + M9 cinana? avec aupport galve nine V241 w 2 2600w 23000
- S Nolsation “cede & possog e’ ABIo+ IMB0 00802 aveCc SUDRDOIT Qalyvaniod V2.2 u 2 265 00% 530,00
- S notsation 30K B14 Olosae OVeo SupDor ol vani sd Nin-2.a u 2 26600 € 530,00
- Zagralxation Mn 30kmh B33 clax el avec U ort el vanine Vi-2-4 u 2 20,00 @ =00,.00
- Mag nad mation stationnamaent PV R S0d +« MGh clusse avec wup port gelvan seé V-2 o o LS Ow 000
- S notsotion statonnament eled BG0 + ME Jasael ove SuD POt goivan ad M 2.a o o 266,00 & 0,00
- Ré&sine de popitos Vin-a M2 18 40,00« 720,00
TOTAL SIGNALIESATION Spse000 @
- Casse du mur exisant %=1 FFT ol 10 OO0.00EI 000
TOTAL _2IVENS o0 e
e GENIE-CIVIL ECLAIRAGE PUBLIC ET BORNES DE RECHARGE
- Dapose des massiis ot candalabres ex istants - u o 250.00€ 0,00
- DApose des oAb las axistonis -2 ML o 4 00« 0,00
- Raslisaton o tranc haa/gaing O 3/ ramdilaement gravette x-3 ML L] 3500cC 0,00
- Raxhsmton da tranchaee/gaine A1 1 0remb laiement gravette M4 ML o esooe 000
- Fourniture et pose de mossifa 2030 X.5 u o 25000 € 0.00
~Foumiturme ot pose de mosats pow bormes 2020 -6 u o 20000¢€ 0,00
~Chambre cde ttmge type L1 T v compria tamp on fonte -7 o o 750,00 @ 000
coo e
TOTrAL SENERAL W7 £8 743 60 ®
T VA 0% 1774 B2 w

MONTANT TOTAL T 7.C .

10636352 €




M. CARRIE : Nous sommes sur I'avenue Francis Carco, une route communautaire, qui traverse la place
Fontanges. L’analyse des offres est en cours par le bureau d’études LBP concernant la place Fon-
tanges. Ici aussi, depuis le pont jusqu’au giratoire de I'avenue Francis Carco, cette route communautaire
va étre refaite, car, dans le cadre de la désimperméabilisation de la place, il est possible que la route
ne soit pas a la bonne altimétrie. Elle sera donc complétement rénoveée.

C’est I'objet de cette convention, similaire a celle de I'avenue de Verdun, avec une délégation de mai-
trise d’ouvrage confiée a la commune, pour un montant de 110 000 € TTC, incluant les travaux ainsi
que la surveillance des travaux par la maitrise d’ceuvre qui nous est déléguée.

Vote a 'unanimité

Nombre de voix pour : 27
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de voix contre : O

Délibération n°20240923-12 - URBANISME-VOIRIE-RESEAUX : Rapport annuel sur le prix et la
gualité du service public de I’eau potable — Exercice 2023

Le Code Général des Collectivités Territoriales impose par son article L .2224-5, la réalisation d'un
rapport annuel sur le prix et la qualité du service (RPQS) d'eau potable.

Ce rapport doit étre présenté a I'assemblée délibérante dans les 9 mois qui suivent la cl6ture de I'exer-
cice concerné et faire I'objet d'une délibération.

En application de l'article D.2224-5 du CGCT, le présent rapport et sa délibération seront transmis dans
un délai de 15 jours, par voie électronique, au Préfet et au systeme d'information prévu a l'article L 2132
du Code de I'Environnement (le SISPEA).

Le présent rapport est public et permet d'informer les usagers du service, notamment par une mise en
ligne sur le site de I'observatoire national des services publics de I'eau et de I'assainissement.

Vu le Code Général des Collectivités Locales,
Vu le Code de I'Environnement,
Vu l'avis favorable de la commission Urbanisme, Voirie, Réseaux,

Il est proposé :

ARTICLE 1 : d'adopter le rapport sur le prix et la qualité du Service Public d'Eau Potable 2023.



Villefranche-de-Rouergue

eau potable

Rapport annuel
sur le Prix et la Qualité du Service
public de I’eau potable

Exercice 2023
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1. Caracterisation technique du service

1.1. Présentation du territoire desservi

L service est géed an nivesu & commnnal
O intercommmnal

o Nowm de la collectivitg - Villefranche-de-Roverzue

o Nom de entité de gestion : eau powble

o Camcastisues (commmue, EPCT et type, etc.) : Commune
o Compétences [ies an service -

Oui Non

Production o =)
Procect:on e lowvragze e

prédevemen o o
I'mitesment ™ )
Transten ) o
Stockage (s
Distribution =] o
(1) A compideer

o Temitcare desservi (commmunes adlérentes au service, secteins o hanemx dessers, eic.) @ Villeframche-de-
Ronergue

o Exstence d'une CCSPL B Ow O Non

Exstence d'un schéma de distribution O Oul, dine d-approbation” © .. B Non
auuusdemnck 1222471 du CGCT

»  Exwstence d'un cglement de service B Owi, date d approbation” : 03071986 0 Now

¢ Exstence d'un sclbma directeue O Oul. dase d'approbstion” - ... 0O Noa

1.2. Mode de gestion du service

1@ sorvice @5t exploiné on 0 Régie par Réghe & sutonomie Mnancidre

" Approtation en assembee délibérante



1.3. Estimation de la population desservie (D101.1)

Est icl considérés coname m habitamt desseavi touse persorme — ¥ comipris %5 réssdents sasooniers — domiciide
dans use zooe ol 1l existe & proxamité nne antepne du résean public dsau potable sur Inquelle elle est ou pes due
raccordioe

Le service public d'eau pomble dessert 11720 babisants ou 31/12/2023 (11 611 an 31/12/2022),
1.4. Nombre d’abonnés

Les abonnds domestiques of assimilés sont oeux redesables 4 Magence de 'éau au e de In pollubon de ean
d'eaigine domesticue en application de 'article 1.213-10-3 da Code de I"snvironnament.

L2 service public d'eau potable dessert 6754 abonnds s 317122023 (6 712 aw 31/122022),

La ripaetitaon dies ALOUNKS Par O o5t 5 s01vane |

Totel e 6754 0.6%

La demsird lindatre dabosnds (pombie d'sbonnés par kin de ésean lioes basmchement) ¢s1 de 57,79 abormés km an
31/12/2023 (5743 abocméskm aa 31/12/2022).

Le pombre dhabitants par aboond (population desservie mpponds an nombre dabommés) ot de 174
Rabaans/sbouné su 31122023 (1.73 habwamsabormeé qu 31/12/2022),

1a consommation mayerme par abooné (consommation moyenne amnuelle domestigee + non domestigue Tapportée
an pombee dabonmés) est de 94,99 mabommé me 31/12/2023 . (104,02 maboume an 31/12/2022)



& 600
6 730 ¢
6 70
0630
5 800
65%
§ 050
& 450
G400
6350
8300
6 253010
8 200

Z0OB2008 20102011 201220532014 201520102017 2018 2 015 2020 2 021 2 022 2023
Années

| VP 058 Nombre d'abcones |

1.5. Eaux brutes
151 Prélévement sur les ressources en esu

Le service public d'esn potable prétéve 0 m’ pour I'exercice 2023 (0 pour exercice 2022),

[ e la ressource) 0
[mvoers e L resseuren] -_b.
Total 0

1) & of durér de préfevesenl soterines par 1'anded de DUP [pedetier lev maliés). 51 I8 reissuiee be biccalle pa de
Eralicssenl, be voltlibe pHeve peul Hre égal au yeluie prodell)

Pourcentage des eaux soutesraines das le volinme peélese - 0%,



oo

acir $ = 3 - ¢ =+ - - - - - 1 %
30 |} | : ' : } ) \

20 {1 {

10 {}

!

I
o
ZO0S ZODE 20102011 2002 2013 20142015 20102017 Z 018 201 Z 020 Z 071 2022 2023
Années

|'» D192 rasture dus ressources wtilntes (part des sauw souteraines) |

152, Achats d'eaux brutes

Si fe service achéte des eaux boutes qu'il traite li-méme @




1.6. Eaux traitées
1.4.1 Bifan des volumes mis n aeuvre dans je cycie de |'eau polable en 2023

\olume nn Nolurze consoaune .
Prodwstioa (¥'1) distribetion (V4) il sutoxisé (V6) Conmsonas e
0 w' 874 723w’ 616074 ! 641 T4 !
"'.. - - A A AR AR L AL LA AL L AL ll'l“l"
§ Partes (V Consomesationsans | =
W .(}m 3 223 649 3 own:’lu (V8)
E \olume de service (V9)
: 4 500 '
“l.l'-- - - - .-

Total (u volume prodest (V1) . n o S0,




2 500 00
2 230 000
2000 0OA 44
1 790 000
1 500 cCa
Eusoeco ]
L 000 000
750 000

300 0034+

350 000

a

200820092 C10201120122 013201420152 Q52 QU722 01BZ 0192 0202 (21 2 D222 023

Années

|® v 055 Volume produt |

1463 Achals d'eaux traitées

Total "ennx traitoes acheties (V2) 911 450

164, Velumes vendus ay cours de lexercice

Total vendu aux abonnés (V7) 98 168 o184 £1%
Service ge 3
Service de 1
Total vendu § d'mutres services (Vi) 13388 o 972%

m mwwnuﬂm«-mmuw«m"muu*umc’m—
Sammsqare oo appication de Paiticle L.213.10.3 dx Cade de Tenvirsanement,
12) Deaie be 2o o0 B collie0vité vond de 1'ean tratlde & d'welivs servions &'ea patabii.

9




1 6%0 000 - b i |
1 000 000
520 000 | : — | '
#%0 000

. 900000 |y N
7%0 000 \"\/ ’

'
700 000 hetic—
000 000 ‘
330 000 ' { { , ' ! !
500 000 | b | |

20007 0002040200120122013201420152 0362007201032 0163 0202 021 3 6222 029
Années

& v 232 Volumes consoonmes comptabdnes |

145 Aulres volumes

P P—— Ml
[\h-domlum‘) 1500 4580 0%

166,  Volume consommé autorisé

Volunie consomust nuteisé (16}

1.7. Linéaire de réseaux de desserte (hors branchements)

1= linéaire du réseau de canalisations du service public d"ean potable est de 116,87 kikumémes an 31/12/2023
(11687 aa 31/12:2022),

10



2. Tarification de I’eau et recettes du service

2.1. Modalités de tarification

La facoure d'edn conporte cbligatviremen! uoe pat proporbonneld 3 Ia consommalion de Mabomsé, et peut
égnlement inclure une part mdépendante de La consommation, dite part fixe {abonnenent, location compienr, ¢t ).

Les tanfs appheables mxx 0101/2023 et 01012024 sont les suavints

Fraas d'acces au service © 0€2au010012022
Q€ mOL0L2022
Tty | Awmwnzen |
Part fise (€ HTan)
T & ne e
Abomiememt DN
Part progottionselle (€ HT )
I Prix aum’' 147 €’ 147 €'m’
Autre € €
Toxes
| T e TVA D 5.5% | 5.5 %
Redevances
:r::;unan s Lo ressoaree en ean {ARence de e 0€m?
Polluticn doeseatiqee {Agence de I'Eau) 0336w 033 Em3
VNF Prebivment ' _ #m'
Auee &' €'

IV Rajeuter samant Oc lignrs que &"abannemens
O Lassajettiswoment b I TVA et voloasdire pour les communes o EPCT de molns de 2900 habitsass, of sblignieire posr bes
commmpes of EPCT de plas de 3000 kabiifanes of en can de delrgation de yervioe pubiie.

Les Gélibérations fixant des dilférents larifs ef prestarions mo abonneés pour I"exercice sont les suvaoies |
»  Délitération du 16122020 effective & compier du 0 LO1T/2023 fixaot les tarafs du seevice d'eau potable
» Delibdmtionde /¢ effechive acompterdu _ / fixant les frazs d “acces au service

* Délibdaticaidy 7/} effectived complerdn 7/ fixans ..

~ Délibématicndu  / / effectivedkcompeerds </ fixan .
2.2. Facture d'eau type (D102.0)

Les tanfs applicables an 010172023 ¢ an 01012024 potr une conscaummion dun miésage do réfiteme splon
11
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mmm-m

Redevance ée pollusco domestique | Agence de | 'Em)

28y

224
261
254
244
234
224
o 2
2041
Lol
LB
L7
1,61
L5
La
L34
L2ih

.A-_-.._-__.__._.
i

]
: { : 3 3 ! : : 3
' . ] 1
: } : !
. . . ‘ . l . ‘ .
3 ' | L
: 3 : ! ! 3
{ 1 |
4
! : !
: — — :  AREE! — Vi | SR —
S - - - ' - - —
- ) - )
| : ! ] !
: } |
i 3 } i 3 4 l 3 S }

Z00E 2009 20102011 201224013 2014 2015 20162017 2018 2014 2 020 2021 2022 2023

Années

}® DL102.0 Prix TTC du senica au m? paur 120 m*au 1at amiar Nl |
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Dans Je cas d'un EPCL le tanzf pour chaque comumune est -

Les volumes consoaunes sont releves avec une fréquence -

o angmielle
semestnele
o tricestrielle
o quadrimestriclle
La fsctiranion est effecmée avec une friuence !
[ anenielle
= semesinelle
o trimestriclle
o] quadnmestrielle
Les volumes factures au titre de 'année 2002 sont de mYan m’/on en 2022).

Pout clisque dlénswot du peax ayant svohid dopuss exercxe pricddent, [ee Edments explicants { insceont de
wavins. remboursement de dettes. ansamentation da colt des formuinges. €4¢ ) sont §es suivaes |

2.3. Recettes
Receties de i collesthilé ;
Receties vente dean mux usagers 129421178 1141941185
daws abowweann 229 40284 212012678
Recetie de venre &'cam e 104 - '
Recens dexporation dca brule
Reégulinisations des ventes d'ean (/<)
Totl recettes de oo d'cm 12% 21178 114194115
Recettes lées aux tvaux 84 303 91 2121840
Contbngion exceptivansile G bodest géndnl
Toml matres recettos B4 381 2221934 i
Total des recettes 1278 607 30 1164 1602 |

Recettes globales ; Total des recenes de venne d'env an 31122023 - © 1141 4115 € (1 21421178 € s
31/12/2022).



3.Indicateurs de performance

3.1. Qualité de I'eau (P101.1 et P102.1)

Loy vadeurs swsvantes sonf foumies su service pear Agence régonale dw Is santé (ARS), « concernent les
peélévements réalisés par elle dams le cadre du contrdle sapiaire $éfini par le Code de |a sani¢ publxme (o cenx
réalisés par le service duns le cadre de sa ssrvedllance locsgue celle-ci se substinee au contrile en guestion).

[ Nowtrede | Nombrede | Nombrede Nowbrede
exerciee 2032 exercice 2002 exercioe 2023 exercice 2028

Miczobiokogse 26 0 b2 0

Parmirdtres plhvsweo-chimipas 2 0 1i6* b

*Analyses palisées sur Jn ressowrce, ajoutées en 2023 (SMELS)
** Non~canformasté sur la ressource (SMELS)
Le taux de conformieé esz cakulé selon b fonmule swivante |

s nommtee de prelrverments réalisés - nombee do pedhrvements non conformes
pombee de prolevoments eéalisés

LY

Lo, o comf

Cer imdcatear o<t demand® si le service dessent plus de 5000 Babams ou prodr plos de 1000 m jour

Annlyses Trux de conformite | Tomx de conformite
eaercioe 1022 exervion W23

Microbiologe (PLOL1) 100% 1000

Parnundtres physioo-chimipes (P102.1) 1004 98 3%

3.2. Indice de connaissance et de gestion patrimoniale des réseaux
(P103.2B)

L'mdice de commaissance of $o gestion patrimsoniake des réseanx ¢'em potando 3 evolud on 2013 (indice modafié par
urréte du 2 decembre 2003 ) De pouvelles moedalités de caleu! ayant &2 définies, bes valeurs d ‘indice affichess i
partir de Vexercioe 2013 oe doivent pas ¢tre comparées a celles deos exercices précedents,

L'obtentian de 40 poioes pour les parties A o B c-dessous est sécessaire pour considérss gue Je senvice disposs du
descripalt déailke des ouvrages de distriution &'ean potable mentonné & 'aticle D 2224-5-1 @ code pénénml des
collectiving wnmonales

La valeur de cet indice varie eotre 0 et 120 (on 0 ¢f 110 pour Tes sexvices n'ayant pas s mission de collecte),

La valeur de Iinclice esr obtenve en faisam B somme des peints edigueds daos les parties A, B of € décntes ¢f-
dessous et avec les concions smvanses !

i1



Las 30 pols @loveneaire des yéseanx (partie B) s sont comptabllisos que si les 15 powss deos plans do
résmnx {partie A) sonl acquas,

Les 75 poian des autres éMmnts de commmsumce ¢ de gestion des plseme {putie O) oe sl
comgeabilisés que st an moims 40 des 45 potnts de 'ensenbie plins des réscany o wventire des résemx (parmes A
+ B) sour acq s

nombre de poims | Valeur m.
mA Mﬂm
{18 poants)
VP 236 - Existence dun plan des résens mentioaised [n bosalacstion des ovi £ 10 pols
mm(w&mnsm&mmde “:OW Om 1
1 oai : § paints ow 5
resouvelloments de rescoux {en Tabrence de mavmes, 12 s 3 jour ost now : () poin
roastdérde conune effeacmée)
s qu sila ints 3 e obtenme pour Ia prstic A)
VP.238 - Existence dun invetnaire des réseqny avec meaton pour woas les
Emcmmlephn du lintaere. do a canégone de I'ouvrage et Onx
In peecisim des mforzastions cartographiques
P20 « [ntegranon, dans 1a procedre de maise a jour des phms, des 0418 -
Hons de ovvutsire Ses néseax (pour clisgoe roagon - Budaire, wm‘""”" @ Ou 15
e, smén e dare e pésods de P, cakpreie Touriags, préciseo -y
)
P23 - Poccsntage do lmemae de vessau pour lequel Proventass des 100%
S caren mesounes s sy of damiies
P241 - Poreesutags do liemaw de ressau pour lequel Pnventasy des 03 15 pounly sow: 800 13
mem:h«hnwhp«imkdcpw oud:mt" :
1R 001 dd '\cg '
VP242 - Lmllmdmwwmmxa[\m&m oui lOpoum o 10
vetfoes, piepes, PL ) ot des saavitudes de résevn s e plan des ressiey 00 | O poin
VP.243 - [y el s 3 Jue, du teoats ciagie annve. des pommpes «
S peie1fs & Betronies Ml uss sl staes s les ouviages & skekage ctde | oul ;10 points Ou 10
stribation {en Pobsence de modifications, ln mise 4 jour est comssdénde noa ;U podme
effectace) 1 :
P24 - Loonlisation des branchewents s Je plis des résesnix ¥ ﬁ_’gg N 0
1245 - Por chague beanchense i, creactdrastiques do oo des comptesss i~ 10 poials
“ean inc et b réfdrence de carset mécrologlqae o la date de pase du “"', pot O 0
Mth woa |0 poine
VP24 Idenafication des secteurs de peckerches de perwes d'cau par bes oui : 10 pouus Ou 10
résemex. date ef nature des réparations effectuées noa ; O poin
V247 - Localization i yor &5 a01¢s interventions swr I ésev onl ;10 poiars Ow 10
{régemmtions. purges. travane de rencuavellement. ek ) noe : { point
VP.243 - Existence ¢ weae en ceuvre d'ua progmimme plusasane] de i : 10 poi
Bement des canzksations {programme détullé asson: d'es estimand “.“»o::' Noa 0
"P.249 « Exiztence et mise ea aeuvre d'une modelsation des réseaux sur ms omi - $ paints N 0
b moitie du lingaire de réseaux non : {1 poant
| TOTAL (Indicateur P103.2H) 120 = 93
fllfamblmndwmbmtmmym. de 20 Pu dez #F TRV JONT ITGULT BoAT
odwnr fer 29 pr panz Sk v de aveaw sl THAD A0 an g M poavs s e s s pve ey

el 534
(2 Pevowence de ) armahare owa §e W centwcaa sor A g 10 'ta:pafu‘n&p—m negus pow sdvy fer 18 preiens pooes.
Selecomnaunmee de porodles de pose aftat 385, 70 80 20 00 959 la poés ppd pectawvmtde ), ) L da s
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3.3. Indicateurs de performance du réseau
330, Rendement du réseau de distribution (P104.3)

Le repdoment du résesn de dstribation pemnet de consalire B pant des volumes srodois dans e rdsean de
dntribution qui est consomEnée on vendee 3w autre service Sa valeur et son évolation soat le reflet de [a politique
e latte contm les pertes d'ean im résean de distribasion

L rendement du résen de distribution se caloul amsi -

V.4V
mdcmmm-au-i;fv! “100

Atitre indicanf, e o volusne vesdn aux alxmees sor voluse mis en distribution (appelé également rendement
peanaire dn résean) vaal

part Ju uﬂmva&smkwimmsenhmbunm::i

_Ezere | Esercie 2023 |
Residement da résean &% T39 %
Iudioe lmdssine de Sonsommpnion (YOlumes cousmumnes Mnmses ~
wlimnes eXportés gorenaliers par ko de résean hoes rnachement) 16,74 1515
JE' ) jorer S t!i
\igllnp vends sur volume mis e distrbenoa (2. redement “ %
priaure) — —
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100 0 . . - . v - - - - . -
e |
1 NN > aa= .
70 -
uc.l

¥ 20
ac
30 |
204

0]

R T — - smstas S tnas s et e —— D — -

2006 20002010 2011 2002 2013 2014 2015 3018 20172016 2 018 2 020 2021 7022 7 023
Années
LQ F104,2 Aundement gy réssay de dvtrbut -.wl

332, Indice linéaire des volumes non comptes (P105.3)

Cet ndlicarent pormet de connaitre, par ku de sésean, 1o part des voliums mss en dsstribunion gui ue fout pas Tobjet
dtun compeage logs de Jear distnbution sux sbounés. 5a valew et son évolation sont le refiet du déplosment de la
pelitique de comptape aax points de liveuson des aboanés et de Yeflicacite de la gestion du résean

V=Y,
345 *lindaine dw vésean do dessereen Am

wdice lindaire des volumes nom compils =

Pour 'smnie 2023, I'indice Linbaire des vokimes mon cousptis est de 5,5 /K (4,7 e 2022},
333. Indice lindaire de pertes en réseau (P106.3)

Cet mdicatenr permet de coummitre, par km de résem, Ia part des vohmmes mis en distribugics qui ne sont pas
couscmmis sur le péaiméne di seevice. Sa valewr ¢ sea évoknion sonl le reflet dune part de La politique de
pRlmenancs of de repouvellement do résean, of dunoe pat des actions mendes pour Nitter coatre les volvmes
détormnés & porr améliorer la pracwsion du comptage chez les abonnés,

V.=V,
165 * lindmredu réseau de dooencen km

e hadaire dex poniesen réscan =

Pour l'année 2023, I"indsce linéaire des pertes est de 5.4 m*jlkan (4,6 en 2022).
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200 ¢

15,0 i}
125
g .
s 100 ‘\
3
18 L
501 g -

29 .

Z00B ZOQO9 ZUIC 2CII 2012203320142 01 2016 2047 251;2 s 20202021 2022 2023

Années

| P102 3 Partes en reseaul

334

Taux moyen de renouvellement des réseaux d'eau potable (P107.2)

Ce mux ext Je quotient, exprimé en pocrcentage, de 1t moyenne sur 3 ans du Enéaze de résem renouvelé {par b
collectivind et'on [0 iémarame) par In loamienr du résest Le Undsire eommvels incut les sections de nksesmx
ramplcees d Uidestiqee ou renforcées atnsl qoe les sections réhabilivdes, mass pas Jes branchemenss,  Les

=ferventions
comgtatiisées, mdme st $lément de canalisation 2 éeé remplacé

effectées pour 1mettre fin 2 un meident Jocalise en un seul poit du résean ne scet pas

Exercice 2019 2010 | e et
Tonce nwyen de repoavellement des idseaux :
d'ean potable 0.93% 0.55% 0.74% 0.53% 0364

Au cowrs des § demirdres anmées, 208 kin de linéaive de résean ant $¢ renouvelds,

s moyen & resouvellament des dsarny =

Lo+l 4l . +L, 5L, O
§* tindaine o réwean de dessenie

Pour 'année 2023, le toux moyen de renouvel lement des résenux d'ean potable est de 0,56% (0,33 en 2022),



3.4. Indice d'avancement de protection des ressources en eau (P108.3)

La rézlemensation $finit une procédure paticulidre pous b protection des ressoueces en eal (Capiape, feage, eit. ),
Ea foextion de ¥ davancement de In procedure. v indice est diterming sehon do Baréme solvanr

0% Ancume sctlion & prowtion

20%  Frxdes eovironucmeniales et hydropsolophges en comes

4% Avis de 'y drogsologue vendo

S0%  Dossesr déposs ¢n préfectue

60%  Arsde préfectornl

BO%  Arsicd peéfactonmd complitement s en ceuvre {Teniins A0quis, sevitudes mises ea place, traviex tenuinds. eoe.)
100% Arstet peéfectomd complétement mis en ceavre o e en place dme poncddures de anuvi de son appiation

En cas dachats d'eont & d'autres services publics dean potable ou de ressources multiples, lindicatess est &abli pour

clusjue ressouos el une valer globale st calonlée en poodéray chague mdcareus par les volumes ansels dean
produits on achesés,

Pour I'smnde 2023 I'mdice plobal Favancensent de protectson de la ressource €3t 0% (50% en 2022).
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Indicateurs supplémentaires concernant les seules collectivités disposant
d"une Commission Consultative des Services Publics Locaux (CCSPL)

3.5. Taux d'occurrence des interruptions de service non-programmees
(P151.1)

Une imtenmuprion de service ponprogrsmnée est me comgnue deau por lagoadle Jes aboimés concerés n'ont pas
eté mfornxs au moms 24 heuwres a l'avamxe, exception fate des coupwres chiez un abouné lors dimerventioas
effectiées sop som boanchament on pesm non-palement des facmres

nomshre ' Emlermu plions & sery K02 000 programemies
somitwe  ahoands du service

fau s ovoureace des rtemmaptiones G sery e son progianimées « L]

Pour l'apnée 2023, 18 interuption(s) de service nom programindes ot &é dencmbrdes (10 ea 2022), sott un tanx
doccurrence des meermpeions de service nou-grozratumeée de 2,67 pour 1 000 abousés (1,49 en 2022)

3.6. Délai maximal d'ouverture des branchements(D151.0 et P152.1)

Dans w00 (éplemant, Je srvice sengige 4 fournar 'esn dans uo il de 2 jours oavids apods réceptson duoe
demande doovertire de tmanchement, dans W mssure oft celle-cl mane dvm abooné dow dyve branchement
foectionnel (pre-existat ou oeuf}),

nombeee & oo ortures de hesachements

taes de regoct du délai maximal euverture des braschements - - B, ~#|n-”~‘“

Lttt iadredbir s 0
momnber wotal J cuvernmunes d¢ hraacbomnests

Pour U'aamee 2023, Je tamx de respect de ce delm est de 100% (10075 en 2022)

3.7. Durée d'extinction de |la dette de la collectivité (P153.2)

La durée dextioction ce Ia dete se définit commme I durde thdonque nécessalre posr rembourser [a defie do service
& [a collectivatd affecte A ce rensboursemnent s woialxeé de Dmtofmmcamen dézpé par le service oa épanene brute
el le (recettes elles — dépenses réelles, calenlée sedon les modalités prescnies par 'insmaczion compblie
M49).

durde ' extipctiom dhe b detie pour imnde de Nexercioe = L “h':‘:::c::?:';& ]

&



Enconrs de Ly done e € 375 33738 139342 i
Epargne beww sammlle o & 115 480,22 5] 996,24 !
Ducte d extaiction de b dette en annees X ! 68 :

Powr l'année 2023, la durée d'extmction de la dette est de 6.5 ans (3.3 en 2022).

1 600 000 1;
L 500 000 |-
L 300 0o ||
L 300 000 ||
L 200 co0 ||
L 100 0O |}
1 000 00 ||
500 000 ) t
@ 0000004 S

700 000 || | / B & ‘
€00 000 1§} { \\ |
500 000 {} | ! F g

QCOQQ:- 4 / $ )
200 004 {| / 4 e
200 000 ||

109 000 || .’\*\—“.‘/

Z00H200920102011201220132014201%920102017201020192 0202 021 20222 022
Années

| ® V¥.182 Encours tote de s detts|

3.8. Taux d'impayés sur les factures de |'année précédente (P154.0)

Ne sont (¢ constderdes que %s senles factupes porsant suy Ia vente d'est potable propremsent doe. Sont done exclues
des facoures de réalisation de branchements ef de tmvanx divers, amsi e les éventuels aveers distrbués (par
exemple alite 4 voe erenr de facturanon o 4 wme flaite).

Tontw facture ungayde an 31/12°2023 est compestilsde, quelqee soit Te moat din pon-paiament.

mutant Fimpeyés au i de Fansde précdlonts
tel que comnu an 3] décembre de I amnée on cours

“Hx
chadire o affaires TTC (hors travans | s bire de Vimnde pricleste :

oy d impayes sur bes facsees de 'snnee pricédenio =

Mocram dimpayes en € ow htre de Tannee 1022 tel que comm au 5 3€03 ‘ 0026671“ |
311272023

%fﬁﬂ’mﬂ(‘&cm(hnmum)at’wmdelm 1457 184,55 I 493 406,12

Torex d Semporves en %o sur bes factures d'eps 2022 041 | 333 |

Pour I'annee 2023, Jo taux d'umpayes en % sur les facturss deaw de Vannde 2022 est de 3,33% (0,41 en 2022),

b4 |



3.9. Taux de réclamations (P155.1)

Ces mdicareur repeend les réclansstions derites de 100k namure redatives an service de Teau, 4 Texceplion de celles
qQul sont relatives aa nivem de grix {cela compeend pommument les réchumations réglamentaires, ¥ compris celles
qui soert [3ées an réglement de savxe),

Exsstence d'un dispositit de mémonsation des selranations regues 8] ow (0] Now

Notbee de peclamarions &enws neues par loperatesy

Noetabre de reclnabions éciites reques par la collectivite - 32

nombre de noclamations (hoes priv ) bissast une trace &omse

tan réclamationns =
Lo nombee sotal f ahoenés du service

10

Pour 'mmée 2023, ke tonx de réclamanans est de 4,74 pour 1000 abonnes (4.77 en 2022)
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4. Financement des investissements

4.1. Branchements en plomb

La Jegishation prévott Tabaissement progressif de I tenear en plomnb dans Ve dissribude. A partis du 25122013,
cette teneur ne devea plas excéder 10 g/l Ceste faible valeur pes induire une sppression des branchements en

plomby

Branchemeats Exercice 2022 Exercice 2023

Noeabee 1otid dies bemchenrents 5007 6161

Nowshee de branchaets en plomh modfies ou supgeimss dens & 2

|'amee

Nozsbre de branchessents en plomb sestants (20 fln danee) 2 a2

%5 de beanchement au plomds wodiDés oo supprissesoobie 101l de 0.094 0.03

‘hranchecosots ) %

5 de beanchwements e plossh restite nombre 101l de beanch e ms 0.%0 052

Erveur de decomyrte e 2022 ' EaSS

4.2. Montants financiers

Meestants Tiasanciors HT Ses travans engapés pendsnr L domien 8§321.14 147 246,28
_engzene budgitre Lo

Dcestanils des subrentions on €
| Mourams des contnlamoas du hadpet pineral o €

4.3. Etat de la dette du service
L'état de Ia dette au 31 décembre 2023 fait appamitre les valeurs suivates :
| Esercice 2022 Exercior 2023
. Enconrs do In dette am 31 decembre N (moatask restoet &0 en £) 175 55758 430 w4y
en capetal 1506141 ELE LR
Muoshnl nenbouesd duned 1 exercice en €
o e 17 89427 1636104
4.4. Amortissements

Pour lannée 2023, 1a dotation aux amorhissements a && de E( € en 2022).




4.5. Présentation des projets a I'étude en vue d'améliorer la qualité du
service a l'usager et les performances environnementales du service

|  Montants

Projets 4 itude | Moatasts peiviionnels g 1 ibe pricédente
I mt . €

Schims dipgctenr xi 133 DO00O 0

4.6. Présentation des programmes pluriannuels de travaux adoptés par
I'assemblée délibérante au cours du dernier exercice

- N ] ’ | I
Proginunsmes plasiannucls de travaus sdopiés [ —— ne i




5.Actions de solidarité et de coopération

décentralisée dans le domaine de l'eau

5.1. Abandons de créance ou versements a un fonds de solidarité
(P109.0)

Cet imbcatesy o ponr abjectif de mesurer 'mplication sociale di service

Ecerent en ligne de comgee
*  les verseenents effectoés par la collectivité au profit d'un fonds créé en applicatzon de article L2614 dn
Code de Maction sociale of des famdlles (Fonds de Solidans Lopement, pue exanple) powr aider les
persamnes en difficale,
e o3 abandons de crdance & caractite socml, vous an cours de U'sande par Usssemblés dolibéranre de B
callectivité (notmment ceux qui sont liés au FSL).

L'anpée 2023, le service a rogu 1 demandes ¢ abandon de crdance ot oo 4 accordd 1
410013 € ont éte sbandenoés etlou versés @ un fonds de soludante. soit 00068 €m’ pour ['année 2023
(00041 E2m’ en 2022)

5.2. Opérations de coopération décentralisée (cf. L 1115-1-1 du CGCT)

Peuvent &re 1o listées les opérabons mases en place dans le cadre de lamicle LI115-1-1 d&a Code géneénl des
collactivisés teminomiales, Joquel ouvre I peasibalite aux collectivités locales de coeclure des comvenbions avec des
autoeniés locales dongdres pour mener des actions de cooperation ou dsde an dveloppesian.

Hémificiaire Moutast vn €




6.Tableau récapitulatif des indicateurs

dicateurs descriptifs des
rvices
DINLD timarioa du nombee dhatetans desservis 11611 11720
D102 e 219 219
maxinsd douvermue das
Disto chements pour les nowvenx aboanes 2 2
fins par le sorvice [jours cuvratdes]
ateurs de performance
nx de confonnse des prelevesnents i
ks enaox distrabyodes réalieds au titre du
oLt antréle samitaze poe rappont anx lunites de 100% 100%
¢ powr ce qa comoame b
nerobilogi
ux e confommpe des prolevesnents s
s ey distilinses (ealises antine do
PIOZ omtrle sanitare poe rappon aux lmites de 100% 95,3%
¢ powr ce g coederne bes parasderes
ico-chimiques
e de commatssance of de gestion
b Eﬂinﬁdnm d'ean potable 2 !,_3
P104.3 ndewent du resean de distritestion 78.5% T10%
Pl1Os3 47 55
P106.3 1.6 L%}
P02 0.55% 0306%
s 0% 0t
Mmoo 1 o
versemeny & un foocs e sostané [en) | 40 o
% doccurenes des miengd s de
PIsLI 10¢ non prograsundes (oh1000 149 267
nx de respect du délm ourciosal
Mmsai owverture des branchements ponr les L00% 100
v ek nhonnes
ee d'extinction de |2 detre de In
Pis3z ollectivité [an] i3 63
Tanx d'impayés =ur kes foctures d'ean de G
riso Tannée prevadente 0.41% 333%
Mssi Taox de reclmmsstions jub'] 000 sborme| 477 474




Vote a 'unanimité

Nombre de voix pour : 28
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de voix contre : O

M. CARRIE : Il s'agit d'une obligation réglementaire, chaque année, de présenter le rapport annuel sur
le prix et la qualité du service public de I'eau potable. Le prix reste inchangé par rapport a 2022, comme
vous avez pu le voir dans les indicateurs clés. Le linéaire de réseau n'a pas été modifié, mais nous
avons légérement plus d'abonnés, passant de 6712 a 6754, ce qui est d0 aux nouvelles constructions
et a la réhabilitation de certaines maisons qui n'étaient pas encore desservies en eau.

En termes de volume d'achat en 2023, nous avons acheté presque 40 000 m3 de moins auprées du
syndicat mixte du Lévézou Ségala, et nous avons vendu environ 8 % de moins que l'année précédente.
Cela affecte 1égérement le rendement du réseau, qui reste bon mais Iégérement inférieur a celui de
2022.

Nous avons trouvé des explications lors de la commission d'urbanisme, notamment liées a 'analyse
des bornes a incendie en 2023, visant & vérifier si elles étaient suffisamment puissantes pour alimenter
les camions des pompiers en cas de défense incendie. Lors de ces vérifications, des manipulations ont
entrainé quelques fuites d'eau plus importantes que celles de 2022, car cet exercice n'avait pas eu lieu
auparavant. Cette analyse est une obligation réglementaire, et nous avons inspecté toutes les bornes
en trois ans. L'an prochain, nous serons plus précautionneux et ne contrélerons qu'un tiers des bornes,
en partenariat avec le SDIS, selon une convention en place.

Il'y a également eu des modifications concernant le nombre de prélévements d'eau, qui a augmenté.
Cela s'explique par les contrbles sanitaires exigés pour notre fournisseur d'eau, qui dessert 50 a 60
communes. Les non-conformités relevées ne concernaient pas la commune de Villefranche.

Délibération n°20240923-13 - URBANISME-VOIRIE-RESEAUX : Rapport annuel sur le prix et la
qualité du service public de I'assainissement collectif — Exercice 2023

Le Code Général des Collectivités Territoriales impose par son article 1.2224-5, la réalisation d'un
rapport annuel sur le prix et la qualité du service (RPQS) d'assainissement collectif.

Ce rapport doit étre présenté a l'assemblée délibérante dans les 9 mois qui suivent la cléture de
I'exercice concerné et faire I'objet d'une délibération.

En application de l'article D.2224-5 du CGCT, le présent rapport et sa délibération seront transmis dans
un délai de 15 jours, par voie électronique, au Préfet et au systéme d'information prévu a l'article L 2132
du Code de I'Environnement (le SISPEA).

Le présent rapport est public et permet d'informer les usagers du service, notamment par une mise en
ligne sur le site de l'observatoire national des services publics de I'eau et de I'assainissement.

Vu le Code Général des Collectivités Locales,
Vu le Code de I'Environnement,
Vu l'avis favorable de la commission Urbanisme, Voirie, Réseaux,

Il est proposé :

ARTICLE 1 : d'adopter le rapport sur le prix et la qualité du Service Public d'Assainissement Collectif
2023



Villefranche-de-Rouergue

assainissement collectif

Rapport annuel
sur le Prix et la Qualité du Service
public de I’assainissement collectif

Exercice 2023
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1. Caractérisation technique du service
1.1. Présentation du territoire desservi

Le service ¢t éed an mivesn & cotmmunal
O tmtercommunal

e  Nom de ln collectivité - Villefmache<de-Roverpue
* Nom de 'entite de gesiton: nssamussement collectif
o Camcieistiques (commune, EPCT el type, efc.) : Commume

o Compétences Lides au service |

Oui  Non

Collects ) 0

Transpon O

Dépoliunon = u]

Contedk e raccordement 0 5

Elmmuation des bowss produres =) u]

¢ Les travaux de mase en canformate de la -

Ex & la demande des proprsdiaires | partie privative do branchement o
Les  tmavax e supgeession ou o o

d'obturation des fosses

e  Temioure desservi {comumames adhérentes au servace, secteuss o luuneoux desservis. etc) : Villefmnche<de-
Ronerges

*  Exsence d'une OCSPL Onl 0 Non
e Exxstence d'un zorage B Ow, date dapprobation” : 23062009 O Nos

e  Exstence d'un réglement de service B Oui, date d"approbation” ; 2903/1996 O Nea
1.2, Mode de gestion du service

Lo service ¢3! axploite eu Régie par Régie 3 antonsmie foancidre

“ Approbation en assenblee delibécante



1.3. Estimation de la population desservie (D201.0)

Estict considérée comme un baletaml desseeyy To0se passinme — Y compris s rdsadents sapsovmiens — doanicilibe
s e 2000 o4 U exasie & proxamind cive scfente du résean public d'ssstinissement colkectil sur fagquelie elle est
ou peat étre Taccardée.

Le service public o ‘sssalm ssepwent collectt dessert & 100 haletsets aw 317122023 (9 100 au 31/122022)

1.4 Nombre d’abonnés

Les aboands domestiques o1 assmiks soat cosxs redevables 4 I'Apence de I'sau au titre de |a pollution de I'eau
d'ongine domestique en application de L'article 1.213-10-3 da Code de |"environoament.

Le service public d sssalmssemwet collectl dessat 5060 abounés aa 3LTZ2023 (S 057 a 3171272022),



La pipsatiton des abonnés par commmoe est & snivanee

Total see TR a% |

Nombre d'abonnés potenteds determmé a partir du document de zomage d'assamisssment - § 080,

La demaird lisdaire Tabosnds (nombre Fabonnes par Kin de ndseau hoes branchement ¢:1 de 61.19 aboands k) an
31/12/2023 (61,15 aboanéskm m 31/1272022)

Lo nomibee dhabitaues par aborné {popalanion desservie rppocde an noabee dabonnd) est de 1,8 babitantsshound
am 31/12/2023, (1.8 habitasts/abonné am 31/1272022),

%5100 iF - - - — - : : 3 :

5000 1}

4950
490
R
4 600
a7

470

4850

20082008 20002011 201220332014 201%20102017 2018 201520202021 20222023
Années

[® vP.056 Nombre d'abonnéa |

1.5. Volumes facturés

Abcunés domestiques'!! | : |

Abounes pon AoesgIs 1
:I:ll-d:wb-uhm.u | €20 2% 195 8 103% |
(1) Les abonds domertbiues f assinilis soml ceux redevables A I"Apmice $¢ P'enu sa titre de tn pellution de et Torigine
dewestigue en agplication de Marticle L3103 du Code de 'eovivonmoment,




L 200 000 |
1 100 000 )
1. 000 000 |
coacc-al

' L
800 000 | T

[ 2
700 060 l ~
600 000 { —~—

500 000 | T

400 000 |
r
200 000 |

Années
[o V. 083 Volume ‘arun]

1.6. Détail des imports et exports d’'effluents

Sans Objet
1.7.  Autorisations de déversements d'effluents Iindustriels (D.202.0)

Le pombee d'arrétés autorisant le déversement d’eaux usées non-domestuques siznes par la collectavite responsable
du service de collacte des eaux ustes an application ¢ conformément sux disposinons de 'articde L1331-10 du
Code de ln sané publxque est de 7 am 317122022 (7 an 31/122022).

1.8 Linéaire de réseauxde collecte (hors branchements) et/ou
transfert

Le résem de collecie ot/on tramsfest du service public dassaintssement collectif est comstitue de
o 565 ki de ydsean watalre hors tranchenwess,
o 262 kin de résean séparati f deanx usées Loes banchements,

sodl i limdasee de collecta wonal G 82,7 ke (82,7 ks an 33/7122002)

_2 ouvmges permettent la maitnse des déversaments deffluents aw mihen naturel par temps de phie.




1.9. Ouvrages d'épuration des eaux usées

Le service pére 3 Statioas de Traitemnent des Em Usées (STEL) qui assureni le traisenent dis eanx usoes.

~ STEU N1 : STEP de Ja ville - La Prade
Code Sandre de 1a ssation - 051 2300V0]

‘ Coow
_med

|

DBO:

Coafoenmié du yejef eu comeulialion 1oy s remnkment scion anétd

Filitre de maitemem (cC menexc) Bose activée atration peolongc (s fadbie choege)
Dute de mise en ervice 2104
Commipe 4" anplasmtion Villefrancho-de-Rowergue (12300)
Uwats
N_ouh! dm ocordes
Nombee d'habotants racccedés =
Dbt de réference jourmalier afmissible en m') 7167
& Auntorstion en date dn 04 Jnilles 2014
Soutive a
[7] Dectartion en daste chu
Milieu récepiour éu rejer Noo: du il 3 TR
Coucentration au poat de ' '
Pollusat wnkaise rejet (mgl) | o | Wm ()
DBO: | <24 Be B 80
DCo <90 £ 1 = o =75
MES <30 Be = ou =00
NGL <14 Oe ® oo =10
NIK Oe [ou
pH | Oa o
NH | et Cou
<2 e Eou =80

DO MES NGL R

Resd  Come | Rewl  Comx | Red | Coue | Rend  Come

%o lwgh| T a1 % | el | N Lmgl

. §

'

—t

' '

Reud
.13

0 EH ve Equivsial Habianl @ usfé de mevere & b capaddlé &une Slve @ipuration, bavie sur b rejet josrsadie maves

' sbatemé doais tigne
1 eq) tomties de Matidge Séeke (IMS)



t_ﬁ;_df y_I@em‘(c‘t mm loﬁn

Dt i snonm
Commuse d'mnplosbtion Villefranche-de-Rowergue (12300}

Copocité noaumale STEU eu EH 1

Nodan d‘about mpflﬁs 13

[3ebit de reference joermlier admissible en )

D Antonsation en date du ...

Sommse &
[ Déctarion endaeda .

Milios vécepieur @ rejet

7 Concentiation a posd de '
Polhmnt smorise 'ﬂ“(ﬂsﬂ) et on

200 Oa Ow

Wend evvent (%6)
1

260

DBO.
D 3 e [Jou
MES

O«¢  Oou




STEU N3 STEP du Breil

Code Sandre de 1a station -

Fisre de wademin (ct me) ———

Dlle & mh:eu q@'m —

Comune d'implrettion Villefrsnchie-de-Rovergue (12300} I
Lieu-dit -

Capocité noainale STEU eu EH 1P 80

Nearbxe d'aboanés raccondés 12

Nea'h! dw mcodés

Dﬂ:ﬁderéﬂmmcmlh ulmnibl:cnm"-)

D Amm

Sounuse a
[:l Declaration en dme du
awm —
Milicu récepteur u rejec ::‘*
: Concentration i posd de
Polbant anworise ‘ et (mp) = o o Rendomens (%)
DBO. 00 Cle Cow =60
DCO a8 Oe Clou =60
MES et Tou =50

1.10. Quantités de boues issues des ouvrages d’épuration (D203.0)
1100 Quanfies de boues produrtes par les ouvrages d'eépuration

STEP d¢ ba ville - La Prade 4.6

(Code Saudre | 051 23000°001)

STEP dé CANTALOUBE 0 0
(Code Sandre © 0512300V002)

STEP du Breil 1] 0
(Code Sandre : )

Total des boues produstes 76 2591
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1102 Quantités de boues évacuédes des ouvrages d'épuration

Boues évacudes sotre o 17 janvier ot 1o 31 décembee Exercice 2002 ea IMS Exercice 2021 en 1S
STEP de Ia ville « La Prade 02,5 1845
(Code Sandre : 051 25000001 )

STEP de CANTALOUBE 1 0
(Code Sandre : 031 23000'002)

STEP du Beeil 0 0
(Code Smdre : )

Tatal des boucs Svaciudes 2025 1543

1l



2. Tarification de l'assainissement et recettes du
service

2.1. Modalités de tarification

La facture d'assaimussement collectif comporte wae past proportionnetle & ka consommation de faboané, et
pent également mchire une pant indépendante de la consommation, dite part fixe (nboanement, etc )

Les tanfs appheables avx 01/01/2023 ¢t 01/01/2024 somt les suivangs :

Aw 0101 2023 A 01012024
Fraus d occén ma saxvice ¢ 4 a
Pamkipatica pore I'Assalnissement Collacaf (PAC Y 0 a
Pametpanon Max fiaes de besachemen 2M530¢€HT 241007 €HT

memmmmvmaeuumnu-mmepumrm\ma 14 mars 2012 correposd 3
Vanciemae Porticipation poar i Racoondement s Résean & Assalnissement (PREA), initialessest Participatisn pour Reccetdonet
# FEgout (PRE)

Tacifs | Asopmn 0 Awenezos
Part de la colectivite
Par fixe (€ HTan)
Abcencosen W i be (3
m P'm lie (£ BT.’m’) -
Prix an ' de 04 6000 o' 1.63 €’ 1.73 €m®
Prix wi ' de 6 001 4 12 000 1! | _ Ew' 157 €’
Prix o de 12001 4 15 000 ' | _____e.;’ . l.d_lau’
Prux oz’ de 15001 4 24 D00 e . _Ew’ 124 €m*
Trix o i’ de 24001 4 30 000 1" | ___Ew' 1.08 €m'
Prix s m’ mo«delt de 30 000 ' . &' 0.92 €'m’
Autre: . I € ¢
Taes
Taix de TVA | 10% ' 102
Redevances
mum des réseanc de coliecte (Agence 0,256’ 025 £’
VNF vt &' _ &m'
Aute : Eim' &'

11 Cot wbanmemaent el ool pris e comple daas ba facture 120 m'
B Laoupetivement & ls TVA ool velomtatre paur ke services m rige ot obligatoire o= cax de détigalion de wrvice peblic.



Los ddlibérations fixant ks différnts tarifs of pressations mix abonads pour 1"exarcke sont ks sunsoes |
» Decisicn du 22/12/2022 effective d congter du 01012023 fixant les tarifs du service d'amainissement

wollectil

-
Reéseau ¢ Assainissenment.
> Délibération du S50

» Délibéationdu /¢ effectived compeerdu </ fixant les frass d 'acces au sevies,
Duumimchj_tmwimmm_z_x_imhmluonmkkmmm

| effechiveacompterdm  / /  fixant la participation aux fruis de brinchemesn.
2.2. Facture d’assainissement type (D204.0)

Les unfs apphicables au 01012023 & an OUDI2024 powr une corscaussion dan mésage de référaxe salon
TENSEE (120 ta’/a) sout .

colleutnnd

Part fixe nenuclie 0.00 oo =4
Momtsnt HT de I facte de 120 m” revawmt 3 1s 0T 6%

Mozt HT de L factiro de 120 m” revenast an - L o
wm — — —

Avte: . B %
™A n% 836 s

Monmnt des s et redevances pour 120 m?

ATTENTION 7 5f Ix profuctian etow i renspant ronf (fectsds par un sutre senire ot sanf fovivmes drectement @ Nadoned, & comviext
e rfanier oo tanifs o (v Kbvay prAcddent



i
(]

2008 20050102011 201220132014 20152000 2017 2018 2015 20202 021 2022 2023
Anndes

| D204,0 Priv TIT du servce au m* paur 120 m*au Ler aever bel |

Dans be s d'un EPCT, Le tasaf pour chague comimmne es1 -

| Villefranehe-do-Rovergise |

La fscrnration 248 effoctnbe avec uw frivoence |
o aprmelle
= senestrielle
o trimestrielle
o quainmestriclle

Pour chaque &lément du peix avant évolué depuis I'exercice précédent, ks &éments explicatifs (finacemest de
vy, rembousement de dettes. augmentation da coit des foumitures. e, ) sont s susvants -



2.3, Recettes

Recettes de la collectivité :
[Type de recette | Exerce2022ent | Exercie 202ient | Varmtionen % |
| Redevance cuny usées usie doesesticpc §20M £19 56.10 '
Aow] aboieaenis
ROAevano ey 14w Usige 100 daenes e
daet abonvenenn
Recens poer bowes of efffuents imponés 105 217.68 RIPLIE ]
Reégulanations {=-)
Toul receries de Belmiion 1028 ££1.36 258 81460
Receties de mocordanere 3258380 3851220
Prme de FAgence de TEan 98 45200 0.00
Coutnbuioe me wtre des caex plinaales
Recenes lides aux travaux
Contritneion exceptivansile & hodget géndral
Autres Tecetres (préciser) 1% 452 !
Towl mtres revettes 5102230 38 51772 |
Total des recettes 1075433 65 §07 83232 }

Recettes globales : Total des recettes de vente d'eau au 31/12/2023 - 897 §32 32 € ( | 075 483,63 i 31/12°2022)



3.Indicateurs de performance

3.1. Taux de desserte par le réseau d'assainissement collectif
(P201.1)

Cet indicatenr est e zatio entre e nombre daboneés desservis par le résemi dassainissernent collectif et le nonbee
d'abonnes poteniyels ddtermand 4 parie du doctiment o 20080 Fassalnissamet

ncmsbee Jubonnds deveervie 300
bee & uly Is

e e dhesserte pur los edseans ' eaun usdes =

Pour 'exercice 2023, le tamx de dessarte par les réseanx deany usdes est de 599,617 des S 030 abonnés potensiels
(99.55% pour 2022).

3.2, Indice de connaissance et de gestion patrimoniale des réseaux
(P202.2B)

L'andice de connnissance et de gestion patrunoninke des réseanx de collecte des caux nsées a évolue en 2013 {indice
wodifié par 1'améed du 2 décembee 2013 ) De pouselies mockalités de calcul ayant 1@ defintes. 1es valeurs d'indice
affichées A partir de 'exervice 2013 pe doivent pas &tre compartes A celles des exarcices prdoddenss,

L'obizntion de 40 points poerr les parties A o B ci-dossous et nécessaire pour considérar gue b service dispose du
descriptif détuills des ouvmyges de collacse et de transpoct des eaux usées mentioans 2 I'arscle D 2224.5.1 du code
général des collectivinds temaotiales.

La valeur de cet imdice varie entee 0 ef 120 (o0 0 of 100 pour bes servioes n'avant pas ln mission de
distribuation).

La valeur de U'mdice esr obeenne en fasant 3 somene des pounts indsques dans 1es parties AL B et C ddcries ci-
dessous of avec les condinons smivanes |

? L.es 30 potnts dinventaire des résessx (partie B) ne sont comjabalisés que si kes 15 poines des plans de
rismUX {partic A} sont Acqus.

Lo 7S pomis des mureséianents de connalssapce @t de gession des et (partia C) ne soen compiabiiisss
que 51 an moins A des 45 pomts de Nensermhble plas des réseanx of inventaire des réseaux (pasties A + B) sont
AOqUIE
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poits
mombre de points | Vil setiels
PARTIE A : PLAN DES RESEAUX ' '
(15 pownts)
VP50 « Exastence $an plan de réscaux mentionnant Ls localisason des o 1090k
cwvTages acnexes {relévement, refoulemest, déversairs d ompe, . ) et des e '°m Oui 10
satx d wetomurvilbnc e du rosesn x
'P.Sl Exastenive et muse en ceuvre dune peocedune de nuse 3 jer an
cluagee annde, du pla Ses s pove s axnnsions, rébala oo s o ¢ S pories Oui $
renouvedlements de réscany (oo Tabsenge de travaus, 1 oise & xour <3t non | O potar
: m‘ e 20 g D
sout Ques cbremie pour b partie A)
ﬁlﬁz-&iﬂmmd‘uniumuindnmmnmﬁon.mmh
QoY représciés s e plan, du lméaire, de b cridgonie de "oonapge o Koo
de la préceaca des infoemannas camogmplagues 0A15
VP 254 - Procedie g2 miise 0 o 0 plas (igant 1o mise 4 joe o= 2 "’m' mf},’"' Oui 0
1" mwventaire des réseaux
VP253 . Powceatnge du Lindaire de réseau pour Jequel eventaue des 0%
rése . mentinune les materiaux et dizmetres
VP 255 - Fourcoutigge dn [mesire de pésom pour begoel Deventaire des 03 15 pomts sous 0% 0
pie Mty entionss 1s digs on §a paaode de pose conditiom ~
5 ne s 4 e LA l B
12
10
sess (cu ['baence de moodiHications, by mimse & jour o5t considérse 10
e effectuie)
P25 - Noabre de branchements de chupes troagon doss 1e plan ou otz . 10 pouns Nea 0

ventre des réseaux 4 non - 0 point
P60 - Lmdmnondu tntervention of travaus réalisés (curage cosnnd, i+ 10.poins
réhabilisytion. repouvellesern, ) pour chaque tonpen de Toﬁ:omi Ou 10

M
P61 - Exastence et mise on ceuvre den programme plursanomel
"nspecton of dausculvtion du resesu assorts @ document de suivi o - |0 poants

Al 15 dates des mispeThons oF Jes (epRealions O% DAVMAL (11 en oon O peint oot ¢
P 262 - Exastenice o iuse en uvie dn plan plursanmee] 3 o - 10 o
el lement |progranine déeallié assomi d'nn estimasy pomant sur aw <F vy Noa 0
non O point
5 ang)
l TOTAL (tulicatenr P201.18) 12 . 15
(00 Uavussnce i 1 anmnion 1o o of e Seocddow & iasie § 000 VG gh W § A% 20 % s santon o 0T OIS At
:'Mwh: N;:nmpm!hmuwc s A L o avTies vy S8 ?d SU. W o 930, Mt S S M | 5 SN A O e’
Lid e’
VAR & ) anana e il gy e : o' JO 5 e pivinden B gt 5958 TORS s s0as Jar 10 prevwiens poons
& Jo commwarooce der persoder de oeay 35, W S0 W0 ou 935, fo ponnts ot repecsnwwenide ), X S 4@ S
wabm.-m.\vmmp:mmu M, 80 $Pon PN e m‘mmm.»mu 2 J). Ien )3

AN R St 52 N S A U B At e o callerde

L'=mdice de comaissance et de gestion patrimoninke des réseaux du service est 135 pour "exercice 2023 (15 pour
2022).
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3.3, Conformité de la collecte des effluents (P203.3)

(reseam collectant upe charge » 2000 1I1)
Cet inchicmenr — de valsar O (nop-conforme) ou 100 (comforme) powr chagne syséme de collecte {ensemble de

réssx abontissant 2 une méine station) - s'obtient auprés des services de 1a Police d= I"Ean.
U indioe de confoenité global pour 1o sevice est enstule obteni ¢n poadbras par Mupotance de 1o charge boue

de pollwnicn orgamque transstant par chaque systéme

Charge bruse de pollution
transitant par le systéme de | Conformite exercice 2022 | Comfermite exercice 2023
collecte en kg DBOSj pour  femin0 0 on 100
Meseivice 2013

STEPdelaville - La 43796 o 0

Prade '

STEP do 02

CANTALOUBE

STEP du Breil 0%

Pour I"exercsce 2023, Tindice global de canformiré de s collecte des efflnents et 0 (0 ¢ 2022).

3.4. Conformité des équipements des siations de traitement des eaux
uscées (P204.3)

(ugeetinenl paur dee S TEU #une cpecind > 2000 KH)
Cet inchcaters — de valeur {} {noa<coafoeme) ou 100 {confonaz) pour chaque stabon de trasement des eoux usées

dhine capacitd > 2000 FH - s'obbem aupeds des services 3o 1s Police do I"Esu,
Un indice de coafoemité global pour ke service est ensuite obienn en poodérant par Jes charges bewtes de potlution

ctpattope ponr Le perumniere o sysiame de traitement de chaque station de traitement des caux wsees,

A CWN*M:M-
A traltement Ses caus usies v &-h-.n:::-“mm c-wte::mm
excrrice 2024
:.E et vt - Ly 937,96 100 o
STEP de
CANTALOUBE 012 o
STEP du Beeil 0.7 -

Pour lexercice 2023, 'indice global de confoemnitd des dyunpentents des STEU est 100 (100 en 2022),




3.5. Conformité de la performance des ouvrages d'épuration (P205.3)

(mmgwement paur bes STEU @une capaced = 2000 £T1)

Cet indicateur — de valeur 0 (non-conforme) ou 100 (coafonme) pour chague dation de trartement des ennx
usees d'nue capaciie > 2000 EH - s'obtent aupeds de [ Police de I'Em,

Un indice de conformine globa | pour & service est enstuto odnemm on poodéeant par ks charges boxes & pollution
crganicoe pour le périméere du sysiéane de maitenent de chague station de traitement des canx usees.

Mh*deprln

u-nlwmur dthim |t | ik AT
exerclee 2023

STEPdehaville-La y

Prade b 100 100

STEP de

CANTALOUBE 0.12 —_ —

STEP du Fueil 076 e —

Pour Texercxe 2023, Tidice ghobal de coaformité de la perfonmmos des ouvrges dépuraton est 100 (100 en
2022),

3.6, Taux de boues évacuées selon les filiéres conformes a la
e réglementation (P206.3)

Une filiére dévactution des boves depumtion est dite conformne si elle remplit des denx conditaons swivantes
o letransport des bones st effectue confooméent 3 L sglenertation e Viglews,
» la fihdre de trmitement st astorisée ou déclarés selon som type & sa taille.

STEP de ba ville - La Prade -

Filieres mises en ormvre o |
‘ & conforme 20015
Valotssation agticole
(] Now confeems
s 2 Confirme 5015
post e
D Nou confoeme
Conforme
Encinération D
[[] Nouw coufoeme
Condorme
Evacunton vers une STEU W D
D Nou coafoeme
Ain D Conforme
B2
D Now confoens
Towmage rawl de mandres sivkes dviends conglimes 2843

P Levacustion vens une STEU @'ss sulie service pedl Sire conssdénde coune une flre confonse sl e service gl ifcepo use bes

10



Detes 3 Sounf sos socord (cotveuthon & réveplon des eflinenty) of 3l sa STED dapose clie-dnse ('ube fléve condarme.

- CIMS
gl DCanfmm
Valonsahon agnicole =
D Nou confoeme
] Couforme
d D Nou contoeams
Paclneration D Canforme
D Nou coafoems
y D Canfirme
Evacuanon vers upe STEU @
(7] Nou coufeems
] couforme
Awte:
D Nou coufoeme
Towmage fodl de mabieres seches dacvéer confonues —
SI'E_I_'dl Bieid : = —
s s cn acavre | ™
o ) ] cadonme
\alonsahco agnicole
D Now confoeme
L — [ Coforme
o
D Nou confeems
Cardorme
Lecindratiocn D
D Nou confeems
D Conforme
Evactstion vers upe STELT ™
D Nou confoome
[7] conforme
Awte - ..
D Non ccafoans
Towmage toml de nvatserss séckes sancwder comBrmaes B
TMS sdmis par une fibre conforme

W O bowes Evacetes sekon los filkres contomees & Lo réglonemation = Al

TMS okl Evaacnnd par tomtees los filieses

Pour lexercice 2023, e tanx de boues dvacuées sedon ks Glsdres confoands & ls rézlementation est 10025 (1008 en
2022).



Indicateurs supplémentaires concernant les seules collectivités disposant
d"une Commission Consultative des Services Publics Locaux (CCSPL)

3.7 Taux de debordement des effluents dans les locaux des usagers
(P251.1)

Lindscareny meswre un nombee ddvdpaments syaat un mmpoct direct sug les babiurs, de par impossibilng de
contmuer & rejeter les effluenss qu résest peblic e les aneinfes partées 3 environnement (nuisance. polkition). [l o
pour objet de quantifler les dysforetionoements du service dane [&s babitans ne soon pas repomsables A tige
ndivad

Lexercice 2021, 0 detandes dindemmisation oat €té déposées en vae dun dédommagement.

nomhee de denmandes d'indemmisation
déposées en vue i un dédimemsage meat

s de debordemen des elfluents 10 hab «
- po nombee & babwiams dessorviy

b L)

Potr Pexercice 2023, e taux do débordement des effuents est de 0 pour 1000 babitants (0 e 2022).
3.8 Points noirs du réseau de collecte (P252.2)

Cee indicatenr doune un & daamage sur I'énn et e bon foacnonmemens du résesn de colloce des eanx usées & tavers
Je mombee de pomts sensibles nécessitant des mterveations d'entratien spacifiquas ou apcrmalement fréquentes.

Est un pomot nolt tour polat & résean ndCeEtant a0 ouis deux ITerVeniions pag a0 (préveotive o curstise),
quells gee soit la mture du probléme (contre<pente, mcines, déversement mormal par temps sec, odeurs, mmnvais
Sooniement, #1¢.) @1 celle de reryention (Cursge, INVIge, nise o sbovend, ¢1c.)

Son 4 prendre en compte kes nrervennons sur les parnies pablicues des branchements ¢ — si Pmfervention est
mecessitée par ws défnut sitwé sur le réscan public — dans los parties prvatives des usagers.

Nombre de powes poirs poar 'exercice 2023 ; 41

nombwe de polnts noans

ML
linduire du eésean de vollecte hors hranchements

sombre de paines ooirs ramese & LXK de céseau =

Pour l'exercice 2023, e nombre de pomes noirs est de 49,6 par 100 ki de résean (49,6 en 2022),



3.9, Taux moyen de renouvellement des réseaux de collecte (P253.2)

Ce max est le quotienl, expemé ¢n pourcentage, de s moyesse sur S ars du lndsine de réseau renouselé par la
kagueur tolale du résest. Le lisdaire resouseld inclut les sectioms de réseanx remplacées & 'idetique ou
renforcees ams que les sectioas réhahilitées. Les imenventions panctuelles offectuées porr metrre fin 2 un maxdent
Jocalsné e un seul point & réseant o sont pas compbilisées. méme si un déaent de camalisation a &b remplacé.

Frercice me | e | wm | 2m | w8
Tovee maoyen de renomvelament des sdseans
[l oniet i i i s o

A coves des 5 detnsbres exercicvs, 1,23 ki & hokaire de résean oo dté reuonveles,

Le tax moven de rencavellement des réseax est .
s moyen & repouvellament des sesuy » L" .'..lf‘:!f.l'.“.i’. ‘* .',.’..L! L

§* lindaire du réxcau de dessene

Pour ['exercice 2023, le taux moyen de rencavel lement des réseanx est 0.3% (0,35% ¢0 2022)

2



3.10. Conformité des performances des équipements d'épuration
(P254.3)

(Ubgaetnent paur des STEL &une capsciod > 200 EH)

Cee mdicotenr et le powcentape de dilars réalises sy 24 hewes dans le cadre de 'smo-swrveadlance gui sour
confonmes soit A lamété préfectoml, sort mu mamsal dautosurveillance établis avec la Police de I'Ean (en cas
d'absence durnded préfectom] « de manoel dauso-surveillance. Todicateur n'est pas évalug).

Las Ughans jugds utilssables poar dvaluer Is conformniné des repts mats monteant gve Teffvent srivant 4 la staton
est en-dehors des limites de capaciss de traitenent de celle-ci {(que ce soit en dharge hydramlipue om en polluwtion)
somt & exclure,

La conformité des perfoomunces des equipements d'éparaticn se calcule pour chaque STEU de capacité > 2000 EH
sedom a foapaile survame

comfirmind des performuncos des dquapements f §perve = sosmbre de bilans cooformes |

nomhie de ekans réalivéx

Poerr Vexercice 2023, Jes indhicatesnrs de daque STEU de capacité > 2000 EH sonf Jes suivanis

exercico 2023 exoreice 2023 cxercies 2022 exervico 2023
STEP de Ia ville - La
e 16 % 100 100
STEP de
CANTALOUBE : ! 100 100
STEP du Breil i 1 0 0

Un isdice de confouité global posr le service &5t ensiite obteni en pondémn par ks charges amnwetkes en DBO-
arrrvant sar le périmbte du syendane de traitenwnt de chagne station de traitement des eaux usées,

Pour l'exercice 2023, Imdice global de conformité des performances des équipements & epuration est 100 (100 en
022)



3.11. Indice de connaissance des rejets au milieu naturel (P255.3)

. Vea
20 Idenrificanion e plan of Ssine 42 terrain pour Jocs B 5es gouls 08 regel potntiels g
by révepteuws

evalimation sie Garme <f sur e bise Gelailsice de 3 pollation wliectes oo st de

chaque pot potesuiel

agnétes de tormin pour sitwer bes deversements. tamoms de rejet pour en wentifier

et ¢1 Tiporance

£30 wesires de dibat ot d¢ polhtion wur ey rejess (¢f nrrete cha 2271219 relatal i b
meﬂluucdnomw)

T O Q ¥ RS g el el ORI PRSI

-, o 2 . - ud_roicod s s

;mmhmehmamh@mmmuu
oe qm en est resnlte

+ 10 | cocnassance de la gualire des xubeux récepoenes et evaluazou de 'impect des regets
ot SRCATIire Biahds Ak Ttk s s | \!‘rﬂ'r\{‘téf-(\' e:‘rsy =
..' Juw-ur \nuun_:-.\n'-\klmnx. B.(rf_r_‘vum
hnhuumdalnndlmdémuen.lummﬁmnuﬂnmb _
Eomvsaires camectndy devent drninet au peotts TOF i Taniers dessavi u amonl, Jos " Non Non.
parexderes chservis fant & minkma 1o polhution arganique (DCO) ¢ Taxces crganique fer v

total

g g
8

I
g

£z

‘10 bﬁunnhoed\nmdohnhmmmemmdm« onl o
des pgjens des grincgees dévenoin dorage

L'mdice de connaissance des rejets an milieu namrel du service est 20 (50 en 2022)

3.12. Duree d'extinction de la dette de la collectivite (P256.2)

La durée dextinetiom ok Ja dette se definit commmpe la durée théonque pécessaire posw rembourser la dette di service
& 13 collectivite affecte A ce rewbotsement 1a wotaleé de Uantofmancement dégage pie Te service oa épargoe brite
anmselle (recettes réelles — dépenses réelles. calenlée selon les modalités prescnies par l'instmction comptable
Mi9).

Rurde &' ot e 1a Autve powt Pimaic de T _mn*h”n]lm&rm

épaayec brute mmucilc
- 1z .- U i"’ m- :{ ,_"‘ i-. WIS i'. I”!‘
Encovrs de Ly detie va € $75 484,11 S04 26547
Epargne beew anmmlie en € 432 SW068 18R 123,78
Durée d'exmnction de & dette en annees 13 29




1 750 000 §

} 500 000

1 250 000 |4
© 1 000 000 {} ~
750 000 {4 \,\_\
500 004 {} N~ A / , ~d

— ;'
2%0 000 || B

200820092010201120122 013201420152 0162 0L72 0187 01932 0202 (21 2 0222 023
Années

[® VP.182 Encaurs tot de a dette|

3.13. Taux d'impayés sur les factures de I'année précédente (P257.0)

Ne sont ici comsidérées que s seules factures portant sur l'assainissement collectif progremene dit Somt donc
exclues les facnures de réalsation de branchensenss €1 de navsn divers. airsi que les évenrneds avoirs distnbués
(par exemple saite 4 e erreve & facturation ou 4 ume fule).

Toute facture nupayée m 31/12°2023 est compeabilxae. quelgue soit le motif du wwon-paiement.

monant & impayds au tare de §annde précatents
Sl quae comnu an 31 ddcembre de I'noode on cours
chiflve & allaires TTC (Mors travaus ) ss ttve de Fasnde précadeste

Saus  bnpayes sur bes Gacters Je 'unnde précédente » 1

Mootan! dimpayes en € o titre de

Panesde 2022 2l qoe cons o 107839 0
BR0E b R

Chiffe dafires TTC Bumnﬂwn :
wavaux) ea € o Bere de Naende 2023 1045 515,09 1071 5108
Tirex ASrpayes en 2osiis hes factures 018 o
dassainssement 2022

NE - b gestion du budget assainissement n'est pas dissociée du budpet eon potable ot 1l n'a pas éoe possible an regard des
cdements transmis par & tresorerie de determine la part assmmassement des impayes en fin d exercice 2003,



3.14. Taux de réclamations (P258.1)

Ces indicareur reprend les réclamations éeriles de tonre nafire redstives au service de Tassamissenen! colleciirl, &
Texcepiion e celles qui sonr relanves au mwivess de pox (cels cougrend notaanent ks réclanamions
riglementaires, y compmis celles qpu sont Lides aw réglement de service).

Existence dun dispositif de mémonsation des sbckamations recues (B3] oui ] Nean
Notabre de seclamsations &ctimes reques s Mopéraear

Nombee de réclamarions &coites regues par la collestivitd -~ |

aombre de séclastion thoes prit) Wisant e wace Scrise

o pEulamathons, < - - o0
. oovmbre wtal F abownds du seevice

Potr Pexercice 2023, e rux de réclausations et de 0.2 pour 1000 abooesés (0,99 en 2022).



4.Financement des investissements
4.1. Montants financiers

Exercice 2022 Exervice 2023
Moutams financiers HT des travanx engngés peudant le denier 87 046,50 641 43124
(evacke bodgstmre
| Movtants des subvembions en ¥ 0 o
| Motanty des soutrbatious du budget general en ¥ 0 0
4.2. Etatde la dette du service
Lrétat de In deste an 31 oenstoe [N Cail apparsiire les vadeuss suivamies |
Encours de Ia dette an 31 décembue N (mecatant restant &l ca €) 548411 426347
cu capunal 894792 T1220.64
Montint remnboursé durmt Nesenme cu €
eq inkéris 909092 6324.09
4.3, Amortissements
Pour l'exercice 2023, la dotation sux amoctissements a é1¢ de € € en 2022}

4.4. Présentation des projets a I'étude en vue d'améliorer la qualité
du service a l'usager et les performances environnementales du
service et montants prévisionnels des travaux

Projets 4 P'itude W::hu; < __i]'i(" i
2 en
Sehimx directour &y esbes exire pluvishes 133 90000 238 900.00

4.5. Préseniation des programmes pluriannuels de travaux adoptés
par I'assemblée délibérante au cours du dernier exercice

ok e e s

de céalisation

Meatauts
prévisienneds vn £




5.Actions de solidarité et de coopération
décentralisée dans le domaine de I'eau

5.1. Abandons de créance ou versements a un fonds de solidarité
(P207.0)

Cet inchcatesr a ponr objechf de mesurer I'mplication soctale du service

Ecrrott en ligne de compe
*  les verseenents effectoés par 13 collectivind an profit dun fooxts crée en spplicaton de larmicle L2614 (dn
Code de Taction sociale ef des fannlles (Fonds de Solidarind Logenent. par exemple) powr aider les
personnes en difficulte,
* les abandons de crédauce A cigactére socal, vorks au cours de aomde par lassemblée délibioante de &
callectivate (notumment ceux qui sont lies an FSL).

L'anpée 2023, le service 2 requ | demandes d'abandon de créance et <a o accords |
97 A8 € oot é1é abandonnés eUou versés & un fonds de solidarind, soit 00002 €/m’ powe I'année 2021 (00026 €ar’
wn 2022

5.2. Opérations de coopération décentralisée (cf. L 1115-1-1 du
CGCT)

LS

Ras



6. Tableau récapitulatif des indicateurs

. Vadeur 2022 Vabeur 2023
Indicateurs descriptifs des services -
Fatwmtion & nonnte diedebunts desscrves par i 1&seus
| D010 de collecte des eaux indes. wumire oo sépacatef 20 2100
Nombire d'amtonsahons de diversement deffluenes
D2020 detablssements inchistroels an resean de collecte des cos 7 7
(B s AL
D200 Quentite S Dotwes 1svvas ds auvrages diperanon [KMSI 2005 54,8
D040 Pria TTC du service an o' pour 120 ' (€] 207 218
Indicateurs de performance - -
P01 1 'nux de dessense par des réseaux de collecte des caux usées 99.55% 99,61%
P0228 Indice de conmissance et de geston patrimomale des " s
) twuundccolluhduwx usees [pountx]
Couformite e 1s oollecte des efuents max prescripeioes
P2033  défieies en appdication @ dicns S4-469 du 3 juin 1994 s (8
Ieedinié par le décret &6 2 mal 2006
Coedoemué des dquiprments d' dpacaton MEX prescoiprres
P03 definies en application dus déoe S4-469 du 3 juin 1991 100% 108%:
modifid pac le décret éu 2 mai 2006
Cooformité de ls performance des cuvrages d*épuration
P20S 3 Bux geescriphons Sifitess e application &1 ddeng S4-460 100% 106%
3 juin 1993 modifié pee le décret da 2 mas 2006
Taux de boues bsues des ouvrages dépuranon dvacides
F206F  celom des flseres conformes 3 la reglementatzce L iz
Mottt des sbandous de ardamce ou des versements & un
F2070 fonds de solideité [€1'] 00026 00002
PAsIL Tanx & diboedement dos Moy dans bes locoux dos o 0
T Mgers [0 1000kab]
Nomtee de pouirs do réscan g coliecne néoessatan des
P2522 mtervennons fréguendes de curge par 100 kin de résems 9.6 190
[0k 100 km]
P83 I::mmdnmﬂlmdurumdcml«tzdl a35% 0.3%
' Coedoemué des perfonnases des Synipanens depuation
P2533  anregad des preserptions de Pacte individwel pms e 100% 1008
= _applicatson de 3 police de Tem
paes 3 Indice de connvissance des rejets mw midsen matrel par les 10 30
réseanx de collecte dios eanx usees B
P2562 Durés dextinction de 1 desic d2 s collectivire [an) 13 2.7
P2%30 Taux & impayes rur dex factures ' en de Daouée 0.14% %
PI581 Tanx de reclaations (uh/1000ab] ase 02



M. CARRIE : Concernant I'assainissement collectif, dans le cadre de notre stratégie visant a améliorer
la qualité des eaux traversant Villefranche sur I'Aveyron, plusieurs extensions du réseau
d'assainissement collectif ont été réalisées. L’année derniere, par exemple, nous avons travaillé sur la
route de la Baume. Prochainement, nous allons attribuer le chantier de la route de Gasse, qui est un
élément clé pour améliorer la qualité des eaux et réduire les rejets dans la riviere Aveyron. Ces travaux
s'inscrivent dans le cadre du projet de baignade prévu pour I'année prochaine.

Vote a 'unanimité

Nombre de voix pour : 28
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de voix contre : O

Délibération n°20240923-14 - FINANCES : Pays d’Art et d’Histoire des Bastides du Rouergue :
demande de subvention auprés du Département de I’Aveyron

Lors de la Conférence de I'Entente du 3 juillet 2024, les communes du Pays d’Art et d’Histoire des
Bastides du Rouergue ont voté et se sont accordées a I'unanimité pour solliciter auprés du Département
de I'’Aveyron une subvention de 13 063,20 €, comprenant la méme hausse (8,86 %) que celle appliquée
a leurs propres cotisations, afin de mettre en ceuvre le label Pays d’Art et d’Histoire.

De méme gu’aucun versement de cotisations n’avait été demandé aux communes du Pays d’Art et
d’Histoire des Bastides du Rouergue au titre de 'année 2023, aucune demande de subvention n’avait
été adressée au Département cette année-Ia, afin de compenser cette hausse.

Les communes rappellent leur participation financiére a la mise en ceuvre du Pays d'Art et d'Histoire
des Bastides du Rouergue, qui s'éléve a 3,81 € par habitant.

La DRAC Occitanie offre également son concours financier a la mise en ceuvre du label sur le territoire
des Bastides du Rouergue, par le versement d’une subvention de 10 000 € (arrété préfectoral du 14
juin 2024).

Conformément a I'Entente du 3 juillet 2024, le plan de financement pour I'année 2024 se décline de la
facon suivante :

DEPENSES RECETTES
Masse salariale— 2 ETP 88 000 € | Actions de médiation du Pah 1804 €
(salaires et charges)
Missions (frais agents) 2560 € | Participation financiere 70961,25€
communes Pah
Codt programmation 5 268,45 € | Subvention Département 13 063,20 €
Subvention DRAC 10000 €
TOTAL 95 828,45 € TOTAL 95 828,45 €

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu l'avis favorable de la Commission Finances,

Considérant que ce projet est susceptible de bénéficier du soutien financier du Département de
I'’Aveyron,

Il est proposé :



Article 1 : d’approuver le plan de financement du label Pays d’Art et d’Histoire des Bastides du
Rouergue, tel que détaillé dans le tableau ci-dessus.

Article 2 : d’autoriser Monsieur le Maire a solliciter auprés du Département de I’Aveyron une subvention
de 13 063,20 € pour la mise en ceuvre du label, et de signer tout document nécessaire a I'exécution de
la présente délibération.

Article 3 : de prendre acte que les sommes correspondantes sont inscrites au budget.

M. LE MAIRE : Jusqu’a présent, le label "Pays d’art et d’histoire" était géré de maniére associative, et
I'association faisait directement les demandes de subventions. Désormais, comme ce label est porté
directement par la commune, dans les conditions que je vous ai déja expliquées lors des précédents
conseils municipaux, il est nécessaire, comme pour toute demande de convention, de vous la présenter
en conseil municipal.

Vote a 'unanimité

Nombre de voix pour : 28
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de voix contre : O

Délibération n°20240923-15 - FINANCES : Réalisation d’études de diagnostic et des missions de
maitrise d’ceuvre sur les Monuments Historiques de la Collégiale Notre Dame et de la chapelle
des Pénitents Noirs : demande de subventions aux différents partenaires.

Dans le cadre des Grands travaux devant étre effectués sur des Monuments Historiques classés sur
demande de la DRAC, il est proposé la réalisation d’études de diagnostic et des missions de maitrise
d’ceuvre sur les Monuments Historiques de la Collégiale Notre Dame et de la chapelle des Pénitents
Noirs.

En ce qui concerne les travaux projetés sur la Collégiale, notre projet prévoit la réalisation d’'un diagnos-
tic du Clocher — porche de I'église paroissiale Notre-Dame (ancienne collégiale) et de la maison accolée.
Le montant total de ces études est estimé a 27 572,50 € HT soit 33 087,00 € TTC.

Quant aux travaux projetés sur la chapelle des Pénitents Noirs, notre projet prévoit la réalisation d’un
diagnostic du Clocheton de la chapelle. Le montant total de ces travaux est estimé a 10 600,00 € HT,
soit 12 720,00 € TTC.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Budget Général de la Commune,
Vu l'avis favorable de la commission Finances

Considérant que la Chapelle des Pénitents noirs a été classée au titre des Monuments historiques en
1920.

Considérant que la Collégiale Notre Dame a été classée au titre des Monuments historiques en 1892
et la Place Notre Dame en 1996,

Considérant que ces projets sont susceptibles de bénéficier d’'une aide financiere et qu'il convient de
le présenter aux organismes concernes,

Il est proposé :

Article 1 : d’'approuver le projet ci-dessus énonce,

Article 2 : d’'approuver le plan de financement prévisionnel figurant en annexe,



Article 3 : d’autoriser Monsieur le Maire a solliciter auprés de du Ministére de la Culture, direction ré-
gionale des affaires culturelles (Drac), du Conseil Départemental de I'Aveyron, du Conseil Régional
Occitanie Pyrénées Méditerranée et de tout autre organisme, une aide financiére aussi élevée que
possible pour le financement de 'opération susvisée et de signer tout document nécessaire a I'exécution
de la présente délibération,

Article 4 : de prendre acte que les crédits nécessaires au paiement de ces travaux sont inscrits au
budget 2024.

M. LE MAIRE : En ce qui concerne les Pénitents noirs, la DRAC nous a demandé de surveiller la solidité
de la structure. Par ailleurs, pour la collégiale, il est également nécessaire d'examiner I'état de solidité
du pilier nord. Vous pouvez constater qu'il y a quelques pierres endommagées, et la DRAC nous de-
mande de réaliser une expertise a ce sujet.

Vote a 'unanimité

Nombre de voix pour : 28
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de voix contre : O

Délibération n°20240923-16 - FINANCES : Opération facades mise en place sur la Commune —
Plan de financement prévisionnel actualisé — Demande de financement auprés de la Région
Occitanie /Pyrénées-Méditerranée

Dans le cadre du projet Action Cceur de Ville qui vise a redynamiser le centre-ville, la Commune a mis
en place une aide a la rénovation des fagades des immeubles de la bastide. Cette opération qui vise a
améliorer le cadre de vie et mettre en valeur le patrimoine bati fait I'objet d'un accompagnement des
propriétaires jusqu’a 80% du montant hors taxe des travaux (40% commune, 40% Région) ;

Une demande de dérogation a été adressée a la Région en avril 2024 pour bénéficier d’'une subvention
pour cette quatriéme année d’accompagnement. Une demande de subvention sera adressée a la
Région fin septembre 2024.

Le reglement régissant ce dispositif a fait I'objet de plusieurs évolutions afin de 'adapter au mieux au
contexte et aux enjeux.

La commission « opération facades » qui s’est réunie le 3 juillet 2024, a déclaré éligible a ce dispositif
un certain nombre de dossiers présentés dans le tableau ci-dessous.

Numéro de Adresse " . . Slovenen Subvention Total Occupant /
) Codt estimatif communale L. . X
Dossier Travaux (40%) régionale (40%) subventions Bailleur
F23K0001 | 1A ruedes 7 500,00 € 3000,00 € 3000,00 € 6 000,00 € PO
Cloutiers
23 rue
F23K0002 | Marcellin 35 000,00 € 14 000,00 € 14 000,00 € 28 000,00 € PB
Fabre
F23K0003 | 3ruedela 25 000,00 € 10 000,00 € 10 000,00 € 20 000,00 € PB
République
F23K0004 | 18 rue Alibert 25 000,00 € 10 000,00 € 10 000,00 € 20 000,00 € PO
F23K0005 | 38 rue Alibert 25 000,00 € 10 000,00 € 10 000,00 € 20 000,00 € PB
F23k0006 | [ruedela 75 000,00 € 30 000,00 € 30 000,00 € 60 000,00 € PO
Trésorerie
TOTAL 192 500,00 € 77 000,00 € 77 000,00 € 154 000,00 €

Vu la délibération n°20190918-13 du 18 septembre 2019,
Vu la délibération n°20191218-11 du 18 décembre 2019,




Vu la commission opération « opération facade » du 3 juillet 2024,
Vu l'avis favorable de la commission Finances

Considérant que ce projet est susceptible de bénéficier d’'une aide financiére et qu'’il convient de le
présenter au partenaire concerné,

Il est proposé :

Article 1°": d’approuver le plan de financement prévisionnel présenté ci-dessus, et de solliciter la
participation financiére de la Région Occitanie/Pyrénées-Méditerranée dans le cadre du dispositif de
soutien aux équipements structurants Bourgs-Centres Occitanie au titre du Contrat Territorial PETR
Centre Ouest Aveyron jusqu’a 40%.

Article 2°me : d’approuver le maintien du taux de participation de la commune a hauteur de 40% dans
la limite de 80 000 € HT de travaux par immeuble conformément au réglement de I'opération

Vote a 'unanimité

Nombre de voix pour : 28
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de voix contre : 0

M. BOUYSSIE : Il s'agit d'une délibération annuelle habituelle de demande de subvention auprés de la
région Occitanie concernant le cofinancement de la rénovation des opérations de facade. Ce
financement peut étre assuré a hauteur de 80 %, soit 40 % par la commune et 40 % par la région
Occitanie. La commission facade s'est réunie en juillet dernier et a attesté de la conformité du
financement pour ces opérations de fagade, dont le colt estimatif des travaux s'éléve a 192 500 €. Ainsi,
la commune souhaite une subvention du conseil régional d'Occitanie pour un montant équivalent de 77
000 €. Bien évidemment, nous maintenons toujours une exigence quant a la qualité des travaux,
notamment en matiére de matériaux utilisés pour les fagades, mais aussi, dans la mesure du possible,
pour la reprise totale ou partielle des huisseries.

Délibération n°20240923-17 - FINANCES : Demande de subvention auprés de I’Agence de I’Eau
Adour Garonne pour le financement du projet de travaux de réfection du réseau
d’assainissement route de la Gasse

Dans le cadre de son programme de travaux assainissement 2024 la Commune de Villefranche de
Rouergue a prévu la réalisation de travaux de réfection du réseau d’eaux usées Route de la Gasse.

Cette opération présente les caractéristiques d’'un dossier pouvant prétendre a une subvention de
I’Agence de 'Eau Adour Garonne.

Vu, le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu I'avis favorable de la commission Finances

Considérant, que ce projet est susceptible de bénéficier d'une aide de I'’Agence de 'Eau Adour
Garonne dans le cadre du contrat de riviere Aveyron et qu’il convient de le présenter a cet organisme

Il est proposé :

Article 1: d’approuver le plan de financement du projet de travaux de réfection du réseau
d’assainissement de la route de la Gasse comme détaillé dans le tableau récapitulatif joint en annexe.

Article 2 : d’autoriser Monsieur le Maire a solliciter auprés de I'Agence de I'Eau Adour Garonne une
aide financiére aussi élevée que possible pour le financement de I'opération susvisée, et de signer tout
document nécessaire a I'exécution de la présente



Réfection du réseau d’assainissement Route de la Gasse

PROJET

Part subventionnable du
projet (Hameau de la
Gassa|
Part non subventionnable
(Hameau de la Baume)

Total Projet

Evaluation travaux HT

326077

110355

436 432

Plan de Financement

% aide

70 %

0%

Subvention Agence de
|'Eau Adour Garonne
228 284

228254

Budget Assainissement
HT
97823

110 355

203178



M. CARRIE : Concernant le chantier, nous allons connecter le hameau de la Gasse et le hameau de la
Baume, qui n‘avaient pas encore été reliés. La différence est que le hameau de la Gasse se rejette
directement dans I'Aveyron. C'est d'ailleurs pour cette raison assez exceptionnelle que I'Agence Adour
Garonne subventionne les travaux, car cela releve de problémes de salubrité. Ainsi, il y a une aide a
hauteur de 70 % des travaux pour ce hameau, ce qui pourrait représenter, selon notre estimation,
jusqu'a 326 000 €, avec 228 000 € venant de I'Agence de l'eau.

En revanche, il n'y a pas de subvention pour le hameau de la Baume, dont I'opération a été estimée a
436 000 €. Le bureau d'études en charge de la maitrise d'ceuvre, LBP, est en train d'analyser les offres,
et nous devrions présenter un ordre de service a Monsieur le Maire dans le courant du mois d'octobre.
L'objectif est que les travaux soient terminés au mois d'avril. Par ailleurs, sur ce projet, nous allons le
revoir lors d'une délibération en conseil communautaire jeudi.

L'agence apportera également une aide pour les assainissements non collectifs, avec une subvention
de l'ordre de 4 000 € pour mettre aux normes les maisons qui ne seront pas raccordées au réseau
d'assainissement collectif.

Vote a 'unanimité

Nombre de voix pour : 28
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de voix contre : 0

Délibération n°20240923-18 - FINANCES : Convention de mutualisation dans le cadre du pro-
gramme ACTEE+ Fonds Chéne 4

La commune de Villefranche de Rouergue a été retenue pour élaborer un Schéma Directeur Immobilier
et Energétique dans le cadre d’un appel a projets de la Région. Pour mener & bien cette mission, il est
nécessaire de recruter un agent sous contrat d’alternance et de recourir a une mission d’accompagne-
ment par un cabinet spécialisé. Ce projet est éligible a une subvention dans le cadre du programme
ACTEE+ Fonds Chéne 4.

Ce programme vise a accompagner les collectivités dans la maitrise de l'efficacité énergétique des
batiments publics et la substitution d'énergies fossiles par des solutions énergétiques performantes et
bas carbone.

Le SIEDA (Syndicat Départemental d'Energie de I'Aveyron), identifié comme coordonnateur territorial
pour I'Aveyron dans le cadre du programme ACTEE+, a été sollicité pour accompagner la commune
dans ce projet.

Vu le Code de I'Energie,

Vu le Code de la Commande Publique,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu la convention de mutualisation du programme ACTEE+ Fonds Chéne 4,

Considérant l'intérét pour la commune de Villefranche de Rouergue de bénéficier de I'accompagne-
ment du SIEDA pour solliciter un financement dans le cadre du programme ACTEE+ Fonds Chéne 4,

Il est proposé :
Article 1 : De solliciter une subvention dans le cadre du programme ACTEE+ Fonds Chéne 4.

Article 2 : D'approuver la convention de mutualisation avec le SIEDA pour la mise en ceuvre du Schéma
Directeur Immobilier et Energétique de la commune de Villefranche de Rouergue, ci-annexée.

Article 3 : D'autoriser Monsieur le Maire a signer la convention de mutualisation avec le SIEDA ainsi
que tous les documents y afférents.



CONVENTION de MUTUALISATION du prograrmeme ACTEE + Fonds Chéne 4

Le Syndicat Inter communal CEnergies du Département de I'Aveyron (SIEDA),
Domidi 12 rue de Sruxelies Bourran L2000 RODEZ, représenté par son Président, Monsiewr Sébastion DAVID, en verty

de lo délibération du Cormyté Syndical n® 2021/12/14 cu 02 décembre 2021 portant mize en place des déégations
d'attribution du Cormité Syndical u Presdent,

Chapebs disigné par (v « SIEDA »,

ET

L2 commune de Villefranche de Rouergue,

Pomiciide Promenade du Gadraadel 12700 VILLEFRANCHE-DE-ROUERGUE, repedserddn pae Mocdieur Joan-Sebastien
CRCIBAL en 53 quakte de Maire, en vertu o' une deliberation du Consesl municipal en date du 23/08/24,

Ciapeds disigné, par la & commune de VILLEFRANOIE DE ROUERGUE »,

Le programme d'Action des Collectintés Terrtoriales pour I'Efficacité Energétique — ACTEE est porté par la FNCCR et 2
pour objectif ¢ accompagrwr los collactaiting A ddveleppaor des projets de rinavation énegétique des bitiments putlicy
dans deux domaines :

- UeMcacité énergdtique des batimerns publics (maltrise des usages et rénovation du bati)

- Le submtitution o dnengies fossles par des systdmes dnengitiques performants ot bas exebone

Ce programemne encourage Ia mutualisation des sctions & le SIEDA est identitie an Aveyron par 13 FNCCR pour coordonnes
kes actions mendes sur son temtore.
1# fondt Chine ot un autil de inantemant des collectivitds pour 1 rédooyation de leur parc tertizire of & artods maour
de 5 axes :

- Recrutement d'économe ce fMux

- Dutils de suiv et de mesure des consommaticns d'énergie

- Eludes énergétiques

«  Etudes d= Maltnse d'oeuwre pour des travaux de renovation énerpétique

= Assistance d Maitrise Fowrage of autes prestations intdleciun s

Le SILDA 3 ate sollicte par le Commune de Vilefranche de Sowergue pour I'sccompagner dars un projet de renoyation
énargatigue de son pare tevtiaire.

Compie tenu de cet eaposé, 13 Commune de VWLLEFRANCHE DE ROUERGLE dorre mandat au SEDA pour 13 representer
et soliciter les financements répondant s cahier des charpes du programme ACTEE= . Fonds Chéne 4,

Ces actions porteront sur felaboration d'un Schéma Directeur mmobiier et Enerpétique 3 I'échelle du patrimoine biti
tertizire de 13 commune vec :

- Euboration du diggnoste par un bureau & ¢ude extene

= Lembauche ¢un dcaname ce Nux peur le suwi ot 'sccompagnement de b sémarche

Dans ce contexte, |l 8 é12 comvenu e gu suit.

Artiche 1- OBIET DE LA CONVENTION

L2 présente comeentian & pour obyet
= De géfinie bes modaines de forctionnement de I'sccompagrement du SEDA suprés de 1a Commune de
VILLEFRANCHE DE RODERGUE dans le cadre de son projet de rénavation éner pétigue &t plus précisdment sur
réaboration d'un Schéma Directour Immobslier @1 Erergétique a I'échalie de so0 patrimorne batl,

Article 2 — NATURE DES BESORSS WISES PAR LA PRESENTE CONVENTION




La présente comrention vise & répondre aux besoins de la Commune de VRLEFRANCHE DE ROUERGUE dars I'élaboration
dun Schirra Directenr mmobiine o1 Energétique ot 3 candidster 3 ACTEE+ - Fands chine 4 poar 'oblention de
financement :

« Lot i ressounces humaines

- Lot 3: daudes tochniques

Articls 3. DESIGNATION ET ROLE DU SEDA

Le SEDA wst charge de procéder, 3 forganisation de 'snsemble des aperations en vue de la satafaction des bescing dam
les domaines wises 3 farticle 2.

Le SE DA est chirpd de déposer b candidature de 8 Commune de VILLEFRANCHE DE ROVERGUE au programme ACTEES
Fonds Chéne 4, dans le cadre de 'elboration du Schéma Directeur Immobiler et Energétique et de conchre les
comentions/avenants cu dments nécessaires au suivl de ce dosder.

Lo SEDA st gutorisé, un Sen 4irall svec b Commune da VILLEFRANCHE DE ROUERGUE |

- b déposer b candicature, Lasigner ot la notifier ;

= hpréparer ot conclure les avenants |

= 2 bransmettre les docurrents nécessares 3 lexicution de la cancidatore |

«  3tenir 3 deposRion des membres les Informations relatives 3 Facnité |

- bdéposer les demandes & appals de Torsk inhérents s Jot 4 “restournces humaines” ot lot 3 “éudes techniques™;

= 3 percevor les subventions cu dispositif ;

« 3 reverser les subventons cbtenues 3 (3 commune de VALEFRANCHE DE ROUEAGUE dars le cadre de |3
condidature,

De fagen génénale, le SEDA s'engage 3 faire ses malliewrs efforts pour que I"accompagrament du projt do rénevation
inengitigue réponde s mivus mx objuctifs de la Cormmene de VILLEFRANCHE DE ROUERGUE

Artichy 4- MISSIONS DES AUTRES MEMBRES

En achérant |a Commune de VICLEFRANCHE DE ROUERGUE wst charge ©
-~ De commumiquer la nature et I'atendue de lours besors en e de la passation de la candidature ;
-~ Decommumiquer tous docoments au SIEDA nécessares cns le cadre de & canddature et des demandes ¢ appels
e fondk ;
- Dassurer b gestion A¢ La facturation en len aves Péaboration du Schiéens Directeur Immobiler of € nerdétapue au
prestatare Bureau o' etude ot de verser le s3laire de 'dconome de fux charge du 2avi de fopération |
«  Derdgler kes &ventuelies appications de pénalités ;

La Commune de VILLIFRANCHE DE ROULRGUE y'engage # commasrquer aves précoon of dan ley delaiy imparts ses
Deicing au SEDA et, en particulier, 2 veiller 3 leur bonne détinition devant relever de ia candidature.

Artiche 5- DEFOSITIONS FINANGERES

L SEDA N8 perew s AU dmundration por Fexersicn de ses fanctons

Arthcle G- DUREE DE LA CONVEMTION CONSTITUTIVE

L4 présente commntion st concius 3 offet de o jour wt precka in 3 o ddture de Félabenation du Schéms Directrur
mmobdier et Energpétique (objet de la mission| ou du programme ACTEE + - Fonds Chénes 4.

Artichs 7- RESILATION

La présente carvention constRutive sera résilie de plein drolt e cas de disparition du besoin

Articie B CONTENTIEUX

Toute contestation relative a 'interprétation ou 3 'exécution de b présente convention comstitvtne relévers de b
compeétence ce 3 juridction admimnstrative de Toulooss



Faf 3 RODEZ, Je 19/03/2024, en deux exemplaires

Le Mair de la Cormmune Lo Prémdent du DA
de YELEFRANCHE DE ROUERGUE

Lean-Sabactinn OROBAL sabasticn QAVID



Mme JANODET : C’est un programme important, ce programme de schéma directeur accompagne les
collectivités pour maitriser I'efficacité énergétique des batiments et pour substituer les énergies fossiles
par des solutions énergétiques performantes et bas carbone.

Vote a 'unanimité

Nombre de voix pour : 28
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de voix contre : O

Délibération n°20240923-19 - FINANCES : Attribution d’une subvention exceptionnelle

VU le budget principal de la commune
VU la demande de subvention formulée par I'association

VU l'avis favorable de la commission Finances

CONSIDERANT r'intérét que porte la collectivité a soutenir le secteur social

Il est proposé :

ARTICLE 1° : d’attribuer une subvention exceptionnelle a :
Les Bouchons d’Amour 300 €

Contribution au financement des godters pour l'accueil des éleves.

ARTICLE 2%me : d’autoriser M le Maire & signer tous les documents afférents a cette subvention.

ARTICLE 3%me : de prendre acte que les sommes correspondantes sont inscrites au budget.

Vote a 'unanimité

Nombre de voix pour : 28
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de voix contre : O

Délibération _n°20240923-20 - FINANCES : Décision modificative n° 3 au Budget principal —
exercice 2024

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu linstruction budgétaire et comptable M 57 applicable aux communes,

Vu le budget primitif 2024 approuvé par délibération en date du 8 avril 2024,

Vu la décision modificative n°1 approuvée par délibération en date du 27 mai 2024,
Vu la décision modificative n°2 approuvée par délibération en date du 24 juin 2024,

Vu l'avis favorable de la Commission des Finances,
Considérant qu’aprés analyse de I'utilisation des crédits votés, il convient de réajuster certaines lignes
budgétaires,

Il est proposé :



Article 1 : d’'approuver la décision modificative n°3 au budget principal — exercice 2023 ci-annexée :



DECISION MODIFICATIVE N°3 AU BUDGET PRINCIPAL - EXERCICE 2024

Code
a n . A a q o~ A a P . Service . . . . B Type de
Chapitre Libellé Chapitre Article Libellé Article Opération Libellé Opération Fonction R ! B Libellé Service Gestionnaire Montant yp
Gestionnai mouvement
re
DIRECTION GENERALE DES
011 Charges a caractére général 617 Etudes et recherches - Hors opération d'équipement  |020 B20000 SERVICES 20 170,00|Réel
011 Charges a caractére général 6288 Autres - Hors opération d'équipement 020 B20000 EIIE’:\E/CI;I:':E(;N GENERALE DES 47 580,00 Réel
011 Charges a caractere général 6288 Autres - Hors opération d'équipement 30 F33800 POLITIQUE VILLE - 600,00 [Réel
Autres charges d sti P PR .
65 c:ur:ntce arges de gestion 6558 Autres contributions obligatoires |- Hors opération d'équipement 311 F33000 CULTURE 21 000,00 |Réel
65 f:::::‘tc:arges de gestion 65743 Fermiers et concessionnaires - Hors opération d'équipement 338 G46000 POLE JEUNESSE 8 700,00 | Réel
Aut h d ti
65 Y res: arges de gestion 65748  |Autres personnes de droit privé |- Hors opération d'équipement |30 F33800  |POLITIQUE VILLE 600,00 |Réel
courante
Aut h d ti
65 Y restc arges de gestion 65748  |Autres personnes de droit privé |- Hors opération d'équipement 311 F33700  |ANIMATION 7 250,00 Réel
courante
Autres charges de gestion
65 ccuurante 8 gest! 65748 Autres personnes de droit privé - Hors opération d'équipement  |326 E32000 SPORTS 10 000,00 |Réel
Aut h d ti . . . PR 5
65 c:u:Ztce arges de gestion 65748  |Autres personnes de droit privé |- Hors opération d'équipement 331 D31200  |ENSEIGNEMENT 1ER DEGRE 8 300,00 Réel
TOTAL DEPENSES DE FONCTIONNEMENT| 123 000,00
P it i
70 roduits des services, du 706888 |Autres N Hors opération d'équipement 845 J71010  |VOIRIE 18 000,00 |Réel
domaine et ventes diverses
75 Autres produits de gestion 75813 Rede_\/ances versees. par I(_es Hors opération d'équipement 758 820000 DIRECTION GENERALE DES 105 000,00|Réel
courante fermiers et concessionnaires SERVICES
TOTAL RECETTES DE FONCTIONNEMENT| 123 000,00
20 Immobilisations incorporelles |2031 Frais d'études - Hors opération d'équipement 30 B80000 BATIMENTS 46 000,00 [Réel
21 Immobilisations corporelles  |2158 Autres installations, matériel et Hors opération d'équipement |11 C22010  |POLICE MUNICIPALE 1 000,00 |Réel
outillage techniques
21 Immobilisations corporelles 21621 Biens sous-jacents - Hors opération d'équipement 314 F33500 MUSEE - 20 000,00 |Réel
23 Immobilisations en cours 2313 Constructions 2129 PG TVX BAT SCOLAIRES 2023 201 B80000 BATIMENTS - 2702,04|Réel
23 Immobilisations en cours 2313 Constructions 2133 TVX BATS SCOLAIRES 2024 201 B80000 BATIMENTS 2 702,04 |Réel
45411 Travaux effectués d'office 4541108 TVX D'OF ESP VERTS SEC INCENDIE | Hors opération d'équipement 511 A15000 URBANISME HABITAT 40 000,00 |Réel
- DIVERS LIEUX RENOVATION URBAINE
TVX AV DE VERDUN - MO
4581 Opérations sous mandat 458101 DELEGUEE - Hors opération d'équipement  |845 J71010 VOIRIE 304 416,00 |Réel
TOTAL DEPENSES D'INVESTISSEMENT| 371 416,00
10 Dotations, fonds divers et 10222 |FCTVA - Hors opération d'équipement |01 B23400  |FINANCES COMMANDE PUBLIQUE| 10 000,00 |Réel
réserves
13 Subventions d'investissement [1321 Etat et établissements nationaux |- Hors opération d'équipement 30 B80000 BATIMENTS 17 000,00 |Réel
45412 Travaux effectués d'office 4541208 TVX D'OF ESP VERTS SEC INCENDIE | _ Hors opération d'équipement 511 A15000 URBANISME HABITAT 40 000,00 [Réel
- DIVERS LIEUX RENOVATION URBAINE
TVX AV DE VERDUN - MO
4582 Opérations sous mandat 458201 DELEGUEE - Hors opération d'équipement 845 J71010 VOIRIE 304 416,00 |Réel

TOTAL RECETTES D'INVESTISSEMENT

371 416,00




Mme MANDROU TAQUBI : Je n’ai pas bien compris a quoi correspondent les 12 170 € au niveau des
dépenses de fonctionnement.

Mme JANODET : C’est une ligne d’équilibre pour que les dépenses de fonctionnement égalent les
recettes de fonctionnement.

M. LE MAIRE : Pour étre clair, c’est une provision. Puisqu’il y a plus d’argent en recettes qu’en dépenses
et comme le budget doit étre équilibré entre les recettes et les dépenses, cette ligne correspond a une
provision. Cela vient notamment du fait qu’il y a eu le versement de Solozar, qui est une recette
importante.

Mme MANDROU TAQUBI : Nous allons nous abstenir.

Vote a I'unanimité

Nombre de voix pour : 22

Nombre d’abstentions : 6 (Mme MANDROU TAOUBI, Mme ROUX, M. BRUGIER, M. DO
ROZARIO, M. TRANIER, Mme DRAPENSKI)

Nombre de voix contre : 0

Délibération n°20240923-21 - FINANCES : Décision modificative n°® 2 au Budget annexe EAU -
exercice 2024

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu linstruction budgétaire et comptable M49 applicable aux budgets annexes des services d’eau et
d’assainissement,

Vu le budget primitif 2024 approuvé par délibération en date du 8 avril 2024,

Vu la décision modificative n° 1 approuvée par délibération en date du 27 mai 2024,

Vu l'avis favorable de la Commission des Finances,

Considérant qu’aprés analyse de l'utilisation des crédits votés, il convient de réajuster certaines lignes
budgétaires,

Il est proposé :
Article 1 : d’'approuver la décision modificative n°2 au budget annexe EAU- exercice 2024 ci-annexée :



DECISION MODIFICATIVE N°2 AU BUDGET ANNEXE EAU - EXERCICE 2024

Code Service
Chapitre Libellé Chapitre Article Libellé Article par nature Opération Libellé Opération d'équipement oot v'. Montan* Type de mouvement
h h - estionnaire | ~ - -
Installations, matériel et P - Ordre a l'intérieur de la
041 Opérations patrimoniales 2315 ) . Hors opération d'équipement EAU 10 000,00 .
outillage techniques section
TOTAL DEPENSES INVESTISSEMENT| 10 000,00
Avances versés sur commandes Ordre a l'intérieur de la
041 Opérations patrimoniales 238 Iv V ) Y Hors opération d'équipement EAU 10 000,00 ) ! eu
d'immobilisations corporelles section

TOTAL RECETTES INVESTISSEMENT

10 000,00

Vote a 'unanimité

Nombre de voix pour : 28
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de voix contre : 0




Délibération n°20240923-22 - FINANCES : Décision modificative n°l au Budget Mobilité —
exercice 2024

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu l'instruction budgétaire et comptable M 4 applicable aux services publics industriels et commerciaux,
Vu le budget primitif 2024 approuveé par délibération en date du 8 avril 2024,

Vu l'avis favorable de la Commission des Finances,

Considérant qu’apres analyse de l'utilisation des crédits votés, il convient de réajuster certaines lignes
budgétaires,

Il est proposé :

Article 1 : d’'approuver la décision modificative n°1 au budget Mobilité — exercice 2024 ci-annexée :



DECISION MODIFICATIVE N°1 AU BUDGET ANNEXE MOBILITE - EXERCICE 2024

Chapitre Libellé Chapitre Article Libellé Article Code‘ Serw‘ce Libellé Service Gestionnaire MONTANT | Type de mouvement
Gestionnaire
011 Charges a caractere général 617 Etudes et recherches MOBILITE MOBILITE 3 000,00 [Réel
042 Opérations d'ordre de transfert entre sectior6811 Dotations aux amortissements sur immobilisaiB23400 FINANCES COMMANDE PUBLIQUE 1350,00(Ordre entre sections
TOTAL DEPENSES EXPLOITATION 4 350,00
3 [Produits issus de la fiscalité [734 [Versement de mobilité [B23500 [RESSOURCES HUMAINES 4350,00[Réel
TOTAL RECETTES EXPLOITATION 4 350,00
21 |Immobi|isations corporelles r2153 |Insta|lations a caractere spécifique |MOBILITE |MOBILITE 1 350,00|Réel
TOTAL DEPENSES INVESTISSEMENT| 1 350,00
040 Opérations d'ordre de transfert entre sectio[28128 Autres terrains B23400 FINANCES COMMANDE PUBLIQUE 441,00(|Ordre entre sections
r040 Opérations d'ordre de transfert entre sectio[28153 Installations a caractere spécifique B23400 FINANCES COMMANDE PUBLIQUE 909,00 Ordre entre sections

TOTAL RECETTES INVESTISSEMENT

1 350,00

Vote a 'unanimité

Nombre de voix pour : 28
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de voix contre : O




Délibération n°20240923-23 - Finances : Convention générale portant sur les conditions de re-
couvrement des produits locaux

Le comptable public est chargé de recouvrer des produits locaux émis par l'ordonnateur de la
collectivité.

La DGFIP et les associations nationales représentatives des élus locaux ont adopté une « charte
nationale des bonnes pratiques de gestion des recettes des collectivités territoriales et de leurs
établissement publics » définissant les mesures opérationnelles d’optimisation du recouvrement et de
la qualité du service rendu aux usagers.

Afin de renforcer les relations de travail existant entre les services de la commune et ceux du comptable
public, dans le but d’améliorer le recouvrement des produits locaux et de mettre en ceuvre la sélectivité
de I'action en recouvrement, le comptable public propose de formaliser ce partenariat par convention.

L'objectif est d’adapter les mesures de recouvrement et de réduire les admissions en non-valeur.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Décret n°2023-523 du 29 juin 2023 relatif au seuil plafond de délégation des décisions
d’admission en non-valeur et aux conditions dans lesquelles le Maire, le Président du Conseil
Départemental et le Président du Conseil Régional rendent compte a I'assemblée délibérante de
I'exercice de cette délégation,

Vu le projet de convention générale portant sur les conditions de recouvrement des produits locaux,
Vu l'avis favorable de la commission Finances

Il est proposé :

Article 1 : D’adopter la convention portant sur les conditions de recouvrement des produits locaux avec
le comptable assignataire de la commune

Article 2 : D’autoriser Monsieur le maire a signer convention ci-annexée.
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CONVENTION GENERALE
PORTANT SUR LES CONDITIONS DE RECOUVREMENT DES PROOUITS
LOCAUX

La présents convention précise les domaines dans lesquels las deux partenaires gue som l'ordonnatewt
A1 O Comprabiie sssignatare, peuvwnl ielopeer By coardnation pour paryeny 3 L amslicoaton
G5 veaux 4o recomrement des prodats me en redouvemant pat ls collecinmé ek supnds ou
comptable public

Hle s'appure ur « la charte natonale ces bonnes pratiques de gestion des recettes des collactivréds
tarritarsades of de ey GTaBsamwnts publics o, sgrde par la DGAF et oy iMiors Aationu
représentataies des &bz locaus, dont les axes canstituant des voes cpéramionnelies d'cptmization du
rRcouremant ST de Inqualimd du sendcs renchy ux usagers

Dle v égnlament la mise en oeuvte de o sélectivte de l'action en recouvrement des creances locales.
Entra
La Commune de

Representas par Montsur (Madams)
Prénam

Nom,

Mare, an sa Gualivd Sordannatens
33

Le comptable assgnataire de la cellectivitd cu Service de gestion comptable de Vilefranche-ce-
Rouvergue, Mo eor

Prénom . Giles

Nom <« MOREAL

1 Hors facalitid vt dotaticns




A &té convenu ce Quisuit :

L= pridsente convertion %@ fixe comme atiectif de ranfoccar les reltions da oraval axstare antre les
survices de lordannateur et coux v comptable dans be bt damdiorer le recourement des prodiats
locaux et de matte en cauwe |a sdectiatd de l'action 4n reacouvremant,

Alln d'y prevenir, un wantable parenenia doa seddvooppar. fandd sur mmplicanon de Fesambsie des
Doty mt O leuTs servioes,

Lordonnatew s'engaged

+

+

Emattra ks ntras tawt au lorg da annde salon un flox régubar et dars un ddal maximal oo
30 jours apres lo conztotation desdrons |

Emmettre bes titres collectds (rbles et teres récapaddatifs) toce au lang de snnée sslon un fl
rhgulier BT are L SO rraeimal o2 30 Jours 300 10 SOrRIATATION s droas |

Ne pas émetiie B crdances o2 1p colleetivied an dessoun du sauil de 15 € fisd par les articke
LIS11-5 =t DI6T1-1 du CGCT (ce seul régemeantaite d'émission des criances vise S regrouper les
cramcuy mochiques ahin d'dmatire un Tite Leaque Nt Un METART supsdciour & os seuil |l ne
AOIT Ay voin PO conedquence dabmndanies [es Créances en questan)

Viailker & In qualid das InfonmMations porméss sur b T de recsttes ol notamment |

& L3 désgnation précie et compiéte des debrewrs: oviité, nom, prenam, adressa
complete, date de naissance, numero SIRET pour s entreprises

= Lo cade produt carespendant bk nature pundque & la erdance

o L3 présRnco s ks avis des mentons cbligatores relathves 3 ot caracténg exscurorg |

o Lo détal des skments do lqudstion ot ladonction, o récissaie, des pRces
panficatives permeTiant a cemprable, @ appleation de Fartidle 191 du décret
n*2012:1246 du 7 noyembre 2012 refat 3 la gestion budgetaire =t comptable publicus,
da contrdlar la rigulantd 20 'autorsanon £a percavelr o recea ;

o Les informations permettant au débiteur de sacquitter de < dette par des mopens
modernes de poloment et Jo faciiter on orentation ensre ks diforents services
(Coordanndis o1 chunps do oampadtance o |'crdcrratour ot gy compTatile)

Mettoa b deposition dy comprabis o wur sh demands, pour e detles de cantine | ALAE
¢ Lerwméroalocsuaire CAF
¢ L3 date de naissance du débreur etfou du tiers solidare |3 compter d= [a rertree ce
wprembre).

En cas de recherche nfructueuse do comptable. foumir les rerseigremants céterws
permettant ov comptable, de proceder oy recovement contenticux de la crésnce Sans
prétendre & lexhaustwité, un recowsrement efficace est condinannéd par & connaissance de
l'amgloyeur, du cu der comptes barcaires, de la date de nmsance et e l'adrese rdelle, du
nom et de a date g= nassance des enfars et éventueliement du patrimone du ddbiteur.

Facliter Faction an recouwemesnt du comptable par ure sutcrsation parmanente ot géndrake
de pourvate

Transmattre au camgtable toute damande ce cdlal de paremere emyze par Tusager, afin quil
PUiSH e e 40N apporTinge,

Admattre en aonvaleur ou mather ke rafd duarduely des oréances dont e mantant et
inflrmur b 100,006 (3 Perdonnateur o eu b SMgaten par son assembloe didbérente, sux
termas des aticles L 2122.22 L N2 et L 42215 du CGCT). Il canvient de rappeler que
l'ordonnamw prépare does ot Gl les deCuony dey sssembiies ddibérantes n oo domano,

2



Desoomats, ce demer poura dractement prendre |2 décmon concernant les nonwaeurs, tout
w0 rerdant SompEte ensaTe B 'avsemilde délibdante (Décret rP2023-523 d 29 juin 20231

& Frasentar su caonssll municipd e demances o sdomisdan en nansalear dans bes medlaurs delais
et matiser bes refus dventuals et sekan les sauik fuds dace le tableau ci-deszous

nmmmmud N8 KNre 8s rappal s

<15¢ alfar
Pei5a30€ Angennute de ls creance de plus d'un an + 2 actes minimum
De30€5500¢ Andennete de ls creance de phus d'un an + 3 actes mirimum

Du 5006 31000 & Andiennaté de i crdance de plus d'un an + 4 aotes minimum

Andenneta de ko creance de plus d'un an + Lmlsation de toutes
>1000€ las procédduras da racouvremant possibks | Fadmssion s
EXBMINdG U Ca3 par Sl

4 Frende une déibénanon oo nonvalawr el ardarces offacds: adfnmemaent 3 Nssuva d'ure
procédure de surendattemant, cu dune procedure callective, décision fant la collectivité 3
comptobilyer sy compte §452 - creances stentes

<4 Initier ure poltique de provmucns poyr deprecisuon de compte de redeyvabloy, Ces provons
parmettant odtaker la charge résultare da Fadmissian en neowalkeur

L= comptable s'ergage 3 -
& Mettre 3 depostion de Fardonnateur les informations relatnves & la situation de recowrement
vin lo PES RETOUR arplaitabile via Xérndlion |

& Renvope los coples o8 i 985 300enes B payer (ASAP) goe ls Posta n's pu-distribuer, pour
Irfermation €t sate & donnar s fichior des Ters |

& Fendre compti, & chagu daminds du Fordennateur, des ponrsuites aseiches st i domirs &
enpey;

4 Rendre compte 3 Azhéance regdiére dez difficukes de mcownrament ¥fin que I'ordonnateur
puisse étre en mesurs de suhTe ke reconTement de ses produrs et de donner towt
ransaignament utle b Mactian an mecsramant

< FRespacter lo caiandner d'anves des documants de rippal ot de poursutos sdon & tableou o-
dessous:



bt X X X
Pehe: | X X X
femst] X x x x x
e | i % X X x X
S 1000E X % X % X * X

& Do pedsentan 3 meits ure fols par an, un @28t d'pdmisson on nan-uikeur |

Conjintement, |'cedoonateur ot ie comptabie Sengagent 3
& Setransmettre les rdckenations des usagers en fonchon de b natuoe e la iidamation |

4 Collaborar & lNinformation des wiapers par dis Boliod g COmmunication coocdanndes
(messoge dirformation, notammant en matiere de moyens modernes de pakment, sur le site
irvmernat ce Ly colbctiate | insermion ges coardonndey o 1 Tisorem ) |

<+ Bamner conjontement et ure fois par an les odances irrécouvrables pour en tirer jes

arsegremants o amdlior taut oo parte da b chaine des recettes, do l'dmissicn du tite
juegqu’a son apurement

Toutes dispositions eistantis ou COMEIamentanas Pourront At mvies oo prdvoes. Le cas dchéant, un
averant traduira ces medifications.
Lardonnataur Le camptable

par_dile

Francen NOM

AdJniﬂlQ



Vote a 'unanimité

Nombre de voix pour : 28
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de voix contre : O

Délibération n°20240923-24 - CULTURE ET ANIMATION : Rapports d'activités et de gestion
2023 de la Société Publique Locale « Ouest Aveyron Tourisme »

La Société Public Locale Grand Villefranchois Tourisme (GVT) a été créée sous l'impulsion de la
Communauté de Communes et en partenariat avec la Ville de Villefranche-de-Rouergue.

Le 20 décembre 2018, la Communauté de communes a voté une convention d'objectifs avec la SPL
GVT pour lui confier la gestion de l'office de tourisme intercommunal a compter du 1 ¢ janvier 2019.

En tant qu'actionnaire de la SPL, le conseil municipal est amené a prendre connaissance et a
approuver les rapports annuels d'activité et de gestion de la Société.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu la loi NoTRE n ©92015-991 du 7 ao(t 2015,

Vu l'arrété préfectoral n" 2-2016-12-02-001, en date du 26 juin 2019 actant le changement de
dénomination de la Communauté des communes du Grand Villefranchois vers Ouest Aveyron
Communauté,

Vu la délibération de la Communauté de Communes du Grand Villefranchois en date du 27
septembre 2018, portant création de la SPL Grand Villefranchois Tourisme et validation des statuts et
du Pacte d'Actionnaire,

Vu la délibération du 10 octobre 2018 du conseil municipal de Villefranche de Rouergue relative a la
création de la société publique locale (SPL) « Grand Villefranchois Tourisme », a la participation au
capital de la SPL et a la désignation d'un représentant de la commune au sein du conseil
d'administration,

Vu la délibération de la Communauté de Communes du Grand Villefranchois en date du 20 décembre
2018 concernant la convention de gestion de I'office de tourisme,

Vu la délibération du 21 mai 2024 du Conseil d'administration de la SPL approuvant les rapports
d'activités et de gestion 2023,

Vu les statuts de la SPL Ouest Aveyron Tourisme,

Vu les rapports d'activités et de gestion pour I'année 2022,
Vu l'avis favorable de la commission culture et animation,

Considérant la nécessité, pour les organes délibérants des collectivités territoriales et de leurs
groupements actionnaires, en vertu des dispositions de l'article L1524-5 du CGCT, de se prononcer
sur le rapport écrit qui leur est soumis au moins une fois par an par leurs représentants au conseil
d'administration de la SPL,

Il est proposé :

ARTICLE 1 ® D'approuver les rapports d'activités et de gestion 2023 de la SPL Ouest Aveyron
Tourisme.



BASTIDES
GORGES
‘AVEYRON

PRESENTATION DU RAPPORT D'ACTIVITE DE LA SPL

Villefranche-de-Rouergue, le 21 mai 2024
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65 millions € de consommation touristigue annuelle (42 M €
bée au tourisme ot 23 M € bée a l'excursion) estimae pour 2022
1 emploi sur 10 est directement ou indirectement lie au
tourisme (10% des emplois Ouest Aveyron / Occitanio - 7%)
Clest 9 millions € de consommation touristique annuede ot 150
emplols de plus par rapport 3 la parlode 2020-2021

Ansipre du possh sconomigar of soci o fowriree @ partir des danviees de o lase
ar 540w ar de Fas Vician Raviane pour 2022, selso merAods Douwvvandinis




PRESENTATION DE LA SPL
OUEST AVEYRON TOURISME

La principale mission de Quest Aveyron Tourisme est de
développer le tourisme sur le territoire et daccompagner ses
actewrs - gendrer des retombées dconomiquas et sockles, tout
en preservart [/ agradant B ressource et wn veillant &
'scceptabiine scciale du développement tounstigue

Pour cela une convention d'objectifs et de moyens 2022-2024 &
ete conclue avec OAL. Dans cetta convention, ka SPL a propose
une stratégie d'entreprise en adéguation avec les besecins du
territoire ot permettant de réalser s ambitions exprimées pae
DAC dans son projet de territoire

Pour rdaliser lensemble da se3 missions, Ouest Avayron
Tourisme compte & o2 jour une dizaine de collaborateurs
permanents avec le renfort de & & 10 saisonniers et un budget
annuel de 830 000 €.

La structure est préssdée par Sutanne DELERIS [égsiment Vice-
Presidente au Yowibme OAC) quli anime le Consell
dAadmenistration et un Comete Consultatd. La Orection Géndrale
est assuree par Gwenadile LEHMANN depuls septembre 2021,

BILAN DE LA SAISON
TOURISTIQUE 2023

Sur lannee 2023, 1 250 000 nuitées ont été enregistrées sur le
territoire, un chiffre stable par rapport 2 2022. Les mais d'awnil,
acdt et septembre sant supérieurs 3 2022 ou 2019. En plus des
muitées, e territoire a ensegisteé 3 040 000 excursions totales,
un chiffre stable par apport 3 2022, |Sowrce © Fux Vision)

Les chentilos de praximité étaient nolamment au rendez-vous
et Jes clientedes etrangeres ont continué leur retowr. C'est dans
I'ensemble une bonne saison pour Dues! Aveyron Tourisme &1
la dastination Bastides et Garges de I'Aveyron, dans un contexte
sconomigue diffiile et avec une méteo chaude,

Asset semblable & ld saison 2022, qui avait été banne
egalement, 13 <aison 2023 confirme le rdle de plus en phis
important des ailes de saison. Comme |'an derneer be printemos
a eta hon, mais jun et juillet cot 68 en-dessous des attentes,
alors que le mols d'300t a #1¢ trés bon et Fautomne aussi,
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ACCUEIL
A L'OFFICE DE TOURISME

Ls marque Qualité Tourisme, officiellement attribuée 3 notre
Office de Tourisme depuls o 17 septambre 2022, atteste de
l'excollornce des servicos rendus ef de notre  volonté
damélioration continue, Nous avons également entamé en
2023 une démarche de RSE sur Fensemble de nos activités

Le Bureau de Villefranche-de-Rousrgue & @8 ouvert toute
l'année, celul de Nejac du 1* avril au 5 novembre. A Villeneuye,
|'Office de Tourisme est mutualisé depuis 2022 avec la Galerie
Jean-Mane Périer, au bénéfice des deux activités |

57 308 visiteurs accueillis : Villefranche 22 006 visitews |-4%
par rappart 2 2022) ; Najac 23 247 visiteurs (-20%, par rapport 3
2022) ot Villeneuve 12 081 wsiteurs [dont 7 738 entrés pour 13
Galesie) Sidans lensembie c'est une baisse de 2% par rapport
82022, on observe goe les flux tendent & se répartit

81 % 3 95 % de nos visitewrs en BIT sont Frangais et les
prinopaux départements de provenance sont FAveyron et la

) Haute-Garcrme. Les visites de villes ou de village, les visites

aux alentours, les randonndes ot les animations sont les
preenidres demandes des visitouns,

EXPLOITATION DE MONUMENTS
ET SITES DE VISITES

Dans les sites de visite exploités par Ouest Aveyron Tourisme,
les efforts de la SPL portent leurs fruits {commurscation, avis
chents, qualité de "accueil) et cest une tres bonne saison, tous
ayant leur fréquentation en hausse par rapport 3 2022 ¢

La Chartreuse Saint-Sauveur 8 994 visiteurs, [+ 14% par rapport
3 2022) et |la Chapelie des Pénitents Nolrs 9 733 visiteurs,
(+17% par rapport a 2022} 3 Wlefranche, |a Galerie Jean-Marie
Périar 7 798 visiteurs (+25% par ragport 3 2022) a Villeneuve,

Si la plus forte sugmentation concerne la Galerie, la Chapelle
des Pénitents & battu son record absolu de Tréquentation de
ces 10 dernigres années | Les alles de saison progressent.

Les Journdes Européennes du Patrimoine se sont bien
déroulées, sous le soleil ; la Chartreuse et les Pénitents ont
requs respectivemant 535 et 855 visiteurs, soit un total de 1 400
visiteurs ot 22% de phus gu'en 2022,

A cette occasion, Ouest Aveyran Tourisme a proposé pour 1a
seconde fois l'acols gratull 3 ia Galerie @ Périer : alle
a regu 219 visiteurs, plus du double par rapport a 'an denier |
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VISITES GUIDEES
INDIVIDUELS ET GROUPES

601 personnes ont participé aux 52 visites |gudees dassiques
o sensorielles en journés ot nocturnes) organisées pour les
Individuels 3 |3 Chartreuse et aux Pénitents Nolrs

971 personnes ont participéd aux 86 visites [gudées dassiaues
o sensarielles ot nocturnes, balades nature ou cueillette} dans
les villes ou villages. Celles en journds ont & présemt hey =n
tout début de matinée pour éviter la chaleur

La visite de Villefranche ot celle de Najac combinée avec la
Maison du Gouvermeur ant éte particulierement prisees cette
année Les visites nocturnes & Najac et & Villeneuve, cortaines
COMEES Ou 8n Musique, ont ey encorne beaucoup de Succes

Les visites de sites ot de villes proposées aux groupes
constitués ont ey un sucoRs équivalent @ 2022, ayec ure forte
ACtWItE #n juin el en septembre. La Galerie Jean-Marie Périer,
la visite du village de Najac et la bastide de Villefranche font
partie des visites les plus demandées cotte annéa,

PROMOTION
ET COMMUNICATION

Bastides & Gorges de VAweyron est |3 déncanipation
intialement choisie pour |a lebellisation comjointe de Duest
Mveyron Communaute et de la CC Quercy Rouergus Gorges de
I'‘weyron au dispositif « Grands Sites Occitanie » en 2018,

En 2015 un travadl de stratégie marketing a ete réalisé pour en
faire une marque de destination touristiqua ot cibler les
clentdles de proximité régonaia, an particulier les familles ot
jeunes actifs urbains, dont 'intérét pour e terrtore est
vgalerment un anjeu d'sttrectivite

Ery 2023, 12 SPL Ouest Aveyron Toursme a réalisé une 12aine
d'éditions, soit un total de 120 000 documents, diffusés & nos
visiteurs et cher les prestataires partenasres : magazine et carte
touristique de Ia destination, plans de villes ou de willages

Un travad avec les principaux sites et lleux de visite du
territoire 3 abouti & la création dun pass malti-sites pour les
visitewrs en 2022, Le dispositif est matérialisé par un Myer &dité
8 50 000 exemplaires, reconduit aves succes en 2023
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PROMOTION
ET COMMUNICATION

AveC notre agence spacialisée, nous avons réalise 1 Dossier de
Presse ot 3 Communiqués, esvopds & 1 000 joumalistes ou
influsnceuss, sns gue 7 sccueils ou voysges Pour un codt de
10 000 € / an, nos actions presse ont généré plus de 50
retombées [dont 3 passages au JT 13h de TF1} equralent 1 360
000 € de contrevalour publicitaire

L2 nouveau site intemet enregistre des parformances rmecord
153 D00 sessions / visiteurs @n 2023 (dont 25 000 3 30 000 par
mois en judlet et ao0t), le double de 2022 et le record absolu
de ces 10 derniéres snnées. Uagenda &t une des pages ks phus
vues. la vente en ligne y est déployée et de ncuvelles
fonctionnalites sont en cours de developpement (webcams).

Nas contenus sur les résesux sodaux peurent atteindre prés de
200 000 personnas chaque mols (4 fais plus / soptembre 2021),
Une e digitale mise en ceuvre sur Facebook, Instagram
oot Youtube 3 dépassé les objectifs fuds avec plus de 262 000
vues des vidécos et plus de 315 000 personnes touchées,
entrainant 10 000 visites / sessons sur notre site internet.

PROMOTION
ET COMMUNICATION

La SPL @ entreprs depuls 2020 le renouvellement de sa
photothdgue . reportages photo, achats a des blogueurs ou
journalistes sccueillis... Pras de 10 000 fichiers sogneusement
Indexés par thématigue somt & pedsent disponibles pour nos
partenaires institutionnels ou secio-prafessionnels sur un outi
de gestion ot de partage dédie : a médiathéque an ligne.

¢ Explore I8 Monds », blogueurs accuelllis en partenarat avec
IADAT ont réalisé un clip en o carte blanche v, Nous avons
confie & Rémy LAFAURIE - Sémalou Studio la réalisation de 6
vidéos (4 teasers ot 2 dips) spécislement & Fsttention des
familles. A retrouver avec nos autres wdeos sur notre chaine
YouTube -

Les partenaires de Ouest Aveyron Tounsme peuvent bénsfider
de la valeur creee sur b mamue de destinaton touristique
Bastides & Gorges de 'Aveyron par son partage ¢t I'utilisation
de ses outils pour leur progre communication, Cela falt panie
o Nos 12 services pour nos partensires en 2024, il est encore
passible de nous rejoindre pour Fannée en cours.

T -~
Bow Georges
A on %
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INGENIERIE ET DEVELOPPEMENT

des clientdes familles ot jeunes actifs wrbains, la SPL & mené
L une dtude d'adaptation et d'innovation de loffre sur le
- territcire de DAC @t ses princlpaux sites de visite,
La SPL a rdalisé un Schéma directeur de la randonnde, en lien
avec OAC &t aves les scteurs locaux (Ccommunes, associations.. |,
Elle & bwréd plusieurs anslyses complémentaires | <tations RS,
site VTT Aveyron Viaur, Roc du Gorb, veloraute
.. Ensappuyant sur ces travaux, fa SPL Ouest Aveyron Toursme a
( "7>'\I'I livré en jarvier 2023 3 OAC une stratégie de développement
W2 touristigue 2023-2026 en cohérence avec ke projet de territoire
g OAC et 13 stratégie marketing pour 1a destination
Depuis novermnbre 2023, avec le soutien de Ouest Aveyron

Communauté, la SPL et lauréste d'un Appel & Projets Pole de
Pleine Nature pour développer la randonnée et les activités de
plesne nature avec les acteurs du tourisme

2 | , Pour renforcer Fattractivité du territoire, notamment auprés

RELATIONS PRESTATAIRES
ET SERVICES PARTENAIRES

Le territaire compte plus de 550 structures touristiques et nous
animans toute ['annéde un réseau de plus de 200 partenaires
autowr de rencontres, de diffusion dinfarmations, d'cutils &
disposition, de consels et de bons plans pour leurs visiteurs

En 2023, nows avons natamment organisé une bourse
d'échanges &1 une soirde des scteurs du tourisme (B0 4 100
présents) ans que 2 journdes d'éductours (10 partipants &
chacune). 1007% de satsfaction sur ces événoments |

Nous rendors une douzaine de services spécifigues et
personnalisés & nos partenakes. Nous accueillons  auss
régulierement des porteurs de projets en lien avec les
partenaires institutionnels,

Ls SPL a la charge de |a collecte de lo taxe de séjour des 444
hébergements répertories sur ke territoire | suivi de la coflects,
mise & jour des informations et assistance aupres de 353
hébargeurs. Plus de 211 000 nuitées ont 6té déclardes an 2023




MISSION
BASTI'KDO

Les Basti" DO c'est une carte cadeau d'un montant libre qu
permet dacheter des artides dans un commerce, chez un
artisan ou un prestatalre de services adhdrent & association
Commurces wn Basticke et au dispositif, isnplanté sur les centras-
vibes ou bourgs du territoine | B) comemerces partiopants

A titre dexpérimentation, depuls décembire 7023, Ouest
Y=y, Aveyon Communauts ot Iassocation Commerces en Bastide
@ oat mis en place un nouveau partenariat avec la SPL Ouest
Aveyron Tourisme pour (3 promotion et & commerdialisstion
iy dispositif Basti'KDO pisqu'a fin 2024
. La carte cadeau de proximité est désormais vendus dans las
{ | ) Bureaux de rOffice de Tourlsme 3 Villefranche-de-Rouergue,
e’ Villeneuve et Najac (printemps). A Villefranche, les cartes som
epalement towjours en verte 3 Mot Les Fleurines***, t M
Autre nouveauls, @ est possible dacheter en ligre bes cartes B AL
/::ZP; Basti'KDO sur la boutique du site internet de YOffice de ..u:.-au.\-s.cvl.. < ron .
: Tourisme : 2% du CA vente aux particuliers
en décembire par I'OT (8 900 €/ 10635 €) s'est fait en ligne !

AVEYRON

Tourisme

Vote a 'unanimité

Nombre de voix pour : 28
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de voix contre : O



Délibération n°20240923-25 - FINANCES : Approbation du rapport des administrateurs 2023 de
la Société Publique Locale Agence Régionale de I’Aménagement et de la Construction Occitanie
(SPL ARAC OCCITANIE)

Publique Locale MPC devenue en mars 2020 la SPL ARAC Occitanie dont I'objet est la réalisation
d’opérations d’aménagement et de construction et qui, conformément a l'article 2 de ses statuts, « a
pour objet, exclusivement pour le compte de ses collectivités actionnaires et sur leurs territoires :

- De procéder a tous actes nécessaires a la réalisation des actions ou opérations d’aménagement
au sens de l'article L.300-1 du Code de I'Urbanisme ;

- De procéder a la réalisation d’opérations de construction permettant notamment la mise en
ceuvre des politiques de renouvellement urbain, de I'éducation, des transports, de la valorisation
du territoire, du tourisme ainsi que tout autre domaine intéressant le développement écono-
mique et social local des territoires ;

- D’entreprendre toutes actions fonciere préalables et/ou nécessaires a la réalisation des opéra-
tions d'aménagement et de construction sus-indiquées ;

- De procéder a toute mission d’ingénierie de projets se rapportant a des actions ou opérations
d’aménagement et/ou de construction indiquées ci-dessus. Elle pourra dans ce cadre conduire
toutes études notamment de programmation, de faisabilité, pré-opérationnelle ou opérationnelle
nécessaires a la mise en ceuvre de ces projets,

- D’exploiter tout service public a caractéere industriel ou commercial ou toute autre activité d’in-
térét général qui sont I'aboutissement des projets dont elle aura préalablement assuré 'amé-
nagement, la construction ou I'ingénierie ;

La société peut passer toute convention appropriée, et effectuer toutes opérations mobiliéres, immobi-
lieres, civiles, commerciales, industrielles, juridiques et financieres se rapportant aux objets définis ci-
dessus.

Elle peut réaliser de maniére générale toutes les opérations qui sont compatibles avec cet objet et qui
contribuent & sa réalisation.

La commune de Villefranche de Rouergue a choisi d’adhérer a la SPL ARAC par délibération en date
du 27 janvier 2022.

Il convient donc a ce jour d’approuver le rapport des administrateurs 2023.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article L1524-5,

Vu la délibération en date du 27 janvier 2022 relative a 'adhésion de la commune de Villefranche de
Rouergue a la SPL ARAC,

Vu les statuts de la SPL ARAC OCCITANIE,

Vu le rapport des administrateurs pour 'année 2023

Vu l'avis favorable de la commission finances,

Considérant que la Commune de Villefranche de Rouergue est actionnaire de la SPL ARAC,
Considérant la nécessité, pour les organes délibérants des collectivités territoriales et de leurs
groupements actionnaires, en vertu des dispositions de l'article L. 1524-5 du CGCT, de se prononcer
sur le rapport écrit qui leur est soumis au moins une fois par an par leurs représentants au consell
d’administration de la SPL,

Il est proposé :

ARTICLE 1 : D’approuver le rapport des administrateurs pour I'année 2023 de la SPL ARAC OCCITA-
NIE.
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Les actionnaires de la Socété sa sort rduve en Asssmblée Géndrale Ordinaire au sibge sockal do 8
Socilte, 55 Avanue Louts Sraguet - 31400 Toulouss, au fravers de [utilsation da mayens te
takdcommunication,

viso-conférence

[com " se Comm Covserara . I
Pyrarses M Naryse PERGAUD x
Communs o Tréses M Enc s Pouresk AN FEDESOY
Communse ge Portet-sur-Seroone N Gt MONTARIOL x
Comeune e Sairt-Gaudarm M Naruel (3A8)
Commune %o Mgeac M Bernod LANDES
Wre Elzatem MKET-
Cammune av Mence TRENELLE Powvolr 3 M NMONTARICE
mﬂw“m“w- N Laweare IR Pouvor & M LANDES
[Commmune de Cagroarn M Jaan Paid LARAN %
Comrmune de Barsenen Debut M wanCOrrstan FEDESOY X
Ceermana de fortt Romeu Odedlo Vi M A LUNERY X
< o Verdn v Gae M Sogh o LWEDRNE X
JSupgieacie}
Sont absents et excusés ;
st oW DU FEPRESENTANT

Cossoll Départemenal de FArkge tana Chrisane TEGU! x

vc_—mnb d'Agglomeration Pays Foix A Tharmas FROMENTIN X

Conmunme de Communes de b Maute M Domisg.e FOURCADE X

Ariege

Commune de Pamwry N 43 ROCHET x
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Conmunause de Communes Iigon AL Brrrs ME:
X

Lazigranaise Corhitros Minkarvois A M. Ciss CASTY
Communaute 0 Apgiomération de
c M Chns San MAGRO X

Mmo Vanessa NY
Communs de Congues Sor Crbm| M Chrismphe CAVERMERE x

{ ezl int)

Decazevile Comevunaund M Frangoes MARTY
Syndicat Mixte du CONMBALOU M. Bemard SIRGUE
Cuost fvoyron Communautd M Jean-Sdbas ben ORCIEN
Communaiuss de Communes da Saim
Affricain M Clémens CARLES
Commune de Viledranche de Rouergue M Jnan Daude CARSIE
Commune de Scemmsires M Serge COGEND
Communount de Communes Aux souraos M Berdrane GELI

M Syhan WEBRE (Tidam)

Lo Muretain Agglo - Y
Cammunauss de Communes Pyranses Mo -
Garonnaises M Aan LARQUE

CC Covur ot Coleaux de Comminges - 5C “ws-glhag‘l;emu

Communaute d Agslomeration d Sud-Ext
Touscusain - SICOVAL

ASETCA M firyno MOGICATD
AQ M Bruna CAUBET

Syndost Mixte peur FAmbnagement de la
Forbt de Bouconne

Nme Camidle POUPONNEAL

Communuué de Communes du Volvestra

M s Loste GAY

Commune de Marves Tolodane M Ginan TARSALIRE
Commune de Rewed M Frangols LUCENA
Cammune de Muret M Andnd BUNDEMENT
Commune do Pinsageo! M 3encit FORGUE
Commune dn Sant-Lye N _Chrstophe SOLOMAC
| Blagreres o Luxhan M Claste LACONBE
Commune de Plalsance du Toush M Parick NORN
Commung de Rogues xur Garaome M Syrman MABIRE

Commung de Saint-Orens do Gamevite

M. Jearr-Pee GODFROY

Commene de Saubens

M, Dinid PEYRIERES

Communs de Gragragoe

x| X IPX | X | X | X | X | XX | X |X|X|X|X|x X|X|x|X|XxX|x|XxX|Xx

M. Darfes CALAS l
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Cemmune & Auterive Tt a M Rend AZENAS <50 %
ek Y. Gretan LONGO X
e B -l I
mwammuu M. Evc ARTIGOLE X
Commune de NOGARD M. Chrigtion PEYRET X
Commune Se Pujoudnan NG Munal ABADIE X
Communae de Flavrance M. Garord AURET X
Menmaliier Méciterrannée Métropale memmi(oum X
mlumu..nnnunuﬂma Jnor-Prere BERTHET X
Commune Balaruc les Bains M. Asged FERNANDEZ X
Commune de rontgran Lapeyrade Frédenc ALOY X
Commune de Clerment FHérault N Céws BESSERE X
Commmune che Paross M Jezn.Pemo RCO X
Grand Figeac M. Vincert LABARTHE X
CAUVALDOR V. Ances ROUSSILHES X
Grand Cahors M. Jnandue MARX X
Coemmuna de Carors dohenn VACANCARE X
CA M. Righee] CAUEET
Gommens de Marie A Ve Mchi FOURMER, | %
Lo
mwm.m.- M Pascale Péraks X
m&deMﬁ M. Aan PIASER x
SYNDICAT MIXTE PYRENIA M Marc BEQORRE X
Communa de Sameac M. Erck BARROUQUERE-TVER X
Commune d"Aragnouet M deen NOUNKQ X
Commune de Sarnancelin M Baryenn QZUN x
Commune de Lannsmezan Monsiew Nicolas TOURON x
Cammuna de Bagnires do Bigorre M, Clmcn CAZABAT X

Peze € sur 10
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SYNDICAT MIXYE DUPIC DU MID & | % oo Bassues BREINE +30 X
Cemmuns ls Bouvlou o ;C_.;wl CONES x
Commune de Bourg Madame M. Danel ARMISEN X
Commune du Saint-Sulgice ts Pointe M. Rt BERNARDIN X
Commune de Lavaur M. Jean Maria VIDAL X
Cemmune de Crautut- M Noolas HERRET x
Conesil Dipartemental de Tarn et Garonne M. Céairiz VAISSIERES X
ST o e i D . Chrivbs LECORRE X
Commissaire aux comptes

Le Cabinel KPMG représenté per M, Clément DESPOISSE, Commissalre aux Comptes.
régulérement convogué paricipe en visk-conférence
Comité Economique et Social -

Madame Laurence ROMAGNOLI représentante du CSE - Colage ErployélAgenl te Mailriss
participa an viso-contéranca
Mme Sylvie LACAN, représentant du CSE ~ Cullége Cadre est sxcusée

M. Aurélien JOUBERT, Directour Céndral ARAC Cccitenie

M. Laurent COLLET, Secrélare Général ARAC Occitanie

Mma Marie Héléne ZEAU, Contrélawr de Gestion & i3 Régon Occitanie

Mme Claire CATRICE L'ANNEE-GREGH, Directrice financitira ARAC Octilanie

Mme Cécile DESLAURIERS. Directrice du GIE el des Ressources Humanas ARAC Occitanie
Mme Cindy PROTEAU. Allschéa de Dirction ARAC Occitanic

Madame Sytvie CASSIN, Assistants e Direction Aménagernent Développemant ARAC Occitania

La Présidento rappelle qua tous las acllonnarss ont @16 conwoqués par courier éectronique svec
accusé de réception en date du 13 Juin 2024, sccompagné du courner de convoecation, du projel de
résclutions, d'un farmulale portant procuration i bulietin de vobe par cormespondance. b Rappod de
geston 2022, le Rapport sur ke gouvernement denlreprise, les Comples annuels de l'exercics clos
8u 311272022, le Repport spédcial du Commissaie sux comples et ke Rapport du Commissaire pux
comptas sur lee complas annuels.

Les membres de 'Assemblée prennent acte gue chacun d'entre aux a obtani) commumication
des documents nécessalres d la bonne tenue de le séance.

La Presidente rappeile que cotte instance o ondra an présantiol su sibge de la société et su travers
de mayens de teidcommunication airss que le permat l'article 18 des staluts, dont les modalités sont
précisées dans le réglemant intériaur du Consell d'Administration en matiére de visicconférenca at
sulras moyens de (édcommunication

La Présidente rappelle que les nformations de connexion ont &6 anvoydes sur les adresses A7

massagaenas parsanneles va une Invitation Teams B 13X06/2024 svac 18 convocation at ¥ doesi
de sdance s mEme jour.

Pege 8 sur 10



Elle rwite TAssamblée & prendre acte que chite deahc 's'e'ﬂendnonpdunud ainsl qu'au ravers
de moyens de téldcommunicasion et invile donc les perscnnes qui participent & la séance par
visoconigrence ou téléphone & so présenter,

Los membres de I'Assemblée prennent scte que cette séance se liendra exclusivement au
travers de moyens de rldcommunication

La Présidente wivile ensuile s parsonnes qui parcipsant 3 la seance par visocondérence ou
t¥aphons 3 58 prasensr.

A TMnvitation de fa Présidente, los parsonnes partiopant a la séance par visioconférance ou
I&scommunicason se presenient @ tour de rile.

Les membres de I'Assembiée prennent acte que la retrensmission de la voix des participants
ost continue ot simwitanéde,

La Présidents rappelle qu'uns feulle de présence précisers b mode de participation de chacun das
mamoree de I'Assembiie, y seroal annexés ks pouwirs des actiannaires représentds et es
formulgires de vole par correspondance.

Madame Aurélie MAILLOLS presde i séance en sa qualte de reprisantante de la Région
Occitanie, Président du Conseil d'Administration, confarmément 3 Fariice 34 des statuts,

Elle swite | Assembiés a nommer un au une secrétare qul peul 2ire chois: en dehars de ses membres.
Elle propose au Conseil d'Administration de nommer Madame Sylvie CASSIN.

Les membres de I'Assemblée désignent 3 'unanimité Madame Sylvie CASSIN, acceptant, en
qualité de secrétaire de séance.

La Presidente constale que les actonnaires présents, roprésentés ou ayent 'ait 'usege du drot de
vote par corespondance reprasentent Su Maing un Cnquitme gy capitsd social & gue FAssembléa,
réguiérement consttude, paut valablamant délibérar.

La Présidents déctare que tous les documents el renseignements prévus par la loi et les réglements
devant Stra communigués aux aclionnares. onl &6é tenus 3 leur disposition, au siége sccial, a
comptar de i3 convecation de FAssembiée ol que la SPL a fait droit, dans les conditions idgales, aux
demandas de commurication dont ele a 418 saise

Les membres de I'Assemblée prennont acte de ces déclarations.

La Président rappaia gus

Les résolutions & caraciére cedingine sont adoptées & b majpnté des volx dont dsposent s
actionnares présenis ou représertds ou ayant vote par comespondanca, @ savor | 1 865 voix
divisées par dewux, soit 332.5 voix,

D ire exdracrdinairs sont adoptdes & i majorilé des daux liers des voix dont
dhposemmaabmumpremtsoureprmmmspumpandm & sangir ; 1
865 voix mutiphées par deux e diviséés par trox, soit 1.243 vou.

La Présidente déclare la séance ouverle & 8h56

La Présidenta rappelle que FAssambie esl appslée 4 statuer sur l'ordre du jour suivarn .

AU AL
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< Approbation des comples annuels de 'exercice clos le 3111212023 aprés lecture
du Rapport du Consell d"Administration et Rapport du Commissaire aux

comples ;

- Affectation du résultat clos au 31 décemnbre 2023 ;

- Rapport spécial du Commissaire aux comptes sur les conventions visbes &
IMLm«sﬂmwcmﬁm approbation de ces
conventions

- Mﬁh%ﬁﬂ”%mﬂmmmm
titwlaire de fa SPL ARAC Occitanie, pour une durée de six exercices en
remplacement de ia Société KPMG Sud-Owest ;

- Quitus aux administratews ;

- Pouvolr on vie d'accomplir les formalites ;

- Questions diverses.

La Présidente proposs de ne pas lire, dans leur intégralté, le rapport sur b8 gouvernemant
dantreprise sinsi gue e rapport de gastion ot 505 ANNAXRS, 025 JOSUMBNTS ayant de(a 418 présentés
lees du Consail d'Administrabion du 24 Mas 2024, sauf 51 certains mambres du Consail d Admiristration
souhatent quil en soit gonne lectura

L'Assembide Gondrale approuve A I'unaniinité cette proposition.

La Président donna 13 parole aux membees de 'Assembliée en les invitant a faire leurs ramargues
evenluellas ou & poser leurs questions cancemant ke rapport du CA ou le texte des résolutions,

L'Assemblée prend acte qu'aucune question diverse n'est ajoutée 4 "ordre du jour.

La Presidente offre ia paro'e 2 Mme Claire CATRICE L'ANNEE-GREGH pour préserniar les comples
de la soodte pour 2023

Elle reppata que ks comples onl élé présentés dune maniére plus datailée lors du dernier consei
d'adminstration apeés avair & conlrélés par les dguipes de ARAC, par l'expan-cormptabla 6t
sudités par ke Commissaire aux Comples KPMG représents en séanca par M. DESPOISSE qui
commeantara ensuile les rapports.

Elle rappelie les evenements signficatifs ayant eu un mpadct sur 163 comples de le SPL. Lexarcics a
£1é margué par une baisse du chiflra d'afaires au tir des opérations pour e comple de la Région
pencipalemant du fait des contraintes budgdtaies de calia-c |l s'agt dans la grande majorte de
report d' opérations,

Le mantien des charges de lonctionnement {prindpalement compasaes de charges de parsonnel
notammant 4 travers le groupement d emplayeur) a entraing une pente de 1 011X € sur l'exercice et
par conséquant une baisse signficative des fonds propres.

Les fonds propres restent pesitifs & hauteur de 2 453KE au 31.12.2023 apeds prise en compte de la
perta &t parmatient LNe continuité de Fexploilation

Monseur DESPOISSES prend ensulle |3 parcle pour présenior ses mppons sur Bs compios
annues el precee gue conformément a la mission qul & 66 confide 8 KPMG, les comples ennuels
de la SPL refatifs & l'exercice clos au 31 décembre 2023 tels quils 500t oints au présent rappoet mas
égalemant ted qu'ils viennant d'étre présentés, ont é1é audrde an toute indépandance,

Il centfe qua les complas snnuels sort au regard des régles el prindipes complables
réguiiars ef aincéres el donnent une image fiddle tu résultat des opérations de Fexercice 6couk A}
que de |3 situation firanciéee el du patrimaine de [ SPL a la fn de cet oxarcice
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La Présidents offre ansuite 1s parole sux Membret 28 YAssembléo' fes imvie 3 offeciver des
remargues ol poser des questions.

Pius persenne ne cemandant la parale, la Présidente donna lecture des résolutions inscrites & I'erdre
du jour et les soumet successivement aux Voix ;

1- ARRETE DES COMFTES DES COMPTES ANNUELS DE L'EXERCICE 2023 (12°VF EXERCICE)

L'Assambiie Gondrale, aprds avor entendu la lectura du rapport de gestion du Consed
dAdminsteation, du rapport =ur ke gouvernement dentreprise ef du rappor sur ias compias annuels
du Commissaire aux comples, appeouve los comptes annua’s da fexarcics clos 1o 31 décambre 2023,
tals quils ont éte presentés, ains que les opdrations traduiles dans ces comples cu résuméss dans
&S rappons.

L'Assemblée Géntrale prend acte que ks compies de fexardice écoulé ne prennenl pas en charpe
ca dépanses non deductibles du résullat fiscal, visdes & Farticle 38-4 du Code génaral das impdts,

En conséquence, elle donne sux Administrateurs quitus entier of sans réserve de fexeoution de laur
mandat pour ledi exercics.

La Présidente invite I'Assemblée & procéder au vote
Cette résolution, mise aux volx, est adoptes a I'vnanimitod

I~ AFFECTATION DU RESULTAT

Sur propasition du Consell FASMINSIRNION. apris Syoir CoNBIaN que ks comples lonl spparailre un
céficit de 1 011 08816 eurcs, fAssembite Géndrale, dacide de laffecter intégralement en report a
roweau

L'Assembibe Generale prend acte qu'd n'a pas éé disiriud de dvidende au titre des trols damions
EXBICCEs

La Présidente invee | Assemblée & procéder au vose.
Catte résolution, mise sux voix, est adoptée & 'unanimité
il - RAPPORT SPECIAL DU COMMISSAIRE AUX COMPTES SUR LES CONVENTIONS VISEES

A L'ARTICLE L 225-38 ET SUIVANTS DU CODE DE COMMERCE ; APPROBATION DE CES
CONVENTIONS

L'Assembids Gandrala, sprés avor entendu la lecture cu rapport spécial du Cammissairg aux
compbas sur les conventions relevant de latide L, 225-38 ot suvants ou Code de commesrcs,
approuwe les conclusions dudit rapport ot kes convantions réglamentaas gul y Sont mantionnbes

Calla résolulion est soumise 3 un vote augual les actionnalres Intédressds, directement ou
indirectemant, n'ont pas pancipé, leurs actions éant exciues du calcu de la majonts.

La Présidente invite f Assamblée 4 procéder su vote,
Cetle résolution, mise aux voix, est adopteo a 'unanimite

Pags 8 u 11
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IV - DESIGNATION DU COMMISSAIRE AUX COMPTEY ©

L'Assembide Géndrale, en ralson de & fin du mandal des Commizsaires aux Comples titulaire of
suppiéant. prand acte de 18 nécassid de remplacer s socéd KPMG Sud-Ouest, Commissamn aux
Comptes titulaire et, conforméenent a Nstticle 27 das statids, de ne pas remplacer |3 50ci6té KEMG
Sud-Esl, Commissaine sux Comples suppléant

L'Assemblie Générale, aprés avor pris connaissance du rappart du Consad d'Administragon et de
la consultaton lancée le 28 avril 2024, conformement aux riglas du Code da ls Commanda Publique,
decde de nammer en qualilé de Commissaire aux Comples thulaine, powr un mandst dune durde de
six axercices soclaux

Madame Clalre CATRICE prand 13 parole & rappele quun appel d offfes a é1& bnce el gue & ofiras
ord 648 remises.

Les critérag permattant Fanalyss élaient les sunvants : 40 % o pax et B0 % |3 techniqua {expénence
snificatve o approche methadologque)

Suile a lanalyse des offres regues, celle présentés par i Socéts MAZARS CPA et retanus.

La sockaté MAZARS CPA ayant son siage social 8 Pérols, és! nommée en remplacameant de b
socktd KPMG Sud-Ousst.

La durée des fonctions du Commissaire sux comptes thulaire expirera 8 lissue de |'Assembiée
Ganerale Ordinaire statuant sur les comples de fexeraice social clos le 21 descambre 2029,

La Presidente invite [ Assemblée 3 procedar su wota,
Cette résolution, mise aux voix, esf adopiée & l'unanimité

V- QUITUS AUX ADMINISTRATEURS

L'Assemblée Générale donne quitus entiar ot sans raerve de lour gostion & Yous kes Administratours
pour Mexarcice dcoulé.

La Présidente invite [ Assamble 4 procédar su wole.
Cotte résolution, mise aux voix, est adopiée & Funanimite

V= POUYOIR EN VUE D'ACCOMPLIR LES FORMALITES

L' Assembiea Ganarale donne tous pouvoins su porieur d'un ongngl, o'une copie ou d'un extrait du
procés-verbal da la présente Assembide Générsle Ordiraire pour accomplr tawses formaités qul
seront Nécasssires.

Celte résolution, mise aux voix, @sf 2doptoa 3 I'unanimitd

AMA)
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La Présidente demende aux membres de IAssembibe =il y a daulres remarques ou des

L'ordre du jour étant épuisé et plus personne ne demandant la parale, la Présidente déclare

Ia séance levée 4 9 heuros 06,

Lu et aporouvé - signé le 10-97-
2024

La Présidents

Awélie MAT(LOLS

A

Mme Aurélie MAILLOLS,
représentant La Rbgion Occitanis

Lu et spprouvé - signé Ie 039-07-
2024

L Secettare

Auréhen JOUBERT

viorrr e Y —

M. Aurdélien JOUBERT

A A
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1. Présentation générale

Depuis 30 ans, chacune des anciennes Régions €lait doe de structures - la Cogemip, Midi
Pyréndes Construction (MPC), Languedec Roussilion Aménagement (LRA), Languedoc
Roussilon Agence de Développerment (LRAD), lewr permetiant de mener & bien leurs ropres
projets — au premier rang desquels ia construction et la réenovabon des lycaes —etd’

dautres collecividés ¢l des entreprses privées dans élude. 12 mise au pont ¢ |a réalisation
dopergr:;lons de construction, d'aménagesnent, de développement territorial et de transition
énergetique.

Dans le contexte de regroupement des Régions Lenguedoc-Roussilion et MighPyréndes, ces
structures onk mis en commun kurs méters, leurs compétences et leurs équpes afin de
constituer de ncuvelles Agances au service du termitoire de 'Occitanie et de ses colectiiiés et
ces entreprises  |a SEM ARAC Occitanie at la SPL ARAC Occitame.

L& SPL ARAC Qccitarie bavailke en élroile collaboration aves les acieurs du territoire, au premiss
rang desgquels la Region Occitanie, son actionnare majortaire. Elle se veut utile en se mettant
A service de 'intéedl général Agile o proche du tenain, elle lravaile en synergie el de maniéne
cureble avec see partenaives, en rvestissent toule son énergle sur ces projets créateurs de
valaur économique. environnementale et sccidtale,

1.1 Vie sociale de la Société

1.1.1  Compesilion de 'Actionnanial au 31 decembre 2023
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12  Dirigeants

GUALITE DUREE MANDAT
ADMINISTRATEURS NOM (COLLECTIVITE ET/IOU PERSONNE PHYSIQUE)

Madame Aurelie MAILLOLS
Madame Nalhalle MADER
Morsieur Philippe BAUBAY
Monsieur Thierry COTELLE
REPRESENTANTS Madame Stéphanss SENSE
Monsieur Jean Luc GIBELIN Durée du mandat
et
Monsieur Yann HELASY
Monsieur Julien LEONARDELL)
Monsieur JeanPhilippe KEROSLIAN
Synalcat Mixt= PYRENL,
NT, _ fepcésenté parMarc BEGORRE
‘“n Commune & POrtRt-sur-Garonne
LUASSEMBLEE represants par Gérard MONTARIOL
SPECIALE GRAND FIGEAC
représacts par Vincent LABARTHE
1.3 Activités de la société
1.31  Contrats obtenus en 2023
Opérations Région Ocetania
m Xr—anY OGO ey XTI | RS N
LYCEE EDMOND ROSTAND A BAGNERE S DE LUCHON- 50038 Manchay
SO | BSotmas IENOVATION DU BATHENTINTERRAT 11 Niolssiien | 400009000
8902248 | 22012023 Lmosvmm:mvemmmumum Prosugimie | e21000
ETUDE DE FAGAMLITE DES PEM FERROVARES RUBAUK DE Prestation de
6302244 | ZWON023 | oy s ¢ MARINISSE 551, DE SALECHAN [6) €7 DELUCHON {31} sanviees 18630200
ETUDE SASANILITE DU PEM ROUTIER FURAL DF GLERMONT Prstations de
Gazzan | oawazad | Lo s £210,00
GHZAG | CANAMNDS [ETUDE DE FASARILITE DU PEN NOUTIER URAL D LOOEVE ""::::“' €210,00
6902247 | 05042003 |ETUDE PREALABLE DE FASABLITE DUPEM ROUTIER RURAL DUZES “‘m"' €210,00
0001 | TAUGZE [CREFS FONTROMEU-CREATION BAPRIERES DE HOGKEY Mandat 1600 020,00
a Newdination
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LVCEE JOFFRE A MONTPELLIER SALLES D€ SCIENCES 8AT B ET Mardat
PO | TADEAMI | o aTORES PHASEZ Reaisatien | TOT0R00
NS | ZNWADS [FEXET SALLE MENA A NONTPELLIER ACCESSBILITE PMR Fhovps 00000
|LYCEE EDMOND ROSTAND A MONTALBAN DE LUCHON - Marscat
e [FENCUATION LrUINE a1 DE MR RE latiostion | 370008000
{ETUDE PREALADE OF FABABILITE DU PEM FERRDVARE RURALDE | Prostations e
02240 | Wowa22 E DE AOUERGLE PRIZA27 62104
|LYGEE BELLEVUE A TOULOUSE - RESTAUCTURATION DU STRVEE Manciat
0205 | ORUTZN2D \ne peera RATION ET FOYER Aedisensn | 4500090.00
|LYCEE IULES RAIMU A NMES-RESTRUCTURATION DES ATELIERSET | Mandet
ez | 300w focrr et | s3mosar0
6100258 | 18uams lncmsnmwsmw;mnmmmma P 160 000,00
Manclat
1027237 | 1808203 lﬂmumwamwtmmucm i 2000008
VOEE STEPHANE WESSEL A TOULOUSE - RESTRUCTURATIONDELA|  Manddan
0300 | 2apaz ENSION, SECLIRME Ef LNGERE fisiiuaiten | 420000020
VGEE CLEMENT DE PENILLE & GRMAHET - CREATION DE FILIESES | Manct
.z | canozm [ ELE PEPRAS o 1300000000
R [P mna:tnemmumamummmmu Mot | 1 nonn
sams | sovuatas [LVCEEMARCELINSERTHELOTATOLLOUSE - CONSIRUCTIOND N Mkt | 30000
024 | 20112003 [CFPPAAAUTERVE - RECONSTRUCTION DE LATELIER Bt 2000 020,00
LYGEE SAUNT SERON & TOULGUSE - TRAVIA DF
woas | CIAD2003 |RESTAUCTURATION DES BATMENTS 11 €7 12 £7 LES ESPACES prnast | 1000000000
| COMPLEMENT) lallzation
1037208 | 14122023 SATION DU STE DU LYCEE MONTEL ARODEZ Pdrriorny 200000,00
28RS | 221 [DATAVALLEY, AMINAGEMERTS INTEREURS DU REZ-De-Craussee| MO0 0500000
r” d Réudbaation
0 ARAC e - [REp—y




Opérations Autres actionnaires

T T B
VST ET WAL D€ LAPORET D8 BUACCASE. WA DT RILPLA
e mm‘:x'“m BUNLTIE JRIANTOWET LEATENS M CE CAFSOME L10ELA MBOHD ELL
PORT I LA BTR £E LTS
riner T
COMMLIE D P ABAVCE D4 YUES i 7 T o Protans e e 38000
A O 5 ACAD 15 DA CENTRE U MW RSP 0
rrves peramr e, ce wmeTawom [ L AT On Cesracary | 44 msnie 13008
ORISR sionor g [PVDPAL HEORIA LA DSRS0 Er EmeN e | BRI
COMPLINE D OLENMONT LY VAR T DI [COMTIUTTION DU CMNIMAA S LETPINT LNIRAT [T — o 3000
COMMINE DAGH GHOLET DA BRSO S TE AT AR 4T s Fawarss | L8 20 ecin
TOPOUPE SCOLMRE I UL AWIOMNG . 3N D FOURLE I e
COMANE CENOLD B s, "o 5 570,00
o~ AT TR AL AMVOTEE (30 MO ACA TS el N L I
LD DEMAVEMONIAL B6 TN RN | 0479002 RO & ConMTRICAM i e i % a0
BB SOUBIVUAG CIF CHPUA N A BIALTMET - ETUEI I PASAN LITE PORIN
COMISEDT W 1T T R AR O L UASE Ol iocEre [rOs— s
EAZTWAL &
Mum O SoMTTET e O e rimce
JEEOLE PTIIEL (L CEMEVES - A3 PO LE 8 OE5 ETL0E 08
OAISE OF 06 sanyma LRSI o 20 w008
B K SOMRGS T I A FICANCH T LALE 1007 BALLIN & SOMAT K3 At e e 213300
6 VL PR O RO LA X P 6 FOMAR | A VLS PG D RO GRK i e 319 20008
o O L6 ALEATNIA WROAT FOG B LS 30N v e vice 14 sids g8
COMSMMIITE DL COMMVESDUPIWS DELAEL | FATO2I0S KPEATON I LA 250 SO P O T4 DAPEVA | VA LIAEL eviithdn = 30,00
o= o A LA R e o)
O D TR O RO T (S LAFATION B B COR i e -
—
132 Aménagement
COMMUNE D PLASSANCE DU Cancession
JOUCH LR0AZ023 [ZAC SABLA - CONCESSION ANENAGEVENT P . 21242520
COMMUNE DE FONT ROMEBL- JCONCESSION DYAMENAG EMERT DU COELR Concezzicn
COELLO-VIA VIV log i DE FONTROMEU Aavbeagrorwat. | 19S0I8I060
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1.4 Le personnel

141  Organigranme
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142 Mouvements de personnel 2023

12 personnes ont rejoint 'agence ;

4 Responsables d'oparations en COI et 1 en COD pour une durée de 6 mois
1 Charge d'opérations, en CDD pour une durée de 6 mots puis en CDI
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1 Gestionnaire marchés en CDI
1 Responsable juridique en CDI

1 Assistante opératiconelle en CDI

1 Attachée de direction en CDI

1 Comptable en CDO pour une durde de & mois

1 Experte Towisme Montagne en CDD pour une durée da 24 mols

Par aflews, & I''ssue de son contrat d'apprentesage, un Chargé de mission RSE s'est vu
proposer un CDD pour une durée de 11 mois

3 szlariés ont &6 transférds de la SEM ARAC vers le GE ARAC, sur les postes suivants -

Drrecteur adjoint DIPP1
«  Responsable commercialisason des programmes immobliiers
Responsable fmancier projets immobiliers et d'aménagement

11 salaries ont quitté fagence -
4 Responsables d'opérations (2 demissions, 1 départ en rerate, 1 fin de COD)
2 Gestionnaires marchés (demissions)

o1 Chm oe mission Fonclere BO‘K:O'O {&n de COD MUC‘DOO asa Oermnde]
+ 1 Assistante opérationnelle (démission)

1 Assistante & la DCPA (déparn en ratraite)
« 1 Agprenti comptable (in de contratl d'apprentissage )

« 1 Apprentie Chargée de mission RSE opérations (rupture de contrat d'appeentissage
a son initative)

En lenant compte de Mensemble de o2s mouvements, e taux de tum-over da l'agence paut
lannée 2023 s'étabit a 11,4%.

Enfin, des mobiltés intemes sont intervenues

«  Nomination d'une Responsable d'opérations au peste de Responsabla de la gestion
patrimoniale

Evolution d'une Juriste sur un posie de Responsable |uridigque

«  Evolution d'une Assistanie opérationnelle, pour ia mottié de son 1emps, sur un poste
d'Assistante au sein de la DIPPI

Evolution d'un Gesbonnaire marchés, pour @ maotie de son lemps, sur un poste de
Junste
En 2023, & GE ARAC OCCITANIE a accuelll 2 stagialres au sein de ses éguipes :

1 dludiante en L3 Comptabdité Finance a I'Université de Montpellier
(Durée - 1 mots et 18 jours du 11 awnl au 02 juin 2023)

« 1 &udiant en Master 2 Droit des affaires a 'Université de Toulouse 1
(Durée : 6 meis de janvier a juillet 2023}
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143 Evolution af répantition des effeciifs

Evolution des effectifs de l'agence au 31/12

1o
&
€0

40

90

218 am7z 2014 21018 2020 201 2022 223

BEEM RSP nGE

Répartition des effectifs

B 31 daceriee 2025

Repartition par classification Femmes
au 31 décembre 2023 6%

Agerts ce Nalrss

Cadres At Moyen | 45 0%

lotal safarks

144 Laformation

La socwd met en euwe, chaque annde, un plan de développement des compétences afin
daccompagner 'évolition des collaborateurs
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Le plan de développement des compélences, élendu & lensemble des struclures de TARAC (la
SPL, la SEM et le GE) permet une mise en cauvre €1 un suivi optimisé.

En 2023, 91% des salanés de TARAC onl suvi 3u mains une formation.

311 aclions de formations onl 646 réalisées (sot 6% des actions initislement inscrites au plan),
pour un total de 345 purs,

Afin de faire béndficier un madimum de salanés d'actions de formation, les larmations de groupe,
organisées en intra, ont &4é privilégides, A litre d'exemple, fensemble de la Direction des affares
Junciques a ete formeé sur le théme des assurancas construcion, un groupe d'Assistantes
opératiomelles sur ks bonnes pratiques en matiére de doture dopérations, U groupe de
Responsables d'opérations sur les fondamentaux de Ja financa de projet

Par ailleurs, un accent imporiant & &1& mis sur les formations sécurité (évacualion, manipulation
ges extincteurs, habitaton élecingue) qui relévent d'une oblgation lagale.

2023 a également Wi le déploiement de I'outil Empomill pour le montage &t la gestion du plan de
céveloppement des compétences.

Alnsl, Foutil permet désomals d'alimenter directement Ie plan & partlr des besoinsg exprimes ors
des entreliens annuels, de géror les formations valdéss de manidre centralisée. de mettre 4 la
disposition des satariés ¢! des managers un catalogue formation el de générer un certain nombre
o¢'indicateurs de sulvi. En 2024, le déplolemant de |'outi s2ra poursuivi avec Ia mise en ceuvre
gos feedbacks formation el fouverture du module « compélence ».

145 Instances Représentatives du Personnsl

2023 B 482 |a 19 annde g piain exercice de @ nouvel2 mandature, les Représentants du
Personnel et les Directions des sodétés membres de I'Unité Economique et Soclale s'attachant
& maintenir el développer un dislogue sodal dyramigue et construchif

Le Comité Social et Economique s'est réunt & 7 reprisas. En plus des consultations obligatoras
[arientations stralégques, situation inanciére &1 politique socisle) el des sujets hatilusliement
fraités dans le cadre de catte instance, 2 chantiers majeurs ont &té ouverts -

la prévention et |3 gestion des nsques psycho-sociaux (RPS). avec notamment a
réalisaton d'un diagnostic par le cabinet Umanove |

I'égalité fammes-hommes, avec nolamment la réalisation d'un étal des lieux par le
cabinet Syndex.

Ces deux thématiques font actusilement 'objet de falaboration d'une feullle de route en vue ds
la définition de plans d'actions

Tout au long da Tannée, des negociations ont été mendes avec les Délégués Syndicaux,
aboutissant & la condusion des accords suivants -

Avenanl a l'accord sur le téléravaill (10001)

Accord instaurant un Plan d'Epargre d'Entreprise (28/03)

Accord Instaurant un Flan d'Epargne Retraite Collectif (28/03)

Accord d'intéressement pour les exercices 2023, 2023 et 2025 (26/06)
Accord sur la mise en place oy COD & objet darmi (21/07)

Accord sur les mesures salariales colectives (22/12)

L L R
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1.5 Qualification OPQIBI

Dans le cadre de ses prestations d'ngéniene, la socété a cbtenu, en date du 1* avnl 2012, le
Cerfificat de Qualification OPQIBI qui recornait la compéience el le professionnalisme dun
prestataire d'ingénsana.

Le cartificat de renouveliement, pour une nouvelie pénode d'un an. a été obtenu le 1% juin 2023.
Une demande de renouveliament pour I'annéa 2024 est en cours.

1.6 Certification ISO 9001-V2015

En 2023, ke pénmélre de la cerSfication a été élendu & la SPL
Réalisé du 23 au 25 mai 2023, l'aud®t a permis daboutic 3 & certification de 'ensemble de
lagence ARAC.

1.7  Responsabllité Sociétale des Entreprises - RSE

Depurs debut 2021, TARAC méne une démarche RSE qul repose sur des enjeux prioritaires.
Notre stratégie se décine au travers de quatre engagemsants

¥ Engagement n°1 : Garantir |a transparence ot |la probité dans notre gouvernance
¥ Engagement n"2 : Réduire notre impact environnemental

¥ Engagement n3 : Contribuer & 'épanouissement de nos collaborateurs

v Engagement n°d : Etre aux cités de tous les teritoires

2023 a &% marmquée par de nombreuses actions, regroupéas dans le document «Rapport RSE
20230,

Panme les fails marquants de cette annee, lARAC a :

- réalisé son premier bian carbone
- participe a l'ateller « Fresgue du climat » ( Fensambie des collaborateirs)

- développé une poltique santé sécurté
- entamé un dagnostic RPS

En 2024, nous poursunvrons es chantiers entamés et en ouvrrons de nouveaux tels gue la
mise en place d'une démarche probité ou encare Je lancement d'un chantier d= labadlisation
AFNOR « Engagé RSE ».

Enfin, nous serons aux cdlés des équipes opérationnelles afin qu'elles poursuivent leur lravad
sur favolution durable de nos metiers, dans un contexte de réchauffement climatque et

o érosion de 13 biooharsits.

2. Engagements pris

21 Conventions conclues entre un Dirigeant ou un Actionnaire significatif et une
filiale

Conformément aux dspositions de l'article L 225.37.4.2 du Code de commerce, Nous vous
communiguons, c-apres, la kste des conventions infervenues, drectement cu par personne
Interposée, entre, dune part, Fun des mandataires sociaux ou I'un des actionnakes disposant
dune fraction des drofts de vole supénewre a 10 % d'une société et, d'autre part, une autre
société dont la premeare posséde directerment ou indireclemant plus de la moitié du capital,
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a 'exceplion des conventons portant sur des opérations coursnies et conclues a des
conditions normales.

Depus ke 1% juin 2015, lordonnanca n*2014-363 du 31 jullet 2014 et son décret dapplication

imposent au Consell dAdministration des socatés anonymes d'examiner et de transmettre au
Lommissaire aux comples les déments c-aprés

2.2 Conventions conclues et autorisées au cours des exercices anteneurs, dont
l'exécution s'est poursuivie en 2023

< Convention de préfinancement des dépenses
Par convention élablie avec la Région Occiianie, cefte demitre peul demander & la SPL ARAC
le préfinancament des opérations de mandat. Les avances consenties par la sccité font I'objet
dun remboursement par la Région dans un déai maximum de 12 mois,
Ceste convention a €18 autorisée par le Consall d'Administration du 21 mai 2021,

La hgne de crédi! qui avalt 68 cyverte et qul s'dlevail 2 3.3 ME au 31/122022 a &6 totalerment
remboursée en date du 13/01/2023.

< Convention signae entra la SCET GE at la SPL ARAC pouwr la mise a disposition
d'Aurelien JOUBERT

Pour rappel. la SPL ARAC Occitarie a adhéré au Groupement d'employeurs SCET GE, qui
proposs la mise a dsposition & but non lucras! ge salariéfe)s, conformeément aux artickes L 12531
et sulvants du Code du travall.

Cetle convention de mise 3 dispasilion a &té reconduite pour la péricde du 1er janvier 2023 su
31 gecembra 2028 renouwvelable une fols pour une durée complémentaire de 3 ans. Le taux de
mise & disposition fixé étant de 65%.

2.3 Nouveiles conventions conclues et sutorisées en 2023

Fas de nouvelles corventions

24  Informations sur les Participations de la SPL ARAC Occitanie

Sars objet

25  Activité et résultats des filiales et participations de la SPL ARAC Occitanie
Sans objet
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3.  Risques et modalités de contréle

31  Evénements impactant I'activité de |a SPL ARAC Occitanie - Evénements
significatifs de l'exercice

3111 Faily eusentiels de P'axercice ayan! une incdence complable

3111 Perte de I'sxercice

L'exercice a 616 margué par une baisse du chiffre d'affaires au tilre des opéralions pour le comple
Ce 1a Région principalement du fait des contraintes budgétaires de celle-ci. 1l s'agi dans la grande
majorté de report ¢ opérations.

Le maintien des charges de fonctionnement (prncpalement composess de charges de parsonnel
notamment a travers le groupement d'employeurs| a entrana une perie de 1 011K € sur l'axercice
ol par conséquent une baisse signficative des foncs propres. Les fonds propres resient positifs
& hauteur de 2 493KE€ au 31.12.2023 sprés pnsa en compte de fa perte.

La drection powrsuil ses actions de diversificalion de ces procuits notamment sur l'aménagement
et Jas marchés de partenariat ainat que surl'oplimisation de ses charges dans objectf d'un retour
a l'équilibre pour 2025,

Les comptes 2023 sont arrdiés sous le pnncipe de continuité ¢ expioltation.

3112 Préfinancement d opérations de mandat

Una ligne de cradt & &t ouverte aupres de |a Camsse d'Epargne Midi-Pyrenees en 2021 pour
assurer le préfinancement des opérations de mandats pour ke comple de & Région dans le cadre
de Iz convention gén&rale de mandats signe entre 8 SPL ARAC (12/2020) ef I3 Région
Ocatanie (12/01/2021). Cette ligne de crédit a été utilisée a compter du 09062021,

La igne de crédit qul s'élevar 4 3.3 ME au 311122022 a &6 totalement remboursée en date du
13101/2023.

En 2022, 1a SPL a égalemant souscrit un peét relals spécifiquemeant pour une oparation de mandat
(autre client). Au 31/12/2022, le prét relais avait 64¢ déblogué a hauteur de 1 207 343€. Sur 2023,
B3B8 J63€ ont &1é remboursAs. Le solde au 31/12/2023 de ce pratrelaks est de 368 980€

31.1.3 Financement des opérations LT

Dans le cadre de la conclusion de nouvelles opérations a long terme, L SPL a souscnt en 2023
une ligne de crédit pour une opération de marché de partenarial Catle igne de crédit a &% ulilisée
a compter du 31052023

AU 31122023, 1e solde de la kgne est de 3 947 2006

312 Autres ¢lamants significatils

3121 Point surle GIE EPL Regiomales Occitanie
La SPL ARAC a adhéré au GIE EPL Régionales Occranie en 2012
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Presentation des campies 2023
Le résultat 2023 du GIE est nul, celui<ci refacturant Nntégralité de ses charges 3 ses membres,

L'atternssage probable des charges 2023 du GIE EPL s'etablissait a 3 534 K€, pour des charges
céfinitives refacturées par le GIE ge 3 536 K€, ot 48 KE.

Ces charges correspondent |

- 4 des charges de fonctionnement pour 2 431 KE (ioyer et charges lccatives, entretien,
maintenance informatique, locations des vehicules pour Ies salsries des membres,
hencralres...)

- & des charges de parsonnel pour 1 105 KE pour un ETP 2023 de prés de 14

En 2023, Yo GIE EPL a refacture 8 la SPL ARAC:

- 1229 K€ de charges de fonctionnement (environ 50%)
- 317 KE de charges de personnel {environ 255}

3122 Pointsurle GE

En 2022, une réorganisation & été effectuéa au sein de l'agence ARAC svec |a création du GE
ARAC (Groupement dEmployeurs)

Le GE compte 2 membres -
- la SPLARAC
- la SEM ARAC

Présordstion des comples

Le résultat 2023 cu GE ARAC s'élave pour 2023 8 2 137 € svec un total de charges de 9 489
B60 € & un 1ot de produits de 9 491 997 € 1l sagl de la premidre année pleine de
fonctionnement du GE ARAC. celui-a ayant été creé en mai 2022 Cec: expligue les vanatons
imporiantes entre les deux exardoes.

Le résukat correspond aux colisations des membres (200€) et 3 Nimpat sockee de 1 937€ (crédit
Simpdt)

Four le reste. ia totalté des charges et produtts du GE est refaciurée aux membres.
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I Compte de résultat
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Les charges du GE ARAC coespandent -

« & des charges de foncliomement pour 674 K€ représentant 7% des
charges d'exploRaion, I g'agit essentigliement des frais de déplacement,
frais oe formation. honoraires de fonctionnement ef charges en
provenance du GIE.

- ades charges de personnel pour B 818 KE représentant 92% des charges
dexphitaton L'ETP 2023 est e 104 95,
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En 2023, % GE ARAC a refacturé a la SPL ARAC -

- 265 K€ de charges de fonctionnement
- 5333 Ke de charges ge personnel

3.2 Contrdle de legalite des Societés Publiques Locales

En verly de larfide L 1524-1 du code géndral des colednités lenioriales, |a SPL ARAC
Occitanie transmet & 18 Préfeciure de la Haute Garonne, dans ke mois qui sult leur adoplion, les
procés-verbaux des dgélibérations des Consails d Admnistration ainsi que les procas-verbaux des
résolutions prises lors des Assembiées Géndrales des actionnaires qui se sont tenus, Il en est
g8 MmAME 028 compies annuels &t des rapports du conmmissaire aux comptes.

3.3 Information sur les contrdles éventuels dont |a société fait I'objet

Néant.

4.  Gouvernance de la société

En date du 24 mars 2016, le Consell dAdministration a décidé dopter pour |2 dissociation des
fonctions de Président du Conseil d Admimisraton et de Directeur Géneral et a dasigna :

- En date du 11 mars 2020, renouvelé le 19 Décembre 2022, Monsieur
Aurélien JOUBERT, Dracteur Général de la SPL ARAC Occitanie & compter
du 23 novemnbre 2020 jusqu'au 31 decambre 2028

En date du fer octobre 2021, La Region Occitanie representee en la
personne de Madame Aurélie MAILLOLS, Présidente du Consel
d'Administration de la SPL ARAC Cccitaree pour la durée de son mandat
d'adminisyateur,

4.1  Mandats des Dirigeants, des Administrateurs, des Censeurs et des
Commissaires aux Comples

4.1.1 Direction Générale

Le tableau ci-dessous récapiuie le mandat de la Direction Générale.

QuaLTeE NOn! NOMINATI ~ MANDAT ~ MANDAT

g i Monsikeur Aurdlien JOUBERT 1180 | 23112020 | 311272028

Les imitations de pouvoirs de la Direction Geénerale sont les suivantes

Corformément 4 'aticle 22-2 des staluts, « L& rédglernant intlariewr de /s soos praciss (s cas dans
Jasguels o Dimctowr géndral ne pourra conclura, rdaiVer ou modifer une convention danf le Socidlé
OF N de 565 CHONNAINES SANS VO U prdaiadie

L ARAG Ocrams we Togpon Adwe o 253



soif recuelly faws du ov des represantants au Consed o admmstrahon cu a J'Assemblise

Ipaciale du ou das acionmaves MiSressds 4 i convanfion |
soiflapprobation du Consed daadmmnistadion. »

Conformémeant & l'artice 4.2 du réglement intérieur, « k& Directeur Général devie

oblsmr une avlonsaton préalabis du Conse d'Admimstradon sow
0 engage 1ol ache Nl su poinl 3.3 du pedseny réglameant |

o canclue, resler, modifier subsiantellament foule canventon e pesfations
intégrees conclus par fa SPL ARAC COcciame avec un ou plusiews ds ses
achannaves ayant faf V'obje! d'un arolt d'opgosition des actionnales dans ls

conditions précissas & Jaticls
4.3 o-apms;

o conciure, résier. modifer substantedement foule convention de prestations
intdgrdes conclue par la SPL ARAC Ocalamie awec un ou plsielrs de a8
achonnaves conshivantune » Opération 3 nsques » pour la Socéld au sans des

dispesitions du ragament inténeur o Comité d'Engagament |

o engager fout acte ayant fait fabjet dume restnoton aux pouvairs du Directeur

Géodvin' par o Consed ¢ Admirvstranan.

Lo logigramme des Mocellés de Canciuaon 0es cCoNVaNtions PRssées Pa’ e SPL avee s9s

cofloctvitds acflormaves estannaxd aux présentes (Annexe §)

recusiVie par éced (colrnar, courmied, ..) Jans du ou 08& reprasentanis av
Consa¥ gAdminisiration ou & (Assambiée Spacaie de (3 ou des Colectivitds

Tevrilonaies

irddresadas & fa conclusion, la modifcation ou le résilahicn dune canvention passds svec
W SPL ar ne présentant pas de AsQue au sens du rbgiement indénewr du Comitd

d'Engagoment ;

mormar e Consal d’Adminisiration de doufe conventon conclue par @ SPL avec {ume

de ses Collsctvies lemtonalss ACKONNaTes ».

Conformément au Conseil & Administration en ¢ate du 19 décembre 2022

a [/ f\e Dvecieur General] na powra. sans Jawonsaton prdalable du Consel d'Administration -

o Consanfi foutes hypotheques et gages immobifers (anfichrass), lous
nantssements sur las bians de la societd,
a  Consanlv fous caulionmenants 3ur fes biens de la Sociéls,

o Cédar i= patimaine propre de (2 Sockds, ni scquéant des iImmeubles an propre,
axception faite des Xens ou arois Ammotiiers gul saawnt délanus par i Socdié dans

(& cadre d opérations o aménagement ou de dedpstions de sannoss pubihe |
N Do Directeur Gdndral] ne powra le cas échvant, aigree, modifer oo miafler cerinnes

comyenitians lanif la Socidtd & un Jo 505 actionnaves 5ans avov au prdalatie -

o Sod recueilV Jans du ou des représantandts au Consed dAdminstration ov 4
{Assambide Spéciaie du ou dos achionnaves (Nfdresses 3 i convennon,

o Sot obtenu {'sutonsation du Consel o Adminisiaton,

ol ca conforrmdmen! sux Fapostions Qui savaien! myses en pluce per b Rdgemant Midraur

@0 Ja sockid |

i flo Diroctaur Ganeral] devra se canformey, pour (‘attnbuton de fous ios contrads conclus par
0 SecWlé, aux reges imises o0 place par o Consel dadmimalraton en applicefion des

disposihans U code 38 @ commande pubique

i fle Directour Gandrafl ne pourra ntarvany pour @ préparation ef o sgnafure des marchas
ou accords-cadves confiant des prestalions aux son™ds SCET-GE, SCET cu & /e Caisse des
Ddpdis, co pouvar deva! dtra attridud & ume persoving exprassdment hatxitde par le Cansel
dAdministration eof édant préci=é gue fes bons da cammande passés en exécution das
rmarchés a bons ds commande présxisiants ne pourron! dre signés par e Directeur Gandral

qu'aprés accord (contra-signatve) de laado persanne. »

1w
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412 Administrateurs, Censours of Commissaires aux Comptes

Le tableau c-dessous récaptule les mandats des admnistrateurs, censeurs et commissaires aux
comptes.

AumTRATEURS NOM (COLLECTIVITE ETIOU PERSONNE Pivsiaue)  DVRER MANDAT
Macame Aureiie MAILLOLS
Madame Nathalle MADER
Maorsieur Philippe BAUBAY
Monsieur Thierry COTELLE
REPRESENTANTS Madame Stéphanie SENSE
Mansieur Jean Luc GIBELIN Durée du mandat
Monsieur Yann HELARY Yo
Monsieur Jullen LEONARDELL
Monsieur Jean-Philippe KEROSLIAN
Synaicat Mixte PYRENIA

resreaenié par Marc BEGORRE
N oM DE Commune de Portat-sarCaronne

LUASSEMBLEE représentd par Gérard MONTARIOL
SPECIALE CRAND FIGEAC
représentd par Vincent LABARTHE

Censours de la SPL ARAC Occitanie
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4.2 Autres mandats et fonctions exerces par des mandataires sociaux dans toute
soclaté

421 Regresenlants parmanents de personnes morales. membees du Conseil d'Adminlatration

Conformément aux dispositions ce Taricle L.225.-37-4-1" du Code de commerce, nous vous
COmMUNIGUONS, chaprés. la liste de rensemble des mandats et fonclions exercas dans d'sutras
sOCIftés par chacun des mandataires sociaux de la société durant l'exercice 2023,

Mme Aurélle MAILLOLS, Représentante permanente do la Réglon Occitanie au Coneeil
d'Administration at a FAssemblas Ganerale da ta SPL ARAC Occitanie, Presidents du

Conseil d'Administration

- Administratrice SELO 48 (SEM Equpement pour le Dévaloppement de la Lozére),
représentante des coliectivités actionnalres

- Représertante permanente de i Région Occltane au Consell & Administration et 4
I'Assembiée Geénérale de la SEM ARAC Cccitanie, Présdente du Consel
d'Administration

Fonction : Consailiére Régionale Région Occitanie

Mme Nathalls MADER, Reprdsemtante parmanents ds la Réglon Dcecltunie eu Conswil
d'Administration do la EPL ARAC Occitania

- Représentante de la Région Occitanie au Conseil &' Administration el a I'Assemblée
Générale de IEcok Régionale de ka Deuxiéme Chance ([ER2C)

- Représentante permanente de ia Region Occitane au Conseil o Acmnistration &t a
I'Assemblée Géndrde du CARIF-OREF Occitanie ains que Membre du bureau

Fonction : Consalliére Régionale Région Occitanie



Mme Stephanie SENSE, Repréaentante perrnanentis de la Region Occitanie au Conseil
d'Administration de la SPL ARAC Occhanie

Représentante permanente de i3 Région Occitanie au Consell o Admnistration &t 3
'Assemblée Géndrale de I'ER2C

Administratrice SPL Grand Toulouse Eurcpolia (représentante permanente Région
Occitanie) Fonction | Consellére Régionale Région Occranie

Fonction : Conseilére Régionale Région Occilanie

M. Philippe BAUBAY, Reprasantan! permanenis de la Reglon Occltanie eu Consell
d'Adminiutration de la SPL ARAC Occitanie

Administrateur SEM AREC (ropréseriant permanent Région Occitanie)
Administrateur SPL AREC (représentant permanent Reglon Occtanie)

Membre fildaire représentant la Région Occilanie au Consedl d Administration el &
I'Assemblée Géndrake cu Comité Régional de Tourieme et de Lokirs de la Région
Occitanie (Pyréndas-hMéditerranée

{CRTLO}.

Fonction | Conseiller Régional Région Occitanie

M. Thierry COTELLE, Représentan) permanente de lz Region Occitanie au Conseil
d'Administration de la SPL ARAC Occitania

Administraleur SEM AREC (représertant permanent Région Occilanie)
Administrateur SPL AREC (représentant permanent Région Occitanie)
Administrateur SEM CCEL (Centres Culturels Educatifs et de Loksirs, Cité de I'Espace
o Toukuse) (représantant permanent Région Occitanie)

Administrateur  SPL Aménagement Grand Tououse Europolia  (représentant
pemanent Region Occitanie} et suppléant de Mme Carole DELGA a fa Commission

Administrateur g la SPL Enova Evenements (représentant permanant Région
Occitanie)

Agministrateur de la SA IRDI Capital Crossanoa

Administrateur de la SA IRDI-SORIDEC

Administrateur de SATT Toulouse Tech Transfer — Suppléant de Mme Nadia
Pellefigue

Fonction : Conseller Reguonal

M, Yann HELARY, Représentant permancente do |a Reéglon Occhtanie au Consell
d'Administration de la SPL ARAC Occitania

Maire de Sarrancolin

Administrateur de la SEM Compagnie d'/Aménagement des Coteaux de Gascogne
(Représentant permanent Région Occitanie)

Fonction | Consailier Régional



M. Jean Philippe KERCSLIAN, Repréaentant permanente de la Rigion Occitanie au Conseil
d'Administration de la SPL ARAC Occitanie
Maliw d'Gnst Is Chilteau

Fonction : Consalller Réglonal

M. Julien LEONARDELLI, Repressentant permanants de [n Région Occltanis au Consell
d'Administration de la SPL ARAC Occitania

- Consedlles Municipal & & Ville e Fronton,
Fonction : Consailier Régional

M. Jeanduc GIBELIN, Reprosentant permanent de fa Région Occitanie au Conseil
d'Administration de ls 5PL ARAC Occitanle
- Administrateur SEM AD'OCC (représentant permanent Région Occitanie)
- hdministrateur SEM BRL (représentant permanent Région Oockanie)
- Administrateur de la SPL Adroportuaire Régionale (représentant permanant Région
Occitanie)
- Administrateur SEMOP Port La Nouvelle {représentant permanent Région Occrianie)
- Administrateur SNEML PSCCT (représentant permanent Région Occitanie)
- Agministrateur SPL Aménagement Grand Toulouse Eurcpola
- Administrateur SEM ARAC
- Administraleur de |8 Sodélé Publique Inferrégionde des nvesissements en favewr
des Transports {(SPIIT)

Fonction : Vice-Préasident Ragion Occitanie

M, Gamard MONTARIOL, Roprésentant la Commune de Poctat sur Garonme au Conssil
d'Administration de la SPL ARAC Occitanie

- Adjoint au mare délégué aux finances & la Commine Portel-Sur-Garonne
- Conseilier Communaulaire délégué aux appels d'offres du Muretain Agglo
- Administrateur délégué aux finances au SIVU de ia musique de

PortetPinsaguelRoqueties

M. Vincent LABARTHE, Représentunt le Grand FIGEAC au Comaell d'Administration de la
SPL ARAC Occitanie

- «Vice-Président de la Réglon Occitanie :
- . Président du Grand.Figeac

- - Président du PETR Figeac Quercy Valléa de ia Dordogne,
- Vice-présicent du Syndicat Célé Lot Median

- Vice-présicent du SYDED du Lot.

- Vice-Présdent tu Parc Naturel Régional du Quercy

- Vice-Président ce Temetoire d'Energle 46



M. Marc BEGORE, Representant le Syndicat Mixte Pyrénia eu Conssil d'Administration de
la SPL ARAC Occitanin

- «Maire ge Lamargue-Portacq 65
- - Vice-présiient de la Communauté d'aggomeération Tarbes Lourdes Pyrénées

-« Conseller départemental du centon dOssun

422

Direction Gendrals de la SPL ARAC Occlianis

M. Aurdlien JOUBERT, Diroclaur Ganeral do la SPL ARAC Occitania

Date deout
Instance de Date
Socisté Mandat nomination mandat/ fin mandst
SEM ARAC OCOTANIE Dreckur Goréeal Coreel d AdmineTaton | 06X/2014 | Non diAne
SEM ARAC OCCITANIE Dreceur Gararal Coneel dAdminayaion | 28052015 | V122918
SEI ARAC OCCITANE Drectour Gardeal Conal d Adminkraton | 07062009 | 31122022
SOM ARAC OCCTANIE Direcieu Genéral Coreei d Adminavaion | 19122022 | 31122008
SAS ARIS Présdent du Dvecms Corsal 0 Suvellngs | 160821 | 01002003
SAS RIS Memire du Directare Corsel de Surveilance | 18082029
[ SR aRAC DCoTANE Drocwir Gérdeal Comsel d Adwinevaton | 23117020 | Siizaoez |
SPLARM OCCTTANE Drecieur Géreral Consel dAdmitaaton | 19122022 | 13122025
S&SPATHI:NO:ME wm?:.plauswam Colectyts dos g 24002022 0062005
S43 VEOEFLAST WO m&am:::;lausaum RSy [P «?w
SAS SOCIETE Resrésertart lgal e la SEV ARAG tsans fimitation
PMOBILERE DES SOCTIRE. Pkt Cobechit desmsocits | 2202019 | P2 T
FUMADES (SFF)
SAS FONCIERE
OCCTTANE
CENTRALITES W&?m‘m Cobecwih o5 mssochs | 22022023 | 28012028
COMMERCE ARTISANAT
LOGAL {FOCCAL)
SAS CPERATEUR
AEoue oontr | e et BEMARKS | Cobectvbb desmsocks | ovezaga1 | oweaes
OCCITAME {OPERCO}
sasroncoes Rmmhmbwﬁlehb_SﬂAAm P CIIEIONONTS [reen——wny —"
SAS SOCIETE Représemant kgalce i SEM ARAC
IMMOBILERECE | OCCITAME, ele-méme Prisidente de b SAS | Ocleciis desmssoces | O40M2021 | Dace2oed
LUCHON PATRIAOMALE OCCITANE. Prisderts
TAE AFONCIERE | Represermant Rgnice lm SEMARAC
| aRicoLt D coTANE prieeley i) Colechii dosavocits | 24052022 | 2a082008
SASU CHATEA Rapriseriant Bga o Ia SEV ARAG : Toans B
VILLEMUR COCITANE Préscents CARMAN i IRt~ | OMNVARE | o Gkl
SCCVLE DOMITIA ’t""""occ'“"‘?m'e"’m ARAC Colectitt desmsoces |  18/12/2020 "';':'"':ﬂ'”"
SCIFONCIERE OF
DEVELOPPEMENT Ricrsertart bogal o= Ia SEM ARAC
. UHEB%H&IENT OCCITANIE. Garsme Colectvie des xssooes 23002022 2062004
| JOURISTIGUE (FOHT)
I ARAL Qe wa Fagpon Avwe o 253



SAS AXVLL Fwprksertant boal 4 In SE ARAC caoan
OCCITANIE, ¢leméme Présidente de B SAS |  Colectvit des assocks raveaies
PATRIMONUALE COGITANE Présdente
SAEL06 Recresertant kgl de la SEM ARAC -
OOCITANIE, ele-mirme Poésidenie oo SAS | Coleciié des axsociés 2500023 de dustel
PATRMONIALE CCOUTANE. Présdanse

Fonclion  Directeur technijue & sein de la SCET GE

4,3 Séances des Assembleées speciales des actionnaires de |a SPML et des
Conseils d'Administration

L'Assemblée Spéciale el le Conseil " Admnistralion s'est réuni 2 fos durant lannée 2023 Les
sujats abordés portaent sur les points suivants |

L'Assemblee Speciala 5'ast reunie 2 fois au cours de l'exarcice 2023 :

24éme séance du 9 Juin 2023

R A

VIE SOCIALE ©
ARRETE DES COMPTES ANNUELS DE L'EXERCICE 2022 (116me axerdcs )
FINANCEMENT DE L'OPERATION DE PIAL ENGALY
OFERATION PRESENTEE AU COMITE DXENGAGEMENT DU 30 MAI 2023 | Concasaion
Camanapsment de 13 ZAC Sabia & Plaisance du Touch
ACTIMITE OPERATIONNELLE DEPUIS LE DERNER CONSEIL DADMINISTRATION ¢
RAPPORT RSE 2022

CONVENTIONS REGLEMENTEES
INFORMATION DU GIE A SESMEMERES
PREPARATICN DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDMNAIRE DU 28 JJIN 2023

10. PCUVOIRS - FORMALITES
11. GUESTIONS DIVERSES

236me séance du 16 Novembrs 2023

. Agrément de nouveaux actionnaires de la SPL
. Modfication du réglement intdseur du Sroupement & Employeurs ARAC OCCITANIE

2, OPERATION PRESENTEE AU COMITE D'ENGAGEMENT DU 10 NOVEMBRE 2023 -
Conoession d' Amenagement de Font-Romeu ~ Projet cosur de Ville

VIE SOCIALE -
. Mouvernents de persornel depus le cameer Carsetl d Administration

3 ACTIVITE OPERATIONNELLE DEPUIS LE DERNIER CONSEIL DADMMNISTRATION :
. Les nouveles comenlicns engagdes depuis e dermier Corsell d' Adminstration pour J comple
de la Région Ocatanie
. Las nouveles comentions engagdes depuls le derner Consell 4" Admirdsiration pour & compte
dautres coloctivies

e
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nseils inis

Le Consell d'Administration s'est réuni 2 fols au cours de Fexercice 2023 :

CA du 15 Juin 2023

VIE SOCIALE :

ARRETE DES COMPTES ANNUELS DE L'EXERCICE 2022 {115ma axardcs)
FINANCEMENT DE L'OPERATION DE PIAL ENGALY

OPERATION PRESENTEE AU COMITE DrENGAGEMENT DU 30 MAI 2023 : Concession
d'amanagament do la ZAC Sabka & Plaisance du Touch

ACTINITE OPERATIONNELLE DEFUIS LE DERNER CONSEIL PADMINSTRATION
RAPPORT RSE 2022

CONVENTIONS REGLEMENTEES

INFCRMATION DU GIE A SESMEMERES

. PREPARATION DE LASSEMELEE GENERALE ORDINAIRE DU 28 JUIN 2023

10. POUVOIRS - FORMALITES

11. QUESTIONS DIVERSES

meN -

O W~ Wn

CA du 17 Novembre 2023

1 YIESOCIALE:

. Mouvements de pamsonnel depuis [& damer Conseil d Administration

. Agrémen! de noweaux actannares de a SPL

. Moccation du réglamant Intéaeir du Groupement @ Employsurs ARAC DCECITANIE

2 CPERATION PRESENTEE AU COMITE D'ENGAGEMENT DU 10 NOVEMBRE 2023 .
Carcassion d Amédnagament de Fort-Romeu — Projel comr de Vile

A ACTIVITE OPERATIONNELLE DEPUIS LE DERNIER CONSEIL DADMBMNISTHATION :
. Les nouveles convenbors engagées depuss le demer Conseil d'Adminstrabion pour ‘e
comple de la Région Occitarie
. Les rouvales convantions engaodes depus e damur Consall d'Administration pour &
compee d'autres colioctnites

4 POUVORS - FORMALITES
5  QUESTIONS DIVERSES

44 Séances des Assemblées générales

L'Assemblée Géndrale s'est réunie 1 fols durant Fannée 2023, Les sujets abordés portaient sur
les points suivants ;

AGO du 28 Juin 2023

. Approbation des comptes anruels de fexercice clos le 3111212021 apres lecouse
du Rapport du Consaid d'Admirisiration of du Rapport du Commissare muc
comphes |

1l Afectation du résultat

Ml Rapport spécial du Commissare aux comptes sur les conventions visées a
farticle L 225-38 & sunants du Code de commerce ; approbation de ces
conventions |

Quitus AL administradeurs |

Pouvolr @n vue d'accomplir les formanites |

Queshons civerses

S<=
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4.5 Elements de rémunération, fixes, variables et exceptionnels, ainsi que les
avantages en nature accordés aux représentants de la Région

Néant.

1. Présentation des comptes annuels 2023

1.1 Regies et methodes comptables

Les comptes annuels de fexercice au 31/12/2023 ont été atabiis conformement au régiement de
FAutcrité des Normes Comptables n*2016-07 & jur des différents réglements complémentaires
4 la date de I'dtablissement des dits compies annuels.

Les conventions complables ont éé appliquées avec sincirdé dans le respect du princpe de
prugence, conformément aux hypothéses de base |

- conlinuilé de I'exploitalion,
- permanence des methodas comptablas d'un exarcice a 'autre,

- Indépendance das axercices.
&t conformement aux régies générales détablssement et de présentation das comptes annuals.

La mélhode de base refenue pour Févalualion des éléments nscrils en complabilité est |a
methooe des codts histonques,

La Lol comptable du 30 avril 1983 at son décret d'applicason 83-1020 du 29 novembre 19E3,
s'apphique de drod aux Societés d'Economie Mixte régies par la Loi du 7 judlet 1983,

Les états financiers, ci-oint, ont &8 établs conformément a I'avis du Comité Natioral oe Ia
comptabilté du 18 mars 1599 pour ks opérasons de concession d'aménagement, ansi que les
svis anténieurs du 12 juillet 1984 et du 8 décembre 1993 pour les autres opérations.

L'ensernble des recommandations énoncées par kes guides complables édites par la Fédération
gdes EPL (gudes comptables professionnels des SEML achvilés mmmobiliéres et echons, et

operations d'amanagement) a éta egalement respects.

12 Analyse économico-financiere

Les comptes annuels de l'exarcice clos au 31 décembre 2023 ont été &ablis conformement
aux regles de prasantation at aux mathodes d'evaluation prévues par 3 regiementation en
viguewr conformément aux élals financiers pinls en annexe, 15 cat fat Tobjet d'un conlrole
par le commissaire aux comptes au cours du mais d'avril 2024,

Le résukat enregistré au 31 décembre 2023 présente une perte de 1 011 KE

Le chiffre d'affaires gicobal de la Sociéts, toutes actvités confondues, s'éldve a 8 190 Ke an
2023 ¢ ntégre 7 226 KE de chiffre d'affaires lides aux activilés de la sogété, 922 KE de
raceties iées aux concessions et 42 KE au tire des refacturations entre membres da TUES.

Afin de donner une vue clare &t synthétigue de I'activitd de la Sockté et de son &volusion,
nous vous presentans, chaprés, les chiffres les plus significatifs au travers des hilans et
compte de résultat sous lewr forme complable ains: que sous leur forme budgétaire simplifiée.

I ARAL Qe e fagpon Awe o 253
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L'analyse du résultat « fonctionnement » selon son approche budgétalm :

La présentation cl-cessous diffare de celle des états financiers | alle n'intégre que les
mouvements issus du fonctionnement et sont reclassés par nalure de charges et
de procults.

Les retraiternents effectués par rappor 3 la version « Etats Snanciers » présentés en
annexe sont les sulvants :

Refaciurations vers jes aulres membres

Dans 1a version « Elals financiers », [es refacturations de fa SPL ARAC vers les autres
membves de 'UES (refacturation de cherges de fonctionnement pour 42 K€) sont
intégrées dans le Chiffre d'affaires akrs gque dans la version ci<dessous, les
refacturations vors les autres membres sont présentées en moins des dépenses de
fencionnement et en moins des chargas de personnel.

< Concessions |

Dans 4 version « Etats financiers », les rémunérations sur concessions sont
Intégraes dans la ligne « Reprises sur provisions et fransferts de charges ». Dans la
version présantée crdessous, elles figurent dans le chiffe d'affaires (Iigne «
Aménagement = pour 241 KE)

Marche de partenarial |

Dans la version « Etats fmanciers », les rémunérations surles marchas de partenanat
sont Intégrées dans |a figne « Reprises sur provisions et transferts da charges ». Dans
la version présentée ci-dessous, elles figurent dans le chiffre d'affaires (igne o
Immobiier » pour 353 K€)
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Le douziéme exercice clos le 31 décembre 2023 laisse appsaraitre un résultat net
comptable de -1 011 K€ contre un résultat de ~ 1 285 K€ annoncé lors du CA du 19
janvier 2024.

L'écart de + 273 K€ par rapport au résullat présenté en janvier s'explique essenliellement
par les éments sulvents :

‘ gmsmmmmmﬂmmmm&amdesmm
© Sur les rémunérations mandats Région - 33 K€
Sur les rémunératicns mandats autres actionnaires — 100 K€
- Sur limmobilier : + 141 K€
< Un niveau de sous-traitance moins élevé que prévu — 86 KE
© Des charges Texpioitation Inférieures de 139 K€ au montant prévu assentisllement
au niveau des achats et charges extemes refacturées par le GIE at le GE.

Le chiffre d'affalres s'éléve & 7 821 KE en 2023 en baisse de 1 175 K€ par rapport a 2022
Les principales explications sont les suvantas ;



La chiffre datfaires pour le compte de 13 Region ast en baigse de 1 562 KE: les
conlraindes budgétaires de |2 Région impactent fortement |a SPL &vec moins de
nouveles opérations contractualisées en 2023 que |es années précadentes et das
reports et décalages sur des opérations déja engagées, La chiffre d'aMaires au tire
des opéralions Région représento 83% du chiffre ¢'affaires da la SPL contre 90% en
2022

Lechillre g alQires « commandes autres chenls » correspond aux remunérations sur
mandats et prestations de services réalisees pour e compte des autres actionnaires
de la SPL | s'éléve 3 740 KE en hausse de +147 K€ par rapport 2 2022

¢ Le chiffre d'afla¥es au fitre des concessions g'dkve 3 241 KE &t conceme les
opératons Pamiers, La Mongie of la ZAC Sabla 8 Plaisance du Touch. | diminue de
48 KE par rappor 4 2022,

Le chiffre daffares « immabilier ¢ d'un montant de 353 K€ ¢s! en progression de +
319 K€ par rapport & 2022, 1l comespond aux rémunérations au titra des marchés de
partenariat pour la construction du cinéma de Lannemazan et la residence de
Tourisme de Piau Engaly

Les autres produits corespondent exdusivement & des avantages en nature pour 5 KE, 1
sont en baisse de 103 K€, en effet en 2022 iis ntégraient une reprse de provision au titre
des médailles du travail pour 16 KE ainsi que des remboursements d'assurance au titre de
oéparts de salanés pour 67 KE.

Les charges d explotation s'élavent 3 8 765 KE contre 8 461 K€ en 2022, sod une prograssion
de + 304 K€ Elles sont constiluées a 90% des refacturations de charges :

En provenance cu GIE pour les dépenses iées aux services S, RH, moyers
généraux, locaux Pour 2023, le budgel de charges du GIE s'élabit & 3538 KE dont
43.73% facturé a la SPL ARAC - 1 228 Ke au titre das charges de fonctionnement et
318 K€ au tare des charges de personnel.

< En provenance du GE ARAC pour les charges de personnel. la SPL ARAC ne
disposant quasiment plus de personned propre. Pour 2023, le budget de charges du
GE s'ddéve 3 9 193 K€ dont 66% faciré a 1a SPL ARAC | 265 K€ de charges de
forctionnement {principalement frais de déplacement el formation) et 5 833 KE de
charges de personnel powr un ETP refaciuré de 69 73,

Malgre i3 balssa du chiffre o affaires, les charges  exploitaton ont augmeme de
3 6% par rapport 4 2022, Cad s'explique par Ninflation, la revalonsation des salaires
en débul d'annde 2023 et par l'effet amnée pleine de recrutements de 2022
notamment pour faire face au développement de Iactivité aménagement.

Le résultat d'exploitation ressort ainsi déficitaire de — 1 065 K€

Le resultat financier s'éléve 4 +7 KE et corespond & la ramunération des fonds propres
dans le projet Pisu ENgaly,

Lo résultat exceptionnal s'éléve a -3 K€

Aprias un IS de - 42 K€ correspondant a un carry back (récupération de I'lS de 2022), ls
résultat net s'éleve & - 1011 K€,
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14 Ana_lxu du bilan

Le total du bitan s'éléve en 2023 & 64 363 K€ contre 57 213 K€ en 2022, soil une hausse
de 7 150 K€, Ci-aprés le bilan détaillé par activité ;
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= Alactif les principales évolutions sont les sulvantes ;
< Una hausse des mmobiksations en cours da © 952 KE correspondant aux trevaux sur
les projets en marches de partenanat

©  Haussa des stocks de 1728 K€, ils correspondent aux dépenses réalisées dans le cadre
des concessions Pamiers el La Mongie.

< Les avances et acomptes verses sont en hausse do 884 KE of s'etablissent a 9238 KE
Ce posie correspond & des avances forfaflares sur marchés sur les opérations de
mandat.

< Les créances s'ééven! A 38 233 KE en 2023 cantre 40 409 KE ¢n 2022 soil une
diminution de — 2 176 K€ avec notamment |



Des créancas chants pour 2 871 K& en diminution @2 1 556 K .

Les autres créances pour 36 381 K€ correspondent essentiellement 4

* Des créances « Mandants » pour 14 071 K€ conire 22 275 K€
contre en 2022 11 s'agit de I'ensembie des engagements comptables
pris pat le mandataice pour ordre el compte du mandant qui sont
procuits dans la comptabilité du mandataire. L'actif (14 071 KE)
représenie les opérations globalement débknices, tandis que le
passif (20 416 KE) représente las opérations crédivices.

* Des fournisseurs debiteurs pour 198 KE

* Des demandes de rembowrsement émises sur les mancats et
non encaisedes a la fin de l'exarcica pour 16 710 K€

*  Des participations concédant a recevoir 1 213 K€

« Des créances fiscales et sociales d'un montant de 2 017 Ke

s  Le compte courant verse au GE ARAC pour 430 K&

La trésorenie s'éléve au 3171272023 4 S 445 KE soit une baisse de 244 KE par rapport
a 2022, avec .

Sccidté - 173 KE de disponibiités

Opérations | 5 272 K€ de disponbiltés

Les charges constatées d'avance dun montant de 443 KE comespondent
essentellemant a l'appel de fonds du GIE su titre du 1er tnmestre 2024

sil. incipales 1

La variation des capitaux propres qui passent de 3 504 K€ en 2022 4 2 453 K€ en
2023 s'expliqua par I perte de lexarcice da -1 011 K&

Leg provisions pour risques et charges d'un montant de 4 K€ comespondent |

4 la provision au tive de la médaile du travall pour 1 KE,
& une provision pour charge de 3 K€ relatve a des honoraires d'avocat
concemnant la de fraude au RIB intervenue il y a queiques annédes

Las dettes suprés ces eiablissements de credit dun moniant de 9 148 K&
comespondent & 1a Igne de crédit auverts pour fa concession de Parmiers (678 KE)
&! pour le marché de partenariat de Piau (3 947 KE) ainsi quiaux emgrunts conbractés
pour fopération La Mongle pour 2 700 K€, Infra Avion pour 363 K€ et pour le cinéma
de Lannemezan pour 1 454 KE,

Les emprunts et deties finanaeres divers de 3 000 K€ comespondent a lavance de
trésorene de Plaisance du Touch pour 18 concession ZAC Sabla.

Les detles d'exploilation §'@évent 3 48 698 KE en 2023 contre 44 820 K€ en 2022,
soft une hausse de 3 378 Ke -

Les deltes fournisseurs société el opérations s'd@évent & 22 477 KE en baisse de
1924 K€

Las dettes fiscales et sociales s'ékvent 3 681 K&

Les dettes sur immabilisatons sont en hausse de 2 344 KE
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< Les autres dettes d'exploitation &'un montant de 23 185 K& integrent :

. ;e&ge.t‘teesu Mandants » pour 20 416 K€ (¢f. « mandants aclifs ») en hausse de
+ los rémunérations sur mandat 4 payer pour 2 042 K€ ainsi que des soldes
rédteurs sur mandat A rembourser aux mm&mmmﬂmm

opéralions pour 691 KE |
< Les produits constatés d'avancea s'élevent a 1 021 K€ et augmentant de 970 K& lis

comespondeant essentieliement la nautralisation du résultat sur les concessions pour
924 K€ ainsi qu'a fa rémunération sur guitus powr 97 KE

1.5 Proposition d'affectation du résultat

Compte tenu du résuitat denctare de la soclété de - 1 011 083 16 € au tire de l'exercice clos au
31 décembre 2023, le Consell d'Adminstration propose de laffecter on report & nouveau.

1.6 Informations financieres diverses

Tableau des résultats de la socété au cours des cing derniers exercices
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1.7 Analyse chiffrée de I'activité

Evolution des dé

des opéralions par aclivite

Daperans raglees Bn M ) mr 18 19 xae xad
SMavetaty fiogue (Ouwsd Vo UM IW = S0 LR OV E5¢ oy
Wt we s i (24 “ny U & I52 £2659
Wows s A nmn 1 1304 i 100 M4 128 158 115 fdt
Warchots Aston s {5 426 W JEIE 124 1) HE ] M2
Careocimite 1163 1 548 1568 1 1B 0
Vs fuia do pa ) [ ) &N
Towl 1R 11) 44 13 9 1217 155 5ol 183 i 145 642 149

Evolution des déponses des opdmations on K€
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1.8 Activité Marchés/Achats sur I'exercice 2023

181  Montani des msarchés nofifes
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183  implantation des atinbulares
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134 Performance de 'achat responsable
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1.9  Rappel des dividendes verses

Il est & noter quil n'y a pas eu de versement ge dividendes aux actionnares au cours des 3

Jermers exercices,

1.10 Dépenses non déductibles

Conformement aux disposfiions oes arficles 223 quater et 223 quinques du Coda Ganeral des
Imp&is, nous vous précisons que les comptes de fexercice écoulé ne prernent pas en charge de

cépenses non déductibies du résuitat fiscal.

111 Activité en matiere de recherche et de développement

Concernant les dépanses de recherche at de céveloppement, 1a Sociésé n'a effectué aucune

cdpense au titre de l'exercice 2023,
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112 Information sur les succursales
Nous vous indiguons que notre Sociéte ne possede pas de succursale.

113 Perspectives et développement pour I'année 2024

En 2024, Jes prévisions d activeé ées a la construction publique avec ia Région devraiant éire
8U MAme niveau qu'en 2023 avec une baisse imponante de chiffre daffaires par rapport aux
années 2021 et 2022

La SPL doit donc poursunre scn développement auprés des autres collectivités en matiéra
Caménagement el de renouvelement wbain dans le cadre de projets sous forme e nouveles
concessiorns (Font Romey, Boug Madame), ainsi qu'au niveau immobilier avec de nouveaux
marches de partenanat %l que ie Cinema de Lavaur.

e Gl
p.m_g_ | - ‘b

Y'—Tl A

[_.5‘)&)( : _2)9))

I ARAG Qo “wa Foagpon A mor 253



Les prévisions initiales £4ablies pour ie budget de fonctionnement 2024 font apparaitre un résultat
céficitaire ce - 523 K€

Le chiffre ¢afires lid aux activites de 2 SPL pourail atendre $ 251 KE an hausse de 1
422 K€ per rapport & l'atterrissage prévsonnel 2023, avec :

o Chiffre ¢ aftaires Région pour 7 429 K€ avec 6 534 KE au tire das rémunérations
concermant la construction publique el 845 K€ au litre de conlrals de prestations
ntellectuels concernant I'appul su déveioppement et des &tudes pour une fonciére
lgements. Ce sont cas CP1 qul expliquent I hausse par rapport 4 2023

o Chiflre Falfaires au tire de commandes autres clients pour 784 KE en hausse de
44 K€ par rapport a 2023,

o Chiffre daffaires au litre des concessions pour 552 K€ en hausse de 311 K€,
notamment du fak des traveux sur La Mongie et sur ia ZAC Sabla.

o Oniffre daffares sur I'immobilier en hausse ce 133 Kk, correspondant a Ia
rémunération au lire du marché de partenarial pour la construction de fa résidence
da Tourisme a Plau Engaly.

Les charges d'exploitation 2024 devraent s'établr a 9 437 K€ en hausse de 672 KE, soit
+7.5% pour une haussea du chiffre da¥aires de +18%.

Le bucget des charges 2024 de 'ARAC a &% conouit avec un objectif de sobriete des
charges départs non remplacés sysiémaliquement en favorisant une réorgenisation
inteme pour A reprise des missions, Imitstion des augmeniations de salgres,
opiimisason des charges ge GIE (renégociation de certains contrats, dimnution des
presiations extérieuras), en revanche maintien du budget de formation & 2% de |a masse
salanale afin d'accompagner les mobilités internas.

En 2024 les charges de la SPL sont conslituées & 34% des refacturations de charges |

o En provenance du GIE pour les dépenses lides aux services S, RH, moyens
généraux, locaux. Pour 2024, le budget de charges cu GIE devrait s'établir 8 3527
K€ (en baisse de 2% par rapport § 2023} dont 507% faciwré a la SPL ARAC.

o Pourles charges de personnel, e budgel de charges du GE ARAC devrait Sétablir
89244 K& (en baisse de 2% par rapport 8 2023 dont 74% facturé 8 a SPLARAC.

o Les achats et charges externes propres a la SPL sont également prévues en
aiminution de prés de 2% par rapport & 2023, avec nolamment un objectir de
diminuer ke recours aux prestations extériewres, aux dépenses de comemunication
et ce relations pubiques
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1.14  Délais de paiement fournisseurs et clients

Factures regues el #nises syanl coms un retard de palement en cours de l'essrdice
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Mme MANDROU TAOUBI : Je me suis apergue que c’est une agence qui est déficitaire, a plus d’'un
million d’euros. Avez-vous une explication pour ce déficit important ?

M. LE MAIRE : Non, je n’ai pas d’explication par rapport a cela. L’ARAC est une agence de la région
Occitanie, donc il y a la région qui est derriere. C’est notamment la communauté de communes qui
travaille beaucoup avec ’ARAC aujourd’hui, au niveau de la requalification du site de I'|SI d’'une part, et
nous travaillons avec eux dans le cadre de la place Fontanges et du futur pole d’échange multimodal,
qui est la connexion du réseau de bus Lio avec le train, le Bastibus et le vélo. En fait, c’est 'agence
d’aménagement de la région Occitanie. Cela n’explique pas son déficit, mais il y a la région qui est
solidaire derriére.

Mme MANDROU TAOUBI : Elle a un mode de fonctionnement trés excessif, avec 112 salariés, ce qui
entraine un co(t salarial de plus d’un million d’euros. Le colt de fonctionnement, en plus des colts
salariaux, est de 2 436 000 euros. |l n’y a pas vraiment de rigueur dans la maitrise des dépenses. Nous
allons voter contre. Il faudrait peut-étre que les territoires fassent remonter ces préoccupations.

Vote a la majorité

Nombre de voix pour : 22

Nombre d’abstentions : 0

Nombre de voix contre : 6 (Mme MANDROU TAOUBI, Mme ROUX, M. BRUGIER, M. DO
ROZARIO, M. TRANIER, Mme DRAPENSKI)

Délibération n°20240923-26 - FINANCES : Approbation du rapport d’activité 2023 de la SEM de
I’Abattoir du Villefranchois

En février 2011, la commune de Villefranche a lancé une procédure de délégation de service public
pour la gestion et I'exploitation I'abattoir municipal.

Le 9 mai 2012, le Conseil Municipal de Villefranche-de-Rouergue a choisi le délégataire et approuvé le
contrat de délégation de service public. Le délégataire qui a été retenu estla SEM DE L’ABATTOIR DU
VILLEFRANCHOIS.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L. 1411-1 et suivant.

Vu le Code de la Commande Publique,

Vu la délibération du Conseil Municipal de Villefranche-de-Rouergue en date du 9 mai 2012 portant sur
le choix du délégataire et I'approbation du contrat de délégation de service de service public de I'abattoir
municipal,

Vu le contrat de Délégation de Service Public portant sur la gestion et I'exploitation de I'abattoir munici-
pal de Villefranche de Rouergue

Vu l'avis favorable de la commission Finances

Considérant qu'en vertu de l'article L. 1411-3 du CGCT, chaque délégataire de service public doit
remettre chaque année a l'autorité délégante un rapport d’activité comportant les comptes, retracant
I'exécution de la délégation ainsi qu’une analyse de la qualité du service.

Considérant qu'en vertu de ce méme article, I'examen de ce rapport doit étre inscrit a I'ordre du jour de
I'assemblée délibérante, qui en prend acte.

Il est proposé :

ARTICLE 1 : D’approuver le rapport d’activité pour I'année 2023 de la SEM DE L’ABATTOIR DU VIL-
LEFRANCHOIS.



RAPPORT ACTIVITE SEMAV 2023

Exercice du 01/07/2022 au 30/06/2023




1 - Activité SEMAV sur Exercice comptable clos au 30/06/2023 .

TONNAGES MENSUELS

ANNEE MOTS 2019 | 2020 | 2021 2022 2023 | 2023/2022
anuarn w7 | as2 | s a3 s a61%
réveree we | w1 | an BT 45 17,76%
MARS s | 3 | s | s 554 10,31%
AvaiL ws | 483 | am2 | am 16,01%
o 64 | soo | ae9 185 560 a5,34%
o M0 | s | as0 o 525 a1,33%
gy wr | s | e 191
Aolr 2% 456 o 12
SEPTEMBRAE s | soo | em w7
ocoan “r | we | e |
novesene | s | so3 | ars 155
Décenmne 44 | sw0 | ass 41

a6s | seel | ssm a2 3020 20.30%

Exercice 30/06/2021 5930 Tonnes
5377
Exercice 30/06/2022 Toanes

Exercice 30/06/2023 5244 Tennes



La Semav ayant pris la gestion pleine et entiére du site au 1 er Mars 2020 |, nous

commengons 3 avolr un peu de recul pour ce 3 éme exercice comptable réalisé au cours
d'une pérlode post-covid encore toute particullére et marguée par la flambée des prix de
I'énergle . Sur base de |a période liée 3 I'exercice comptable , |a forte variation et baisse
d'activité sur I"'année civile 2022 apparait malgré tout fortement atténuée .

Dans un soucis de simplification et de rationalisation de gestion du site en liaison
notamment avec la grande majorite des contrats de fourniture et prestations exterieures , il
a ete decidé que le prochain exercice serait porte a 18 mois afin de repositionner notre
exercice comptable avec I'année civile . L'exercice en cours et débuté au 1 er Juillet 2023 se
poursuivra donc excaptionnellement jusqu'au 21 Décembre 2024 ,



Cet exercice se traduit par deux périodes bien distinctes , a savoir un deuxieme semestre

2022 en chute sensible et réguliere du tonnage et un premier semestre 2023 en
progression constante et significative des volumes traités . Suite a deux exercices
deficitaires (-167 309 € en 2021, -152 546 € en 2022 ) et afin de pouvoir faire face a
I'envolee des tarfs de 'energie nous avons ceuvre commercialement afin de pouvoir
inverser |a tendance et les résultats tant au niveau des volumes que des tarifs de
prestation



2- Comptes SEMAV sur Exercice comptable clos au 30/06/2023 .

Le troisiéme exercice comptable de |a Semav se solde par son premier résultat positif
( + 182 507 € ) et vallde ainsi les cholx et orentations mises en ceuvre , tout comme le
travail de Fensemble des salariés de |a structure .

Il permet également de lever les doutes et réserves émises par le commissaire aux comptes
lors de son rapport de cléture au 30/06/202 en terme de continuité d'exploitation ;

On constate gue les résultaty restont odgatifs 3 hautewr de 150 KE avec une CAF finunclbre de N'ondre
de 160 kt insuffisunte pour faire Gice anx écheances d'emprant 3 un mivean de 50 k€.

Des mesures ont été prises en termes de masse salariale , de formations et de
réorganisation de I'outil afin d'augmenter la productivite . d’autres mesures ont été prises
afin de contenir I'augmentation des fluides 3 un niveau acceptable par la structure .
Parallélement, il est envisagé une augmentation de la facturation des colts d'abattage .

Les points évoqués ci-dessus et mis en pratique ont effectivement contribués au
redressement des comptes de la Semav dans une loglque de maitrise des charges assoclée
a une gestion |a plus rigoureuse et pertinente possible .

Vous trouverez en pidces jointes en Annexe 'ensemble des éléments comptables
permettant d'apprécier en détail la situation économique de Pentreprise & la date du 30
Juin 2023,

1- Plaguette comptable
2- Liasse fiscale

3- Rapport du CAC



3 - Intervenants Extérieurs , Prestataires de Services :

Energie
Fourniture Electricité
Fourniture Gaz
Enlévement Sous Produits
Equarrissage

Méthanisation
Enléevement , Traitement Déchets :
Plastiques , bois, carton

Encombrant, gravats fer

EDF

EDF

ATEMAX/SOLEVAL

BIOQUERCY FONROCHE

OAC Déchetterie

Pefia Environnement



Maintenance

Praduction de Froid
Production Air Comprimé
Hydraulique

Electricité

Mécanique

Plomberie

Systeme Pesage

Hygiéne , Sanitaire :

Nettoyage

Fourniture Linge

Analyses ( Microbio , eau , ESB )

Dératisation

Axima Réfrigération Toulouse
CIR Rodez

Interflex Hydrax

DMI, FAUCHE

JEGOUT ,RM

PERNA , BOISSONNADE

ABC PESAGE

ONET
KHALYGE
AVEYRON LABO , LABHYA

AT NUISIBLES

Systéme Informatique , Tragabilité , Facturation ELISPHERE

Téléphonie

Gestion Personnel, Pointage

Bureautique

Assurances
Comptabilité , Paye , Social, Juridique
Organismes de contréle [ Label Rouge , Bio )

Sécurité

Vidéosurveillance
Incendie
Levage

Installations

SABUT

BODET

SBS

SMACL, PILLIOT
FIDUCIAL , SOFIRAL

QUALISUD , ECOCERT

Visionaute , ACTM
LSl
CLIN D'CEIL

VERITAS






4- Consommation Energies , Eau

Le fonctionnement d'un abattoir est énergivore et engendre une consommation

élevée en électricité | gaz et eau tout au long du processus de transformation et de

stockage .

* Electricite

SEMAV - CONSOMMATION et COOT ELECTRICITE

2023 |Tonnage | Voieton | Comee | Vareton | wwm T | TotslHT | TommiTTe | | €rkuM [ €
oy 525 |4189% | 75052 |-2017% | 14298 |18324,05¢ [10568886€ | [ 02175 € 31,09¢€
AL 560 |4599% | 71125 [-11.98% 12724 | 15411286 |1B4R3 846 | |0,2167 €| 27,57 ¢
AVRL 483 |1581% | es3es |-1681%| 13395 |14307,116 17166536 | [0.2189€ 29.32€
wwss | 554 [10,14% | 70510 [-21.54% | 12691 | 2493630 € | 28911 34€ | (0,3547 €| 45,01 €
FEVAER | 458 | 17,74% | €1822 |.21.14% 13498 |2481689€ |20780,27€ | |0.4014 €| 64,10 ¢€
LAVER 43 | 070% | 62402 |.2351% 14378 |2468420€ |2050680€| (0 3952€ 56,83 €
TOTAL2022 | 4722 |-15,60% | 990 937 |-15.77% | 200,86 | 76560,66€ |9187279¢ | [0,0773 €| 16.21 €
orcrusRr | 341 |39,41% | €080 |27 88% 18794 | S78142€ | 6G87.70€ | [0,0902€] 16,95€
_wovewner | 358 |-2505% | 68281 |.21.61% 19180 | 68%082€ | B207.78¢€ | [0,1002€ 18,21 €
OCYCBRE &7 -20,70% | 7TBS5E0 |16 15% 20805 | 509804€ | B 117 ESC 0.06540€ 1317¢€
SEFTENBRE | 366 |-2515% | 83404 |- 14.499% 22738 | 538618¢ | 646342€ | [0,06546 €| 14,72€
ACUT 280 |4015% | S0804 | 430% 28284 | 6232236€ | V535 E2€ | |0,0833€| 16,64 €
JALLET 303 | 14.57% | 04336 [.12.89% | 24004 | 606308€ | 7283.70€ | [D,0642€ 1540 €

Notre contrat de fourniture electricite se cloturant au 31/12/2022 nous nous sommes
retrouves en pleine crise energétique , le fournisseur en cours ayant refuse de nous faire
une proposition , nous avons di batailler pour trouver un fournisseur qui prenne le relais au

01/01/2023 . Apris d'apres sollicitations et discussions nous avons réussi a obtenir une

offre de la part d’EDF pour un contrat de 1 an maximum en raison de la conjoncture ainsi
que de nos précédents résultats économiques déficitaires , Vous pourrez noter l'envolée

tarifaire ot l'impact financier sur les comptes ainsi que la gestion du site . |l convient de
souligner que nous poursuivons nos efforts de maitrise et réduction de consommation
d'électricité par une gestion affinde , optimisée { choix de matériel , arréts de certaines

prestations en triperie/boyauderie , suivi réguliers ) .




* Gar:

SEMAV - CONSOMMATION et COOTS GAZ

Varation | Conso | YVaration
2023 Tonnags N4 GAZ N KWH/T | TowlHT | Towl TTC €/ Kwh

. 525 | 41.89% 61051 | -1,25% | 11620 | 728452¢ | sesseae | [ 01193€ | 1388 ¢€
Wl 560 | 4519% 76001  -361% | 13596 | 880295 | 10623836/ | 0,1170€ 1591 €
AVRIL 488 | 15,91% 80208 | -17,17% 18436 0,1138€ 1544 €
WAms | 554 | 10,18% | 61200 | 32,38% | 11047 | e ¢ |1920287€ | 1 rran€ | 15,44€ |

FEVRER | 458 | 17.74% 89000  -B23% & 18432 | 318263 € | 362550€ | | 0,0359€ | 6,97 €

CaweatR | 434 | 070% | 66304  .2991% | 15580 | 334465€ | 3pen27e | | 0,0483€] T71€

Toraw 3022 | 4722 | -18,60% |905 173] .26,13% | 191,69 |35723.46€[1842228¢€| | 0.0395€ | 757 €

Leceneas | 341 | -31,11% 70868 | -39,93% | 20782 | 2322386 | 2784076 | | 003286 | 6,81€ |

hovENERE | 358 | -25,08% 73584 -2571% | 20864 | 335280€ | 3003.16€ | | 0,0456€ | 9,42¢€

ocToere | 387 | -20,70% 63600 -20,58% 18457 | 2627.06¢€ | 308085€ | | 0,0412€ | 6,79¢€

SEFTEMBRE | 368 | -25,15% 61427  2686% 16785 | 255276€ | 300183¢€ 00416€ 697€
AOUT 380 | -19,15% 60228 1873 15849 | 2510.10€ | 266060€ | | 0,0417€ | 661€

AT | 393 | 4457% 53580  .3552% 13635 | 2204206 | 2601.77€ | | 0.0428€  584€

Pour la partie fourniture de gaz nous nous sommes retrouvés a peu de choses
pres dans los mémes conditions notre contrat précédent se terminant lui au 28/02/2023 .
Méme scénario et problématique que pour I'électricité , nous avons renouvelé le contrat en
cours auprés de EDF en subissant également comme l'indique le tableau une trés forte
hausse des tarifs et du colt pour la Semav & compter du mois de Mars 2023, L aussi nous
nous sommes employéds & maitriser et réduire les consommations malgré une reprise des
volumes abattus sur les derniers mois de l'exercice .

La flambée des cours de I'énergie nous a amene a repenser , notre organisation et
l'intérét ou pas de certaines prestations historiquement realisées mais pour lesquelles la
remuneration n’était pas a la hauteur des couts engendres et supportes par |'abattoir .



*Eau:

020 | 2021 | 2022 | 2023
23| 2ra1|  wwzs| 1400

mois | 2014 | 2018 | 2006 | 2017 | 2018

2019
MNVIER | sorys| 2607| 3098| 2064 2897
FEVRIER | >yass| 2270| siss| 2206 267s| wres| 1818 2144| 18g7| 1686
MARS | orgas| 2387 2720| 2944 2007 1486 2162| 2941 2468
AL 3351 sw2| sess| e sea| 22e0| 22| 2217) ieez] 1902

1885

2503

%060

1322

1408

Al 2210| 2835| 2es3| 2820 2293 1gee | 1788! 1gry| 1832
JuI 2674| zoeg| 2708| 3mes! 1eor| 1812| 1sma] 2394
JUSLLET N0 3000| 2044 178 3132
ACOT 2216, 2570| 23| 2867 2185 1260 | 1800 1778

(SEPTEMSRE | +000| 2606 2003 2200 2725| e8| 1671) 1748 1381
OCTOBRE | 200y | assz| 1873| 2310 2%88| 2474| o0 1810 1446
WOVEMBRE | 24p3| ages| 3114, 3175 2880| 515| 9ee| 1s0) 1839
DECEMBRE | 703! 3597| 2683| 2480 1852 1581 2qa0| 1ssc| 1347

Conso M3 | 39 710| 34738 33473 | 31458 32208 22247 22308 | 23 740 | 20222 116E2
TONMACE | 4132 | 4838 | 4706 | a672 | ass3 | <364 | sesr | ses2 | @ 020

2191|1777 1473

Toujours dans un soucis de maitrise des colts d’exploitation mais également
en prenant en compte les nouveaux défis qui se présentent i notre sociéteé , nous tentons
vertueusement de contribuer 3 une meilleure gestion de nos besoins en eau . A I'égard de
bon nombre d'entreprises le secteur agro-alimentaire et I'industrie de la viande sont
consommatrices d'eau . Depuis de nombreuses anneées des choix de matériel , organisation
, priorités dans le panel de services proposés démontrent une prise en compte importante
de la consommation et de l'utilisation de 'eau & bon esclent dans notre process . Une trés
grande partie de la marge de progrés possible a été réalisée & ce jour, il n"en demeure pas
moins quelgues points de déta|l et d'amélioration gue nous nous effor¢ons de merttre en
ceuvre pour limiter nos bescins et consommation . Des réflexions et étude sont en cours
pour une récupération des eaux pluviales pour le nettoyage des bouveries ( bitiment de
stockage des animaux avant abattage ) ainsi que des bétailléres .



S~ Personnel

Dans un marché de Pemplai ultra tendu et concurrentiel ,notre secteur
d'activité souffre cruellement d'intérét et d'attractivité , ce qui nous conduit généralement
aintégrer du personnel

avec un niveau de formation faible
des parcours atypiques et chaotigues |
instable ,

en situation de precarite ,

sans moyens de locomotion ,

avee des difficultés de compréhension et de communication en frangais ..,

Or, le paradoxe et le comble de |a situation ¢'est gue notre métler doit faire face en méme
temps a des exigences de plus en plus fortes , des contraintes et abligations réglementaires
de plus en plus élevées pour un métier dénigré , stigmatisé et montré du doigt par les
associations de protection des animaux ainsi que les lobbyings anti-viande qui se
développent un peu plus chague jour . La problématique du personnel ne cesse de croitre
et le fossé se creuse entre nos besoins et les disponibilités . Malgré un plan de formation
interne et le recours également a des organismes de formation externe notre structure
peine a trouver les opérateurs nécessaires a I'accomplissement des taches et missions qui
nous incombent de maniere pérenne .

Pour mémoire :

Au 30/06/2021: Salariés SEMAV 27.5ETP dont 3 en AM ou AT
Intérimaires 11.5ETP

Au 30/06/2022 : Salariés SEMAV 21.2 ETP dont 1 en AT
Intérimaires 9.2 ETP

Au 30/06/2023 :  Salariés SEMAV 23S ETP dont 2 AM

Intérimaires 10,5 ETP






* Formations et Programmes de formation initiés et/ou réalisés entre le 01/07/2022 et le
30/06/2023 -

-ADOFIA : Formation a la présentation des Carcasses d’Animaux de boucherie
- Formation Protection Animale pour opérateurs et Responsables
- AFEST ( Action de formation En Situation de Travail )
-Formation aux bonnes Pratiques d'Hygiéne et de travail
- Prevention des Risques Professionnels
- Gestion : Elaboration et Construction Tableaux de Bord
* Sécurité , accidents sur le site entre le 01/07/2022 et le 30/06/2023 :
- 7 accidents pour coupure | 4 mains, 2 bras |, 1 pled )
-1 accident pour coup | bras coincé lors d'un abattage d'urgence |

- 1 accident pour projection bout d’os dans I'ceil

6~ Prestations aux usagers

Outil multi-especes , la SEMAV réalise des prestations d'abattage en mode
conventionnel et ne dispose pas de la dérogation et autorisation pour réaliser de I"abattage
rituel [ Halal et casher ).

Dans le cadre d'un abattage traditionnel au regard des contralntes imposées par la maitrise
du BEA | Blen Etre Animal ) nous ne sommes plus en capacité & réaliser I'abattage des
porcelets , petits chevreaux, agneaux de kit | probleme de maintien et contention avant
etourdissement ) ainsi que des buffles de plus de 12 mois { materiel d"etourdissement pas
suffisamment puissant et performant ) .

Au fil des mols de nouvelles exigences et contraintes font jour dans la gestion et |e
traitement des animaux hors gabarit [ hauteur au garrot | longueur, largeur , polds ,
envergure des cornes supérieures a 82 cm ) gui iImposent également un abattage hors du
circult | couloir et box de contention | initialement prévu a cet effet . Suite a une inspection
nationale des SVI sur les conditions d'amenée des veaux a I'abattage nous avons d0 investir
et modifier le coulolr d'amenée afin que celul-cl puisse &tre réduit dans sa largeur pour le
passage des veaux .

Le précedent exercice déficitaire et |a crise énergétique nous ont contraints a imposer une
augmentation tarifaire conséquente début 2023 . En effet les surcoits lieés a la flambée de



I'électncité et du gaz devant générer une hausse des charges de 340 000 € 5 périmetre

identique de consommation .

Tonnage par Type Usagers |
mousTRiEL | Grossistes | ENTE | CEIEE | Bouckens

JURLET 258932 47334 3778 9491 53606 | 393142
ADOT 258 640 a2 581 22 087 3907 47592 | 379807

3 [seorovene| 25958 [ 2 28525 13005 37406 | 366865
N [octosee | 269514 | 32259 2879 11499 5108 | 387175
Novemere| 236218 | 30515 268 16679 43404 | 356498
DECEMGRE | 2553% | 31555 15955 7578 024 | 340756
— 210w | 37283 24530 10445 40675 | 433908
m—— 19234 | 32696 2277 15456 17355 | 4s8sis

¥ s 44345 | 37319 31984 18589 52188 | 554426
. 5 preey w7658 | 31213 216 12871 48505 | assass
— 45251 | 3610 3861 11077 6558 | ss9s30

UN 407 021 26434 2698 11631 ss008 | S2sos1
GLOBAL | 3822715 | anBess | nsiz 147231 | 545680 | 5244 461
EXERCICE | 72,89% 7.89% 6,01% 2,51% 1040% | 100,00%




[ Tonnage par Espaces Abattues
Bovins | veaux | 1ss/12 | porcs | cocres | owins | caprivs | paims
WILLET 268786 | 50965 | 7192 | 30137 | aoves | 315086 86 393 190
AQUY 268053 | 491698 | 6419 | 32607 | 3320 | 27291 | an 379 805
n |seprenmane | 267191 | 45229 | 12178 | 22465 | aees | 1393 | 18 366 867
S octosre | 280586 | 48173 | 11469 | 20741 | ace3 | 12091 | 212 387 175
NOveMERE | 206097 | 49148 | 15200 | 23346 | 5191 | 14650 | 193 2633 | 356498
DECEMBRE | 270192 | 27925 | 5881 | 17158 | 1038 | 15455 | 208 2920 | 300754
ANviER | 320434 | 51392 | 10382 | 29608 | 6eco | 14%06 | 3 433 907
FEVRIER | 354186 | 38311 | 10528 | 33183 | 4307 | 1r&n | 2u 458 514
% [ Maks 425331 | S6921 | 13092 | 31258 | aa4s | zaws | 28 554 425
% | AVRIL 367960 | S1397 | 122367 | 27508 | 3sas | 25000 | 620 288 457
MAI 408546 | BOT46 | 11329 | 323% | 3es2 | 22085 | 842 559 830
WIN 426091 | azas1 | 10510 | 28838 | 3125 | 13338 | 6@ 525 081
GlopaL |3993382[ 535354 | 126548 | 338305 | 49323 | 231795 | 419 | 5553 | 5244453
EXERCICE | 7a,03% | 1006% | 2% | 645% | o9% | 442% | oo8% | onux 100%
[ Nbre Aaimeux abattus par Espices |
BOWINS | VEAUX | 188/12 | PORCS | cocHEs | OvINS | cAPRINS | DAIMS
JUILLET 781 273 a3 280 22 1787 b 1202
A00T 812 237 28 31 19 1477 2 2928
n |sepTenens | 308 264 50 213 2% 755 10 2131
N [ocTosre 731 257 19 250 27 524 B 7085
NOVEMERF 738 2N 62 239 29 170 8 134 2219
DECEMBRE | 799 162 26 165 “ 828 B 124 2118
JANVIER a8 311 47 276 19 805 12 2438
FEVRIER 1 056 218 50 316 23 963 7 2649
& | Maks 1 265 352 0 259 26 1254 10 3266
W | AVRIL 1078 289 4 255 20 1302 58 3057
MAI 1182 440 48 315 23 1135 36 3179
WIN 1245 232 43 267 19 672 a7 2525
GloBaL | 11553 | 3307 557 3212 280 | 12387 | 235 237 31798
EXERCICE | 36,33% | 10.40% | 175% | 1020% | 088% | 3896% | 074% | 075% 100%

Vote a 'unanimité

Nombre de voix pour : 28
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de voix contre : O




Délibération n°20240923-27 - PERSONNEL : Suppressions et créations d’emploi permanent a
temps non complet (service scolaire)

Conformément a l'article L313-1 du Code Général de la Fonction Publique, les emplois de chaque
collectivité sont créés par I'organe délibérant de la collectivité.

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emplois a temps complet et non complet
nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu’il s’agit de modifier le tableau des emplois
pour permettre des avancements de grade.

En cas de suppression d’emploi ou de modifications de la durée hebdomadaire, la décision est soumise
a l'avis préalable du Comité Social Territorial.

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu le Code Général de la Fonction Publique et notamment son article L542-2
Vu le tableau des effectifs,

Vu l'avis du Comité Social Territorial,

Vu l'avis favorable de la commission du Personnel,

Il est proposé :
Article 1 : De supprimer I'emploi suivant au 1¢" octobre 2024 :

- 1 emploi d’adjoint technique a temps non complet 20/35 éme

Article 2 : de créer 'emploi suivant au 1¢" octobre 2024 :

- 1 emploi d’adjoint technique a temps non complet 32/35¢éme

Article 3 : D’approuver le tableau des effectifs mis a jour en annexe.
Article 4 : De prendre acte que les sommes correspondantes sont inscrites au budget.

Mme MANDROU TAOUBI : Nous allons faire le choix, cette fois-ci, de globaliser les délibérations
concernant le personnel. Ma remarque englobe donc toutes les délibérations. En ce qui concerne la
fuite du personnel, il y a beaucoup de changements et le service des finances en est un bon exemple.
Vous aviez dit en juin que quelqu’un devait arriver, mais apparemment la personne est arrivée et est
repartie. Le chef de la piscine change souvent. L’hémorragie continue, et je I'ai déja dénoncée. A cette
fuite de personnel s’ajoute la valse du personnel, car ceux qui ne peuvent pas partir changent de service
sans cesse. Pour moi, il y a un désordre généralisé, la gestion n’est pas bonne, et par solidarité avec le
personnel, ainsi que pour dénoncer la désorganisation des services, nous allons nous abstenir sur
toutes les délibérations concernant le personnel.

M. LE MAIRE : Je voudrais vous présenter Xavier BOSCHET, notre nouveau responsable des finances.
Avec son arrivée, le service des finances est désormais complet, tout comme le service des ressources
humaines et de I'éducation.

Nous avons mis en place un systeme d'immersion qui permet aux agents d'essayer différents services.

Cela n’était pas possible auparavant et constitue une pratique syndicale positive. Si un agent ne
s’épanouit pas dans son réle, il peut changer. Nous faisons réguliérement le point avec les agents pour
évaluer leur satisfaction, ainsi qu’avec les directions concernées.

Cette approche a déja permis a plusieurs agents de progresser dans leur carriere. Par exemple, certains
agents des espaces verts ont intégré le service d’urbanisme ou d'autres services. Evidemment, il est
normal que certaines personnes nécessitent un repositionnement, surtout lorsque I'age ou les capacités
physiques évoluent.



Nous avons également constaté des cas de souffrance au sein du personnel, notamment a I'accueil de
la piscine. Lors de notre arrivée, nous avons rencontré chaque agent et certains ont exprimé leur
malaise. |l a donc été nécessaire d’envisager des changements de service, un processus qui demande
du temps et de I'attention.

Par ailleurs, il est naturel que certains agents ne se sentent pas bien dans leur service. Cela fait partie
des relations employeur-employés, comme dans toute entreprise. La collectivité évolue dans un
contexte sociétal ou la mobilité professionnelle est de plus en plus encouragée. Ce phénoméne n’est
pas surprenant et il n'est pas rare que des agents quittent leur poste pour poursuivre d'autres projets
professionnels. Cela ne se faisait pas il y a 20 ou 30 ans, mais c'est devenu une réalité. Le CPF a
d’ailleurs été instauré pour offrir aux actifs des opportunités de formation tout au long de leur carriére.

Mme BAYOL : Juste une remarque sur le service des sports. Globalement, il y a peu de mouvements,
si ce n’est des départs a la retraite, donc les agents ne doivent pas étre si mal que ¢a. Concernant le
chef de la piscine, il n’'y en avait pas auparavant, et il n'y a pas eu de changement. Nous avons
actuellement quelqu’un qui est en arrét pour convenance personnelle et familiale, donc il n’y a pas eu
de changement.

Mme MANDROU TAOUBI : Vous qui évoquez souvent les syndicats, certains syndicats parlent de
"radeau de la Méduse" avec le départ de 39 agents.

M. CARRIE : Selon une étude récente, 10 % des employés de la fonction publique sont en burnout, ce
qui est alarmant. Le mal-étre au travail a atteint plus de 40 %, un phénoméne qui touche maintenant la
fonction publique, autrefois épargnée. De plus, on observe une perte de vocation, avec de plus en plus
de recrutements venant du privé. Certains anciens employés reviennent, réalisant que les difficultés
rencontrées ailleurs sont similaires a celles de Villefranche. Les chiffres actuels montrent une situation
préoccupante.

M. LE MAIRE : En effet, les arréts maladie sont un probléme national, pas seulement local. Quant aux
tracts syndicaux, les critiques étaient les mémes sous I'équipe précédente, comme le soulignait
récemment un journal. Le malaise existait déja avant, méme si nous n’avons peut-étre pas encore
trouvé la solution pour I'apaiser.

Mme MANDROU TAOQUBI : A chaque fois, jai l'impression que vous n‘assumez pas VoS
responsabilités. Vous renvoyez constamment aux mandats précédents, alors que cela fait plus de
quatre ans que vous étes en poste. De plus, les personnes qui quittent aujourd'hui sont celles que vous
avez vous-méme recrutées.

M. LE MAIRE : Je vais clarifier la situation. Ce n’est pas moi qui évoque la gestion passée, mais un
tract de Force Ouvriére qui affirme que ces problémes remontent a 'époque de Serge Roques. Ce n’est
pas mon opinion, c’est celle du syndicat FO. Trouvez-moi un seul tract syndical qui fasse des éloges a
'administration en place.

Mme MANDROU TAOUBI : Sous Serge Roques, il y avait peut-étre quelques insatisfactions, mais
personne ne démissionnait. Cette fuite de personnel est caractéristique de votre mandat.

M. LE MAIRE: Il est important de vérifier la fiabilité des sources. Lorsque vous citez un tract syndical
pour illustrer un mécontentement, il faut garder en téte qu’aucun tract syndical ne dira jamais que tout
se passe bien.

Mme MANDROU TAOUBI : A quel moment allez-vous prendre vos responsabilités ? Nous ne recevons
jamais de réponse claire. Ce sont les personnes que vous avez recrutées qui partent. Serge Roques
n'a aucun lien avec cela.

M. LE MAIRE: Mais c'est positif que certaines personnes partent. Pensez-vous que I'émancipation d'un
agent consiste a le maintenir dans le méme poste toute sa vie ? L'émancipation, c'est aussi
I'accompagnement. Nous avons soutenu des agents dans leur évolution, qu'il s'agisse de mutations ou
de progressions de carriére, et j'en suis trés heureux. Si certains quittent la mairie pour occuper des



postes de responsabilité, comme a la téte des finances du conseil départemental, je m'en réjouis. Ce
n'est pas un échec, bien au contraire.

Mme COMBE CAYLA : Je peux parler de mon expérience a I'hopital, qui est I'un des plus gros
employeurs de la région. J'ai observé une évolution significative des ressources humaines en matiére
de mobilité, et bien que j'étais initialement réticente, j’ai di changer de perspective. C’est vrai qu'on
n'aime pas voir partir une infirmiére bien formée, mais quand elle devient mobile, elle acquiert une
meilleure compréhension des contraintes des autres services. Cela rend les équipes plus conciliantes
et solidaires. Aujourd’hui, les gens ont besoin d'évoluer. C'est un fait de société qui n'existait pas
autrefois. A I'époque, les gens entraient dans une carriére et y restaient toute leur vie, mais ce n'est plus
le cas. lls veulent changer de métier, découvrir de nouveaux horizons. C'est difficile a comprendre pour
notre génération, et cela m’a également surpris, mais c'est une réalité avec laquelle il faut composer.
Cela entraine un remaniement constant des équipes, avec des allers-retours fréquents. Ce phénoméne
est présent a tous les niveaux. Au départ, javais des craintes, mais finalement, j'ai constaté que ce
changement est général et pas nécessairement négatif.

Mme MANDROU TAOUBI: Je pense que I'hopital est tout de méme un cas particulier. On ne peut pas
comparer la situation d’'un hépital a celle d’'une mairie. C'est trés différent. D'ailleurs, en ce qui concerne
la durée de carriére des infirmiéres, il est rare aujourd’hui qu'elles restent en poste plus de dix ans.

Mme COMBE CAYLA: Il ne s'agit pas uniquement des infirmiéres. Cela touche tous les corps de métier.
Ce changement est véritablement sociétal. Ce n'est pas forcément dii a une mauvaise gouvernance.

M. LE MAIRE: Soyons clairs, certaines personnes occupaient des postes pour lesquels elles n'étaient
pas qualifiées, et c'est uniquement parce qu'elles travaillaient a la mairie qu'elles se trouvaient a ces
fonctions. A un moment donné, certains agents ont quitté des services — comme celui des batiments ou
de lavoirie — car ils n'avaient pas les compétences nécessaires. Cela créait un malaise, surtout lorsqu'ils
se comparaient a leurs collegues plus qualifiés. lls ont alors commencé a réfléchir & leur avenir
professionnel, ce qui est tout a fait Iégitime. Nous avons connu ces situations, et il est important de
I'admettre. En arrivant, nous avons instauré des exigences plus élevées en matiere de qualité de travail.
Nous voulions une équipe voirie performante et un programme de rénovation urbaine efficace. Pour
cela, il est essentiel d'avoir du personnel compétent. Ceux qui se sentaient en difficulté I'ont bien
compris. Certains ont changé de service, tandis que d'autres ont préféré quitter la collectivité pour
poursuivre de nouveaux projets.

Notre collectivité a des comptes a rendre aux citoyens, notamment en ce qui concerne l'efficacité de
ses services. Je n'ai aucun probléme a affirmer que nos services doivent étre performants. Aujourd'hui,
au service des batiments, des personnes ont méme quitté leur entreprise pour venir travailler a la mairie
de Villefranche. Alors qu'auparavant, nous avions des employés avec des qualifications mal adaptées
a leur fonction, comme des cuisiniers affectés a des taches de soudure, ce qui illustre bien le décalage
entre les compétences requises et les postes occupés.

Vote a 'unanimité

Nombre de voix pour : 22

Nombre d’abstentions : 6 (Mme MANDROU TAOUBI, Mme ROUX, M. BRUGIER, M. DO
ROZARIO, M. TRANIER, Mme DRAPENSKI)

Nombre de voix contre : O

Délibération n°20240923-28 - PERSONNEL : Création d’un emploi permanent a temps complet
(service police municipale).

Conformément a l'article L313-1 du Code Général de la Fonction Publique, les emplois de chaque
collectivité sont créés par I'organe délibérant de la collectivité.

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emplois a temps complet et non complet
nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu’il s’agit de modifier le tableau des emplois
pour permettre des avancements de grade.



En cas de suppression d’emploi ou de modification de la durée hebdomadaire, la décision est soumise a |’avis
préalable du Comité Social Territorial.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu le Code Général de la Fonction Publique

Vu le tableau des effectifs,

Vu l'avis favorable de la commission du Personnel,

Considérant que les besoins du service de la police municipale nécessitent la création d’'un emploi
permanent,

Il est proposé :

Article 1 : D’autoriser Monsieur le Maire a créer au tableau des effectifs un emploi permanent a
temps complet (35/35¢™€) au grade :

- Gardien brigadier

A ce titre, cet emploi pourrait étre pourvu par un fonctionnaire appartenant au cadre d’emplois des
agents de police municipale relevant de la catégorie hiérarchique C.

En cas de recrutement infructueux de fonctionnaires, les fonctions pourront étre exercées par un
contractuel relevant de la catégorie C dans les conditions fixées a I'article L-332-8 et suivants du Code
Général de la Fonction Publique

La rémunération et le déroulement de la carriére correspondront au cadre d’emplois concerné.
Article 2 : De prendre acte que les sommes correspondantes sont inscrites au budget.

Vote a 'unanimité

Nombre de voix pour : 22

Nombre d’abstentions : 6 (Mme MANDROU TAOUBI, Mme ROUX, M. BRUGIER, M. DO
ROZARIO, M. TRANIER, Mme DRAPENSKI)

Nombre de voix contre : O

Délibération n°20240923-29 - PERSONNEL : Création d’un emploi permanent a temps complet
(service scolaire)

Conformément a l'article L313-1 du Code Général de la Fonction Publique, les emplois de chaque col-
lectivité sont créés par I'organe délibérant de la collectivité.

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emplois a temps complet et non complet
nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu’il s’agit de modifier le tableau des emplois
pour permettre des avancements de grade.

En cas de suppression d’emploi ou de modification de la durée hebdomadaire, la décision est soumise
a l'avis préalable du Comité Social Territorial.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code Général de la Fonction Publique

Vu le tableau des effectifs,

Vu l'avis favorable de la commission du Personnel,



Considérant que les besoins du service scolaire nécessitent la création d’'un emploi permanent,
Il est proposé :

Article 1 : D’autoriser Monsieur le Maire a créer au tableau des effectifs un emploi permanent a temps
complet (35/35éme) au grade :

- D’adjoint administratif

A ce titre, cet emploi pourrait étre pourvu par un fonctionnaire appartenant au cadre d’emplois des
adjoints administratifs relevant de la catégorie hiérarchique C.

En cas de recrutement infructueux de fonctionnaires, les fonctions pourront étre exercées par un con-
tractuel relevant de la catégorie C dans les conditions fixées a l'article L-332-8 et suivants du Code
Général de la Fonction Publique.

La rémunération et le déroulement de la carriére correspondront au cadre d’emplois concerné.

Article 2 : De prendre acte que les sommes correspondantes sont inscrites au budget.

Vote a 'unanimité

Nombre de voix pour : 22

Nombre d’abstentions : 6 (Mme MANDROU TAOUBI, Mme ROUX, M. BRUGIER, M. DO
ROZARIO, M. TRANIER, Mme DRAPENSKI)

Nombre de voix contre : O

Délibération n°20240923-30 - PERSONNEL : Création d’un emploi permanent a temps complet
(CCAS)

Conformément a l'article L313-1 du Code Général de la Fonction Publique, les emplois de chaque
collectivité sont créés par I'organe délibérant de la collectivité.

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emplois a temps complet et non complet
nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu’il s’agit de modifier le tableau des emplois
pour permettre des avancements de grade.

En cas de suppression d’emploi ou de modification de la durée hebdomadaire, la décision est soumise
a l'avis préalable du Comité Social Territorial.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code Général de la Fonction Publique

Vu le tableau des effectifs,

Vu l'avis favorable de la commission du Personnel,

Considérant que les besoins du centre communal d’action sociale nécessitent la création d’'un emploi
permanent,

Il est proposé :

Article 1 : D’autoriser Monsieur le Maire a créer au tableau des effectifs un emploi permanent a
temps complet (35/35¢™) au grade :

- Assistant socio-éducatifs

A ce titre, cet emploi pourrait étre pourvu par un fonctionnaire appartenant au cadre d’emplois des
assistants territoriaux socio éducatifs relevant de la catégorie hiérarchique A.



En cas de recrutement infructueux de fonctionnaires, les fonctions pourront étre exercées par un con-
tractuel relevant de la catégorie A dans les conditions fixées a l'article L-332-8 et suivants du Code
Général de la Fonction Publique

La rémunération et le déroulement de la carriére correspondront au cadre d’emplois concerné.

Article 2 : De prendre acte que les sommes correspondantes sont inscrites au budget.

Vote a 'unanimité

Nombre de voix pour : 22

Nombre d’abstentions : 6 (Mme MANDROU TAOUBI, Mme ROUX, M. BRUGIER, M. DO
ROZARIO, M. TRANIER, Mme DRAPENSKI)

Nombre de voix contre : O

Délibération n°20240923-31 - PERSONNEL : Création d’un emploi permanent a temps complet
(service piscine)

Conformément a l'article L313-1 du Code Général de la Fonction Publique, les emplois de chaque
collectivité sont créés par I'organe délibérant de la collectivité.

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emplois a temps complet et non complet
nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu’il s’agit de modifier le tableau des emplois
pour permettre des avancements de grade.

En cas de suppression d’emploi ou de modification de la durée hebdomadaire, la décision est soumise a
I'avis préalable du Comité Social Territorial.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code Général de la Fonction Publique

Vu le tableau des effectifs,

Vu l'avis favorable de la commission du Personnel,

Considérant que les besoins du service de la piscine nécessitent la création d’'un emploi permanent,

Il est proposé :

Article 1 : D’autoriser Monsieur le Maire a créer au tableau des effectifs un emploi permanent a temps
complet (35/35¢m¢) au grade :

- Educateur principal de 1ére classe des APS

A ce titre, cet emploi pourrait étre pourvu par un fonctionnaire appartenant au cadre d’emplois
d’éducateur territorial des activités physiques et sportives relevant de la catégorie hiérarchique B.

En cas de recrutement infructueux de fonctionnaires, les fonctions pourront étre exercées par un
contractuel relevant de la catégorie B dans les conditions fixées a I'article L-332-8 et suivants du Code
Général de la Fonction Publique

La rémunération et le déroulement de la carriére correspondront au cadre d’emplois concerné.

Article 2 : De prendre acte que les sommes correspondantes sont inscrites

Vote a I'unanimité
Nombre de voix pour : 22



Nombre d’abstentions : 6 (Mme MANDROU TAOUBI, Mme ROUX, M. BRUGIER, M. DO
ROZARIO, M. TRANIER, Mme DRAPENSKI)
Nombre de voix contre : 0

Délibération n°20240923-32 - PERSONNEL : Création d’un emploi permanent a temps complet
(service animations).

Conformément a l'article L313-1 du Code Général de la Fonction Publique, les emplois de chaque
collectivité sont créés par I'organe délibérant de la collectivité.

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emplois a temps complet et non complet

nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu’il s’agit de modifier le tableau des emplois
pour permettre des avancements de grade.

En cas de suppression d’emploi ou de modification de la durée hebdomadaire, la décision est
soumise a l'avis préalable du Comité Social Territorial.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code Général de la Fonction Publique

Vu le tableau des effectifs,

Vu l'avis favorable de la commission du Personnel,

Considérant que les besoins du service animations nécessitent la création d’'un emploi permanent,
Il est proposé :

Article 1 : D’autoriser Monsieur le Maire a créer au tableau des effectifs un emploi permanent a temps
complet (35/35¢™m¢) au grade :

- D’adjoint technique

A ce titre, cet emploi pourrait étre pourvu par un fonctionnaire appartenant au cadre d’emplois des
adjoints administratifs relevant de la catégorie hiérarchique C.

En cas de recrutement infructueux de fonctionnaires, les fonctions pourront étre exercées par un con-
tractuel relevant de la catégorie C dans les conditions fixées a l'article L-332-8 et suivants du Code
Général de la Fonction Publique.

La rémunération et le déroulement de la carriére correspondront au cadre d’emplois concerné.
Article 2 : De prendre acte que les sommes correspondantes sont inscrites au budget

Vote a 'unanimité

Nombre de voix pour : 22

Nombre d’abstentions : 6 (Mme MANDROU TAOUBI, Mme ROUX, M. BRUGIER, M. DO
ROZARIO, M. TRANIER, Mme DRAPENSKI)

Nombre de voix contre : O

Délibération n°20240923-33 - PERSONNEL : Mise a jour du tableau des effectifs dans le cadre
des avancements de grade et de la promotion interne de I’année 2024.

Il appartient au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emplois nécessaires au fonctionnement des
services (création — suppression — modification de la durée hebdomadaire d’'un poste).



En cas de suppression d’emploi ou modification de la durée hebdomadaire, la décision est soumise a
l'avis préalable du Comité Social Territorial (CST).

Afin de mettre a jour le tableau des effectifs, il convient de supprimer ou de créer des emplois.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses articles L.2313-1 et R.2313-3,
Vu le Code Général de la Fonction Publique et notamment son article L542-2,

Vu l'avis du Comité Social Territorial

Vu l'avis favorable de la commission du Personnel

Considérant la nécessité de créer 11 emplois en raison des possibilités d’avancement de grade et de
promotions internes.

Il est proposé :
Article 1 : de supprimer les emplois suivants 1¢" octobre 2024 :

- 1 emploi d’agent de maitrise

- 3 emplois d’adjoint technique principal de 2éme classe
- 1 emploi d’adjoint administratif

- 1 emploi d’assistant de conservation de 2éme classe

- 1 emploi d’assistant de conservation

- 1 emploi d’animateur principal de 2éme classe

- 1 emploi d’'opérateur des APS

- 1 emploi de gardien brigadier

- 1 emploi d’adjoint technique principal de 1ére classe

Article 2 : de créer les emplois suivants au 1¢" octobre 2024

- 1 emploi d’'agent de maitrise principal

- 3 emplois d’adjoint technique principal de 1ére classe

- 1 emploi d’adjoint administratif principal de 2éme classe

- 1 emploi d’assistant de conservation principal de 1ére classe
- 1 emploi d'assistant de conservation principal de 2éme classe
- 1 emploi d’'animateur principal de 1ére classe

- 1 emploi d’'opérateur des APS qualifié

- 1 emploi de brigadier-chef principal

- 1 agent de maitrise

Article 3 : D’approuver le tableau des effectifs mis a jour ci- annexé,

Article 4 : De prendre acte que les sommes correspondantes sont inscrites au budget.



Emplol
permansnt ou Poxte
Filsbes Grade Car [ W P | ot
pormanant ‘

|Emplotfonctionnel  |DGS 10000 3 20 D000 hahitare 1 1
[Emploifonctionned  |DGA 10 000 & 20 0000 habitom 1 0
|Sous teeat DGS 10 000 4 20 0000 habitant 2 1]
Nzoché Hors classe 1 0

1Scus tetal Attaché Hors classe 1 0
Administrative |Otrecteur torraoeial A |Permanem 1 1
|S5ous teesl |Directew temnarial 1 |
Administrative Azacha A |Parmanant 1 1
Administrative Azacha A [Permanare 1 a
Administrative Amaché A |Parmaners 1 0
Administrative Amache A |Permanerrs 1 0|
Administrative A hi A [Permanent 1 1
Adminixtrative Arache A |Parmanes 1 1
Administrative Amaché A |Permanem 1 1
Administrative At he A |Permanem 1 1
Administrative Aacho A |Permanent 1 1

1Scus tetal Artaché B
Administrative Pedocteur Ppl 38re classe B |Permanemn 1 0
Adminixtrative Radacosur Ppl Jerw classe B |Permanee 1 1
Administrative |Radactsur Ppl Sére classe B |Permanem 1 1
Administrative |Fadactsur Ppl Jerw classe B |Permanem 1 0
Adiminisirstive Radactsur Ppl Jive classe B |Parmanen 1 1
1Scus tetal Rédacteur Ppl Live classe 5

Administrative |Radacteur Ppl Zermn classe B 1 1
|Soun total Ridacteur Ppl 20me claxse 1 1
Administrative Rédacteut B [Permancin 1 1
Administrative [Rédacseur B [Permanen 1 0
Administrative |Radnzoeur B |Pormanam 1 0
Administrative Rédacur B |Permanert 1 1
Administrative Fadncieur B |Permanom 1 1
Administrative Rédocteur B |Permanut 1 1
1Soun total Récdactewr 8 4|
Ad Adgt admnistr s Ppl Tar el C |Parmanert 1 1
Adminis rative Adit admnistatit Ppl 1de ol C |Permanent 1 0
Administrative Aditadmnistrntd Ppl 1ére ¢l ¢ |Permanere 1 1
Administrative Adjt admnist wtid Ppl 2&re ¢l ¢ lPoc anert 1 1
Administrative Aditadmnlsty md Ppl 14re ¢l C [ﬂumnom 1 1
Administesmive Aditadmnistrwtd Ppl J8re ¢l ¢ |Permanert 1 1
Administrative Adit admnistrstd Fpl Jare cl C |Permanare 1 1
Adminisirstive Adit edmnists anid Ppl 1&re ¢l C |Permanee 1 1
Administrative Adit admnistr ot Ppl 1era ol C |Permanent 1 1




Adminietrative Adpt admnietr ot Ppl am el ¢ [Parmaners 1 1
Administrative Adit admnisty ond Ppl 1dee ol < |Parmanont 1 0
|Sous teesi Adjt admnistestif Ppl Jore el 11

Administrative Adjt adminkstratd Ppl 2bme ol ¢ |Permanore 1 1
Adrministrstive Adit adminitratd Pol Zieme <4 C [Parmanus 1 1
Administrative Adit adminstratd Ppl Jime ol T [|Permanant 1 1
Administrative Adit administrat§ Ppl 2eme of { |Parmaners 1 0
Administrative Adit adrministratd Pol Jme <l Permanart 1 1
Administrative Adjont admyrustemrt C |Permanere 1 1
1Seus tetal Adijt administratit Ppl 2eme of L]

Administrative |Adione admeristeatd C |Permanem 1 1
Administrative |Adione admertstovtd ¢ |Parmanam 1 1
Adminisirative Adjoint admi el C |Parmanert 1 1
Administrative Adjont admiciatuni C |Pecmunor 1 1
Adiminisrative Adjoint adaeristun! C |Pérmunem 1 1
Administrative Adjons admvnistanid C |Permanom 1 1
Administrative Adjont admirestantil C  |Permaners 1 1
Adrunistrsti Adjoint adeiristnil ¢ |Parmanam 1 1
Administrative Adiont admeristoni C |Permanem 1 1
Adminisirstive |Adjoint admicestanil C |Parmanert 1 1
Administrative Adjone admicistanl < |Permanam 1 1
1Sous tecal Adjoint admintstratd 11 11
Techniqus Ingenieur A |Parmanem 1 0
Technique Ingrieur A |Parmanue 1 1
Technique Ingdnieur A [Permanom 1 1
Sous tetal gl ew 3

Technique Technien Pplde Lace clavnn B |Permanem 1 0
Technique Technicien Ppl de 1ece cdasan B |Permaners 1 1
Technique Technician Pol de lire classe B |Purmanert 1 1
Teohnique Technicien Ppl de Lere classe B |Pormanane 1 0
|Sous tetal Techaicien Ppl de Lere classe 4

Technigue Techncien B |Permanar 1 1
Technique Technicien B |Purmanent 1 1
Technique Technicien B |Permanem 1 1
15005 tetal Techaicien 3 3|
Technique Agontt dn maktise principal ¢ |Permanom 1 0
Technique Agenit de maliise princigal C |Permanum 1 1
Technique Agent de mulsise principal C |Permanert 1 1
Techniqus Aont dn matriae pincgal C |Permanemt 1 1
Technique Agent do makdue principal ¢ |Permanert 1 1
Techniqus Agent domalttise principal ¢ |Pacmanar 1 1
Techniyue |Agent de maltiise principal ¢ |Permanert 1 1
Technique Agent de matiise prncipol & |Permanem 1 1
1Sous total Agent de maltrise principal 8 7
Technique Atent da maitiiam C |Permanare 1 0
Technique Agent do malise C |Permanere 1 1
Technique Agent damaksise G |Permanart 1 1




Technique |Agent do matsize C [Parmm 1 1
Technique Adpt tacknicgie Pol 1ace classn ¢ |Permaners 1 1
Sous total Agent de mattrise 5

Technigue Adit tocinicgs Pol Tire classe C |Purmaners 1 1
Teohnique Adjttechnigue Pol 140 classe ¢ |Permanare 1 1
Tachnique Adpttnchnigue Pol 1ace classe ¢ [Parmarer 1 1
Technique Adit tochnigue Pol 1ire classe ¢ [Permanare 1 1
Technique Adt enchniae Pol 1ace classe € |Permaners= 0,61 1
Technique Adjt technicpe Pal Lice classs C  |Permunart 1 0
Technique Adjt tochnicpue Pol 1ire closse C |Permanert 1 1
Technique Adit tachnicae Pl 1ace lozss ¢ |Parmanere 1 1
Tachnique Adit techaigas Pl 1ace classs ¢ |Parmanere 1 1
Technique Adit tochnicpe Pl Live clasas C  |Purmanart 1 1
Technique Adit tachniae Ppl 1ace clossn { |Parmanere 0. 1
Tachnique Adit technigue Pl lace classe C |Permanomnt 0,51 1
Technigque At tochnicgse Pl Live classe ¢ [Permanert 1 1
Technique At rochoigoe Pyl 1iee closse C |Permanert 1 0
Technique Adit technicie Pol 1ace clncan C |Parmaner 1 1
Technique Adpt techaigas Ppl 1ace clasan ¢ |Parmanars 1 1
Technique Adit tochnicpue Pl Live clasas C |Parmanarm 1 1
Technique Adjt tochnicpoe Pol lice clasus C |Parmanarn 1 1
Teohnique Adjt technicpse Ppl 1o classe < |Permanare 1 1
Tachnique Adpt tochnigue Pl 18re classe ¢ |Parmonere 1 1
Technigue Adit tochnigoe Pol Llire classe C |Permanert 0,9 1
Tachnique Adpttachnicpae Pl 1ace clocan C |Permanere i 1
Technique Adit tozhnigus Pol lare clasew C rmanarn 1 0
Technique At tochnigos Ppl 1ive classe ¢ |Permancre 1 1
Technique Adit technipae Ppl 14re classe ¢ |Permanem 1 1
Technique Adit tochnigae Pol 1ive classe T |Permanant 1 1
Technique Adittechnigue Ppl 140 closse ¢ |Permanem 1 1
Technique Adt tochnicos Pal 1ere clusse ¢ |Pormanart 1 1
Technique Adit technicroe Pol Live clasaw C |Permanam 1 1
Technique Adittechnigue Pl Lire classe C |Permanert 1 1
|50us tetal Adjt tothei que Ppl 1ére classe 29,64

Technique Adjt technicgas Pul 2eme cl C  |Permanut 1 1
Technique Adpt twchnicgae Pol 2ame ¢l C |Permanem 1 0
Technique Adjt technicps Pol 2ema cl C |Permanen 1 1
Teohnique Adit technigue Ppl 28ma cl C |Permanam 1 af
Technique Adit tachnigoe Pol 28ma c| ¢ [Pormanar 0,86 1
Technique Mittechnigue Pol 2ema cl ¢ |Pormanare 1 1
Technique Adpt tnchoigae Pol 2eme cl ¢ |Parmanem 1 1
Technique Adjt tochnicpoe Pol 2benu ¢l C  |Parmanert 1 1
Technique Adit technipase Pl 2ma ¢l < |Permanom 1 1
Tachnique Adt tochnigue Pol 28me cl ¢ |Parmanere 1 1
Technique Adjt tachoigue Pol 2éma ol C |Permanert 1 1
Technique Adpttachnicae Ppl 2eme ¢l C |Permanert 1 1
Tachnique Adit tnchnicrs Pol 2ema cl ¢ [Pormanart 1 1
Technique Adjttechnigoe Pol 2bme cl ¢ |Permancee 1 1
Technigue Adit tozhnigue Pl 2Zema cl C |Permanam 1 1
|Sous tetal Mt tec bl que Ppl 26me ol 14,08 13|
Technique Adjont teckeuque ¢ |Permanare i 1




Technique Mijois techrigue ¢ |Permanere 1 1
Technique Adjont techrique ¢ [Permaners 1 1
Technique Adjont lncheigue C |Permanam 1 1
Technique Adjont tnchrigue C |Parmanen 1 1
Technique Adjoine tochrique ¢ |Permanore 1 1
Technique Adjoint luchrigue C |Permanure 1 1
Technique |Adjoint tachrique ¢ |Permanem 1 0
Technique Adpaint techrique C  |Permaners 1 1
Technique Adjaint techrique C |Permanem 1 1
Technique |Adjoint techrigue C |Permanent 1 1
Technique Adjoint tucteigue T [Permanue 1 1
Technique Adjont techrique ¢ |Permanem 1 1
Technique Adjolnt techrigue ¢ |Permanere 1 1
Technique |Adjont tachrique ¢ |Permanom 1 1
Technique Adjont tnchrigue C |Pecmanarms 1 1
Technlque Adjoit techwique € |Parmanen 0.83] 1
Technique Adjoint techrigue ¢ |Permanem 0.91[ 1
Technique Adjoint techrique ¢ |Permanere 1,00 1
Technique |Adjoint techrigue € |Pocmanam 1 1
Technigue Aot tuchrigue C |Parmanert 1 1
Technique Adjoint techrigue C Permanent 1 1
Technique Adjoint techrigue ¢ [Permanen 1 0
Technique |Adjont techeique ¢ [Permanem 1 1
Technigue Adioint techeigue ¢ |Parmanare i 1
Technique |Adjoint techeigue ¢ |Permanus 1 1
Techniqus |Adjoint techrique € |Pormanam 1 1
Technlque |Adjoit techrigue C |Permanam 1 1
Technique Adjoint techwigue C [Permaners 1 1
Technique Adioint techrigue C [Permanemn 1 1
Technique Adtaint techrigue ¢ |Pormanare 1 1
Technique |Adjoint tech wigue C |Permunemt 1 1
Technique Adiont tocheigue € |Permanors i 1
Technigue Adioint lechvigque C |Purmanert 1 1
Technique |Adjobe tackeique € |Pormanare 1 1
Techniqus Adiont techrigue C  |Permanam 1 1
Technique |Adjorst tnchrigue C  |Parmanare 0,51 1
Technique Adjont techrigus ¢ |Permanam 1 1
150us tecal Adjoint technique 3713 36
Culture Assist coreery Ppal 1se o B |Permaner 1 1
|Culturs |Assint cormmry Ppal 1oce ol B |Permanom 1 1
Culture Assist corsary Ppal Lice B |Pecmanent 1 1
1Sous tetal A siat comsery Ppal 1ire of 3

|Culture Assistant conservation Ppol 2émed | B |Permanem 1 1
[Sous tetal As sist consery Ppal 2hme <l 1 1
Culture Asaistant conasrvaton B |Permanam 1 1
|Sous tatal Assistant canservation 1 1
Culture Atache do comerantion A |Parmanem 1 1
|Sous tetal Attachi de conservation 1 1
|Culture Adit chu patrimone Ppal 2eme ol C |Parmanare 1 1




lCulun Adit cha patrimone Ppal Zame of C [Parmnm 1 1
ICulbn Adit cdhu patrimone Ppal 2eme <l ¢ [Parmanem 1 1
|Seus teest Adjt dus patrimcime Ppal 2ime cf 3
|Culture Adjoint du patrimeine < |Permanort 1 1
Culture Adjoint du patrezcine C |Permanurs 1 1
|Culture Adjont du patrimoine T [|Permanant 1 1
Iculuu Adjont du patrmeoine ¢ |Parmaners 1 1
|Saus tetat Adjoint du patrimelna 4
Sportive |Educases dos APS Poal Tare el B [Pormaner 1 1

[Educateur des APS Foal 1ars cl B |Permansms 1 0
|Sous total |Educatour dus APS Pasl tare cl 2 1

1
Spartive |Educstens des Apx ol 260 cl B |Pecmanam 1 1
Sportive [Educatens des Aps Ppal 2irse <l B [Parsanere 1 1
Sportive ]Eduaneu des Aps Ppal 26me cl B [Permanem 1 1
|Sous total Educateur dus Aps Ppal Zame c| '
Sportive |Educateur des APS B [Permanemn 1 1
Sportive [Educams dos APS B [Pursmanere 1 1
Sportive ]Eﬂucm dos APS B |Permanere 1 1
Sous total lshmur des APS
Sportive Opdratour chs APS cualfid C |Parmanem 1 1
|Scus tetal Opétatour des APS 1
Soclale Assistant sovioGducat! A |Permanert 1 1
Sociale |Assistant socioeducstié A |Pormanare 1 1
|Sous totsl |As siwtant sccio-educstif :
l §l
ISockh [Educatews do Jeu Ent Class Excopt A |Permanere U,O[ 1
|Sous tetal Edusateur de bean Enf Class Except 06|
Sccile Educatews de lounes Enlarts A |Parmanart 1 1
|Sociale ]Eduuuu de Jeurves Enlorts A |Permanent 1 1
|Sous totst Educateur de Jounws Enfants
Soclale ATSEM ¢ [Permaners 1 1
Scclale ATSEM ¢ |Parmanare 1 1
{Sous tetal ATSEM ¢ 2

|

Socisle Aot social 2ame clasan C |Parmanert eS| 1
Seciele Agent socal 2bme s Permanert 1 1
|Sous totsl Agent social 2eme classe Cc 1 g
|Seciale |Agent social € |Permanert 1 1
Sociale Agent xocal C |Permanem 1 1
|Soclale Agent secial ¢ [Permanert 1 1
|Sous tetat Agont socisl [ 3
Sociale Aux e Pudticuliue Ppl 17 CL C [Permanent 1 1
|Sochle A de Podricutture Ppl 101 C |Parmanere 1 1
|Seciste Ausx t4a Pudriculiure Ppl 17 CL C |Permanore 0,57 1




|Sous teeat Mk de Pusdioutiure Ppl 17 Gt .57

Sociale Aux da Posocultuee Ppl 2001 € |Permanaem 1 1
150us total Ak de Puddiculiuee Ppl 7* O 1

|

|Suotale Codie e sarnné A [Permanenm 1 1
|Sous total Cwdre de sanse 1 1]
|

[Police Musscipate  [Chet de secvice 0 |Pecmanen 1 0
|Bous total Chaf de servce 1

|

Pollce le Beigader Cral Prundiped C |Parmanernt 1 1
Police Mevcipals B igaibor Chel Pincipel € [Permanerc 1 0
[Pulive Mumeipate  |B e Cral Pindpel ¢ [Peremnonm 1 1
[Polive Musieipate  |Beizabor Chaf Principat c [Pormsnom 1 1
[Police Musieipate |8 iador Chef Principd € _|Parmaners 1 1
Sous total |Scigadier Chet Principal 5

IMloo Mo cipralo Gt diows Brigaedion C |Parswnam 1 1
[Pollco Mo cipale Gy diers Diigadion C |Parmanae 1 1
lMoo Mo cipale Gaardion Drgadier C |Permanems 1 1
kollu Mo cipale Gyt doews Dl gadtien G [Permanern 1 0
|Sous total Gardien Brigadiar 4 3
|

Animaton Acsimatew Pol 1% B |Parsmanert 1 1
Sous total Anlmaseur Pplltcl 1
Animation Arimatow B [Perswnen 1 1
Anlmation Animateu B |Permanat 1 1
|Sous total Anlmateur 2|
Animation Adjont d'aneaton Ppl 27«1 C  [Parmanent 1 1
|Sous totsl Adjoint &' artrnason Ppl 2 <t 1 1
| 20063]  183|

Vote a I'unanimité

Nombre de voix pour : 22

Nombre d’abstentions : 6 (Mme MANDROU TAOUBI, Mme ROUX, M. BRUGIER, M. DO
ROZARIO, M. TRANIER, Mme DRAPENSKI)

Nombre de voix contre : 0



Délibération n°20240923-34 - PERSONNEL : Délibération portant création d’emplois non
permanents a temps complet pour faire face a un besoin lié a des accroissements temporaires
d’activité

Vu le code général de la fonction publique et notamment son article 332-23-1°,

Vu le décret n° 88-145 du 15 février 1988 pris pour I'application de l'article 136 de la loi du 26 janvier
1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale et relatif aux
agents contractuels de la fonction publique territoriale,

Vu l'avis favorable de la commission du Personnel,

Considérant qu'il est nécessaire de créer des emplois a temps complet pour faire face a des besoins
liés a des accroissements temporaires d’activité,

Il est proposé :

ARTICLE 1 : D’autoriser Monsieur le Maire a créer 6 emplois d’agents contractuels a temps complet
dans le grade d’adjoint technique pour faire face a un besoin lié a un accroissement temporaire d’activité
pour une période d’'un an (12 mois maximum pendant une méme période de 18 mois).

ARTICLE 2 : D’autoriser Monsieur le Maire a créer 4 emplois d’agents contractuels a temps complet
dans le grade d’adjoint technique principal de 1ére classe pour faire face a un besoin lié a un accrois-
sement temporaire d’activité pour une période d’un an (12 mois maximum pendant une méme période
de 18 mois).

ARTICLE 3 : D’autoriser Monsieur le Maire a créer 4 emplois d’agents contractuels a temps complet
dans le grade d’adjoint administratif pour faire face a un besoin lié a un accroissement temporaire d’ac-
tivité pour une période d’un an (12 mois maximum pendant une méme période de 18 mois).

ARTICLE 4 : D’autoriser Monsieur le Maire a créer 4 emplois d’agents contractuels a temps complet
dans le grade d’adjoint administratif principal de 1éere classe pour faire face a un besoin lié a un accrois-
sement temporaire d’activité pour une période d’un an (12 mois maximum pendant une méme période
de 18 mois).

ARTICLE 5 : D’autoriser Monsieur le Maire a créer 1 emploi d’agent contractuel a temps complet dans
le grade d’assistant socio-éducatifs pour faire face a un besoin lié a un accroissement temporaire
d’activité pour une période d’un an (12 mois maximum pendant une méme période de 18 mois)

ARTICLE 6 : D’autoriser Monsieur le Maire a créer 1 emploi d’agent contractuel a temps complet dans
le grade d’agent social pour faire face a un besoin lié a un accroissement temporaire d’activité pour une
période d’'un an (12 mois maximum pendant une méme période de 18 mois)

Ces emplois non permanents seront occupés par des agents contractuels recrutés par voie de contrat
a durée déterminée, pour une durée de 12 mois maximum pendant une méme période de 18 mois, a
compter du 1er octobre 2024.

ARTICLE 7 : De prendre acte que les sommes correspondantes sont inscrites au budget.

Vote a I'unanimité

Nombre de voix pour : 22

Nombre d’abstentions : 6 (Mme MANDROU TAOUBI, Mme ROUX, M. BRUGIER, M. DO
ROZARIO, M. TRANIER, Mme DRAPENSKI)

Nombre de voix contre : 0



Délibération n°20240923-35 - PERSONNEL : Délibération portant création d’emplois non
permanents a temps non complet pour faire face a un besoin lié a des accroissements
temporaires d’activité

Vu le Code Général de la Fonction Publique et notamment son article 332-23-1°,

Vu le Décret n° 88-145 du 15 février 1988 pris pour I'application de I'article 136 de la loi du 26 janvier
1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale et relatif aux
agents contractuels de la fonction publique territoriale,

Vu l'avis favorable de la commission du Personnel

Considérant qu'il est nécessaire de créer des emplois a temps non complet pour faire face a des be-
soins liés a des accroissements temporaires d’activité ;

Il est proposé :

ARTICLE 1 : D’autoriser Monsieur le Maire a créer 2 emplois d’agents contractuels a temps non complet
dans le grade d’adjoint technique lié a un accroissement temporaire d’activité pour une période d’'un an
(12 mois maximum pendant une méme période de 18 mois) :

- 1 emploi d’adjoint technique a temps non complet 7h30
- 1 emploi d’adjoint technique a temps non complet 8h30

ARTICLE 2 : De prendre acte que les sommes correspondantes sont inscrites au budget.

Vote a 'unanimité

Nombre de voix pour : 22

Nombre d’abstentions : 6 (Mme MANDROU TAOUBI, Mme ROUX, M. BRUGIER, M. DO
ROZARIO, M. TRANIER, Mme DRAPENSKI)

Nombre de voix contre : O

Délibération n°20240923-36 - PERSONNEL : Modification de la délibération portant sur I’attribu-
tion de chéques-cadeaux pour Noél au titre de I’action sociale.

La commune attribue aux agents permanents des chéques cadeaux a 'occasion des fétes de Noél.

Les chéques-cadeaux offerts aux agents directement par I'employeur a I'occasion d’'un évenement
particulier (Noél) ne sont pas soumis aux cotisations et contributions de sécurité sociale puisqu’ils
n’excédent pas 5% du plafond mensuel de la sécurité sociale (169€ en 2019) au cours d’'une année
civile.

Afin de faire bénéficier des chéques cadeaux les agents affectés sur des emplois non permanents, il
convient de modifier la délibération du 18 décembre 2019.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment I'article L2321-2-4°bis,

Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires, notam-
ment I'article 9,

Vu le Code de la Fonction Publique Territoriale,

Vu la délibération du Conseil Municipal n°20191218-20 en date du 18 décembre 2019 sur la régulari-
sation liée a I'attribution de chéques-cadeaux pour Noél au titre de I'action sociale

Vu I'avis du Comité Social Territorial,

Vu l'avis favorable de la commission du Personnel

Considérant que cette prestation est versée annuellement en décembre,

Il est proposé :



Article 1¢" : D’autoriser Monsieur le Maire a accorder le bénéfice des chéques cadeaux aux agents
Titulaires, Stagiaires, CDI, Contractuels sur poste permanent et non permanent ayant 1 an d’ancienneté
de service continu ou discontinu, et présents au 1¢" décembre de I'année.

Article 2™ : D’autoriser Monsieur le Maire a acheter des chéques cadeaux & I'occasion de I'événement
« Noél » pour un montant de :

- Catégorie A : 60€00 par agent

- Catégorie B : 90€00 par agent

- Catégorie C : 120€00 par agent.

Article 3™ : De prendre acte que les dépenses correspondantes sont inscrites au budget.

Vote a 'unanimité

Nombre de voix pour : 28
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de voix contre : O

Il. DECISIONS prises depuis la séance du Conseil Municipal du 24 juin 2024 : 31 conformé-
ment a la délégation du 25 mai 2020 modifiée par délibération du 28 mars 2022 — article
L2122-22 du Code Général des Collectivités Territoriales

Décision du Maire n°2024/065 du 29 mai 2024
Prestation de services

Le mercredi 12 juin 2024 a la médiathéque la Manufacture
Attributaire : Rémi Vidal

Décision du Maire n° 2024/066 du 3 juin 2024
Mise en place d’'un service GSM - Connectivité des ascenseurs, avenant 1 au marché n°2024004
Attributaire : SCHINDLER

Décision du Maire n° 2024/067 du 11 juin 2024
Création d’une régie de recettes pour la gestion du Pays d’Art et d’Histoire des Bastides du Rouergue

Décision du Maire n° 2024/068 du 11 juin 2024

Convention portant autorisation d’occupation temporaire du domaine public non constitutive de droits
réels - 11, rue du Général Prestat

Bénéficiaire : I'Etat

Décision du Maire n° 2024/069 du 11 juin 2024

Contrat d’étude et de conseil n°1005412

Mission d’assistance a maitrise d’ouvrage pour la mise en place d’installations photovoltaiques
Marché public sans publicité ni mise en concurrence préalables

Attributaire : SAS ELCIMAI ENVIRONNEMENT

Décision du Maire n°2024/070 du 24 juin 2024

Contrat de mission d’assistance sur le réseau Bastibus

Marché public sans publicité ni mise en concurrence préalables
Attributaire : TECURBIS

Décision du Maire n°2024/071 du 2 juillet 2024

Contrat d’assistance et de mise a jour

Marché public sans publicité ni mise en concurrence préalable
Attributaire : SCOQI

Décision du Maire n°2024/072 du 4 juillet 2024
Modification de tarifs pour la Direction de la Cohésion sociale a compter du 12 ao(t 2024

Mme RAZAVI : L'année derniére, nous avions changé de prestataire pour la cantine en passant sous
la régie de I'hdpital, un choix délibéré. Nous n'avions pas augmenté les tarifs I'an dernier, mais cette



année, nous avons décidé d'augmenter légérement les prix. Cette augmentation de 0,15 € concerne a
la fois les résidents de Villefranche et les tarifs extérieurs. Malgré cela, nous ne parvenons pas a couvrir
le colt d'achat des repas, et la différence sera toujours prise en charge par la collectivité.

M. LE MAIRE : C'est une volonté politique de soutenir le centre hospitalier tout en garantissant la qualité
des repas pour tous les éleves de la ville.

Décision du Maire n° 2024/073 du 4 juillet 2024

Contrat de mission d’assistance sur le réseau Bastibus

Marché public sans publicité ni mise en concurrence préalables
Attributaire : TECURBIS

Mme MANDROU TAOUBI : Ma remarque concerne I'étude TECURBIS de 4 675 €. Je ne comprends
pas pourquoi, au mois d'avril, une autre étude TECURBIS avait été réalisée pour 4 875 €, soit une
différence de seulement cing mois. Pouvez-vous expliquer ?

M. CARRIE : Pour clarifier, la premiére étude avait pour objectif de faire le bilan des circuits modifiés et
d'évaluer leur fonctionnement. La deuxieme étude est un complément, car des éléments
supplémentaires ont été ajoutés. Par exemple, le département a lancé la réalisation d'une aire de
covoiturage au Mas de Souyri, dés octobre. Nous avons donc demandé a TECURBIS d'explorer
comment intégrer cette aire au réseau, notamment en modifiant la navette du Basti Bus. Nous travaillons
également sur le péle d'échanges multimodal pour synchroniser les horaires de la navette avec les
arrivées de train, garantissant ainsi une correspondance de moins de 30 minutes.

M. LE MAIRE : Un réseau évolue chaque année en fonction de la vie des habitants et des quartiers.
Nous maintenons les points d'arrét utilisés et retirons ceux qui ne le sont pas, tout en ajoutant de
nouveaux en réponse aux demandes des concitoyens. Nous pouvons nous féliciter des résultats de
TECURBIS, qui démontre que le Basti Bus est I'un des réseaux urbains les plus productifs de France
en termes de rentabilité et d'utilisation, chiffres & I'appui lors d'un prochain conseil municipal.

M. CANTOURNET : Concernant l'aire de covoiturage, Stéphanie BAYOL et moi avons demandé sa
réalisation depuis un certain temps. Il s'agit d'une aire nouvelle génération au Mas de Souyri, située sur
un terrain départemental a un nceud routier important entre plusieurs routes départementales,
notamment la RD1 vers Rodez et la RD911 vers Cahors.

Décision du Maire n°2024/074 du 12 juillet 2024

Contrat d’assistance pour la recherche de fuite sur le réseau d’eau potable
Marché public en publicité ni mise en concurrence préalables

Attributaire : LEAKMITED

M. CARRIE : Ce marché vise a améliorer notre réseau d'eau, car I'eau est I'or bleu d'aujourd'hui et de
demain. Nos agents ont déja commencé a se former, notamment les nouveaux recrutés. Nous avons
un défi avec ce bureau d'études, qui sera rémunéré en fonction des économies qu'il nous aidera a
réaliser en détectant des fuites importantes. Actuellement, environ 80 % de notre réseau d'eau est
concerné par ces enjeux, et cette proportion peut fluctuer d'une année a l'autre.

L'avantage de ce contrat est qu'ils ne seront pas rémunérés s'ils ne parviennent pas a résoudre des
volumes significatifs d'eau perdue. lls viendront en octobre pour analyser les données issues du schéma
directeur de l'eau. L'objectif est de réduire les 180 000 m3 d'eau perdus chaque année dans la
distribution de I'eau potable.

Décision du Maire n° 2024/075 du 12 juillet 2024

Fourniture d’'un débitmeétre a clapet sur le réseau d’eaux usées de Toulonjac
Marché public sans publicité ni mise en concurrence préalables

Attributaire : SUEZ EAU FRANCE

Décision du Maire n° 2024/076 du 12 juillet 2024

Missions de ma maitrise d’ceuvre pour la démolition d’un immeuble
Marché public sans publicité ni mise en concurrence préalables
Attributaire : CETEC Bureau d’études




M. LE MAIRE : Cela concerne I'immeuble de la rue Alibert, dont nous avons déja discuté. Cet immeuble
menace ruine, et nous avons d{ intervenir pour sécuriser I'ensemble du périmétre. Nous avons
également demandé au tribunal administratif un référé pour pouvoir agir, ce qui nous a été accordé.

Nous avons donc mandaté CETEC pour obtenir des devis aupres de trois entreprises. lls vont analyser
ces devis afin que nous puissions choisir I'entreprise a mandater. La sécurisation et la démolition ont
commence cette semaine.

Décision du Maire n° 2024/077 du 19 juillet 2024
Prestation de services

Le vendredi 2 aolt 2024 a la médiatheque la Manufacture
Attributaire : Trio Jazz Chapitre 4

Décision du Maire n° 2024/078 du 22 juillet 2024

Contrat de mission de coordination sécurité et protection de la santé de niveau 2
Renouvellement des eaux d’assainissement secteur du hameau de la Gasse
Marché public sans publicité ni mise en concurrence préalables

Attributaire : Coordination Bassin Dourdou SARL

Décision du Maire n° 2024/079 du 29 juillet 2024

Maitrise d’ceuvre pour 'aménagement de voirie - Avenue de Verdun
Marché public sans publicité ni mise en concurrence préalables
Attributaire : LBP Etudes et Conseil

Décision du Maire n° 2024/080 du 29 juillet 2024

Achat d’un véhicule

Marché public sans publicité ni mise en concurrence préalables
Attributaire : MAUREL AVEYRON RODEZ

Décision du Maire n°2024/081 du 19 ao(t 2024

Travaux de désamiantage et de démolition de 'ancienne CPAM
Marché a procédure adaptée

Attributaire : AVENIR DECONSTRUCTION

Mme MANDROU TAQOUBI : Concernant votre décision de démolir et de désamianter le batiment de la
CPAM, nous trouvons cela profondément regrettable. Ce batiment pourrait accueillir, @ moindre co(t,
une maison de santé, qui est absolument nécessaire pour Villefranche. Nous nous opposons donc a
votre décision et vous demandons de renoncer a ce projet. Au total, entre le prix d'achat et les travaux,
nous parlons de 315 000 € pour détruire un batiment qui pourrait étre utile. J'aimerais aussi savoir ce
qu'il en est du désamiantage et du traitement des gravats.

M. LE MAIRE : C'est un choix politique. Nous avons proposé, lors des dernieres élections municipales,
d'aérer la ville en réaménageant divers batiments. Ce batiment fait partie de ceux que nous voulons
retirer. Concernant la maison de santé, il serait illogique de la mettre dans la méme avenue. Nous
travaillons avec la communauté de communes pour créer une maison de santé publique sur le site de
I'ancienne gendarmerie, qui appartient également a la collectivité par l'intermédiaire de I'EPF.

Mme COMBE CAYLA : En effet, un beau projet de maison de santé est prévu sur le site de la
gendarmerie. Les soignants ont déja déposé le dossier auprés de I'ARS et les discussions ont eu lieu
le 30 septembre. Cependant, je déplore I'inertie administrative qui ralentit le projet. La communauté de
communes avance difficilement, et j'aimerais que les choses aillent plus vite. La villa de Grave est
congue pour soutenir cette maison de santé et recruter de nouveaux professionnels. Nous nous posons
la question de réutiliser temporairement la CPAM en attendant que les travaux avancent. Mais l'idéal
reste de maintenir les soignants dans un lieu définitif.

M. EL BOUTI : Je souhaite revenir sur la CPAM. Il me semble qu'en 2014, vous aviez prévu de la
démolir dans votre programme électoral. J'ai un article de la Dépéche qui le confirme, ou il est mentionné
que Monsieur Serge ROQUES, alors Maire, parlait d'agrandir le parking de la place Lescure a la place



de la CPAM, en soulignant des problémes d'acces le jeudi matin lors du marché. C'est donc quelque
chose que vous aviez envisagé.

Mme MANDROU TAOUBI : Cela ne signifie pas que toute I'équipe était d'accord avec cette décision.
Pour votre information, Serge ROQUES n'est plus Maire et le contexte a changé. Concernant I'aération
de la Bastide, il existe d'autres endroits qui nécessitent cette amélioration.

M. LE MAIRE : Nous travaillons effectivement sur d'autres projets d'aération, comme le jardin des
Augustins ou la placette de la rue Prestat ou la rue de la Miséricorde que vous n'avez jamais terminé
Vous n'avez rien fait dans ce sens.

Mme MANDROU TAQUBI : Nous avions commencé, c'était a vous de le finir.

Décision du Maire n°2024/082 du 19 aodt 2024

Etude de diagnostic et de mission de maitrise d’ceuvre pour le site classé monument historique de la
Collégiale

Lot1

Marché a procédure adaptée

Attributaire : Gaélle DUCHENE Architecte

Décision du Maire n° 2024/083 du 19 ao(t 2024

Etude de diagnostic et missions de maitrise d’ceuvre pour le site classé monument historique de la
Chapelle des Pénitents Noirs

Lot 2

Marché a procédure adaptée

Attributaire : Gaélle DUCHENE Architecte

Décision du Maire n° 2024/084 du 19 aodt 2024

Réhabilitation des anciens locaux de I'équipement pour l'installation du service de I'eau et de
I'assainissement

Marché a procédure adaptée

Attributaire : PUECHOULTRES

Mme MANDROU TAQUBI : Concernant les batiments de I'ancienne DDT, vos décisions entrainent des
travaux de réhabilitation. J'ai calculé que cela revient & 373 533 € pour les travaux, auxquels s'ajoutent
6 350 € d'études, soit presque 380 000 €. En incluant I'achat, nous dépassons les 500 000 €. Au moment
de l'achat, vous nous avez annoncé que le batiment était prét a accueillir les services, ce qui n'est pas
le cas. Avec prés de 400 000 € de travaux, il y a un déficit de sincérité de votre part, et c'est le
contribuable qui paiera la facture.

M. LE MAIRE : Les locaux sont préts a accueillir les services, preuve en est qu'ils sont déja occupés,
notamment par le service assainissement. Nous ajoutons des bureaux et effectuons une rénovation
énergétique compléte. Concernant le financement, la vente des Filtres nous permet de couvrir ces
codts. Si nous avions dd rénover les Filtres en matiére d'économie d'énergie, cela aurait coté bien plus
d'un million d'euros, vu la surface. Je pense donc que nous gérons trés bien la situation.

Décision du Maire n°2024/085 du 19 aodt 2024

Réhabilitation des anciens locaux de I'équipement pour l'installation du service de I'eau et de
I'assainissement

Marché en procédure adaptée

Attributaire : CAMMISAR

Décision du Maire n°2024/086 du 19 ao(t 2024

Réhabilitation des anciens locaux de I'équipement pour l'installation du service de I'eau et de
I'assainissement

Marché a procédure adaptée

Attributaire : STYL FACADES




Décision du Maire n° 2024/087 du 19 aoiit 2024

Reéhabilitation des anciens locaux de Féquipement pour linstallation du service de 'eau et de
Passainissement

Marché a procédure adaptée

Attributaire : SOLEI

Décision du Maire n°2024/088 du 19 ao(t 2024

Rehabilitation des anciens locaux de I'équipement pour linstallation du service de 'eau et de
I'assainissement

Marché a procédure adaptée

Attributaire : SAS JE CALVIGNAC

M. CARRIE : Les offres de service ont été signées par vous, Monsieur le Maire, et les travaux vont donc
commencer. lis débuteront par le désamiantage, avec I'objectif de terminer d’ici juin 2025.

Décision du Maire n°2024/089 du 19 aoat 2024

Réhabilitation des anciens focaux de I'équipement pour I'installation du service de 'eau et de
I'assainissement

Marché a procédure adaptée

Attributaire : ATINOV

Décision du Maire n°2024/090 du 19 aolit 2024

Réhabilitation des anciens locaux de I'équipement pour I'installation du service de 'eau et de
I'assainissement

Marché a procédure adaptée

Attributaire : SASU PHALIP CARRELAGES

Décision du Maire n°2024/091 du 19 aolt 2024

Rehabilitation des anciens locaux de I'équipement pour linstallation du service de l'eau et de
I'assainissement

Marché a procédure adaptée

Attributaire : CEGELEC RODEZ ELECTRICITE

Décision du Maire n°2024/092 du 19 aout 2024

Réhabilitation des anciens locaux de I'équipement pour l'installation du service de 'eau et de
lassainissement

Marché a procédure adaptée

Attributaire : SARL PERNA FRERES

Décision du Maire n°2024/093 du 19 aoit 2024
Feux d'artifice du 14 juillet 2024-2026

Marché a procédure adaptée

Attributaire : SARL EVENIUMS CONCEPT

Décision du Maire n°2024/094 du 22 aoiit 2024

Prestation de services

Le mercredi 18 septembre 2024 a la médiathéque la Manufacture
Attributaire : LES THERESES

Décision du Maire n°2024/095 du 22 aodt 2024

Prestation de services

Le vendredi 13 septembre 2024 2 la médiathéque la Manufacture
Attributaire : ASSOCIATION MUSIQUE ET PARTAGE 12

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée.

~| _deMaire % La secrétaire de séance
Jegn-Sebastien ORCIBAL Frangoise MANDROU TAQUBI
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