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Villefranche
“Houoraie B

M S = Extrait du registre des délibérations du Conseil Municipal

SEANCE DU 26 JUIN 2023

PROCES-VERBAL

Nombre de membres en exercice - 33 L'an deux mille vingt-trois, le vingt-six juin a
Nombre de membres présents - 19h00, le Conseil Municipal de la Commune de

27 de la délibération n° 20230522-01 a la | Villefranche-de-Rouergue s'est assemblé a Ila

i salle des fétes de la Madeleine, sous la
czigl|%eera’:;ondrg”Eg?ai%i26n9520230522“06 4 la | Présidence de Jean-Sébastien ORCIBAL, Maire
délibération n° 20230626-24 de Villefranche-de-Rouergue.

Nombre de procurations :

6 de la délibération n° 20230626-01 a Ia
délibération n° 20230626-05

7 de la délibération n° 20230626-06 a la
délibération n® 20230626-24

Date de convocation : le 16 juin 2023

ETAIENT PRESENTS : M. Jean-Sébastien ORCIBAL, M. Jean-Claude CARRIE, Mme Alix JANODET,
M. Jean-Michel BOUYSSIE, Mme Florence SERRANO, M. Amid EL BOUTI (usqu'a la délibération
n°20230626-05) Mme Sylvie BOUCHAUD, M. Arnaud GONZALEZ, Mme Stéphanie BAYOL, M.
Jacques ANDURAND, Mme Martine RAZAVI, Mme Pascale COMBE-CAYLA, M. Eric CANTOURNET,
M. Patrick PEZET, Mme Vanessa DESPEYROUX, M. Frédéric POURCEL, M. Pierre TOURNEMIRE,
Mme Carine CUVELIER, M. Vincent ESPITALIER, M. Tristan DELPERIE, Mme Frangoise MANDROU-
TAOUBI, Mme Véronique ROUX, M. Guy BRUGIER, M. Georges DO ROZARIO, M. Laurent TRANIER,
Mme Genevieve ADAM, Mme Sylvie DRAPENSKI.

PROCURATIONS : M. Amid EL BOUTI & Mme Florence SERRANO, M. Florian THOMPSON a M. Jean
Claude CARRIE, M. Laurent FOURSAC a Mme Vanessa DESPEYROUX, Mme Carine PARRA a M.
Arnaud GONZALEZ, M. Jean-Marie BUGAREL a M. Jacques ANDURAND, M. Jonathan BONNET a M.
Tristan DELPERIE, Mme Assiya EJJA a Mme Alix JANODET.

ABSENTS EXCUSES : M. Amid EL BOUTI (a partir de la délibération n° 20230626-06), M. Florian
THOMPSON, M. Laurent FOURSAC, Mme Carine PARRA, M. Jean-Marie BUGAREL, M. Jonathan
BONNET, Mme Assiya EJJA

ABSENTS NON-EXCUSES :

Secrétaires de séance: En application de l'article L2121-15 du Code Général des Collectivités
Territoriales :
- M Jean-Michel BOUYSSIE a été désigné secrétaire de séance.
- M. Serge GALANTI, Directeur Général des services est désigné en qualité de secrétaire
auxiliaire de séance.

l DECISIONS prises depuis la séance du Conseil Municipal du 27 mars : 21 conformément 4 la
délégation du 25 mai 2020 modifiée par délibération du 28 mars 2022 - article L2122-22 du
Code Général des Collectivités Territoriales.



Décision du Maire n°® 2023 / 060 du 13 mai 2023

Mise en place d’une animation a la médiathéque la Manufacture
Le samedi 13 mai 2023

Attributaire : Aurélien CANTOU

Décision du Maire n° 2023 / 061 du 17 mai 2023
Bail dérogatoire

Commune de Villefranche-de-Rouergue

UDSMA Mutualité Frangaise Aveyron

Place de parking — Quai du Temple

Décision du Maire n° 2023 / 062 du 22 mai 2023

Contrat de mission

Marché public sans publicité ni mise en concurrence préalables
Attributaire : CABINET EXAA

Mme JANODET : C’est un contrat dans le cadre du dégat des eaux de I'école Pendariés avec le cabinet
EXAA a qui nous avons confié I'expertise. Nous souhaitons enclencher la garantie décennale sur ce

dossier.

Décision du Maire n° 2023 / 063 du 25 mai 2023
Achat d’'un point & temps — Lot 1

Marché a procédure adaptée

Attributaire : S.2.M.R

Décision du Maire n° 2023 / 064 du 25 mai 2023
Achat d’'un point a temps automatique — Lot 2
Marché a procédure adaptée

Attributaire : S.2.M.R

M.CARRIE : Nous avons eu, depuis notre arrivée, Fambition politique de recréer une équipe voirie.
Aujourd’hui, ils ont besoin de matériel pour travailler, ainsi le point a temps qu’ils avaient va étre réformé
puisqu'il est de 1998 et a donc 4 de siécle. |l colte cher a I'entretien c’est pourquoi nous avons acquis
un point a temps d’occasion qui arrive demain et qui va permettre de se projeter pour les 10 ans a venir.
Nous avons investi sur un véhicule d’occasion récent et automatique. La différence c’'est que sur un
point & temps traditionnel, il faut sortir la lance et le lancier met le liant sur la chaussée et les agents
fond ce qu’on appelle le parapluie avec la pelle pour jeter le gravillon dessus. Ga d'étre plus précis,
d'aller dans les angles ou aucun autre véhicule ne peut aller. Ca permet aussi de travailler sur des
tranchées par exemple. L’intérét du point a temps automatique, c’est que tout est automatisé. Deux
personnes peuvent le faire fonctionner alors que le point a temps tout court c’est une équipe de 4 et
c’est beaucoup plus physique car il y a plus de la manutention. Le point & temps automatique c’est une
programmation, c'est une amélioration des dosages de liant. Le prix du liant a doublé depuis 2020 donc
¢a permet de réaliser des économies et de rationaliser les quantités qui doivent étre utilisées sur la
chaussée. On est rentré dans une nouvelle ere concernant 'équipe voirie, ce qui hous permet de nous
projeter. Cela nous permet de nous comporter un peu comme un « grand frere » avec les communes
alentours et aujourd’hui ¢a a bien pris puisqu’au-dela de la convention historique prise avec Ouest
Aveyron Communauté, les communes notamment du Najacois conventionnent avec nous. Nos équipes
interviennent & Saint André de Najac, a La Fouillade, a Monteils et font méme de la voirie communale
sur Toulonjac, Martiel, Morlhon et sur d’autres communes qui nous sollicitent. Nous avons donc la
possibilité aujourd’hui d’aider nos voisins et sécuriser les voiries communales et communautaires sur
une grande partie de notre territoire.

M. LE MAIRE : Cela permet aussi d’améliorer la qualité.



M.CARRIE : Effectivement, vous verrez moins de gravillons, moins d'utilisation de liant et donc moins
de risque de ressuage. Il y a aussi un autre atout qui est 'amélioration du poste de travail avec moins
de pénibilite pour les agents, ce qui aujourd’hui n'a pas de prix.

Décision du Maire n° 2023 / 065 du 25 mai 2023
Fourniture d’équipements informatiques pour le Péle Culturel
Marché a procédure adaptée

Attributaire : C.C.O

Décision du Maire n° 2023 / 066 du 25 mai 2023

Contrat de mise a disposition d’outils budgétaires en mode hébergé
(SAAS/SOFTWARE AS A SERVICE)

LocalQ12

Marche public sans publicité ni mise en concurrence préalables
Attributaire : LACALNOVA SAS

Décision du Maire n° 2023 / 067 du 25 mai 2023 :

Prestation de Maitrise d’ceuvre

Etude préalable a 'aménagement de 'avenue Caylet aux abords de la Chartreuse
Attributaire : Patrice CAUSSE — Paysagiste concepteur

M.CARRIE : On vous I'a déja annoncé, nous travaillons avec le Département de I'Aveyron sur la
réfection des routes départementales, a l'intérieur de I'agglomération, et donc l'avenue Caylet est la
priorité de nos équipes. La prévision est une réfection totale dés 2024 de cette avenue. Nous avons
souhaite, aussi, aprés inspection des ouvrages des réseaux d'eau et d’assainissement et sur le conseil
du Département, travailler sur la mise en valeur de la Chartreuse et de son cloitre, ce qui faisait partie
des éléments manquants. Nous avons toutes les données techniques nécessaires : un volet paysagé
puisque le projet c'est la mise en valeur de la Chartreuse, une piste cyclable, une connexion avec la rue
Lapeyrade, une sécurisation des traversées au droit de 'hopital, une vraie zone 30 avec une vitesse
apaisée et le franchissement du pont de la Madeleine pour continuer de fagon sécurisée en termes de
mobilité douce. C'est encore une pierre & l'édifice, la pierre environnementale et estheétique qui va
permettre de dépasser le simple cadre routier avec des dispositifs modérateurs de vitesse et un
embellissement. Si on a un parcours un peu plus ludique on a envie de moins accélérer.

M.LE MAIRE : La Chartreuse est un élément important de notre patrimoine puisque, on peut le rappeler,
elle a été classée Monument Historique, en méme temps que I'Abbatiale de Conques, et méme Rodez
n'avait rien a ce moment-la.

Décision du Maire n° 2023 / 068 du 25 mai 2023
Vente d’un garage a vélo / 4 vélos a M. Pierre SAUVANET

Décision du Maire n° 2023 / 069 du 30 mai 2023
Exercice du droit de préemption urbain
Parcelles situées lieu-dit Janis — CN n°75 et 76

M.CARRIE : Nos services ont attiré notre attention sur la vente de deux petites parcelles d'un montant
de 500 € HT. Le but de la préemption est d'aérer ce carrefour et de continuer dans une logique de
mobilité douce grace a cette acquisition, nous avons acquis une emprise suffisante au niveau de la
chaussée.

Décision du Maire n° 2023 / 070 du 1°" juin 2023

Equipement du Péle culturel de Villefranche de Rouergue (MAPA) 2019003L4
Lot 4 : Fagades pierres

Attributaire : ETS RODRIGUES BIZEUL

Approbation de 'avenant n°5




Décision du Maire n° 2023 / 071 du 2 juin 2023
Conférence - concert « blue-grass, country et swing & folk »
Le jeudi 8 juin 2023 & la médiathéque la Manufacture
Attributaire : Association SIMPLES CONFERENCES

Mme BOUCHAUD : C’est un spectacle qui a été organisé dans la « base » qui est la salle au fond a
gauche de la Manufacture, par des agents et des intervenants musiciens. Cette animation a aussi
permis de mettre en avant le Fond Panassié et la collection Jazz que I'on peut retrouver dans cet espace
son.

Sachez que cette salle qui a une trés bonne acoustique se préte bien a ces formations réduites de débat
autour du jazz. Je souhaite remercier cette association qui a fait un tres bon travail.

Décision du Maire n° 2023 / 072 du 2 juin 2023
Vente d’un compacteur a la SARL KLAI

Décision du Maire n° 2023 / 073 du § juin 2023

Réhabilitation d’'un immeuble d’habitation en Bastide pour 'aménagement du futur Poste de Police
Municipale — Lot 1

Marché a procédure adaptée

Attributaire : CAMMISAR

Décision du Maire n° 2023 / 074 du § juin 2023

Réhabilitation d’'un immeuble d’habitation en Bastide pour 'aménagement du futur Poste de Police
Municipale — Lot 2

Marché a procédure adaptée

Attributaire ; 2R Fagades

Décision du Maire n° 2023 / 075 du 5 juin 2023

Réhabilitation d’'un immeuble d’habitation en Bastide pour 'aménagement du futur Poste de Police
Municipale — Lot 6

Marché a procédure adaptée

Attributaire : ALLIANCE 360

Décision du Maire n°® 2023 / 076 du 5 iuin 2023
Réhabilitation d’'un immeuble d’habitation en Bastide pour 'aménagement du futur Poste de Police

Municipale — Lot 3
Marché a procédure adaptée
Attributaire : Entreprise BOUCHAUD

Décision du Maire n° 2023 / 077 du 5 juin 2023

Vérifications des installations électriques de batiments municipaux
Marché a procédure adaptée
Attributaire : APAVE SUDEUROPE SAS

Décision du Maire n° 2023 / 078 du 5 juin 2023

Contrat de maintenance de logiciel

Marché public sans publicité ni mise en concurrence préalables
Attributaire : LOGIDOC

Décision du Maire n° 2023 / 079 du 5 juin 2023

Réhabilitation d’'un immeuble d’habitation en Bastide pour Faménagement du futur Poste de Police
Municipale — Lot 7

Marché a procédure adaptée

Attributaire : MERTZ Carrelage




Décision du Maire n° 2023 / 080 du 5 juin 2023

Réhabilitation d’un immeuble d’habitation en Bastide pour 'aménagement du futur Poste de Police

Municipale — Lot 8
Marché a procédure adaptée
Attributaire : EURL PEINTURE 12

II. ORDRE DU JOUR

URBANISME-VOIRIE-RESEAUX

Délibération n° 20230626-01 : Convention de partenariat relative a la
declinaison des actions « bassin versant de Notre-Dame »
Vote a 'unanimité (33 voix pour)

M. CARRIE

Délibération n° 20230626-02 : Lancement d'un appel @ manifestation
d'intérét avec le SYDOM pour la réalisation d’un parc photovoltaique
sur le site de Solozard

Vote a 'unanimité (33 voix pour)

M. CARRIE

Délibération n° 20230626-03 : Avis de la commune de Villefranche
de Rouergue sur le projet de plan de sauvegarde et de mise en valeur
de la Bastide de Villefranche de Rouergue

Vote a Punanimité (26 voix pour et 7 abstentions : Mme
MANDROU TAOUBI, Mme ROUX, M. BRUGIER, M. DO ROZARIO,
M. TRANIER, Mme ADAM, Mme DRAPENSKI)

M. BOUYSSIE

Délibération n° 20230626-04 : Convention de concours technique
entre la Commune, la Safer Occitanie, et FCA-Les Clefs Fonciéres,
visant a la maitrise des biens vacants et sans maitre.

Vote a 'unanimité (33 voix pour)

M. CARRIE

Délibération n° 20230626-05 : Adhésion au groupement
de commande initié par le SIEDA pour I'entretien et la
rénovation des installations d'éclairage public — période
2023/2027

Vote a I'unanimité (33 voix pour)

M. CARRIE

Délibération n° 20230626-06 : Approbation de I'extension du
périmetre du Syndicat Mixte des Eaux du LEVEZOU SEGALA ala
Commune de MILHARS

Vote a 'unanimité (33 voix pour)

M. CARRIE

Délibération n° 20230626-07 : Approbation de la révision des statuts
du Syndicat Mixte des Eaux du Lévézou Ségala en date du 20 février
2023

Vote a 'unanimité (33 voix pour)

M. CARRIE

Délibération n° 20230626-08 : Approbation de la Révision des
Statuts du Syndicat Mixte des Eaux du Lévézou Ségala en date du 13
avril 2023

Vote a Punanimité (33 voix pour)

M. CARRIE

EDUCATION

Délibération n° 20230626-09 : Convention d'objectifs et de
financement du dispositif d’accueil d’enfants de moins de 3 ans
Vote a 'unanimité (33 voix pour)

Mme RAZAVI

Délibération n° 20230626-10 : Modification du réglement de
fonctionnement de la créche municipale

Mme RAZAVI

Délibération n° 20230626-11 : Modification du réglement intérieur de
la restauration scolaire
Vote a Punanimité (33 voix pour)

Mme RAZAVI

Délibération n® 20230626-12 : Convention de partenariat pour la
mise a disposition d’'un environnement numérique de travail (ENT)
Vote a 'unanimité (33 voix pour)

Mme RAZAVI




Délibération n° 20230626-13 : Attribution d’'une subvention Mme RAZAVI

exceptionnelle
Vote a 'unanimité (33 voix pour)

SPORT

Délibé_ration n° 20230626-14 : Attribution de subventions Mme BAYOL
exceptionnelles
Vote a I'unanimité (33 voix pour)

FINANCES

Délibération n® 20230626-15 : Autorisation de programme et crédits Mme JANODET
de paiement (AP - CP) - Opération de création d'un péle culturel -
Actualisation

Vote a 'unanimité (33 voix pour)

Délibération n°® 20230626-16 : Décision modificative n°1 au budget Mme JANODET
principal — Exercice 2023

Vote a la majorité (26 voix pour et 7 voix contre : Mme MANDROU
TAOUBI, Mme ROUX, M. BRUGIER, M. DO ROZARIO, M.
TRANIER, Mme ADAM, Mme DRAPENSKI)

Délibération n° 20230626-17 : Décision modificative n°1 au budget Mme JANODET
assainissement — Exercice 2023

Vote a 'unanimité (26 voix pour et 7 abstentions : Mme
MANDROU TAOUBI, Mme ROUX, M. BRUGIER, M. DO ROZARIO,
M. TRANIER, Mme ADAM, Mme DRAPENSKI)

Délibération n° 20230626-18 : Décision modificative n°1 au budget Mme JANODET
mobilité — Exercice 2023
Vote & 'unanimité (33 voix pour)

Délibe.ration n°® 20230626-19 : Attribution de subventions Mme JANODET
exceptionnelles
Vote a 'unanimité (33 voix pour)

Délibération n° 20230626-20 : Convention de partenariat relative a la
mise a disposition et la cession de matériel technique dans le cadre Mme JANODET
du « plan LED spectacle vivant en Occitanie »
Vote a 'unanimité (33 voix pour)

Délibération n° 20230626-21 : Vente en ligne d’'un engin de chantier M. CARRIE
(compacteur)

Vote a l'unanimité (33 voix pour)

Délibération n° 20230626-22 : Vente de bois coupé en vue de la M. CARRIE

sécurisation de la plaine des Pesquiés
Vote a 'unanimité (33 voix pour)

PERSONNEL

Délibération n° 20230626-23 : Suppressions et créations d’emplois Mme CUVELIER
Vote a l'unanimité (33 voix pour)

Délibération n° 20230626-24 : Attribution d'un véhicule de fonction Mme CUVELIER

au directeur général des Services
Vote a I'unanimité (33 voix pour)

M. le Maire soumet a I'approbation du Conseil Municipal les procés-verbaux de séances des
conseils municipaux du 13 décembre 2021 et du 22 mai 2023 (approbation a I'unanimité : 33 voix

pour)



Délibération n°® 20230626-01 / URBANISME — VOIRIE- RESEAUX : Convention de partenariat
relative a la déclinaison des actions « bassin versant du ruisseau Notre-Dame »

M. CARRIE expose :

Dés 2020, 'EPCI Ouest Aveyron Communauté (OAC), le Syndicat Mixte du Bassin Versant Aveyron
Amont (SMBV2A) et les communes de Villefranche de Rouergue et Toulonjac ont souhaité impulser
une dynamique d'actions environnementales visant le bassin versant du ruisseau Notre-Dame
(prévention des inondations, reconquéte du bon état de la masse d'eau, amélioration de la biodiversité
et du paysage, résilience au changement climatique, réappropriation sociale des espaces publics). Ce
bassin a la fois rural et urbain de 22 km2 est localisé principalement sur les communes de Villefranche
de Rouergue et Toulonjac. Il est exclusivement intégré au grand bassin versant de I'Aveyron Amont.

En 2021, un comité de pilotage multi-acteurs (COPIL) relatif au bassin du ruisseau Notre-Dame a été
mis en place, et a travaillé sur I'élaboration d'un cahier des charges en vue de lancer une étude globale.

Courant 2022, et sous maitrise d'ouvrage du SMBV2A, 'étude globale GEMAPI du bassin versant du
ruisseau Notre-Dame a été réalisée. Cette étude, livrée au mois de novembre 2022, a permis d'identifier
pas moins de 43 actions (10 sur Toulonjac et 37 sur Villefranche de Rouergue, dont 4 actions

communes). A noter que ces actions relévent de plusieurs champs de compétences allant au-dela de
la GEMAPI (désimperméabilisation de parkings, gestion d'ouvrages routiers, mobilités douces, etc....).

Dans ce contexte, le présent projet de convention a pour finalité de préciser le cadre de partenariat
entre 'EPCI Ouest Aveyron Communauté (OAC), le Syndicat Mixte du Bassin Versant Aveyron Amont
(SMBV2A) et les communes de Villefranche de Rouergue et Toulonjac.

Vu le projet de convention,
Vu l'avis favorable de la Commission Urbanisme Voirie Réseaux,
Il est proposé :

Article 1 : d'approuver le partenariat entre OAC, SMBV?2A, la commune de Villefranche de Rouergue
et la commune de Toulonjac,

Article 2 : d'autoriser le Maire ou son représentant a signer la convention de partenariat ci-annexée et
les actes y afférents.

Article 3 : de prendre acte que les sommes correspondantes sont inscrites au budget.

M.CARRIE : Cette délibération qui porte sur la convention de partenariat relative a la déclinaison des
actions sur le bassin versant du ruisseau Notre-Dame fait suite a une délibération sur la création d’'une
AP-CP et une délibération sur un groupement de commandes commun avec le Syndicat. Nous avons
souhaité aujourd’hui vous dévoiler les grands principes de 'esquisse sur la désimperméabilisation de
la place Fontanges et les actions a venir pour la sécurisation des Villefranchois avec un résumé des 18
mois de travail effectués dans le cadre de la compétence GEMAPI de Ouest Aveyron Communauté,
(compétence déléguee au Syndicat ici présent) avec la commune de Toulonjac et la commune de
Villefranche de Rouergue. Le but est de vous faire une synthése afin que vous ayez en téte la projection
sur les années a venir avant de passer a la délibération.

On accueille donc Marion SUDRE, Directrice du SMBV2A et Vincent LAVERGNE qui sont en premiere
ligne sur ce dossier.

Présentation technique du Syndicat Mixte du Bassin Versant Aveyron Amont (SMBV2A) sur la
désimpermeéabilisation de la place Fontanges (diaporama).

M. BRUGIER : Vous nous avez parlé au départ de l'arrivée de I'eau du ruisseau Notre- Dame de
Toulonjac avec un débit de 34 m3. Or, a la sortie vous ne nous avez pas dit combien vous avez été
capable d’absorber ?



M. LAVERGNE (SMV2A) : Sur une Crue centennale, il y a 3d4m3 qui arrivent. A partir de 13, le ruisseau
souterrain de la Boudoumie prend 7,9 m3. Le reste ruisselle avec 11m3 vers la rue du 11 Novembre,
11 m3 vers la rue du Moulin de la Conque, 4,2m3 vers 'avenue du Quercy, 15m3 en amont de I'avenue
du Quercy et 4.2 m3 en aval. Ce qui fait un total de d’environ 40 m3.

M.BRUGIER : Et donc ¢a n’'inonde pas ?

M.LAVERGNE : Si parce qu'il s'agit la d'un ruissellement, autrement dit de ce qui n'est pas absorbé par
les ruisseaux.

M.BRUGIER : Combien les ruisseaux sont-ils capables d'absorber ?

Mme SUDRE (SMBV2A) : Le ruisseau de la Boudoumie prend 7.9 m3 sur les 34 et les autres prennent
plus ou moins 2 m3 chacun.

M.BRUGIER : Et combien prendra I'extension que vous prévoyez de faire passer sur la place devant
les vétérinaires ?

M.LAVERGNE : Je ne peux pas vous répondre mais on va faire en sorte de la dimensionner pour
prendre le maximum.

M.BRUGIER : C'est-a-dire ? Vous nous parlez de chiffres mais il y a de l'argent en jeu. Combien vont
prendre ces tuyaux ?

M.LAVERGNE : Nous ne sommes pas allés dans le détail précis, il s’agit d’'un avant-projet sommaire.
On parle ici d’'un trés gros ouvrage qui n'a pas été dimensionné puisqu’il s'agit d’'une étude avant-projet,
mais on peut estimer ce pont cadre qui plus ou moins fait 2m x 1.5m.

M.BRUGIER : Et combien cet ouvrage sera-t-il capable d’absorber ?

MME SUDRE : L'objectif de l'ouvrage est de prendre en charge la crue centennale. Aprés c'est
beaucoup plus compliqué que ¢a. Au stade d’avant-projet, méme en voulant dimensionner un ouvrage
parfait qui fait le maximum, il y a des contraintes : des coudes, des pertes de charge, les batiments, les
voiries, les réseaux. Il est donc difficile de vous répondre sur le volume total qu'il aura la capacité de
prendre. L'objectif politique c’est de travailler sur I'absorption de la crue centennale. Attention, une crue
centennale a une chance sur 100 de se produire tous les ans. On peut trés bien vivre une crue deux
centennales, 3 centennales, millénale. Le dimensionnement exact et la capacité finale du projet
dépendra des contraintes techniques. Concernant les chiffres, ils ne s'additionnent pas parce quily a
a la fois le volume qui arrive du cours d’eau et tous les volumes qui arrivent du ruissellement urbain.
C’est pourquoi, si vous additionnez tous les chiffres vous ne retombez pas a 34. 34 c’est e volume dans
le cours d’eau dont 7.9 sont aujourd'hui pris par les ouvrages hydrauliques et la différence entre le 34
et tout ce que l'on additionne correspond a toutes les eaux de ruissellement qui arrivent sur le bassin
versant qui est aujourd’hui beaucoup plus urbanisé qu'en 1930.

M.BRUGIER : Qu'en est-il de la construction qui est faite sur la zone de I'agrandissement de Bricorama
S’agit-il d'une zone inondable ?

M.CARRIE : Cette zone n’est pas en rouge au niveau du PPRI.

M.LAVERGNE : C’est une zone inondable avec aiéa faible et I'extension de Bricorama a été autorisée
par les services de I'Etat, nous n’avons aucun pouvoir de police par rapport a ¢a.

M.BRUGIER : Ily a aussi la possibilité de réduire I'arrivée du cours d’eau au niveau du pont de la rocade
de Villefranche, juste apres la salle des fétes. On peut méme le faire plus loin au niveau de la tournée
des Imberts ou au passage de la rocade ouest ou encore au niveau de Toulonjac en faisant des petits
barrages un peu partout pour éviter le flux qui va arriver d'un seul coup.

Mme SUDRE : Le fait de créer un bassin en amont de Villefranche de Rouergue pour stocker les eaux
de pluie et éviter les crues dans Villefranche, est un scénario qui a été étudié et chiffré mais qui ne
permettait pas de contenir la crue centennale et qui coutait trop cher. En effet, pour retenir la crue



centennale, il faudrait construire un bassin énorme. Nous serions alors passés d’un risque naturel & un
risque technologique.

La gestion de ces ouvrages est compliquée car ils doivent étre entretenus toute I'année et aucune autre
activité ne peut étre envisagée sur ces zones Ia pour ne pas empécher le remplissage en cas d'orage.
Il faut également assurer un entretien quasi permanent au niveau de la digue et des vannes.

M. LAVERGNE : La problématique c’est que I'on a beaucoup d’apports hydrauliques qui arrivent dans
la zone urbaine donc plutét en aval de la zone de Treize Pierres. On a du ruissellement dans le secteur
du Boundou notamment. La logique voudrait qu’on mette cet ouvrage en aval de la zone de Treize
Pierres mais il n'y a pas emprise physique.

M.LE MAIRE : Le ruissellement c'est Ia pluie qui tombe sur les versants et qui, en ruisselant, vient
gonfler l'arrivée de 'eau.

M.BRUGIER : Concernant les travaux de la place Fontanges, il est prévu de baisser le niveau de la
place pour construire un bassin ?

M.LAVERGNE : Pas du tout, la place Fontanges garde son profil actuel sauf sur la partie nord-ouest ou
il y aura effectivement un petit évasement de la berge. Le mur coté rive gauche va &tre démoli et sera
recréée une berge naturelle.

M.BRUGIER : La place Fontanges reste donc a la méme hauteur. On ne change rien au probléme. I
n’y a rien qui va absorber donc ?

M.LAVERGNE : Les travaux de désimperméabilisation de la place Fontanges ne vont pas régler le
probléme d’'inondabilité. La solution ce sont les travaux de deuxiéme phase Boudoumie. En revanche
le fait d’avoir une place désimperméabilisée va permettre un ruissellement moins important et peut-étre
de retarder un peu la crue.

M.BRUGIER : Connait-on |e volume d’eau que représente le ruissellement sur la place Fontanges ?

Mme SUDRE : On le connait mais je ne I'ai pas en téte. Il s'agit d’'une étude assez conséquente qui a
envisagé différents scénarios avec plusieurs types de pluies. C’est une étude technique et scientifique
que l'on peut vous transmettre et nous pourrons ensuite répondre a vos questions sans souci. Vous
verrez que tous les scenarios ont été étudiés et notamment le bassin de rétention.

M.BRUGIER : Pourquoi n'est-il pas prévu un bassin de rétention & l'arrivée de la rocade, entre Hyper U
et la Communauté des Communes ? Cette zone fait deux fois la place Fontanges.

Mme SUDRE : Il s'agit d'un probléme d’emprise fonciére. Il n’y a pas de place pour faire ces ouvrages-
la. Il'y a juste la place de faire des petites bassines qui ne pourront retenir que les pluies décennales et
trentennales et qui ne vont pas résoudre le probléme.

M.BRUGIER : D'accord mais un peu plus, un peu plus et un peu plus, ¢a peut faire beaucoup a la fin.

MME SUDRE : Nous avons étudié un peu plus, un peu plus et un peu plus et nous sommes obligés
d’en arriver a la solution de ce bras de décharge, parce que méme si I'on restaure le plus possible les
zones d’expansion de crue et si I'on favorise l'infiltration de I'eau le plus en amont possible sur le bassin,
on ne pourra pas tout résoudre avec cette solution. C'est pour ¢ca que des travaux hydrauliques
conséquents sont nécessaires. Ce n'est pas nouveau, ces travaux sont étudiés depuis des années mais
ils mont jamais pu aboutir parce que, jusqu'a présent, il N’y avait pas la possibilité de les financer.
Aujourd’hui la démarche & l'échelle Aveyron Amont permet d’identifier tous ces points de blocage
hydraulique, ce qui va nous permettre d’aller chercher des financements auprés de I'Etat, de 'Europe
et de 'Agence de I'Eau. La problématique hydraulique est connue depuis longtemps sur ce secteur.

M. CARRIE : Il y a une ambition politique qui est de sécuriser au maximum pour éviter tous risques pour
les villefranchois et les 460 batiments. Tous nos prédécesseurs, depuis les années 80, ont fait faire des
études hydrauliques. L’étude hydraulique qui a été faite, revient quasiment a ce que nos prédécesseurs
avaient fait mais il n’y avait, & 'époque, aucune aide en termes de protection d’'inondation pour leur
permettre de passer a l'action. Aujourd’hui, nous avons pour ambition d'aller chercher ces fameuses



subventions qui permettront a 50 ou 80 % de financer toutes ces problématiques d’'inondation, méme
si, a l'aube de 2027, une autre équipe en aura peut-étre la charge aussi bien @ Ouest Aveyron
Communauté qu’a Villefranche de Rouergue.

Sur le BOUNDOU, en 2004 -2005, Serge Roques avait lancé une étude sur la possibilité de construire
un bassin au niveau du Carrefour et de I'ancien terrain de Saint Joseph. Mais, jusqu'a présent, sur
toutes Ies municipalités qui se sont succédées, aucune n’a pu franchir la phase de réalisation et engager
des travaux. On connait aujourd’hui le ratio co(it/bénéfice. Dans le cas d’une crue centennale, le pdle
culturel aura les pieds dans I'eau et pas que le poéle culturel, il est donc urgent d’avoir une vision pour
notre ville et pour le mandat qui arrive. Il était nécessaire de se lancer. Le syndicat a déja délibéré,
Toulonjac et Ouest Aveyron Communauté vont délibérer. Ce soir on vous propose cette délibération qui
affirme notre capacité a faire quelque chose, a prendre notre destin en main avec la réalisation de ce
pont cadre de 2m / 1m50 qui permettra de récupérer quasiment toute l'eau.

Sachez également, méme si ce n'est pas 'objet de la délibération de ce soir, que dans le cadre du PLUi,
au niveau du bassin versant, nous avons arrété d’'imperméabiliser.

M.BRUGIER : Je reste persuadé quand méme, qu'au niveau de Treize Pierres, il y a quelque chose a
faire ne serait-ce qu'avec une digue qui mesurerait 2 m de haut, avec des planches pour maintenir [eau
qui n'arrive pas d’un seul coup. Au niveau aussi du chemin des Imbert, il y a toute la plaine.

M.CARRIE : La plaine est inondée dés que I'eau sort. On a laissé faire dans le passé avec des remblais
colossaux en zone humide a proximité du ruisseau mais cela avait créée des contraintes au niveau des
Imberts.

M.BRUGIER : N'y a-t-il pas quelque chose a faire d’autre en amont plutét que d'attendre que cela
arrive ?

M.CARRIE : !l faut lire le rapport. Mais je comprends l'idée que javais d’ailleurs soumise aussi. Je
voulais un étang, un lac aux portes de Villefranche et je 'avais évoqué dans les premiéres réunions
avec le Syndicat et la DDT qui ont mis leur véto a cette idée, avec comme arguments des contraintes
environnementales Mais si cela vous intéresse, on peut organiser une réunion plus technique sur le
sujet.

M. LE MAIRE : Je rappelle qu'il y a essentiellement 43 fiches actions. Ce n’est donc pas simplement
un élément, un tuyau a mettre sur la place Fontanges mais 43 a faire au total.

M.LAVERGNE : Ce que je n'ai pas dit, au-dela de cette variante de création de collecteur, c’est qu'il est
aussi prévu des travaux d’optimisation sur le bras principal Boudoumie pour aller au-dela des 7m3. Il y
aplein de petits noeuds hydrauliques permettant d'optimiser 'écoulement du bras actuel et donc il s'agit
la aussi d’'un gain.

Mme SUDRE : On vous transmettra I'étude pour que vous puissiez la rediffuser et on reste bien sir a
votre disposition s'il faut organiser une deuxiéme réunion plus technique pour reprendre dans le détail
tous les chiffres et tous les scénarios.

M. BRUGIER : La crue centennale reste donc toujours en place aprés les travaux ?
M. LAVERGNE : Vous parlez de quels travaux, 1ere phase ou 2¢™ phase ?
M.BRUGIER : Tout, 'ensemble. Il y aura toujours la possibilité d’'une crue centennale ?

Mme SUDRE : On en revient a la diapo colt/bénéfice. S'il y a une crue centennale, une grande partie
des débits voire la quasi-totalité on I'espéere n'impactera pas Villefranche de Rouergue. Il y aura quand
méme toujours des dégats avec le ruissellement urbain. Mais on passerait de 11 millions d'€ de travaux
a 1.2 millions d’€. Mon expérience professionnelle m'ameéne a étre trés prudente. Une crue centennale
arrive 1 x sur 100 mais on peut se prendre 2 x la crue deux centennales en 8 mois.

M.LAVERGNE : On al'exemple de Farrou, certains d’entre vous s’en souviennent, le 4 juin et le 12 juin
avec des crues trentennales et quarentennales. De méme, en 2018 a un mois d'intervalle en avril puis
mai, deux crues, trentennale puis centennale.



Mme SUDRE : Tout ¢a pour vous dire Iimportance de ces travaux qui vont permettre de diminuer au
maximum la vulnérabilité et les dégats sur les biens et les personnes mais il va falloir continuer & mettre
en place des actions afin d’informer et d’accompagner les gens dans I'éventualité d'une crue.

M. PEZET : Tous les travaux que I'on pourra faire n’assureront jamais une sécurité a 100 %. Le but
c'est d'arriver a optimiser au maximum l'existant et rajouter des éléments qui permettront ensemble de
limiter la casse. Au-dela de |'aspect inondation, la végétalisation de la place présente un intérét majeur
en termes d’environnement. En effet, cela permettra une diminution de la température I'été ainsi qu’une
absorption du CO2 par les végétaux. On est dans une démarche globale a la fois de sécurisation mais
également au niveau climatique. C’est sans parler de esthétique de cette place dont on ne peut pas
dire qu'elle donne envie qu'en on arrive & Villefranche.

M.BRUGIER : Il y aussi F'histoire des cirques, des manéges, des événements. C'est la seule place qui
soit trés grande en centre-ville.

M. LE MAIRE : Aujourd’hui, on bénéficie de différents équipements comme le Foirail.
M.BRUGIER : Le Foirail est loin du centre-ville.

M. LE MAIRE : Il y a le site de LISI qui va étre réaffecté et puis si on fait surtout référence a la féte
foraine, on peut aussi prendre 'exemple d’autres communes comme Albi, Decazeville ou Figeac qui
organisent leurs fétes foraines en cceur de ville.

M.GONZALEZ : Il y a eu la féte foraine ce week-end & Villefranche et nous avons commencé a en parler
avec les responsables forains. Je leur ai annoncé qu'il y aurait des travaux sur la place et que du moins,
durant cette phase, ils seraient relocalisés dans différents endroits du centre-ville. Notre but n'est pas
de les sortir de la ville au contraire. Si 'on prend 'exemple de dimanche, a cause de la chaleur (35
degrés), les familles ne sont arrivées que trés tard. Il s'agit d'un réel probléme pour un dimanche aprées
midi ou théoriquement il doit y avoir du monde. Nous allons débuter les réunions préparatoires avec les
forains afin d'organiser tout cela au mieux.

M. LE MAIRE : Il faut se rappeler que les fétes foraines de I'époque se passaient sur le Saint-Jean.
Donc f'utilisation du Saint-Jean, des allées, et de certaines places qui vont étre créées (par exemple la
suppression de la CPAM), permettront aussi de mettre de la vie en cceur de ville.

Nombre de voix pour : 33
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de voix contre : 0

Vote a unanimité



CONVENTION DE PARTENARIAT

RELATIVE A LA DECLINAISON DES ACTIONS « BASSIN VERSANT DU NOTRE-DAME »

Entre :

L’EPCI Ouest Aveyron Communauté (OAC), dont le siege est situé chemin de Treize Pierres
- 12200 VILLEFRANCHE DE ROUERGUE, représenté par son Président M. Michel
DELPECH, doment habilité aux fins des présentes en vertu de la délibération n* A
RENSEIGNER du Conseil Communautaire en date du A RENSEIGNER.

ci-apres dénommeé « OAC »
Et :

Le Syndicat Mixte du Bassin Versant Aveyron Amont (SMBV2A), dont le siége
administratif est situé 16, rue de la muraille — 12390 RIGNAC, représenté par son Président
M. Michel ARTUS, diment habilité aux fins des présentes en vertu de la délibération n° 2023-
2 du Conseil Syndical en date du 03/04/2023

ci-apres dénommé « SMBV2A »

Et :

La commune de VILLEFRANCHE DE ROUERGUE représentée par M. Jean-Sébastien
ORCIBAL. Maire, diment habilité(e) par délibération du Conseil municipal en date du A
RENSEIGNER.

ci-apres dénommee « commune de VILLEFRANCHE DE RGUE »

Et:

La commune de TOULONJAC représentée par M. Gilles RUSCASSIE, Maire, dament
habilité(e) par detiberation du Conseil municipal en date du A RENSEIGNER.

ci-aprés denommee « commune de TOULONJAC » |

PREAMBULE

Suite aux dernieres élections municipales, communautaires et syndicales de 2020. les élus
locaux ont souhaite impulser une dynamique dactions environnementales visant le bassin
versant du Notre-Dame (prévention des inondations. reconquéte du bon état de la masse d'eau.
ameélioration de la biodiversité et du paysage. résilience au changement climatique,
réappropriation sociale des espaces publics). Ce bassin a la fois rural et urbain de 22 km? est
localise principalement sur les communes de Toulonjac et Villefranche de Rouergue. If est
exclusivement intéegré au grand bassin versant de |'Aveyron Amont.

En 2021, un comite de pilotage multi-acteurs {COPIL) relatif au bassin du Notre-Dame a été mis
en place, et a travaillé sur 'élaboration d'un cahier des charges d’une étude globale.

Courant 2022. et sous maitrise douvrage du SMBV2A, I'étude globale GEMAP! du bassin
versant du Notre-Dame a été réalisée. Cette étude, livrée au mois de novembre 2022. a permis
d'identifier pas moins de 43 actions (dont 10 sur Toulonjac et 37 sur Villefranche de Rouergue.
dont 4 actions communes). A noter que ces actions relévent de plusieurs champs de
competences allant au-dela de la GEMAPI (désimperméabilisation de parkings. gestion
douvrages routiers. mobilites douces. etc...).

Dans ce contexte. la présente convention doit permettre d'apporter un cadre a la déclinaison des
futures actions identifiées dans I'étude de 2022,
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CONVENTION DE PARTENARIAT

RELATIVE A LA DECLINAISON DES ACTIONS « BASSIN VERSANT DU NOTRE-DAME »

En conséquence, il est convenu ce qui suit :

ARTICLE 1 : Objet de la convention

La presente convention détermine les conditions dans lesquelles chaque partenaire s'engage
par rapport a la déclinaison des actions identifiees dans I'étude GEMAPI du bassin versant de
Notre-Dame (realisation bureau d'étude CCE-C pour SMBV2A — 2022).

Il est notamment mentionné les actions retenues sur la période de 3 années courant de mars
2023 a mars 2026. Pour chaque action, un estimatif financier ainsi qu'un planning de
réalisation sont mentionnés.

ARTICLE 2 : Engagements du SMBV2A

Le SMBV2A s'engage & réaliser sous sa maitrise d'ouvrage, les actions ou parties d'actions
suivantes relevant de la GEMAP! :

Calendrier
prévisionnel de

Cofinancements
prévisionnels

Montant
prévisionnel

Intitulé action

(an réldrence & Nétude GEMAP] de

NDO7, ND20 et ND22 :
elargissement et densification de
fa ripisylve le long du ruisseau de
Notre-Dame

HT

ix + 7% MOE

Alas )

Maxi 218610 €

NDO08 : préservation des zones
humides

Maxi 25000 €

attendus

(DOL MEm

70% a 80%
(Agence de 'Eau.
Departement,
Région)

réalisation

- Phase sensibilisation
riverains 2024

- Phase travaux post
2024

NDO09 :
valorisation
ruisseat  de Notre-Dame (1
panneau a TJoulonjac et 3
panneaux a VDR)

comymunication et

pedagogique  du |

Maxi 7440 €

70% a 80%
(Agence de I'Eau,
Etat, Département.

Région)

- Phase conception
2024
- Phase pose 2025

ND11 : suppression d'un remblai
en lit majeur a Malirat

Maxi 12900 €

NDOS : suppression d'un rembiai
en lit majeur au droit du cimetiére
de Toulonjac

Maxi 73510 €

ND12 : suppression d'un remblai
en lit majeur au droit de 'ancienne
route de Toulonjac

Maxi 102770 €

ND16 : suppression d'un remblai
en lit majeur en rive gauche du
chemin des Imberts

ND17 : suppression d'un rembiai
en lit majeur sur 'ancien site DDE
du chemin de 13 Pierres

Maxi 165920 €

"~ Maxi 28280 €

Attente dispositif
financier stabilisé
lié au PAPI
{entre 50% et 80%
d'aides espérées
au titre des crédits
Etat, Région et
Europe)

- Phase étude 2025
{cadre PEP)

- Phase travaux post
2026 (cagre PAPI;
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CONVENTION DE PARTENARIAT

RELATIVE A LA DECLINAISON DES ACTIONS « BASSIN VERSANT DU NOTRE-DAME #

Intitulé action Montant Cofinancements Calendrier
{oh réfirance & Fetude GEMAM & prévisionnel prévisionnels prévisionnel de
2022) HT attendus réalisation

(travaux + 7% (pour mémoire, sous
MOE » 7% insial toutes rémarves)
repsl cranier +
10% aléas)
Maxi 124180 €

ND24 : création d'un meandre

dans le lit mineur du ruisseau de 70% a 80%

Notre-Dame (Agence de 'Eau, | - Phase étude 2023
ND26 . restauration du ruisseau Maxi 38550 € Département, - Phase travaux 2024-
de Notre-Dame au droit de ['étang Région) 2025

de Colonges et du Moulin de la

_Congue S -

ND28:  agrandissement et Maxi 49600 € .

remplacement de la vanne de
vidange de I'étang de Colonges
_vers le ruisseau de la Boudoumie |

BOU32: réparation du réseau Maxi 66960 €
actuel souterrain du ruisseau de la
Boudoumie

BOU33C: variante C pour la Maxi 1636800 €
nouvelle branche du réseau
enterré amont de la Boudoumie

BOU34: suppression d'un Maxi 7070 €
cabanon, dun mir de berge et
d'un bati en RD et abattage d'un

gros arbre instable Attente dispositif

BOU35 : suppression d'un miir de Maxi 39110 € | financier stabilise | - Phase étude 2025
pied de berge RG et retalutage de lie au PAPI {zadre PEP)

ja berge {entre 50% et 80% | - Phase travaux post
BOU36 . agrandissement du it Maxi 77260 € | d'aides espérées | 2026 {cacre PAPY
mineur du  ruisseau de a au titre des credits

Boudoumie en amont du pont de Etat. Region et

la traverse des ruelles Europe)

BOU37 : agrandissement du it Maxi 62000 €

mineur du ruisseau de la
Boudoumie entre le pont de la
traverse des rueiles et le pont de
la rue du Couvent Ste-Claire
BOU38: création dune zone Maxi 16260 €
boisée refuge pour la biodiversité
en rive droite du ruisseau de la
Boudoumie au droit des serres
municipales

BOU40 . élargissement du it Maxi 260640 €
mineur et dédoublement du
réseau enterré au droit de 'amont
de la rue des Potiers jusquau
canal aval

A noter que le SMBV2A ne disposant pas d'une fiscalité et de ressources propres, il fera appel
a ses adhérents (EPCI) ainsi qu'a différents partenaires (Etat. Agence de I'Eau. Conseil
Regional, Conseil Départemental, etc...) pour financer ses actions. L'appel a participation aupres
des EPCI sera notamment conforme aux statuts du SMBV2A.

De plus, la majorité des travaux sous maitrise d'ouvrage du SMBV2A étant prévus sur des
emprises privées, ces derniers ne pourront étre réalisés quaprés accord des différents
proprietaires, et sous réserve d'étre déclarés d'intérét général ou d'utilité publique.
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CONVENTION DE PARTENARIAT

RELATIVE A LA DECLINAISON DES ACTIONS « BASSIN VERSANT DU NOTRE-DAME »

ARTICLE 3 : Engagement de la Commune de TOULONJAC

La Commune de TOULONJAC s'engage a réaliser sous sa maitrise d’ouvrage, les actions ou
parties d’actions suivantes :

Intitulé action Montant Cofinancements Calendrier
BrCE o ) elud

prévisionnel HT = prévisionnels prévisionnel de
{travaiix + 7% MOE attendus réalisation

més

NDO1 : amelioration du Maxi 69000 € Pose de fa grille en
fonctionnement hydraulique des | sachant que seule 2024
ouvrages de franchissement | /a pose de la grille
existants sous la rue de ia Prat de est retenue a ce Absence de
fa Fon Jour pour 5000 € dispositif de
HT maxi (les cofinancements
autres travaux a notre
| etant juges connaissance

| économiquement

5 disproportionnés) -

NDO4 : sécurisation de l'ouvrage Maxi 1860 € 2024
hydraulique submersible de la rue
du Prat de la Fon {pose dun
panneau de danger)

ARTICLE 4 : Engagement de la Commune de VILLEFRANCHE DE ROUERGUE

La Commune de Villefranche de Rouergue s'engage a réaliser sous sa maitrise d'ouvrage, les
actions ou parties d'actions suivantes :

Intitulé action Montant Cofinancements Calendrier
(en reférance 8 I'tlude GEMAPI de prévisionnel prévisionnels prévisionnel de
HT attendus réalisation

(DDLU T

ND13 - ND14 - ND15 ~ ND18 Maxi 7440 € Absence de

Pose des panneaux
sécurisation des ouvrages dispositif de en 2024
hydrauliques  submersibles  de cofinancements
Fancienne route de Toulonjac, du | a notre
chemin Raymond Bonal, du chemin connaissance

des Imbert et du chemin de Treize
Pierres  (pose de  plusieurs | |
panneaux de danger pour prévenir [
les automobilistes)

ND19 : déplacement du skate park Maxi 3089C € DETR 25% 2024 ou 2025
de Treize Pierres Département 25%
(uniquement pour
implantation d'un
nouvel espace)
Eligibie FDC OAC

ND21: réameénagement  des | Maxi 1488000 € Absence de Pas d'engagement sur
ouvrages de ranchissement dispositif de le calendrier s'agissant
hydraulique de I'Av de Toulouse cofinancements d'ouvrages supportant
a notre une voirie avec projet
connaissance de transfert au CD12
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CONVENTION DE PARTENARIAT

RELATIVE A LA DECLINAISON DES ACTIONS « BASSIN VERSANT DU NOTRE-DAME »

Intitulé action
(en réfronce & I'élude GEMAPI de
2)

ND23 : désimperméabilisation des
parkings de la salle des fétes de
Treize Pierres et création d'un
nouveau parking
désimpermeabilisé

Montant
prévisionnel
HT
(travaux + 7%
MOE + 7% instal |

t r+

Maxi 530000 €
{Hors
embeilissement)

Cofinancements

prévisionnels
attendus
(pour mémoire, Sous
toutes réserves)

Non identifiés a ce
stade car travaux
prévus post-2026

Calendrier
prévisionnel de
réalisation

Post 2026

it L}

ND25 : désimperméabilisation de la
place Louis Fontanges et de ses
abords

Maxi 1503550 €

{est it

aclualisee

avril 20233

Partie désimper
fiechée dans AAP
Région + Agence
de I'Eau (80% sur

assiette retenue de

580000 € maxi) /
Cofinancements a

rechercher sur
autres postes du

projet global

(éclairage public

en particulier) /

Fonds Vert 7
DETR ?
Eligible FDC OAC

- Phase étude PRO
2023-2024

- Phase travaux 2024-
2025 |

ND27 : restauration de I'étang de
Colonges alimentant le moulin de la
Conque

Maxi 119040 €

Absence de
dispositif de
cofinancements
anotre
connaissance
Eligible FDC OAC

- Phase etude PRO
2023

- Phase travaux 2024-
2025

ND29 - reprise du pont de ['Av
Francis Carco

Maxi 992000 €

Absence de
dispositif de
cofinancements
a notre
connaissance

Pas d'engagement sur
le calendrier '
s'agissant d'une
opération de s

ND30: création d'un
franchissement du ruisseau
Notre-Dame par la voie verte

nouveau
de

actualisée pos

Maxi 148800 €

{esti

DETR 20%
Eligible FOC CAC

- Phase étude PRO
2023

- Phase travaux 2024-
2025

BOU39 : remplacement par un pont
cadre de la partie vo(tée du pont de
la rue du Couvent Sainte-Claire

Maxi 396800 €

Attente dispositif
financier stabitisé
lie au PAPI
(entre 50% et 80%
d'aides espérees
au titre des crédits
Etat, Région et
Europe)

- Phase étude 2025
- Phase travaux post
2026 icadre PAP! si

possibie}

Version projet du 15/05/2023



CONVENTION DE PARTENARIAT

RELATIVE A LA DECLINAISON DES ACTIONS « BASSIN VERSANT DU NOTRE-DAME »

ARTICLE 5 : Engagements d’OAC

fi n'est pas prevu qu'OAC assure directement la maitrise d'ouvrage des actions mentionnées
dans I'etude GEMAPI du bassin versant de Notre-Dame dans un contexte a0 :

- Lacompetence GEMAPI a été transféree par OAC au SMBV2A par délibération N°2017-
147 du 21/12/2017 ;

- Les autres actions prévues au-dela de la compétence GEMAP! ne relévent pas des
competences statutaires dévolues a OAC.

Neanmoins. OAC participera financiérement aux actions retenues par Fintermédiaire

- De ladhésion dOAC au SMBV2A au titre de la délégation de la compétence GEMAPI,
selon les dispositions financiéres et comptables précisées dans les statuts du SMBV2A -

- De fonds de concours attribues par OAC aux communes concerneées dans le respect du
reglement de fond de concours.

Le reglement prevoit une participation maximum d'CAC de 50 % du reste a charge a condition
que la commune conserve 20 % d'autofinancement.
Des enveloppes communales correspondant aux crédits disponibles ont été voté pour la durée
du mandat, soit jusqu'en 2026. Pour mémoire, au 31 janvier 2023 :

- la commune de Toulonjac a consommé la totalité de son enveloppe

- la commune de Villefranche a 457 869.50 € de crédits disponibles.

Eligibilité des actions au dispositif de fonds de concours :

Intitulé action Montant Eligibilité au fond de
{on redérence & I'dtude GEMAP! de 2022) prévisionnel HT  concours communautaire

(travaux + 7% MOE

+ % rapii

chanter Al

Maxi 69000 € | non

NDO1: amélioration du fonctionnement
hydraulique des ouvrages de franchissement
existants sous la rue de la Prat de [a Fon
NDO04 : sécurisation de l'ouvrage hydraulique Maxi 1860 € | non
submersible de la rue du Prat de la Fon (pose
d'un panneau de danger)

ND13 - ND14 — ND15 — ND18 : sécurisation Maxi 7440 € | non
des ouvrages hydrauliqgues submersibles de
Fancienne route de Toulonjac, du chemin
Raymond Bonal. du chemin des Imbert et du
chemin de Treize Pierres (pose de piusieurs
panneaux de danger pour prévenir les
automobilistes ) |

ND19 : déplacement du skate park de Treize Maxi 30850 € | Oui Axe 2 fiche 3
Pierres |

ND21: réaménagement des ouvrages de Maxi 1488000 € | non
franchissement hydrauligue de [Av de

Toulouse

ND23 : désimperméabilisation des parkings de Maxi 530000 € | Oui axe 1 fiche 4
la salle des fétes de Treize Pierres et création {Hors embelissement)

d'un nouveau parking désimperméabilisé
ND25 : desimperméabilisation de la place Louis | Maxi 1503550 € HT

Fontanges et de ses abords {estimation actualisee | Qui axe 1 fiche 4
post-Glude janv 2023}
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ND27 : restauration de [étang de Colonges

CONVENTION DE PARTENARIAT

RELATIVE A LA DECLINAISON DES ACTIONS & BASSIN VERSANT DU NOTRE-DAME »

Intitulé action Montant Eligibilité au fond de
(on référance 3 Fétude GEMAP de 2022) prévisionnel HT concours communautaire

(travaux + 7% MOE
+ 7% Instal / repll
chantier « 10% aléas)

Maxi 119040 €

Oui axe 1 fiche 1

alimentant le moulin de la Conque {estimation acwalisee
post-¢lude janv 2023}
ND29 : reprise du pont de I'Av Francis Carco Maxi 892000 € | non
ND30 : création d'un nouveau franchissement Maxi 148800 € | Ouiaxe 1 fiche 3
du ruisseau de Notre-Dame par ia voie verte {estimation actualisée

pest-étude jany 2023}

BOU39 : remplacement par un pont cadre de la Maxi 396800 € | non
partie voitée du pont de ia rue du Couvent
Sainte-Claire

ARTICLE 6 : Engagements communs aux différents partenaires

Au-dela du respect des dispositions de la présente convention. les partenaires s’engagent
mutuellement a :

Préparer activement la mise en ceuvre des actions programmeées sous leur maitrise
douvrage, tant sur les aspects administratifs, techniques, budgétaires et calendaires.
Chague maitre d'ouvrage est notamment responsable du montage des dossiers de
demande de financements auprés des différents partenaires ;

Participer activement aux réunions de COPIL « bassin du Notre-Dame » organisées par
le SMBV2A (en charge de la coordination, garant d'une vision GEMAP! a I'echelle du
bassin versant) en vue de faire un point régulier sur la déclinaison des actions (& minima
1 fois /an) ;

Pour le cas particulier des actions techniquement et financiérement importantes (ND25 :
désimpermeéabilisation de la place Louis Fontanges et de ses abords/ ND27:
restauration de I'étang de Colonges alimentant ie moulin de la Conque / ND30 : création
d'un nouveau franchissement du ruisseau de Notre-Dame par la voie verte / BOU33C :
variante C pour la nouvelle branche du réseau enterré amont de la Boudoumie / BOU38 :
remplacement par un pont cadre de la partie vo(tée du pont de la rue du Couvent Sainte-
Claire) .

A nommer un « chef de projet » interne a la structure dés le démarrage de ['action
ou du groupe d’actions ;

A inviter les différents partenaires a I'ensemble des réunions (notamment les
réunions de phase d'études et de chantiers) concernant ces projets et a diffuser
systématiquement les comptes-rendus de réunion auprés de ces derniers :

A rendre compte dans les plus brefs délais auprés des autres partenaires des
éventuelles difficultés rencontrées concernant la mise en ceuvre des actions, dans
Foptique de trouver des solutions collégiales.
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CONVENTION DE PARTENARIAT

RELATIVE A LA DECLINAISON DES ACTIONS « BASSIN VERSANT DU NOTRE-DAME »

ARTICLE 7 : Enveloppe financiére prévisionnelle

Pour 'ensemble du programme, I'enveloppe financiére prévisionnelle en dépense est estimée
a8 236240 €HT. Ace stade. la répartition de la dépense prévisionnelle par maitre d'ouvrage

est la suivante :

¢ SMBV2A:3012860 €

Commune de Villefranche : 5 216 520 €
Commune de Toulonjac : 6 860 €

Pour rappel. la part de 'EPCI Ouest Aveyron Communauté intervient dans le cadre :
- deladhésion dOAC au SMBV2A au titre du transfert de ta compétence GEMAPI, selon
les dispositions précisées dans les statuts et délibérations du SMBV2A ;
- des fonds de concours attribués par OAC aux communes concernées dans le respect
du réglement de fond de concours.

les actions a enuager avant le 31 décembre 2025 sont :

SMBV2A

NOT, ND2R a{

ma 473 TB0 €

100 006 £

Ervinen

| Villefranche de
Reusrgue

Hp ik
i

ND13

:7, ND3G

Maxi §

800 720 € | Environ

1000 000 €

Toulonjac Maxi 6 860 €

Ay 3¢ L mOnne WIron communedté, e g e
Vil : et de Toulonias, G er!qager Gang '-urlsattu— ce
progran de pai=menis mssnre les actions a engager dans
son programie plunannus! de ges milieux aH aation (PG G[MAPI etfou 500
P wne d'études préalables (PE; i FAPY {grogrammes d'aol da prévenmion ~
L §i mhons).

Les actions & engager a partir de début 2026 sont :

SMBV2A

Maxi 2 539 080 €

Environ 1 000 000 €

Villefranche de Fousrgus

Maxi 2

406 800 #

Difficile & estimer &
¢ stade

0

0

7 lien av
; T
Viliel’ranche ot
d ; :

g TN

: engager
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CONVENTION DE PARTENARIAT
RELATIVE A LA DECLINAISON DES ACTIONS « BASSIN VERSANT DU NOTRE-DAME »

ARTICLE 8 : Modalités de contréles technique, financier et comptable

Les differents partenaires se réservent le droit de demander les états techniques et
comptable des opérations engagées par les 3 maitres d'ouvrages (SMBV2A, Commune de
Toulonjac, Commune de Villefranche de Rouergue) qui s'engagent a les tenir & jour et a
disposition.

ARTICLE 9 : Durée de la convention

La présente convention prend effet a compter de sa signature par les parties, «on fmiai on

5 R

ARTICLE 10 : Avenants

La présente convention peut faire I'objet d'un ou plusieurs avenants sous réserve d'un
accord des différents partenaires.

ARTICLE 11 : Conditions de résiliation

11.1 Resiliation
La résiliation de la convention, pourra étre prononcée :

- D'un commun accord entre les parties et moyennant un préavis de deux mois,

- Encas de manquement grave par l'une des parties a l'une de ses obligations au titre de
la présente convention et aprés envoi d'une lettre recommandée avec accusé de
réception, restée sans réponse 15 jours aprés sa notification.

11.2 Force majeure

Aucune partie n‘'encourt de responsabilité pour n'avoir accompli ou pour avoir accompli avec
retard un engagement au titre de la présente convention dans la mesure ot un tel manquement
ou retard resulterait directement d'un événement intervenant au cours de la convention et
présentant les caractéristiques de la force majeure.

ARTICLE 12 : Réglement des litiges

Les parties s'efforceront de régler a 'amiable, notamment par la médiation, tout litige relatifa
I'interprétation ou a 'execution de la présente convention. A défaut de réglement amiable, toute
contestation sera soumise par la partie la plus diligente devant le tribunal compétent.
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CONVENTION DE PARTENARIAT

RELATIVE A LA DECLINAISON DES ACTIONS « BASSIN VERSANT DU NOTRE-DAME »

Fait en 4 exemplaires a Villefranche de Rouergue le,

Le Président du Le Maire de Le Maire de Le Président d’OAC
SMBV2A TOULONJAC VILLEFRANCHE DE M. DELPECH
M. ARTUS G. RUSCASSIE ROUERGUE (cachet et signature)
(cachet et signature) {cachet et signature) JS. ORCIBAL

{cachet et signature)
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Délibération n° 20230626-02/ URBANISME — VOIRIE- RESEAUX : Lancement d’un appel a
manifestation d’intérét pour la réalisation d’un parc photovoltaique sur le site de Solozard

M. CARRIE expose :

La commune de Villefranche-de-Rouergue s'est engagée dans une politique d’optimisation de son
patrimoine et sur le développement des énergies renouvelables.

Cette démarche I'a conduite & mener une réflexion sur la valorisation du site de Solozard.

Ce site de Solozard a servi d'assiette pour linstallation de stockage de déchets non dangereux,
exploitée en régie par le SYDOM Aveyron jusqu’au 31 décembre 2018.

Conformément au Code de I'Environnement, le SYDOM demeure le gestionnaire des terrains afin
d'assurer les charges du suivi du site post exploitation pendant la durée légale de 30 ans, soit jusqu’au
31 décembre 2048,

A ce titre, les terrains d'assiette du site, propriété de la commune ont fait 'objet d'une mise a disposition
au SYDOM concomitamment au transfert de la compétence « traitement des déchets ménagers ».

La commune de Villefranche-de-Rouergue et le SYDOM souhaitent valoriser ces parcelles fonciéres
aujourd’hui non utilisées en procédant a I'implantation d'un parc photovoltaique dont 'exploitation sera
confiée a un opérateur privé, au moyen d’un contrat d’occupation du domaine public.

Conformément au projet envisagé, I'assiette cadastrée pour la partie en section ZH n° 02 76 et 84 et
dépend du domaine pubilic.

Compte tenu de la législation en vigueur, il est nécessaire d'effectuer un appel & manifestation d’intérét
en partenariat avec le SYDOM Aveyron pour retenir un opérateur spécialisé dans la production
d’Energie renouvelable.

Une fois le candidat retenu, seront alors définis et validés par les parties 'ensemble des aspects
juridiques, techniques et financiers du projet au moyen d'un contrat d’occupation du domaine public.

Vu la loi n°2005-781 du 13 juillet 2005 de programme fixant les orientations de la politique énergétique,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment l'article L. 2121-29 et Farticle L. 2224-
32 permettant aux collectivités territoriales d'intervenir dans la production d'énergie,

Vu le Code Général de la Propriété des Personnes Publiques (CG3P), et notamment l'article L.2122-1
interdisant l'occupation du domaine public sans dispose d'un titre, et L.2122-1-14 indiquant que
lattribution d’une autorisation d'une autorisation du domaine public peut intervenir aprés une procédure
telle que 'AMI,

Vu le Code de 'Environnement,

Vu la délibération n°20233001-05 du 30 janvier 2023 portant sur la convention de partenariat avec le
SYDOM pour la réalisation d'un parc photovoltaique sur le site de Solozard,

Vu la convention de transfert du centre stockage des déchets ultimes de Solozard du 21 décembre
2004,

Vu l'avis favorable de la commission municipale Urbanisme — Voirie — Réseaux,

Considérant le plan climat-air-énergie territorial (PCAET) d’Ouest Aveyron Communauté adopté par
délibération n°2021-039 du 27 mai 2021

Il est proposé :

Article 1: D'approuver le lancement d’'un appel & manifestation d’intérét avec le SYDOM pour la
réalisation d’un parc photovoltaique sur le site de Solozard, a l'effet de produire de I'électricité qui
permettra de développer la production d’énergies renouvelable sur la commune, dans le cadre du plan
climat-air-énergie territorial (PCAET) de Ouest Aveyron Communauté,

Article 2 : D'autoriser M. le Maire & engager et conduire 'appel & manifestation d'intérét en partenariat
avec SYDOM Aveyron, et & accomplir tous les actes et diligences a cette fin.



M. CARRIE : On a déja délibéré sur le principe de collaborer avec le SYDOM pour aller jusqu’a un
lancement d’appel a manifestation d'intérét. La délibération aujourd’hui autorise M. le Maire & lancer
l'appel & manifestation d'intérét. On recoit la semaine prochaine les différentes AMO qui ont été lancées
(juridique, économique, technique). Il va y avoir un retour et une réunion de travail avec le SYDOM ce
qui va nous permettre d’élaborer cette AMI.

Lorsque ce parc photovoltaique sera terminé, on aura quasiment fait la moitié du parcours, a savoir :
devenir un territoire a énergie positive. Une fois en fonction, la centrale sera capable de produire 4 a 5
gigawatts et d'alimenter entre 1500 et 2000 foyers sur Villefranche, ce qui représente F'alimentation d'1/4
de la population de la ville. En 2019, on avait comptabilisé 243 m2 de panneaux photovoltaiques sur la
commune et 'année derniere on a multiplié ce résultat par 20 avec plus de 4600 m2 de panneaux
photovoltaiques.

Mme MADROU TAOUBI : Pour aller dans le sens de ce que vient de dire M. Carri¢, le photovoltaique
se multiplie de maniére rapide sur les toits des particuliers de Villefranche de Rouergue et notamment
grace a ENERCOA et son financement participatif, ¢’est important de le dire.

Nombre de voix pour: 33
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de voix contre : 0
Vote a I'unanimité

Délibération n° 20230626-03 / URBANISME-VOIRIE-RESEAUX : Avis de la commune de
Villefranche de Rouergue sur le projet de plan de sauvegarde et de mise en valeur de la Bastide
de Villefranche de Rouergue

M. BOUYSSIE expose :

Le Plan de Sauvegarde et de Mise en Valeur (PSMV) de Villefranche-de-Rouergue a été créé et délimité
par arrété ministériel du 20 avril 2016.

Il 'est aujourd’hui, intégré dans le Site Patrimonial Remarquable (SPR) de Villefranche-de-Rouergue
comprenant aussi 'AVAP, depuis la loi LCAP de 2016.

Apres plus de quatre années d’étude, le projet de plan de sauvegarde et de mise en valeur (PSMV) a
été presenté en Conseil Municipal pour avis le 30 janvier 2023 avant présentation devant la Commission
Nationale du Patrimoine et de I'Architecture au premier semestre de cette année et une approbation du
projet en fin d'année.

A la suite de remarques apportées par les services de I'Etat, il convient de redélibérer sur ce projet de
PSMV modifié.

Le plan de sauvegarde et de mise en valeur de la Bastide de Villefranche de Rouergue poursuit les
objectifs suivants :
* Axe1: Retrouver une bastide habitée, accessible et attractive : activités, services, logements
et commerces
¢ Axe 2 : Conserver et mettre en valeur la trame urbaine et les maisons de Villefranche-de-
Rouergue
e Axe 3: Mettre en valeur les espaces publics en lien avec les édifices, les activités et les besoins
des habitants : Vers une vision d’ensemble, un plan d’'aménagement et d’embellissement—
edifices publics, espaces publics, parcours urbains
* Axe 4 : Renouveler le lien de la bastide avec 'Aveyron, les quartiers de jardins et les coteaux
(trame verte et bleue, les espaces naturels autour de la bastide)
* Axe5: Articuler le projet du PSMV avec les enjeux de territoire plus large (lien avec les autres
études schéma directeur, PLUi, PLH, plan Climat, déplacement...)
¢ Axe 6: Revaloriser 'image de la ville auprés des habitants, des professionnels et des touristes

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu le Code de I'Urbanisme et notamment ses articles L 313-1, R 313-1, L. 153-11 et suivants, R 313-7
aR 313-18, R153-3 aR 151-7,



Vu la loi n® 2010-788 du 12 juillet 2010, portant engagement national pour I'environnement, dite loi
Grenelle I,

Vu la loi n® 2014-366 du 24 mars 2014 pour l'accés au logement et un urbanisme rénové dite loi ALUR,
Vu laloi n° 2016-925 du 7 juillet 2016 relative a la liberté de la création, a l'architecture et au patrimoine,
Vu la loi n® 2017-86 du 27 janvier 2017 relative & I'égalité et a la citoyenneté,

Vu la délibération du Conseil Municipal de Villefranche de Rouergue du 27 mai 2015 relative a
l'engagement d'une étude en vue de la transformation de la ZPPAUP en un secteur sauvegardé sur le
secteur de la Bastide,

Vu la délibération du Conseil Communautaire en date du 18 février 2016,

Vu la délibération du 24 février 2016 favorable a la création d'un secteur sauvegardé,

Vu arrété ministériel du 20 avril 2016,

Vu le projet de PSMV présenté en commission locale le 8 mai 2022,

Vu la délibération du 30 janvier 2023 portant avis de la commune de Villefranche de Rouergue sur le
projet de plan de sauvegarde et de mise en valeur de la Bastide de Villefranche de Rouergue,

Vu le projet de PSMV modifié présenté en commission locale le 18 avril 2023,

Vu l'avis favorable de la commission municipale Urbanisme, Voirie, Réseaux

Il est proposé :

ARTICLE 1 : démettre un avis favorable au projet de plan de sauvegarde et de mise en valeur du site
patrimonial remarquable délimité par arrété préfectoral le 20 avril 2016,

ARTICLE 2:de solliciter le préfet de Département pour demander linscription du dossier a la
Commission Nationale du Patrimoine et de I'Architecture,

ARTICLE 3 : de solliciter I'avis de la Commission Nationale du Patrimoine et de 'Architecture sur le
projet de projet de plan de sauvegarde et de mise en valeur de la Bastide de Villefranche de Rouergue.

ARTICLE 4 : de retirer la délibération du 30 janvier 2023 portant avis de la commune de Villefranche
de Rouergue sur le projet de PSMV.

M.BOUYSSIE : Il s'agit d'un nouvel avis que le Conseil Municipal doit donner puisque nous avions
délibéré favorabiement lors du Conseil Municipal du 30 janvier dernier. Ce document avait été bien
évidemment validé par la commission locale du site patrimonial remarquable de la Bastide et 'ensemble
des partenaires, et notamment I'Etat, que ce soit 'ABF ou la DRAC, avait validé le document en lien
avec Marie-Laure Petit, inspectrice générale au ministére de la Cuiture. Nous avions donc émis un avis
favorable pour ce PSMV qui devait étre présenté en Conseil Communautaire au mois de février. Entre
temps l'inspectrice générale a fait un certain nombre de remarques, c’est pourquoi jai demandé qu'il ne
soit pas présenté en Conseil Communautaire. Nous avons donc été contraint de réunir la commission
locale du site patrimonial remarguable de la bastide de Villefranche le 18 avril afin de se mettre d’accord
sur la formalisation définitive sans étre obligé de délibérer a nouveau. La délibération d'aujourd’hui
concerne des ajustements graphiques et des ajustements sur le réglement général. Il y a donc un certain
nombre de modifications qui sont notoires (commentaires du diaporama joint a la délibération).

Aprés l'avis du Conseil Municipal de ce soir, ce document sera soumis au Conseil Communautaire le
jeudi 29 juin puis sera présenté en Commission Nationale et si tout va bien sera soumis a la validation
des partenaires publics associés qui donneront leurs avis définitifs. Ensuite il y aura une enquéte
publique d’'un mois avant il ne puisse étre effectif pour début 2024.

Mme MANDROU TAOUBI : Concernant cette délibération, nous n'avons pas changé d’avis.

Je trouve que lavenant qui arrive vient remettre une couche de restriction et de sévérité sur un
réglement un peu étroit sur la maniéere de faire, ce qui risque d'empécher et de bloguer des projets qui
pourraient se développer dans la Bastide et c’est bien dommage. Aussi, comme la derniére fois, nous
nous abstiendrons.

Nombre de voix pour : 26

Nombre d’abstentions : 7 (Mme MANDROU TAOUBI, Mme ROUX, M. BRUGIER, M. DO ROZARIO,
M. TRANIER, Mme ADAM, Mme DRAPENSKI)

Nombre de voix contre : 0

Vote a unanimité



VILLEFRANCHE-DE-ROUERGUE

Site patrimonial remarquable
élaboration du PSMV

Commission locale du SPR 18 avril 2023

Validation des derniers ajustements : document
graphique et réglement écrit

ATELIER LAVIGNE — HADES - EUGEE - VERONIQUE GERMAIN MOREL- (8RS



ORDRE DU JOUR

Pour rappel :

1. Les six axes du projet urbain pour une ville patrimoniale

habitée et vivante p.3
2. Le projet du PSMV et les piéces du dossier p.5
3. Les derniers ajustements du document graphique et du
reglement écrit p.7
4.Point sur la suite de I'étude p.20

PSMV de VILLEFRANCHE.DE.ROUERGLIE
ATELIER LAVIGNE - HADES - EUGEE - VERONIQUE GERMAIN MOREL - CERS



1.Les six axes du projet urbain pour une ville
patrimoniale habitée et vivante

PSMV de VILLEFRANCHE-DE-ROUERCHIE
ATELIER LAVIGNE - HADES - EUGEE - VERONIQUE GERMAIN MOREL - CERS



les 6 axes du projet du PSMV

pour une ville patrimoniale habitée et vivante

Axe 1 : Retrouver une bastide habitée, accessible et attractive :
activités, services, logements et commerces

Axe 2 : Conserver et mettre en valeur la trame urbaine et les maisons de
Villefranche-de-Rouergue

Axe 3 : Mettre en valeur les espaces publics en lien avec les édifices, les

activités et les besoins des habitants

» Vers une vision d’ensemble, un plan d'aménagement et d’embellissement
- édifices publics, espaces publics, parcours urbains ?

Axe 4: Renouveler le lien de la bastide avec ’Aveyron, les quartiers de
jardins et les coteaux (trame verte et bleue, les espaces naturels autour de

la bastide)

Axe 5 : Articuler le projet du PSMV avec les enjeux de territoire plus large
(lien avec les autres études schéma directeur, PLUI, PLH, plan Climat,
déplacement...)

Axe 6 : Revaloriser 'image de la ville
aupres de habitants, des professionnels et des touristes

PSMV de VILLEFRANCHE-DE.

ATELIER LAVIGNE - HADES - EUGEE - VERONIQUE GERMAIN MOREL - (ERS



2. Le projet du PSMV et les pieces du dossier

PSMV de VILLEFRANCHE-DE-RQUERGUE
ATELIER LAVIGNE - HADES - EUGKE - VERONIQUE GERMAIN MOREL - CERS



Les pieces du dossier du PSMV

Dossier PSMV de Villefranche-de-Rouergue constitué de 7 piéces :

1-Rapport de présentation
2-Diagnostics -annexe du rapport de présentation
3- Reglement et annexes reglementaires
4- Document graphique :
Plan général au 1/750e
Plan 4a partie nord au 1/500e
Plan b partie sud au 1/500e
5- Annexes au titre du code de I'urbanisme
6- Orientations d'aménagement et de programmation

7 - Recommandations sur les espaces publics

Les outils de communication :

- Exposition

- Fiches techniques

PSMV 'de VILLEERANCHE -DE-BOUERGHIE
ATELIER LAVIGNE - HADES - EUGEE - VERONIQUE GERMAIN MOREL - CZRS



3. Les derniers ajustements du document graphique et
du reglement écrit

ATEUER LAVIGNE - HADES - EUGEE - VERONIQUIE GEAMAIN MOREL - CERS



4- Le document graphique du PSMV

2 planches au 1/500¢
Mise en place de la nouvelle nomenclature du PSMV

ONIQUE GERMAIN MOREL - CERS



4- Le document graphique du PSMV

Parcelle a I'angle de la collégiale, classée MH. Indication de protection ajoutée
dans la fiche et le document graphique.

Déclassement en discussion avec la CRMH.

Bati sans intérét patrimonial, possibilité de démolir pour dégager I’angle de la
collégiale

PSMV de VILLEFRANC -ROUERGUE
ATELIER LAVIGNE - H/ EUGEE - VERONIO!

- CERS




4- Le document graphique du PSMV

PARCELLE : AT0324
lot - 192 Campmar

1. FICHE PARCELLE

§dreme 0% BUE SUSENELNA,

Pencesipemn v Siwibles

PARCELLE : AT0321
Hot : 102

2- DOSSIER PHOTOGRAPHIQUE

et S vt DAY | Alenke 30 SUE 00 SENEEEAL

ATELIER LAVIGNE - HADES - EUGEE - VERONIQUE GERMAIN MOREL -




4- Le document graphique du PSMV

Question : Parcelles AT 320 /321 - Ecrétement du premier étage de 'immeuble situé a
I'angle de la rue du Sénéchal et de la rue Saint Jér6me ( 55m?) afin de retrouver la
structure initiale de la galerie pouvant appartenir a un hdtel particulier et
déconstruction de I'escalier extérieur ainsi que la structure en béton attenante.

Uoccasion de travailler Ia passe de toit, les enduits et mettre en valeur 'architecture
initiale sur la base d'une étude du bati.
M a porter sur le plan + annexe du réglement

ATELIER LAVIGNE - HADES - UGEE - VEROMIQUE GERMAIN MOREL - (RS



3- Le réglement du PSMV- méme structure de réglement que le PLUi

Sommaire
DISPOSITIONS GENERALES

rap

ARTICLE 6 - Or s d'aménagement =t de programmation
ARTICLE 7- Emplacements réserves
LE 8 - Recommandations d'aménagament sur ies espaces publics
RTICLE 9 - Adaptations mineures, médiation, role de la CLSPR
ARTICLE 10 - Rew
ARTICLE 11 - Listes
>

s reglement du PSMV

DISPOSITIONS PARTICULIERES DE LA ZONE UAss (SPR-PSMV)

1. DESTINATION DES CONSTRUCTIONS, USAGE DES SOLS ET NATURE D'ACTIVITES

1.1. interdictions de certaines constructions et autres occupations des sols

1.2. Conditions particulieres concernant certaines constructions et autres occupations des sols

2. CARACTERISTIQUES URBAINE, ARCHITECTURALE, ENVIRONNEMENTALE ET PAYSAGERE
2.1. Volumétrie et implantation des constructions
2.1.1. Implantation des constructions
2.1.2. Emprise au sol
2.1.3. Hauteur des constructions
2.2. Qualité urbaine, architecturale, environnementale et paysagere
2.2.1 Uarchitecture des constructions
a. Regles générales
b. Architecture des immeubles batis dont les parties intérieures et extérieures sont protégées en
totalitéd4
c. Architecture des immeubles batis dont les parties extérieures sont protégées
d. Architecture des immeubles batis, non protégés, pouvant &tre conservés, améliorés ou remplacés,
soumis aux regles générales en matiere de qualité architecturale, urbaine et paysagére
e. Architecture des constructions neuves sur terrain constructible ou en remplacement d'immeuble
bati pouvant étre démeli ot remplacé
f. Architecture des constructions dans les immeubles non batis protégés et non protégés
g. Architecture des constructions et installations dans I'espace public
h. Architecture des murs et des cldtures
i. Immeuble ou partie d'immeuble dont la démolition peut étre imposée
j- Architecture des immeubles identifies sur une séquence, composition, ordonnance architecturale ou
urbaine ..
2.3. Stationnement
3. EQUIPEMENTS ET RESEAUX
3.1. Desserte par les voies publiques ou privées
3.2. Desserte par les réseaux

PSMV de VILLEFRANCHE-DE-ROUERGUE
ATELIER LAVIGNE - HADES - EUGEE - VERONIQUE GERMAIN MOREL - CERS



3- Le reglement du PSMV - les derniers ajustements

~ Précisions apportées au reglement écrit, par exemple

Sur les facades

e, #qulpsnienis tochnioues, apperetilages divers, coffrers

Les equipements techpizues

o Sgitils sentdispnees 20 farads ernidve aoowie de Pevnsee s

o s0it s soan disgos®s dane Uaadrons nan vio Ge Fespace pulbili

PSMYV de VILLEFRANCHE-DE-ROUERGUE
ATELIER LAVIGNE - HADES - £UGEE - VEROA




3- Le reglement du PSMV - les derniers ajustements

~ Précisions apportées au réglement écrit, par exemple

Sur les mateériaux de couverture

La tuile canal

La tuile plate, losangée & cStes. mécanique dite de « Marseille »

(= maitgtiau et utiliss uniquement sur les

= cuite, dite tuile mdcanious

PSMV de VILLEFRANCHE-DE-ROUERGUE
ATELIER LAVIGNE - HADES - EUGEE - VERONIQUE GERMAIN MOREL - CZRS



3- Le reglement du PSMV - les derniers ajustements

~ Précisions apportées au réglement écrit, par exemple

Sur les ouvrages en toiture

Les antennes

& nembre d anienne oot Simiid 5 wne per e

= Cas ol ba prdsence Gune antennse
s ThE (B4l by
Limplantéas sur un bt

e urbain,

LE T R

= faubllg

i bl et dowvertt s"inisgrer 3 1a

Les descantas ¢

iles cofiers sant positionn?

m ol

SN TOROITeSs ef Wi

Gt des prerras de tallis

ptsfic e

PSMV de VILLEFRANCHE-DE-ROUERGUE
ATELIER LAVIGNE - HADES - EUGEE - VERONIQUE
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3- Le reglement du PSMV - les derniers ajustements

~ Précisions apportées au réeglement écrit, par exemple

Sur les éléments d’architecture intérieure,
immeubles protégés intérieur et extérieur

s carfre ol pone

Sur la création de terrasses immeubles batis protégés a
Vexterieur et immeubles batis non protégés

2 oadonade §oane eirase exdstante, of

4 L Bure

PSMV.de VILLEERANCHE DE.OOIERGIIE
ATELIER LAVIGNE - HADES - EUGEE - VERONIQUE GEAMAIN MOREL - CERS



3- Le reglement du PSMV - les derniers ajustements

» Précisions apportées au réglement écrit, par exemple

Sur les immeubles batis non protégés

d.1- Les fd-,:u‘:"_

o urlise P clenTisues o

=T

e Villefrand he-de-Roustgue.

L3 culle roman
A ET e nhe ye
PSMV de VILLEFRANCHE-DE-ROUERGUE
ATELIER LAVIGNE - HADES - SUGEE - VERONIQUE GERMAIN VORE

S8 Tadll




3- Le reglement du PSMV - les derniers ajustements

»~ Précisions apportées au réglement écrit, par exemple

Sur les immeubles non batis et les plantations

prar at a matire en valeur

A Comservar, a res

a.2 Les immeubles non bx&tis pe

Les cours ou autres espaces libres a dominante minéerale

Sur les espaces publics

Les ordonnances végétales d'ensemble

1, @ torgs o restitud

e ok reglemsnt graphigue, les intaoraptions dans un

sopar la prantation d arhies

£

ERONIQUE

PSMV de VILLEFRANC]
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3- Le reglement du PSMV - les derniers ajustements

~ Précisions apportées au réglement écrit, par exemple

Sur les immeubles protégés

Page 52 du projet de reglement dans le point b.14 (Les
devantures, enseignes et pré enseignes)

Les occultations

Sauf dispositif d’origine des devantures en applique intégrant les
volets, les occultations métalliques a maille ou rideau sont
placées a I'intérieur des magasins, en arriére des vitrines.

Les coffres d'enroulement des rideaux roulants doivent étre
disposes a l'intérieur du volume de la boutique et ne pas créer de
saillie ni de retombée incompatible avec l'architecture de la
devanture.

Le métal est peint.

Au sein de ce paragraphe, indiquer la possibilité d’apposer des
panneaux de bois a I'extérieur des magasins/boutiques, devant
les vitrines. A composer avec la devanture

PSMV de VILLEFRANCHE-DE-ROUERGUE
ATELIER LAVIGNE - HADES - EUGEE - VERONIQUE GERMAIN MOREL - {£RS



4.Point sur la suite de 'étude

PSMV de VILLEFRANCHE-DE-ROUERGUE
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Point sur la suite de I'étude : rappel des phases de I'étude et du calendrier

Phases étude et co —construction

Une durée d'opération de 4 ans, en 4 phases
Un calendrier paralléle de la co construction et des études

Organisation, flots tests, acquisitions, appropriations, outils, diagnostics,

Etude fichier immeuble, diagnostics, espaces publics,
relation site/ZPPAUP

Etude fichier immeuble, réglement, plan, RP,
dossier pour arrét

Année 1 Procédure et validations jusqu’a

Année 2 ; approbation
Années 3/4 Année 4/5
Calendrier

Dossier cas par cas valant évaluation environnementale — avis favorable de DREAL
Rédaction du bilan de la concertation

Préparation du dossier pour arrét

~ Passage en conseil municipal

» Arrét en conseil communautaire

Préparation des piéces administratives

PROCEDURE

Envoi du dossier complet (projet PSMV et piéces administratives) a la CNPA

Passage en CNPA (2% trimestre 20237?j

Avant ou apres la CNPA - Envoi du dossier aux personnes publiques et associées 2 mois

Enquéete publique minimum 1 mois

PSMV de VILLEFRANCHE-DE-ROUEQGUE
ATELIER LAVIGNE - HADES - EUGEL - VERCNIQUE GERMAIN MOREL - CERS
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Le document graphique du PSMV
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Délibération n° 20230626-04 / URBANISME-VOIRIE-RESEAUX : Convention de concours
technique entre la Commune, la SAFER Occitanie, FCA-Les Clefs Fonciéres, visant a la maitrise
des biens vacants et sans maitre.

M. CARRIE expose :

Dans un but de redynamisation du cceur de ville et de lutte contre linsalubrité des biens vacants, la
commune souhaite adopter une convention avec la SAFER Occitanie et FCA-Les Clefs Fonciéres en
vue de repérer et d’acquérir des biens vacants et sans maftre tels que définis par l'article L 1123-1 du
Code Général de la Propriété des Personnes Publiques.

La SAFER Occitanie et FCA-Les Clefs Foncieres fourniront leur expertise dans le repérage et
lacquisition de ces biens.

VU le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment les articles L 2121-29 et 2241-1,

VU le Code Général de la Propriété des Personnes Publiques, et notamment les articles L 1123-1 a L
1123-3, L 2222-20, R 1123-1 a R 1123-2,

VU T'article 713 du Code Civil,

VU Ie projet de convention ayant pour objet de définir les modalités d'intervention de la Safer Occitanie
et de leur partenaire FCA- Les Clefs Fonciére,

VU l'avis favorable de la commission « Urbanisme-Voirie-Réseaux »,

Considérant que lingénierie apportée par ce groupement permettra & la commune d’apprécier le
potentiel de biens vacants sur son territoire a partir de travaux d’expertises approfondis,

Considérant que la thématique des biens vacants et sans maitre concerne autant le sentier du Liévre
et de la Tortue en bordure de I'Aveyron, que la Bastide,

Il est proposé :

ARTICLE 1 : d'approuver la convention de concours technique entre la Commune, la SAFER Occitanie
et FCA-Les Clefs Fonciéres visant a la maitrise des biens vacants et sans maitre,

ARTICLE 2 : d'autoriser Monsieur le Maire a signer la convention qui figure en annexe, et tous les
documents y afférents, et notamment le projet de convention annexé aux présentes.

ARTICLE 3 : de prendre acte que les sommes correspondantes sont inscrites au budget.

M.CARRIE : La démarche vise au repérage et a l'identification des biens vacants et sans maitre avec
en plus un accompagnement pour la procédure administrative et juridique. On aura donc une
cartographie de tous les biens sans maitre sur la commune de Villefranche de Rouergue et dans un
délai de 2 mois, pour une prestation qui va nous colter 1750 € HT. Il s'agit des terrains agricoles, des
bois, des maisons en Bastide. A l'issue de cette procédure, M. Le Maire aura la possibilité de travailler
par compte de propriété, de fagon a l'intégrer au patrimoine communal ce que I'on trouvera aprés cette
analyse.

M. LE MAIRE : C’est I'objet d’'une discussion qui a eu lieu il y a deux mois avec la SAFER. Nous avons
pensé que ce service était opportun pour les terres agricoles mais aussi pour les jardins que 'on pourrait
avoir en périphérie de Villefranche de Rouergue, en bord d’Aveyron notamment. Par ailleurs, dans le
cadre de la politique de la ville, identifier des biens qui sont en bastide parfois en trés mauvais état,
nous permettra de devenir a notre tour propriétaires pour ensuite remettre ces biens sur le marché.



Mme MANDROU TAOUBI : Ce que je ne comprends pas c'est pourquoi vous faites appel a la SAFER
alors que nous avons un service juridique foncier.

M. LE MAIRE: Tout simplement parce que notre service juridique foncier est aujourd’hui
particulierement sollicite sur des projets stratégiques et techniques qui demandent beaucoup de temps.
Si on fait le ratio colt / bénéfice, pour le montant qui vous a été indiqué, ca ne vaut pas le coup que
notre agent se mobilise sur ce dossier. Pour se rendre propriétaire d’un bien et pour que la SAFER
fasse les démarches, cela nous codterait de mémoire 750 € par bien.

On utilise aujourd'hui la technicité de cet agent sur d’autres opérations & plus forte valeur ajoutée.

Nombre de voix pour: 33
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de voix contre : 0

Vote a PFunanimité
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ARTICLE 1 : Objet de la convention

oemer

i

e, Le

C'ast ce travail que la Safer se propose de faire afin de fournir ala coilectivite une information claire et precise
des gisements fonciers potentiellement mehilisables sur leur territoire :

- Repérage des comptes de propriété de i'Etat potentiellement mobilisubles :

PP Do

. f L L3G £ 6

- Cartographie de ces différents types de biens « échelie oo

jiitiar
-Rdiique.




forestiéres et des flots PAC.

1R M

La liste des cartes mises g dispesition est présentée en annexe jointe.

La présentationr de I'ensemble de ces éléments par

la Safer et FCA donnera lieu 3 une réunion en mairie

_—

Acquisition de plein droit {L 1123-1 1° CG.
p o Rl

i )
18}

L

Acquisition BVSM « bati inconnu » (L 1123

538) e o

- Procédure sur biens d'Etat en vacances o

des biens sa

La commune arrétera alors une liste définitive des biens sur lesquels elfe entend continuer la procédure.




A procedure et une fois
rediger les artas authentiques an in fo

:, une évaluation des biens

RTICLE 3 : Conditions financiéres

3.1. Repérage des biens

L faial
de la ville con

Raunion supulément

o



Réunion de restitution en mairie : 250 € HT Vunité

Soit un total de 1 750 € HT pour la prestation de repérage des biens (m

3.2. Identification de la naturs des biens afin d'orienter la procédure

- Analyse juridique compte

Soit un total de 450 € HT a 500 € HT {en lonction

patrimoine communal {rn




ARTICLE|4 : Visa des commissaires du gouvernement de la Safer

suiva

sie CREDIT AGRICOLE DU
00183725000 ~clé RIB: €1

antation de 7 i 2 Safer Occ
LANGUEDOC - code bangue : 13506 — code guichet : 10000 - cuméro de compte
IBAN : FR76 1350 6100 0000 1837 2500 C01

P
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ARTICLE 8 nonciation de la présente convention

¢  Commune en ZRR : Cui/ Nan
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Mel : simen tisset@safer-occitanie fr

Fiche contact Safer Occitanie

Vos contacts privilégiés

Phas;de reperage des biens : identification et cartographie {art 2.1 et 3.1. de la convention) |

Service Territoires Ameéns Let Environnement

Charge d’études :

Julietts NMARSAN

Tel (06483924 16

Mél: julistte marsan@safer-ecitanie fr

Assistante Régionale
Carole BROUSSOU
Tel: 0467071550

Mel @ carole brousse safer-occitanie.fr

Directrice du Service
Isabelle BOTREL

( Tel 0467 07 10 76

[ piel o izabelle botreli@safer-occitanio fr

Phase de mise en ceuvre de la procédure : réalisation d’évaluations (art 2.3 et 3.3.1 dela

conventlon) mission optionnelle, réalisée sur devis

Consculler Foncier de votre territgire -

Te!l : Ob 4017 39 58
Mel remilien.orsal@safer-occitanie fr

Assistante opérationnelle :

Stéphanie ROUQUETTE

Tel: 0565733889

Mel : stephanie rouquettesafer-occitanie

Directeur Départemental :
Simon TISSET
Tel: 0565733882

@



Délibération n° 20230626-05/ URBANISME- VOIRIE- RESEAUX : Adhésion au groupement de
commande initié par le Syndicat Intercommunal d'Energies du Département de I'Aveyron
(SIEDA), pour Pentretien et la rénovation des installations d’éclairage public — période 2024/2027.

M. CARRIE expose :

Le comité syndical du Syndicat Intercommunal d’Energies du Département de I'Aveyron — SIEDA - a
décide de proposer, par une délibération du 13 avril 2023, aux collectivités qui le souhaitent, la création
d'un groupement de commandes dans le cadre de I'entretien et de la rénovation des installations
d’éclairage public.

Le groupement de commandes comprend deux lots.

* L’entretien des installations d’éclairage public de la commune
* Le renouvellement des luminaires et I'optimisation énergétique des installations

La commune qui a déja un marché pour la rénovation de I'éclairage public, n’est intéressée que par le
lot 1 relatif & I'entretien des installations d’éclairage public de la commune.

Le premier domaine d'intervention consiste a effectuer I'entretien et I'exploitation des installations
communale d’éclairage public afin de les maintenir dans un parfait état de fonctionnement sur la durée
du contrat.

Sont ainsi inclus dans le cadre du groupement, les réseaux et matériels reliés a des armoires de commande
occasionnant un allumage et une extinction quotidienne, destinés a I'éclairage des voies publiques.

Sont exclus les installations sportives, illuminations festives, illuminations de champs de foire, installations
électriques d’éclairage des mobiliers urbains et édicules de la voie publique, ainsi que les installations de
signalisation routiere.

Il est demandé au conseil municipal d’adhérer & ce groupement de commande pour F'entretien des
installations d'éclairage public et le renouvellement des luminaires et optimisation énergétique des
installations.

Il est proposé :

ARTICLE 1%¢: D’adhérer au groupement de commande uniquement pour le lot 1 relatif & I'entretien
des installations d'éclairage public de la commune, coordonné par le SIEDA.

ARTICLE 2°me : D'autoriser le Maire a signer la convention ci annexée constitutive du groupement de
commande destinée a mandater le SIEDA pour signer le marché, le notifier et 'exécuter au nom de
'ensemble des membres du groupement.

ARTICLE 3% : De donner mandat au SIEDA pour suivre les consommations d’énergies.

ARTICLE 4°me : D'inscrire au budget des années correspondantes les sommes définies dans la
convention de groupement pour I'entretien des installations d’éclairage public.

Nombre de voix pour: 33
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de voix contre : 0

Vote a Punanimité



 Exemplaire a retourner impérativement
‘avant le 30 JUIN 2023

CONVENTION DE GROUPEMENT DE COMMANDES pour les années 2024-2025-2026-2027

Entre :

-le SIEDA, représenté par son Président, M. Sébastien DAVID, dament habilité par délibération du
Comité Syndical du 13 avril 2023.

Jacommunede ... creprésentéeparM.....n .., diment habilité
par délibération du Conseil Municipalendate du .o.ooveeenieniiiiinierezieeeeeeene:

ARTICLE 1 - OBJET DE LA CONVENTION :

Le SIEDA etlacommunede ............ccoen, conviennent, par la présente convention de se grouper,
conformément aux dispositions de l'article L2113-6 du code de la commande publique pour les besoins
définis a larticle 2 de la présente convention et de définir les modalités de fonctionnement du

groupement.
il est expressément rappelé gue le groupement de commandes n'a pas la personnalité morale.

ARTICLE 2 - NATURE DES BESOINS VISES PAR LA PRESENTE CONVENTION
Les prestations a réaliser par le titulaire du marché seront réparties en deux domaines d'interventions
distincts :
1-Entretien des installations d’éclairage public de la commune
2-Renouvellement des luminaires et optimisation énergétique des installations

La commune de Villefranche de Rouergue, conformément la délibération du 26 juin 2023 ne
conventionne que pour le lot 1 relatif a Pentretien des installations d’éclairage public de la
commune,

« L’entretien des installations d’éclairage public de la commune

Le premier domaine d'intervention consiste & effectuer I'entretien et ['exploitation des installations
communale d'éclairage public afin de les maintenir dans un parfait état de fonctionnement sur la durée
du contrat.

Sont ainsi inclus dans le cadre du groupement

Les réseaux et matériels reliés a des armoires de commande occasionnant un allumage et une
extinction quotidienne, destinés a I'éclairage des voies publiques.

Installations exclues

Les installations sportives, illuminations festives, illuminations de champs de foire. installations
¢électriques d'éclairage des mobiliers urbains et édicules de la voie publique, ainsi que les installations
de signalisation routiere.

Article 2.1 : Ouvrages exploités dans le cadre du groupement :

Les instaliations exploitées dans le cadre dela présente convention comprennent 'ensemble des
ouvrages et appareillages avec tous leurs accessoires et notamment :

o Les foyers lumineux : lanternes, projecteurs et autres,

« Les sources lumineuses et I'équipement électrique des foyers lumineux,

« Le réseau dalimentation aérien et souterrain des foyers lumineux, indépendant du réseau de
distribution publique d’électricite,

e Les supports sl s'agit dinstallations propres a léclairage public : béton arme. bois,
candélabres, consoles et autres,

e Les crosses et consoles ainsi que leurs systémes de fixation pour les installations sur des
supports mixtes ou fagades,



* Lensemble des dispositifs d'alimentation et de commande : interrupteurs horaires, relais,
cellules, émetteurs, récepteurs, contacteurs, fusibles, disjoncteurs et tout autre appareiliage. a
l'exception des ouvrages de raccordement au réseau de la distribution publique d'énergie
electrique, entretenus par le gestionnaire de ce réseau,

e Les points d'éclairage avec une alimentation électrique autonome non raccordée au réseau de
distribution publique d'électricite.

*

Article 2.2 : Détail des prestations de service :

L'entreprise retenue pour l'entretien des installations sur votre commune, assurera. en lien avec les
services du SIEDA les prestations suivantes :

¢ Cartographie du patrimoine éclairage public, points lumineux et armoires

» Dépannages et réparations des luminaires. armoires, et interrupteurs de commande (en
respectant le défai dintervention maximum défini dans le cahier des charges de 5 jours
ouvrables pour tous les cas)

¢ Interventions de mise en sécurité

¢ Visite d'entretien préventif avec renouvellement des sources lumineuses a cette occasion (le
relamping des sources n'est pas obligatoire mais I'entreprise doit respecter un taux de pannes
annuel inférieur a 6%). uniguement pour I'éclairage public (hors sources lumineuses LEDS et
vapeur de mercure)

* Reglages des organes de commande

e Gestion et suivi du patrimoine

¢ Lareponse aux demandes de DT/DICT (lorsque le SIEDA dispose des relevés géoréférencés
du reseau en classe A}

» La gestion des autorisaticns d'accés au réseau et les consignations et déconsignations.

Toutes les interventions résultantes des causes citées ci-aprés sont exclues du contrat et feront I'objet
d'une prise en charge financiere par la collectivité :

* Des accidents. des actes de vandalisme,

» Défauts électriques (défauts d'isclement, détérioration de cable par un tiers ...) sur les éléments
du réseau d'éclairage public (compris entre le coffret d'alimentation et le boitier de protection
des luminaires)

* Les effets directs de la foudre,

e Les phénoménes atmosphériques d'ampleur anormale. justifiant ie classement de tout ou partie
du territoire de la collectivité en zone sinistrée,

e Les incendies, si lorigine de lincendie ne provient pas d'un défaut électrique propre a
l'instaliation.

» Les affaissements de terrain dus a des travaux de terrassement a proximité des ouvrages.

Article 2.3 : Gestion patrimoniale

Le SIEDA élabore puis actualise. en fonction de I"évolution des installations, une cartographie
numérique du reseau constituée des points lumineux, des armoires et du réseau d'alimentation. La base
de données indique pour chaque point lumineux el armoire, leurs caractéristiques techniques
{puissance. marque, type. couleur, date de pose).

Les données seront a votre disposition via le logiciel de GMAO SMARTGEQ. Celui-ci permet la
consultation des données patrimoniales mais aussi la déclaration des pannes déclenchant l'intervention
a réaliser par 'entreprise titulaire du marché.

Article 2.4 : Entretien préventif

L'entretien préventif a pour objet de réduire les risques, donc d'améliorer le service & l'usager et de
maintenir dans le temps fa sécurité ainsi que les performances des instailations a un niveau proche de
celui des performances initiales.

Il comprend :

¢ Une visite périodique annuelle des installations éclairage public a effectuer par le titulaire afin
de répondre aux exigences de l'article 18 de la norme NF C17-200.

« La verification du bon état de fonctionnement et de fa conformité électrique des installations

* Le nettoyage. si nécessaire et au cas par cas, des vasques (luminaires & LEDS compris) et
interrupteurs crépusculaires,

e Le contrdle visuel de I'état mécanique



L.es anomalies font 'objet d'un rapport écrit remis au SIEDA, les mesures correctives y sont détailiées
et chiffrées dans le but d'étre proposé a la commune pour la prise en charge des opérations exclues au
contrat.

Article 2.5 : Entretien correctif

Les demandes d'intervention seront effectueées via 'outil SMARTGEO - application web accessible
depuis un poste informatique connecté a Internet.

Les dépannages et réparations sont inclus aux forfaits sans limitation. {(cf article 1.7)

Ces opérations comprennent toutes les prestations et fournitures nécessaires (composants électriques,
petits matériels), a 'exclusion du remplacement des candélabres. luminaires. du réseau d'alimentation,
de I'armoire de commande.

En ce qui concerne les luminaires LEDS, seul le remplacement des organes d'alimentation (drivers) ou
petit mateériel (connectiques, cables. varistances) est inclus dans le contrat. Sile luminaire LED doit étre
remplace entierement, I'opération fera 'objet d'une prise en charge financiere par la collectivité.

Il en est de méme pour les luminaires autonomes (luminaires photovoltaiques). le contrat comprend
uniquement le nettoyage des panneaux et du luminaire. En cas de panne sur un organe {panneaux,
onduleur, régulateur de charge. batterie. luminaire) de ce type d’'installation, le dépannage fera 'objet
d'une prise en charge financiére par la collectivité.

L'entreprise retenue par le SIEDA peut étre amenée a prendre la décision de mettre I'équipement
défectueux hors service dans les deux situations suivantes :

e ['équipement défectueux n'est pas réparable et provoque une degradation dans le
fonctionnement des installations.

s L'éguipement defectueux présente un risque pour la sécurite des personnes ou des biens

L'intervention consiste a déconnecter électriquement du réseau, voire le cas échéant, a déposer et
évacuer le (ou les) équipement(s) d'éclairage en cause.

En cas de panne répétitive sur un foyer ou sur une armoire nécessitant des travaux d'amélioration, le
SIEDA soumet & la collectivité une proposition de travaux chiffrée précisant les délais nécessaires a
leur réalisation.

Article 2.6 : Adaptation des heures de fonctionnement

Le Maire, au titre de son pouvoir de police de ['éclairage public. peut décider au vu de données
objectives et sous sa responsabilité, d'éteindre une partie de la nuit, tout ou en partie, son éclairage
public. Pour chaque installation concernée par une coupure nocturne, les horaires d’extinction sont fixés
par arréte du Maire.

La décision d'éteindre |'éclairage public pour une partie de la nuit est une décision communale qui doit
étre accompagnée de mesures d'information et de sécurité.

Un réglage annuel des horaires d'extinction est prévu dans le cadre du contrat et sera réalisé en début
d'année. Ce réglage se faire uniqguement par la transmission de la collectivité au SIEDA de larrété
détaillant les nouveaux horaires. Au-dela d'un réglage par an, l'intervention sera prise en charge par la
collectivité.

Article 2.7 : Conditions financiéres

Communes rurales :

Pour la réalisation de ces prestations la collectivité devra s'acquitter d'un forfait par point lumineux. Ce
forfait sera fixé selon le résultat du marché. Hl correspond a la moyenne des prix proposés dans le cadre
du marché sur lequel le SIEDA prendra en charge 30 % du cout.

Communes urbaines et communauté de communes .

Pour la réalisation de ces prestations la collectivité devra s’acquitter d'un forfait par point lumineux. Ce
forfait sera fixé selon le résultat du marché. Il correspond a la moyenne des prix proposés dans le cadre
du marché.



ARTICLE 3 - LE COORDONNATEUR

Article 3.1 : Désignation du coordonnateur
Le SIEDA est désigné comme coordonnateur du groupement, ayant la qualité de pouvoir adjudicateur

Article 3.2 : Missions du coordonnateur
Dans le respect du code de la commande publique. les missions du coordonnateur sont les suivantes
Définir Forganisation technique et administrative des procédures de consultation,
Définir et recenser les besoins dans fes conditions qu'il fixera,
Elaborer les cahiers des charges
Definir les criteres de sélection,
Assurer 'envoi a la publication des avis d'apgel public a la concurrence,
Convoguer et conduire les réunions de la commission d'appel d'offres du SIEDA prévue au
code de la commande public,
Informer les candidats du résultat de la mise en concurrence,
Procéder a la publication des avis d'attribution,
Rédiger le rapport de présentation, signé par I'exécutif de la collectivité qui assume la fonction
de coordonnateur,
Signer le marche, le notifier et l'exécuter au nom de I'ensemble des membres du groupement,
Déposer auprés du représentant de 'Etat aux fins de controle de légalité.
Informer les membres du groupement du résultat de 'appel d'offre.

ARTICLE 4 - MEMBRES DU GROUPEMENT

Le groupement de commandes est constitué par des collectivités listées en annexe de la présente
convention, dénommeées « membres » du groupement de commandes, signataires de la présente
convention.
Chaque membre du groupement s'engage a :
Respecter le choix du (des) titulaire(s) du (des) marché(s) correspondant a ses besoins propres
tels que déterminés dans son état des besoins.
S'engage & accepter l'entreprise titulaire comme chargé d'exploitation de son réseau
d’eclairage public
Informer le coordonnateur de tout litige né a l'occasion de I'exécution du marché.

ARTICLE § - PROCEDURE DE DEVOLUTION DES PRESTATIONS

Le coordonnateur réalisera la mise en concurrence dans le cadre d'une procedure formalisée,
cenformement au code de la commande publique, pour conclure :
Pour les prestations d'entretien des installations d'éclairage public un marché formalisé alioti en
12 lots géographiques.

ARTICLE 6 - COMMISSION D'APPEL D'OFFRES (CAO)

La presidence de la commission d’appel d'offres est assurée par le représentant du coordonnateur.
La commission d'appel d'offres du groupement est celle du coordonnateur, élu lors du comité syndical
du 02 Décembre 2021. Par délibération n”2021/12/03.

ARTICLE 7 - DISPOSITIONS FINANCIERES

Les frais liés & la procédure de désignation des cocontractants et autres frais éventuels de
fonctionnement ainsi que les frais de publicité liés a la passation des marchés sont supportés par le
coordonnateur.

ARTICLE 8 - RESPONSABILITE DU COORDONNATEUR

Le coordonnateur est responsable des missions qui lui sont confiées par la présente convention.

Il fera son affaire de tous les risques pouvant provenir de son activité. Il est seul responsable, vis-a-vis
des tiers, de tous dommages de guelques natures que ce soit découiant de ses missions. [ tiendra
informé chaque membre de tous problémes éventuels. Chaque membre du groupement (maitre
d'ouvrage) conserve l'entiére propriéte des installations de son réseau d'éclairage public.



ARTICLE 9 - RESPONSABILITE DES COMMUNES MEMBRES DU GROUPEMENT

La commune conserve, quels que soient les travaux exécutés, ses droits de propriété sur les
installations d'eclairage public et reste civilement responsable de ses instaliations. Le Maire est garant
du respect de la reglementation en matiére de sécurité pour les personnes travaillant ou intervenant sur

les instaliations électriques de sa commune (Agent municipaux ou salariés des entreprises
intervenantes).

La commune autorise par la signature du mandat ci- contre a donner accés aux données de
consommation sur 'ensemble de ces points de livraison afin de permetire au SIEDA d'effectuer un suivi
efficace et un retour régulier d'information.

ARTICLE 10 - DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention entre en vigueur dés sa signature est jusqu'au 31 décembre 2027.

ARTCLE 11 - CONTENTIEUX

Toute contestation relative & linterprétation ou a {'exécution de la présente convention ressort du
Tribunal Administratif de TOULOUSE.

Fait en deux exemplaires a RODEZ. le Le Président du SIEDA

Le Maire Sébastien DAVID



Délibération n° 20230626-06 / URBANISME- VOIRIE- RESEAUX : Approbation de I'extension du
périmétre du Syndicat Mixte des Eaux du LEVEZOU SEGALA a la Commune de MILHARS (81)

M. CARRIE expose :

Le Comité syndical du Syndicat Mixte des Eaux du Lévézou Ségala, par délibération en date du 21
décembre 2021, a accepté I'adhésion de la Commune de MILHARS (81).

Conformément a l'article L.5212-32 du Code Général des Collectivités territoriales, et en 'absence de
dispositions particulieres statutaires, les délégués présents a 'assemblée générale du Syndicat ont
été unanimes sur l'acceptation de ces adhésions sous réserve de faccord des assemblées
délibérantes des adhérents au Syndicat Mixte des Eaux du Lévézou Ségala.

Par conséquent, le Conseil Municipal doit se prononcer sur I'adhésion de la Commune de MILHARS
(81) au Syndicat Mixte des Eaux du Lévézou Ségala.

Considérant les statuts du SYNDICAT MIXTE DES EAUX DU LEVEZOU SEGALA,

Il est proposé :

Article 1°" : De donner un avis favorable & 'adhésion de la Commune de MILHARS (81) au Syndicat
Mixte des Eaux du Lévézou Ségala, pour le transfert de la compétence « eau » ainsi que I'extension
du périmétre syndical qui en résulte.

Nombre de voix pour : 33
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de voix contre : 0

Vote a Funanimité



DEPARTEMINT  EXCTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL DU
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Séance du Comité Syndical du 21 décembre 2021
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Secrédtaire de séance : Madame Nadine VERNHES délégué de ta Commune de CENTRES.
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Objet : 023-2021CS - Adhésion de la Commune de MILHARS (81) au SYNDICAT
MIXTE DES EAUX DU LEVEZOU SEGALA

Monsicur le Président expose gue par délibération en date du 30 septembre 20210 fa Commune de
MILHARS (81 a sollicité son adhésion su Svadicat Mixte des FAUX LEVEZOU SEGALA.

Conformement & Particle L3218 du Code Géndral des Collectivités Termoriales. en cas de vote
favorable a Padhésion, los assemblées délibérantes  dos collectivites membres du SYNDICAT MINTE
DES EAUN DU LEVEZOU SEGALA deviont donner Teur avis express sur estension du peérimete du
Syndicac & la Commune de MILHARS. dans un délai de trois (3) mois.

La Commune de MILHARS. sera représentée par deux (20 délégués titulaires et deux (25 défégues
suppléanis - conformément a larticle 4 des statuts du SYNDICAT MIXTE DES EAUXN DU LEVEZOU
SEGALA.

Vu les statuts du SYNDICAT MIXTE DES EAUX DU LEVEZOU SEGALA,

Vu la délibération du Conseil Municipal de MILHARS, en date du 30 septembre 2021, sollicitant
Fadheésion de ta Commune au SYNDICAT MINTE DES EAUX DU LEVEZOU SEGALA.
Conformément a Uarticle L.5212-32 du Code général des Collectivités territoriales. et en I'absence
de dispositions statutaires particuliéres,

Considérant Uexposé de Monsicur le Président,

Apres en aveir délibéré,

Le Comité syndical,

-ACCEPTE adhésion de la Commune de MILHARS. sous réserve de Paccord  des assemblées
déliberantes  des collectivitds membres du Syndicat. donné dans les délais et conditions  de najorité

requise.

- CHARGE Monsieur le Président de notifier la présente aux Collectivités adhérentes au Syndicat. qui
doivent &re obligatoirement consulides,

- AUTORISE Monsicur te Président & signer toutes pidces nécessaires & intervenir.

- DEMANDE & Madame fa Préféte de 'Avevron, au terme de cette consullation. de bien vouloir aréter
la décision d adhésion.

Ainsi Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

Le Président,
Yves REGOURD

Accusé de réeeption en préfecture
O12-200073799-20211221-1221_(232021-DE
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Délibération n° 20230626-07 / URBANISME- VOIRIE- RESEAUX : Approbation de la Révision
des Statuts du Syndicat Mixte des Eaux du Lévézou Ségala en date du 20 février 2023

M. CARRIE expose :

Par délibération en date du 20 février 2023, le Syndicat Mixte des Eaux du Lévézou Ségala a approuve
la révision des statuts du Syndicat Mixte des Eaux du Lévézou Ségala sous réserve de l'approbation
de ces statuts par les assemblées délibérantes des Collectivités adhérentes au Syndicat.

Ainsi, conformément au Code Général des Collectivités Territoriales, le Conseil Municipal est sollicité
afin de donner son avis sur I'approbation de la révision de ces statuts du Syndicat Mixte des Eaux du
Lévézou Ségala.

Considérant les statuts du SYNDICAT MIXTE DES EAUX DU LEVEZOU SEGALA,

Il est proposé :

Article 1°": D'approuver la révision des statuts du Syndicat Mixte des Eaux du Lévézou Ségala
annexés a la présente délibération.

Nombre de voix pour : 33
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de voix contre : 0

Vote a I'unanimité
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MAM. BESOMBLS Serge et ALLEGRE Bemard (LE RIOLS. MM. DEPEYRE N : : LES CABANNES). ML
GASTAL Gilles (LES COSTES GOZONL Mme BOUBY fabienne. M. ROU QUETTE Miche!l (LESCURE JAOULYL MM,
FACKEURE Jean-Pierre of VABRE Thicery (LUNACH MM, CAVALIER Philippe of SARRAL Richard {MONTIAUXL MM
GUILHEN Phifippe of CHAMBERT Bernurd (IMORLHON LE HAUTL M. BONNET Christian (MOYRAZES S MM, COUDERC
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DELTOUR Arvaud iSAINT ROME DE TARNL MME PEAN BARRE Marie (STE JULIETTE SL K OVIAUR L MM, CHAMBERT
Jean-Plerre ¢t ROTTE Yves iISANVENS AL MME VAYSSETTES Catherine o arie dSEGUR ) ML VEALA Arnund
eb BANCAREL Jean-Meapie (VEZINS DE LEVEZOU ), MM BOUYSSIE wade (VILLEFRANCHE
DE ROULRGUE & M FOURNIER Yves tVINDRAC ALAYRACH

Procurations © 16 - MME BOU CALNES Masie-Chanial

& NLODURAND Thierry tAYSSENES), M. ANTONIN Laogues & M.
MARITAN Bernard (BROOUILS 1L M. BALARD Frédéric (CASTELNAL PEGAYROLSY & M. SARRAU Rivhy u\i MONTIAUNL
MUALCOUFFE Parick & ML SOUYRE Mare iCOLOMRBIES ), ML ICHARD Nuvier & M. I'Rl‘l’(")@(" Chy T CARMAUSIN
SEGAL AL MME BALMES Nicole & MUMARTY Afuin ¢CC DU PAYS DE SALARSL M. MELANO P & (LB TTRUEL) & ML
Giiles GASTAL (LES COSTES GOZON L M VAYSSETTES Jod! (LE TRUEL i MO \\( L Phitippe «C ANET ULS \L ARS . MME
PAYAC Mirettie (MELIAC) & MME VERNHES Nudine (CENTRES), M. ALAZARD Christian (MONTEILS) & M. € H AMBLERT
Jesn-Piorre, ISANVENSAY MARTUS Michel & M. BONNET Chaistian iMOYRAZES:, M. BLANCHET n (RODEZ
AGGLOMERATION: & MUANDRIEU Mare (CALMONT L M. HENRY Mathicu &t MAME SOULIE Céeile (ISAINT BEAUZELY L \l
FABREGUES Rayvmend (SAINT ROME DE CERNON) & MUTABARLY Michel, M. MALGOUYRES hristophe & MME PLEA
BARRE Maric ¢ SAINTE JULIETTE SUR VIAUR . MME PARDOEN Michelic (L ABARTHE BLEYS) & M REGOURD Yves ‘( (
PAYS DE SALARS

Excusées 0 MMEALLIE Delphine (CC DU PAYS DE SALARS L MME Lavrence PAGES TOUZES {RODEZ AGGLOMERATION ),

LL quorain élant &

¢ de séance ;)

e Comitd Syndieat peat done valablement defibérer.
fadame VERNHES Nugdine, déiégude de la Conmmune de CENTRES.

Objet : 002-2023CS - MODIFICATION DES STATUTS DU SMELS

Vu fe Code Général des Collectivités Territoriales. et notamment les articles L3251 L.STH-1 L.S211-17
et L.3211-20.

Vu b Toi 072015991 du 7 aodt 2043 portant Nouvelle Organisation Territoriale de ta Républigue dite loi
NOTRe.

Vu larréié inter-préfectoral en date du 14 novembre 2017 portant modification des statuts du Syndicat Mixwe
des Eaux du Lévézou Ségala.
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Vu arétd inter-préfectoral en date du 14 décembre 2017 portant extension du périmétre du Syndicat Mixte des
Eaux Lévézou Ségala au 01 janvier 2018,
Vu arrété inter-prétectoral en date du 08 octobre 2018 portant extension du périmétre du Syndicat Mixte des
Eaux Lévézou Ségala au 01 janvier 2019,
Vu Varété inter-préfectoral en date du 22 novembre 2019 portant extension du périmetre du Syndicat Mixte des
LCaux Lévézou Ségala au 01 janvier 2020,
Vu Farrdté inter-préfectoral en date du 22 avril 2021 constatant fa modification des statuts du Syndicat Mixte

des Eaux Lévézou Ségala,

Monsieur le Président donne lecture au Comité syndical du projet de iévision des statuts du Syndicat Mixte des

Faux Lévézon Ségalu qui integre essenticlement :

- une mise i jour du sivge du Syndicat suite au déménagement 103 Rue du Levant - BARAQUEVILLE.

- lamise A jour des Collectivitds membres et des articles 4 .6 et 11

- Conformément au Code Général des Collectivités Territoriales. en cas de vote fuvorable @ cette
modification des statuts, les soixante-neut’ (69) conscils municipaux et conseils communautaires des
collectivités membres du Syndicat Mixte des Faux Lévézou Ségala devront donner expressément feur avis
surle projet de révision des statuts. dans un délai de trois (3) mois et dans les conditions de majorité requise.

- Cet accord doit &re exprimé par 2/3 au woins des membres représentunt plus de la moiti¢ de la

population totale ou par fa moitié au moins des membres représentant fes 2/3 de Ta population (majorité
qualifide).

Aprés avoir entendu 'exposé de Monsicur le Président,

Le Comité syndical a délibéré et décide a I'unanimité des membres présents :

- D*APPROUYER le projet de révision des statuts du Syndicat Mixte des Eaux du L.évezou Segaluels
qu'ils sont rédigés en annexe de la présente délibération. sous réserve de Paccord des assembides
délibérantes des membres du Syndicat. donné dans les délais et les conditions de majorit¢ requise.

- DE CHARGER Monsicur fe Président de notitier L présente aux membres du Syndicat mixte. gui
doivent obligatoirement étre consultés et délibérer dans un délai de trois (33 mois & compter de ta
notification de la présente délibération.

- D'AUTORISER Monsicur e Président & signer toutes picces nécessaires a intervenir,

- DE DEMANDER 2 Monsicur le Préfet de Aveyron, au terme de cette consultation, de bien vouloir
constater la modification des statuts du Syndicat Mixte des Baux du Lévezou Ségala.

Le Président,
Yves REGOURD

Accusé de réeeption en préfecture
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SYNDICAT MIXTE DES EAUX DU LEVEZOU SEGALA

Article 1 : Forme, dénomination, siége, durée

DICAT MIXTE DES EAUX

EZOU SEGALA

Le Syndicat Mixte d'Alimentation an Eau Potable du Ségala créé par l'arété inter-préfectoral {Départements de
I'Aveyron, Tarn et Tarn et Garonne) n°12-2016-12-27-004 du 27 décembre 2016 est déncmme

Syndicat Mixte des Eaux du Lévézou-Ségala.

It est institué conformément aux dispositions du Code Général des Collectivités Tarritoriales relatives aux syndicats

mixtes et notamment ses articles L §711-1, 5711-2 et 5711-3.

Le Syndicat a son siége social a 'adresse suivante

105, rue cu Levant- ZA du Puech — 12160 BARAQUEVILLE

Le Syndicat est institué pour une durée iimitée.

Article 2 : Constitution, périmétre

Depuis le 01 janvier 2022. il est constitué de 64 communes, 3 Communauté de Communes e 2 Communautes

d'Agglomération soit un total de 81 Communes.

COMMUNES :
ALRANCE
ARVIEU
AURIAC LAGAST
AYSSENES
BARAQUEVILLE
BOR ET BAR
BOURNAZEL (81}
BOUSSAC
BROQUIES (%)
CALMONT
CAMBOULAZET
CAMJAC ()
CANET DE SALARS
CASSAGNES BEGONHES
CASTANET
CASTELNAU-PEGAYROLS
CENTRES
COLOMBIES

CORDES SUR CIEL (81]
DURENQUE*
GRAMOND
LABARTHE-BLEYS (81).
LA CAPELLE BLEYS
LA CAPELLE-SEGALAR (81)
LA FOUILLADE
LAPARROUQUIAL {81}
LA SELVE

LE BAS SEGALA

LE RIOLS {81)

LES CABANNES (81)
LES COSTES GOZON
LESCURE JAOUL

LE TRUEL (9

LUNAC

MANHAC

MELJAC

MONTEILS



MONTJAUX
MORLHON LE HAUT

MOUZIEYS-PANENS (81),

MOYRAZES

NAJAC
PREVINQUIERES ~
QUINS ~
RIEUPEYROUX *
ROUSSAYROLLES (81}
RULLAC SAINT CIRQ
SAINT AFFRIQUE
SAINT ANDRE DE NAJAC
SAINT BEAUZELY
SAINT IZAIRE®

SAINTE JULIETTE SUR VIAUR
SAINT JUST SUR VIAUR
SAINT MARCEL CAMPES (81},
SAINT MARTIN LAGUEPIE (81),
SAINT ROME DE TARN *
SAINT ROME DE CERNON®
SALLES CURAN

SANVENSA

SEGUR

VEZINS DE LEVEZOU
VILLEFRANCHE DE PANAT
VILLEFRANCHE DE
ROUERGUE ™
VINDRAC-ALAYRAC (81}

*nour partie du territoire
COMMUNAUTE DE COMMUNES :

COMMUNAUTE DE COMMUNES DU PAYS DE SALARS pour fes
Communes suivantes :

AGEN D'AVEYRON

ARQUES

FLAVIN

LE VIBAL

PONT DE SALARS

PRADES SALARS

SALMIECH

TREMOUILLES

COMMUNAUTE DE COMMUNES QUERCY ROUERGUE ET
GORGES DE L'AVEYRON (82} pour les communes suivantes :
CASTANET
GINALS
LAGUEPIE
VERFEIL SUR SEYE {7

COMMUNAUTE DE COMMUNES CARMAUSIN SEGALA (81}
pour les Communes suivantes :

JOUQUEVIEL

MONTIRAT

SAINT CHRISTOPHE

COMMUNAUTES D'AGGLOMERATION :
RODEZ AGGLOMERATION pour la Commune suivante :
SAINTE RADEGONDE

GAILLAC GRAULHET AGGLOMERATION pour la Commune
suivante :
TONNAC



Article 3 : Compétence

En application de larticle L2224-7 du Code Général des Collectivités Territoriales. le Syndicat Mixte des Eaux du
Lévezou-Segala assure les prélévements en eau dans fe milleu naturel, la protection de ces poinis de prélevements. le
traitement de polabilisation de 'eau prélevée. le transport de feau traitée. son stockage et la distribution de 'eau destinée
a la consommation humaine.

Le Syndicat peut ainsi procéder ou faire procéder a toutes les actions relevant de l'exercice de sa compétence et
atiributions, et notamment
- Exercer toutes les prérogatives de Maitre d'Quvrage des équipements et installations d'eau potable dontiiala
gestion. soit parce quiil en est propriétaire, soit au titre d'une mise 2 disposition
- Assurer la protection de ses ressources en eau. les sécuriser, les fiabiliser et les renforcer
- Vendre le cas échéant, de 'eau potable ou de 'eau brute en gros a des collectivités ou établissements publics non
adhérents si des quantités restent disponivles au-dela de celles fournies & ses collectivités ou établissements publics
adherents
- Procéder aux acquisiticns fonciéres necessaires
Réaliser le cas échéant, 'extension des équipﬁments de traitement de l'eau existants ou la construction de
nouveaux équipements, necessaires a la satisfaction des besoins des collectivites ou établissements pubiics adhérents
Favoriser et participer a la mise en place de partenariats avec les différents acteurs de ia politicue de f'eau, a
I'échelle d'un territoire élargi
2 Accompagner les programmes d'améfioration de la qualité des eaux et les projets fies a une gestion intégrée
et concertee de la ressource en eau
- Donner des avis techniques ou administratifs sur des études et des aménagements ou travaux. envisagés par
d'autres Maftres d Guvrage. soita la demande desdits Maitres d'Ouvrage. soit lorsque les aménagements ou travaux
cencernent directement les activités du Syndicat
Assurer des missions relevant des conditions de mandant de Maitrise d'Ouvrage avec des personnes morales
membres cu non-membres (les conventions fixant les conditions diintervention du Syndicat, mandataire, pour le
compte de ces tiers, mandants, seront établies selon le cadre iégislatif en vigueur)
- Sensibiiiser et informer les citoyens. participer a des actions pédagogicues sur Ja production et la gestion de
I'eau potable.

Article 4 : Composition du Comité Syndical

Au sein du Comité Syndical. les collectivités et établissements publics adhérents sont représentés comme suit :

- 2 délégués par Commune seit-t22-délégues

- 2 delégues par Commune, dont 'exploitation du service public de I'eau est assurée par ie Syndicat Mixte,
composant les Communautés de Communes et Communautés d Agglomération (sait-34 délegués)

Pour permetire d'assurer la représentation permanente de chaque colfectivite ou établissements publics adhérents.

ceux-ci désignent autant de délégués suppléants que de délégues titulaires.
En cas d'empéchement du délégus titulaire et en Vabsence du suppléant, le titulaire peut donner procuration & un

Article § : Fonctionnement du Comité Syndical

Tous les delégués prennent part au vote des questions telles qu'énumérées a l'article L 5212-16 du Code Général
des Collectivités Territoriales.

Le Comite Syndical peut déléguer une partie de ses attributions au Bureau Syndical ou au Président dans les
conditions prévues a l'arficle L.5211-10 du Code Général des Collectivités Territoriales.

Le Comité Syndical peut former. pour 'exercice de ses compétences. des commissions chargées d études et de
préparer ses décisions.



L'ensemble des délégues composant le Comité Syndical délibére pour les décisions relevant de Iadministration
générale du Syndicat notamment :

- L'élection du Président et des Vice-Présidents

- La désignation du Bureau Syndical

- Toutes modifications de statuts

- L'adhésion de nouveau membre

- Le vote du budget primitif, des décisions modificatives, du budget supplémentaire. du compte administratif et

du compte de gestion.

La durée des fonctions des délégués du Comité Syndical est celle des fonctions quils déliennent au sein de fa
collectivité ou de I'établissement public quiils représentent.

Dans lintervalle. la collectivité ou I'établissement public concerné procéde a la désignation de ses nouveaux
délégués pour remplacer des membres démissionnaires, cu ceux dont le mandant au nom duquel ils participent au
Comité Syndical est venu a échéance ou n'a pas &té rencuvelé.

Le Comité Syndical etabiit et approuve un Réglement Intérieur destiné a préciser les détails d'application des
présents statuts.

Le Comité syndical pourra le modifier selon les nécessités.

Article 6 : Bureau Syndical

L2 Bureau syndical comprend les membres suivants .
- Un Président, élu par le Comite Syndical. parmi ses délégues. pour la durée du mandat des assemblées dont
ceux-ct sont issus
14 membras dont les vice-presidents, élus par le Comite Syndical, parmi ses délegues, pour la duree du mandat
des assemblées dont ceux-ci sontissus.
Les attributions du bureau Syndical sont fixées par délibération du Comité Syndical sous réserve des dispositions de
I'article L.5211-10 du Code Général des Collectivités Territoriales.

Article 7 : Conseil d’exploitation

Afin d'assurer un suivi efficace des différents périmétres d'exploitation du Syndicat, il est créé un Conseil
d'exploitation.

Il est composé de 5 membres :
- 3 membres, proposés par le Président, issus du Bureau Syndical,
2 membres, proposés par le Président, représentants les usagers (consommateurs).

Ces membres sont nommes pour la durée du mandat du Comité Syndical.

Un Président, issu de ces 5 membres, est élu pour la durée du mandat du Comité Syndical.

Le Conseil d’exploitation peut procéder a toutes mesures d'investigations et de controle sur le fonctionnement des
différents périmetres d'exploitation du Syndicat.

A cet effet. il présente au Président du Syndicat toute proposition utile notamment pour améliorer la qualité de
Service aux usagers.

Le Président du Syndicat peut consulter le Conseil d’exploitation pour tous les sujets se rapportant a 'exploitation
des différents périmétres du Syndicat.



Article 8 : Gestion comptable

Les fonctions de receveur du Syndicat sont exercées par le Trésorier désigné par le représentant de |'Etat.

Article 9 : Recettes du Syndicat

Le Syndicat assure un service public industriel ou commercial. En conséquence, conformément aux articles L 2224-1 et L2224
2 du Code Général des Collectivités Territoriales, e fonctionnement du semvice {dépenses de fonctionnement et
d'nvestissement) est assure, sauf circonstances particuliéres et investissement conséquents, parle produit de la vente d'eau
produite par le Syndicat foumie aux usagers des collectivités ou établissements publics adhérents et foumnie en gros aux
collectivités et établissements pubiics non adhérents.

Le prix de [eau et des prestations connexes sont fixés annuellement par délibération du Comite Syndical.
Par ailleurs. dans les cas et conditions limitativement prévues par les dispositions de Farticle L 2224-2 du Code Général des
Collectivités Territorales, les collectivités ou élablissements publics adhérents peurront verser une participation financiére au
Syndicat.
Le Syndicat beénéficie des ressources financiéres prévues & larticle L.5212-9 du Code Général des Collectivités Territoriales, 3
savoir :
- Le produit des taxes. redevances et contributions comespondant aux services rencus aux usagers des collectivités ou
établissements publics adhérents du Syndicat,
- Les subventions de ' Europe, |'Etat. de la Région. du Département et des collectivités territoriales ou de tous
autres organismes publics
- Les revenus des biens meubiés et immeubles du Syndicat
Les produits de dons et legs
- Le produit des emprunts
Les sommes qu'it regoit des administrations publiques. des associations ou des particuliers en échange de
services rendus
- Les sommes regues des tiers non-membres en paiement d'une prestation.

Article 10 : Dispositions d’ordre général

Les regles de fonctionnement et dispositions non spécifiées aux présents statuts sont celles prévues par le Code
Genéral des Collectives Territoriales etiou par le Reglement Intérieur du Syncicat.

Article 11 : Modifications statutaires

Toutes modificaticns de statuts. décision d'adhésion et de retrait du Syndicat doivent étre approuvee au préalable par
delibération du Comité Syndical a la majorité simpie des suffrages exprimés.

Les différents arrétés préfectoraux a venir relatifs & I'extension du périmétre syndical seront annexés aux présents
statuts actant modification statutaire.

Article 12 : Dissolution

i sera fait application des dispositions du Code Général des Collectivités Territoriales.

Article 13 : Publicité

Les présents statuts seront annexés aux délibérations des collectivités et établissements publics ayant décidé
d'adhérer au Syndicat.

A



Délibération n° 20230626-08 /| URBANISME- VOIRIE-RESEAUX : Approbation de la Révision des
Statuts du Syndicat Mixte des Eaux du Lévézou Ségala en date du 13 avril 2023

M. CARRIE expose :

Par délibération en date du 13 avril 2023, le Syndicat Mixte des Eaux du Lévézou Ségala a approuvé
la révision des statuts du Syndicat Mixte des Eaux du Lévézou Ségala sous réserve de l'acceptation
de l'approbation de ces statuts par les assemblées délibérantes des Collectivités adhérentes au

Syndicat.

Ainsi, conformément au Code Général des Collectivités Territoriales, le Conseil Municipal est sollicité
afin de donner son avis sur 'approbation de la révision de ces statuts du Syndicat Mixte des Eaux du

Lévézou Ségala.

Considérant les statuts du SYNDICAT MIXTE DES EAUX DU LEVEZOU SEGALA,

il est proposé :

Article 1°" : D’approuver la révision des statuts du Syndicat Mixte des Eaux du Lévézou Ségala
annexés a la présente délibération.

Nombre de voix pour : 33
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de voix contre : 0

Vote a 'unanimité



"”\CF\“;")’\“ EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL DI

oxissesint SYNDICAT MIXTE DES EAUX DU LEVEZOU SEGALA
Villelranche de
Rouergue

Séance du Comité Syndical du 13 avril 2023

Loan dous mi

troisde L3 avnd b eures 13, fes meribres du Consded du Syadicat Mivie des EAUX LEVEZOU SEGALA.
nac. Commune de CALMONT,

se sont rdums & Ce

Présents - MUBONNEFOUS Alfrad. M BONNEFOUS Jean-Louis i ALRANCE 1. M. LACAN Gtiy. ML TROUCHE Jean-
Clatde tARVEELU . ML BONNEPILLE Serge t AURIAC-LAGAST L Mime. BOUTONNET Marsse. ML ROUCET Jeun-dacgues tBOR
ETBARL M RAFEE Didier t BOURNAZEL MLANDRIEU Mare (CALMONT L M. ENIALBERT Madime i CAMBOULAZET
MoOESPIE Gabrie! (CAMIACH Mo VAYSSE Andid (CANET DE SALARS:. M. GAULTIER DE KERMOAL Fr Jois
(CASSAGNLS-BEGONHES ). M. MOLINIER Prancis tCASTANE T M. VIEILLEDENT Franck (CASTELNAL PEGAYROLS).
Mme. VERNHES Nadine, M. REY Jerhme (CENTRES:, M. ALCOUFFE Ko MLOSOUYRE Mare (COLOMBIES), M.
COUNEIGNES Sehastion, MUTCHARD Navier, M FAUCOU Purich, Mine. CASTE DEBAR Maonigue, M. TREBOSC Christian
(COCCARMAUSIN SEGALA L Mine. ALLIE Delphine. Mme, BALMES Nicoie, M, CARRIERE Clistian. M. MALLEVIALLE
! Maze, MUMARTY Adain, ML REGOURD Yves, Mme. VENCK Cliudine (CC DU PAYS DE SALARS) M. COUTANCIER
dons M MERCADIER Dasiel. Mme, LAFON Céeile, (CC QUERCY ROUFRGUE GORGES DE LAVEYRON)L Mme.
NESPOULOUS Régine. M. TAYAC Guy {(DURENQUEL M. REVELLAT Christ CGRAMOND. M RIGAL Bernard, M.
VIVENS Bernard (LA CAPELLE BEEY S, Mme. CATHALA Geneviteve, M. VIDAL Bernard (LA FOUILLADE Y M. DESHAYES
Laurent (LAPARROUQUIALY, M. BESOMBES Serge. M. ALLEGRE Beroard (LE RIOLS: M. MESTE Chestian LES
CABANNES . Mawe BOUBY Fabienne. M. CARRIE Claude (LESCURE IAOULL M. VABRE Thic LUNACH M. GUILHEN
Phitippe. M. CHAMBERT Bernard {MORLHON LE HAUT,. M. ARTUS Michel M. BONNET Christian ( MOYRAZLES), M.
OREHAC fean-Loe iPREVINQUIERES . ML COUDERC Vivian, ML CAVALIE K RRIEUPEYROUN L M. BOSC Nicalus,
MLAGARRIGUE Keeques (SAINT ANDRE DE NASAC ) M. RAMONDENC MU VERNHET Christion (SAINT IZAIRE
MOBIERE Alex (SAINT MARCEL CAMPES), M. WOROU Simon (SAINTE JULIETTE SUR VIAUR. M. CHAMBERT Jean-
Promre e¢SANVENS AL Mme, AYRINHAC Andrdée. M BERTRAND Christien tSEGUR 1 M. BANCAREL fean-Marie { VEZINS DI
LEVEZOU.

Procurations - Maoie, BOUTONNET Michele tCALMONT & M. ANDRIEL Mare iCALMONT), Mune. BOCCARD Magalt
COAMIACTS & MUESPIE Gabrie! (CAMIACEL M. PONS Patrich (CC DU PAYS DE SALARS 13 Mine. VENCK Cladine 1CC DU
PAYS DESALARS ) ML FLORENS Miche! (CC QUERCY ROUERGUE GORGES DE LAVEYRON) 4 M. COUTANCIER fean
(CCQUERCY ROVERGUL GORGES DE L'AVEYRON), M. TRESSOLS Bernard {CORDES SUR CIEL) & M. BRIERE Alex
ISAINT MARCEL CAMPES: Mme. PARDOEN Michelie (LABARTHE BLEYS) 4 ML REGOURD Yves (CC DU PAYS DI
SALARS L NUACHARD Fréddric dACAPELLE SEGALARY & M. RAFFI Didier iIBOURNAZEL YL M. DEPEYRE Muare (LES
CABANNEST & M. MESTE Clistan (LES CABANNES ., M. ALAZARD Chyistian (MONTELLS) & M, CHAMBLERT Bernar
IMORLHON LE HAUTL, MO MANDIRAC Gérare TOUZIEYS PANENSS & M, VERNHES Nadine (CF

DELTOUR Armmad (SAINT ROME DE TARND & Mme, LAFON Céeile «CC QUERCY ROUERGUE
LIAVEYRONYL M CARRIE Jean- Clasde t VILLEFRANCHE DE ROUERGUE & M. CHAMBERT Jean-Pierre.

Eammds Mime, BOU CALMES Marie-Chanial (AYSSENES), Mme, JOULIE GABEN Genevidve (CC DU PAYS DE
SALARSE MU FACKEURE Jean-Plerre (LUNACK M LAURENT Bernaed (ROUSSAYROLLES . M. BOUYSSIE Jean-Miche
IVILLEFRANCHE DE ROUERGUE) ot ML FOURNIER Yves ( VINDRAC ALAYRAC,

Le quoram n ayant pas été atteint. lors de assemblée générale du 05 AVRIL 2023, e Comité Syndical a étéa
nouveau convoqué, le 06 avril 2023 pour ce jeudi 13 avril. H peat valablement délibérer.

Secrctaire de séance : Madame VERNHES Nadine, déléeuée de ln Commune de CENTRES.

Objet : 019-2023CS - REVISION DES STATUTS DU SYNDICAT AU 01/09/2023

Vu Farrét@ inter-préfectoral en date du 14 novembre 2017 portant modification des statuts du Syndicat Mixie
des Eaux du Lévézou Ségala,
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Vi Parrlté inter-préfectoral en date du 14 décembre 2017 portant extension du périmetre du Syndicat Mixte
des Eaux Lévézou Ségala au 01 janvier 2018,

Vu Parréte inter-préfectoral en date du 08 octobre 2018 portant extension du périmetre du Syndicat Mixte
des Eaux Lévézou Ségala au O janvier 2019,

Vu Mamrétd inter-préfectoral en date du 22 novembre 2019 portant extension du périmetre du Syndicat Mixie
des Baux Lévézou Ségala au 01 junvier 2020,

Vu Farété inter-préfectoral en date du 22 aveil 2021 constatant la modification des statuts du Syndicat Mixte
des Eaux Lévézou Ségala.

Vu fa déhbération du 20 fevreier 2023 approuvant Ta modification des statuts du Syndicat Mixte des Eaux
Lévézou Ségula,

~

Dans attente de Parrdié prétectoral entérimant komodification des statuts en date du 20 févrter 2023,
Mansicur le Président rappelie que par delibération en date du 20 fevrier 2023, les statuts ont ¢t¢ madifics. I
expose que Mune des modifications concernait fe changement de domiciliation du sitge du Syndicat du 339
avenue du Centre 12160 BARAQUEVILLE, au FO5, rue du Levant ZA du Puech 12160 BARAQUEVILLE
dans Pattente de fa fin des travaux de construction du futar sicge su Syndicat,

Alafin de ces derniers, fe sidge sera transiéré au 01 septembre 2025 & Padresse suivante : 313, rue du Leviant
ZA du Puech 12 160 BARAQUEVILLE. En conséquence. il convient d apporter une nouvelle modification
des statuts du syndicat.

Afin d'entériner cette nouvelle mise & jour, ¢t conformément au Code Géndral des Coltlectivités Territoriales.
tes soixante-neul collectivitds membres du Syndicat Mixie des Eaox Lévezou Ségala doivent donner
expressément leur avis sur ce nouveau projet de révision des statuts

Apreés avoir entendu I'exposé de Monsieur le Président,
Le Comité syndical a 'unanimité, DECIDE :

- D"APPROUVER fe projet de révision des statuts du Syndicat Mixte des Baux du Lévézou Ségali tels qu'ils
sont rédigés en annexe de la présente délibération, sous réserve de accord des assemblées délibérantes des
membres du Syndicat. donnd dans Tes délais et fes conditions de majorité requise.

- DE CHARGER Monsicur e Président de notifier fa présente aux membres du Syndicat mixte. qui doivent
obligatoirement &tre consultds et délibérer dans un delai de trois {33 mois & compter de la notification de la
présente délibération.

- DAUTORISER Monsieur le Président & signer toutes pidees nécessaires a intervenir,

- DE DEMANDER & Monsicur te Préfet de PAveyron, au terme de cette consultation. de bien vouloir
constater fa modification des statuts du Syndicat Mixte des Eaux du Lévézou Ségala au 01/09/2023,

Alnsi fait et délibérd fes jour. mois et an susdits.
Baraquevilte, fe 2000472023

Le Président,
Yves REGOURD

& \pEI SERALA YT
335, gvecve dulentte
\_ ‘Z.Q&FAM\‘AI

Accusé de réeeption en préfecture
012-200073799-20230413-20230423_019-DE
Recu le 217042023

Publié¢ le 21/04/2023



SYNDICAT MIXTE DES EAUX DU LEVEZOU SEGALA

Article 1 : Forme, dénomination, siége, durée

DICAT MIXTE DES EAUX

EZOU SEGALA

Le Syndicat Mixte d’Alimentaticn en Eau Potable du Ségala créé par F'arrété inter-préfectoral {Départements de
I'Aveyron. Tarn et Tarn et Garonne) n*12-2016-12-27-004 du 27 décembre 2016 est dénommé

Syndicat Mixte des Eaux du Lévézou-Ségala.

Fest institué conformément aux dispositions du Code Général des Coliectivités Territoriales relatives aux syndicats

mixtes et notamment ses articles L 5711-1, 5714-2 et 5711-3.

Le Syndicat a son siége social & fadresse suivants

313, rue du Levant- ZA du Puech — 12160 BARAQUEVILLE.

Le Syndicat estinstitué pour une durée illimitée.

Article 2 : Constitution, périmetre

Depuis le 01 janvier 2022. 1 est constitué de 64 communes, 3 Communauté de Communes et 2 Communautés

d'Agglomeération soit un total de 81 Communss.

COMMUNES :
ALRANCE
ARVIEU
AURIAC LAGAST
AYSSENES
BARAQUEVILLE
BOR ET BAR
BOURNAZEL (81)
BOUSSAC
BROQUIES ()
CALMONT
CAMBOULAZET
CAMJAC (')
CANET DE SALARS
CASSAGNES BEGONHES
CASTANET
CASTELNAU-PEGAYROLS
CENTRES
COLOMBIES

CORDES SUR CIEL (81}
DURENQUE"

GRAMOND
LABARTHE-BLEYS (81),
LA CAPELLE BLEYS

LA CAPELLE-SEGALAR (81)
LA FOUILLADE
LAPARROUQUIAL (81)

LA SELVE

LE BAS SEGALA

LE RIOLS (81)

LES CABANNES (81)

LES COSTES GOZON
LESCURE JAOUL

LE TRUEL (%

LUNAC

MANHAC

MELJAC

MONTEILS



MONTJAUX SAINTE JULIETTE SUR VIAUR

MORLHON LE HAUT SAINT JUST SUR VIAUR
MOUZIEYS-PANENS (81), SAINT MARCEL CAMPES (31),
MOYRAZES SAINT MARTIN LAGUEPIE (81),
NAJAC SAINT ROME DE TARN ©
PREVINQUIERES * SAINT ROME DE CERNON®
QUINS * SALLES CURAN
RIEUPEYROUX * SANVENSA
ROUSSAYROLLES (81) SEGUR

RULLAC SAINT CIRQ VEZINS DE LEVEZOU

SAINT AFFRIQUE * VILLEFRANCHE DE PANAT
SAINT ANDRE DE NAJAC VILLEFRANCHE DE

SAINT BEAUZELY ROUERGUE *

SAINT IZAIRE" VINDRAG-ALAYRAC (81)

*pour partie du territoire
COMMUNAUTE DE COMMUNES :

COMMUNAUTE DE COMMUNES DU PAYS DE SALARS pour les
Communes suivantes .

AGEN D'AVEYRON

ARQUES

FLAVIN

LE VIBAL

PONT DE SALARS

PRADES SALARS

SALMIECH

TREMOUILLES

COMMUNAUTE DE COMMUNES QUERCY ROUERGUE ET
GORGES DE L'AVEYRON (82} pour les communes suivantes :

CASTANET

GINALS

LAGUEPIE

VERFEIL SUR SEYE (%)
COMMUNAUTE DE COMMUNES CARMAUSIN SEGALA (81)
pour les Communes suivantes :

JOUQUEVIEL

MONTIRAT

SAINT CHRISTOPHE

COMMUNAUTES D'AGGLOMERATION :
RODEZ AGGLOMERATION pour la Commune suivante :
SAINTE RADEGONDE

GAILLAC GRAULHET AGGLOMERATION pour la Commune

suivante :
TONNAC



Article 3 : Compétence

En application de l'article L2224-7 du Code Général des Collectivités Territoriales. le Syndicat Mixte des Eaux du Lévézou-
Ségala assure les prélevements en eau dans le milieu naturel, la protection de ces points de prélévements, le traitement
de potabiiisation de feau prélevée. le transport de l'2au traitée. son stockage et fa distribution de l'eau destinée & la
consommation humaine.

Le Syndicat peut ainsi procéder ou faire procéder & toutes les actions relevant de exercice de sa compétence et
atiributions, et notamment
- Exercer toutes les prérogatives de Maitre d'Ouvrage des équipements et installations d’eau potable dont i a la
gestion, soit parce qu'il en est propriétaire, soit au titre d'une mise & disposition
- Assurer la prolection de ses ressources en eau, les securiser, les fiabiliser et les renforcer

Vendre le cas échéant, de I'eau potable ou de l'eau brute en gros & des collectivites ou établissements publics non
adhérents si des quantités restent disponibles au-dela de celles fournies & ses collectivités ou établissements publics
adherents
- Procéder aux acquisitions fonciéres nécessaires
- Realiser le cas échéant, 'extension des éguipements de traitement de f'eau existants ou la construction de nouveaux
equipements, nécessaires 4 la satisfaction des besoins des collectivités ou établissements publics adherents
- Favoriser et parliciper a la mise en place de partenariats avec les différents acteurs de la politique de l'eau, a
['echelle d'un territoire élargi

Accompagner les programmes d'amélioration de la qualité des eaux et les projets liés 4 une gestion intégrée et
concertée de la ressource en eau
- Donner des avis techniques ou administratifs sur des études et des aménagements ou travaux. envisagés par
d'autres Maitres d'Ouvrage. soit 4 la demande desdits Maftres d'Ouvrage. soit lorsque les aménagements ou fravaux
concernent directement les activités du Syndicat
- Assurer des missions relevant des conditions de mandant de Maftrise d'Ouvrage avec des personnes morales
membres ou non-membres (les conventions fixant les conditions d'intervention du Syndicat, mandataire. pour le
compte de ces tiers. mandants, seront établies selon le cadre législatif en vigueur}

Sensibiliser et informer les citoyens, participer & des actions pécagogiques sur la production et ia gestion de
l'eau potable.

Article 4 : Composition du Comité Syndical

Au sein du Comité Syndical, les collectivités et établissements publics adhérents sont représentés comme suit :

- 2 delégués par Commune,

- 2 délégués par Commune. dont l'exploitation du service public de I'eau est assurée par le Syndicat Mixte,
composant les Communautés de Communes et Communautés d'Agglomération

Pour permettre d'assurer la représentation permanente de chaque collectivité ou établissements publics acheérents,

ceux-ci désignent autant de délégués suppléants que de délégués titulaires.
En cas d'empéchement du délégué titulaire et en Fabsence du suppléant, le titulaire peut donner procuration a un

Article 5 : Fonctionnement du Comité Syndical

Tous les délégués prennent part au vote des guestions telles gu'énumérées a l'article L 5212-16 du Code Général
des Collectivités Territoriales.

Le Comité Syndical peut déléguer une partie de ses attributions au Bureau Syndical ou au Président dans les
conditions prévues a l'article L.5211-10 du Code Général des Collectivités Territoriales.

Le Comité Syndical peut former. pour I'exercice de ses compétences. des commissions chargees d'études et de
préparer ses décisions.

s



L'ensemble des délégués composant le Comité Syndical délibere pour les décisions relevant de Fadministration
générale du Syndicat notamment :

- L'élection du Président et des Vice-Présidents

- La désignation du Bureau Syndical

- Toutes modifications de statuts

- L'adhésion de nouveau membre

- Le vote du budget primitif, des décisions modificatives, du budget supplémentaire, du compte administratif et

du compte de gestion.

La durée des fonctions des délégués du Comité Syndical est celle des fonctions quiils détiennent au sein de fa
collectivité ou de I'établissement public qu'ils représentent.

Dans l'intervalle, la collectivité ou I'établissement public concerné procéde a la désignation de ses nouveaux
délegués pour remplacer des membres démissionnaires, ou ceux dont le mandant au nom duquel ils participent au
Comité Syndical est venu a échéance ou n'a pas été renouvelé.

Le Comité Syndical établit et approuve un Réglement Intérieur destiné a préciser les délails d'application des
présents statuts.

Le Comité syndical pourra le modifier selon les nécessités.

Article 6 : Bureau Syndical

Le Bureau syndical comprend les membres suivants :
- Un Président, élu par le Comité Syndical, parmi ses délégués. pour la durée du mandat des assemblées dont ceux-
cisontissus,
- 14 membres dont les vice-présidents, élus par le Comité Syndical, parmi ses délégués, pour la durée du mandat des
assemblées dont ceux-ci sont issus.
Les attributions du bureau Syndical sont fixées par délibération du Comité Syndical sous réserve des dispositions de
[article L.5211-10 du Code Général des Collectivités Terrftoriales.

Article 7 : Conseil d’exploitation
Afin d'assurer un suivi efficace des différents périmétres d'exploitation du Syndicat, il est créé un Conseil d'exploitation.

Il est composé de 5 membres :
- 3 membres, proposés par le Président, issus du Bureau Syndical,
2 membres, proposés par le Président, représentants les usagers {consommateurs).

Ces membres sont nommeés pour la durée du mandat du Comité Syndical.

Un Président. issu de ces 5 membres, est élu pour la durée du mandat du Comité Syndical.

Le Conseii d'exploitation peut procéder a toutes mesures d'investigations et de controle sur le fonctionnement des
différents périmetres d’exploitation du Syndicat.

A cet effet. if présente au Président du Syndicat toute proposition utile notamment pour ameélicrer la qualité de service
aux usagers.

Le Président du Syndicat peut consulter ie Conseil d'exploitation pour tous les sujels se rapportant a f'exploitation des
différents périmétres du Syndicat.

Article 8 : Gestion comptable

Les fonctions de receveur du Syndicat sont exercées par le Trésorier désigné par le représentant de fEtat.



Article 9 : Recettes du Syndicat

Le Syndicat assure un service public industrie! ou commercial. En conséquence, conformément aux articles L.2224-1 et L.2224-2
du Code Geénéral des Collectivités Territoriales, le fonctionnement du service (dépenses de fonctionnement et dinvestissement)
est assuré, sauf circonstances particulieres et investissement conséquents, par le produit de la vente d'eau produite parle
Syndicat fournie aux usagers des collectivités ou établissements publics adhérents et fournie en gros aux collectivités et
établissements publics non adhérents.

Le prix de [eau et des prestations connexes sont fixés annueflement par délibération du Comité Syndical.

Par ailleurs, dans les cas et conditons limitativement prévues par les dispositions de larticie L.2224-2 du Code Général des

Coliectivités Territoriales, les coflectivités ou établissements publics adhérents pourront verser une participation financiére au

Syndicat.

Le Syndicat benéficie des ressources financiéres prévues a larticle L.5212-9 du Code Général des Collectivités Territoriales, 4

savoir
- Le produtt des taxes, redevances et contributions correspondant aux services rendus aux usagers des collectivités ou

elablissements publics adhérents du Syndicat,

- Les subventions de I'Europe, 'Etat. de la Région, du Département et des collectivités territoriales ou de tous
autres organismes publics

- Les revenus des biens meublés et immeubles du Syndicat

- Les produils de dons et legs
Le produit des emprunts

- Les sommes qu'il recoit des administrations publiques, des associations ou des particuliers en échange de
services rendus

- Les sommes recues des tiers non-membres en paiement d'une prestation.

Article 10 : Dispositions d’ordre général

Les regles de fonctionnement et dispositions non spécifiees aux présents statuts sont celles prévues par le Code
Genéral des Collectives Territoriales st/ou par le Réglement Intérieur du Syndicat.

Article 11 : Modifications statutaires

Toutes modfications de statuts, décision d'adhésion et de retrait du Syndicat doivent étre approuvée au préalable par
delibération du Comité Syndical & la majorité simple des suffrages exprimés.

Les différents arrétés préfectoraux & venir relatifs & fextension du périmétre syndical seront annexés aux présents statuts
actant modification statutaire.

Article 12 : Dissolution

I sera fait application des dispositions du Code Général des Collectivités Territoriales.

Article 13 : Publicité

Les presents statuts seront annexés aux délibérations des collectivités et établissements publics ayant décide
d'achérer au Syndicat.

i



Délibération n° 20230626-08 /| EDUCATION : Convention d’objectifs et de financement du
dispositif d'accueil d’enfants de moins de 3 ans

Mme RAZAVI expose :

Pour répondre a la nécessité d'offrir un accueil adapté aux enfants de 2 ans avec la mise en place des
premiers apprentissages, du vivre ensemble et un accompagnement a la parentalité, une nouvelle
structure d'accueil a ouvert a la rentrée scolaire 2022-2023 sur I'école maternelle Pendariés, appelée
« classe dés 2 ans ».

Cette structure, créée en partenariat avec 'Education Nationale et [a CAF, a pour vocation une entrée
en douceur et progressive de I'enfant vers 'école maternelle. C'est un lieu d’accueil adapté au rythme
de I'enfant et aux besoins des familles.

Ce dispositif contribue & améliorer les chances de réussite scolaire notamment pour les enfants issus
du quartier prioritaire Politique de la Ville. Il s'inscrit en complémentarité des autres services de la petite
enfance gérés par la commune.

Ce dispositif qui a fait 'objet d'une délibération le 27 juin 2022 est reconduit pour I'année scolaire 2023-
2024. |l convient donc de redélibérer pour adopter la nouvelle convention.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu la Loi d'orientation et de programmation pour la refondation de I'école n°2013-595 du 8 juillet 2013,

Vu le Code de I'Education,

Vu la Loi n°2019-791 du 26-07-2019 publiée au BO du 28 juillet 2019 qui instaure l'obligation de
scolarisation des enfants a partir de 3 ans.

Vu le décret n°90-788 du 6 septembre 1990, relatif & I'organisation et au fonctionnement des écoles

maternelles et élémentaires,
Vu le décret n°2013-77 du 24 janvier 2013 relatif & I'organisation du temps scolaire dans les écoles

maternelles et élémentaires,

Vu I'application du protocole d'accord relatif & la petite enfance (note de service n° 91/015 du 23/01/1991,
bulletin officiel de 'Education Nationale du 07/02/1991),

Vu la circulaire n°2012-202 du 18-12-2012 publiée au BO n°3 du 15 janvier 2013 qui prévoit la possibilité
de scolarisation des enfants de moins de trois ans,

Vu la délibération n°20220627-02 du Conseil Municipal du 27 juin 2022,

Vu l'avis favorable de la Commission Education,

Considérant les échanges menés avec I'Education Nationale et la CAF de I'Aveyron, signataires de la
convention,

Considérant que les partenaires s'engagent et soutiennent ce dispositif d’accueil des enfants de moins
de 3 ans sur la commune de Villefranche de Rouergue,

Considérant que la participation financiére demandée a la Ville est cohérente avec sa politique de
soutien en faveur de la petite enfance et de la réussite scolaire.

Il est proposé :

Article 1 : d’autoriser Monsieur le Maire a signer la convention d’objectifs et de financement telle
qu’annexée a la présente délibération.

Article 2 : de prendre acte gque les sommes correspondantes sont inscrites au budget.



Mme RAZAVI : Un bilan a été fait suite & cette année scolaire et c’est un bilan trés positif que ce soit
du coté de l'équipe enseignante et des professionnels qui encadrent cette structure que des parents
concernés. C'est une classe qui a fonctionné a taux plus que plein et donc le dispositif au vu des
résultats a été reconduit par 'Education Nationale puisque 'enseignant est ici a titre provisoire, 'école
n'étant obligatoire qu'a partir de 3 ans, chaque année l'inspectrice revient voir le fonctionnement de
cette structure.

Nombre de voix pour : 33
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de voix contre : 0

Vote a 'unanimité
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CONVENTION
D’OBJECTIFS ET DE FINANCEMENT

Dispositif d’accueil d’enfants de moins de 3 ans
A Villefranche de Rouerque

Entre :

La Viile de Villefranche de Rouergue

Hatel de Ville

Promenade du Guiraudet - 12 200 VILLEFRANCHE DE ROUERGUE
Représentée par Monsieur Jean-Sébastien ORCIBAL, Maire,

Et

Le Ministere de I'Education Nationale

Direction des Services départementaux de I'Education nationale de I'Aveyron — Parc d’activité de la
Gineste - 279, rue Pierre Carrére - 12031 RODEZ CEDEX 9

Représenté par Madame Claudine LAJUS, Directrice des Services Départementaux de 'Education Nationale de
['Aveyron,

Et
La Caisse d’Allocations Familiales de I’Aveyron

31 Rue de la Barriére - 12025 RODEZ CEDEX 8
Représentée par Monsieur Stéphane BONNEFOND, Directeur.



Préambule

CONSIDERANT :

La loi d'orientation et de programmation pour la refondation de I'école n°2013-595 du 8 juillet 2013,

Le Code de I'Education pris notamment en ses articies L 111-1a L 111-3,

Le décret n°90-788 du 6 septembre 1990, relatif a 'organisation et au fonctionnement des écoles maternelles et
élémentaires,

Le décret n"2013-77 du 24 janvier 2013 relalif a l'organisation du temps scolaire dans les écoles materneiles et
élementaires,

La reforme des rythmes scolaires, décrets n°2016-1049 et 2016-1051 du 1% aolt 2016 et décret 2017-1108 du
27 juin 2017,

Uapplication du protocole d'accord refatif 4 la petite enfance {note de service n® 91/015 du 23/01/1991. bulletin
officiel de I'Education Nationale du 07/02/1991),

La circulaire n°2012-202 du 18-12-2012 publiée au BO n°3 du 15 janvier 2013 qui prévoit la possibilité de
scolarisation des enfants de moins de trois ans,

La Loi n°2019-791 du 26-07-2019 publiée au BO du 28 juillet 2019 qui instaure l'obligation de scolarisation des
enfants a partir de 3 ans.

La délibération du Conseil Municipal du 27 juin 2022 relative a 'approbation du projet de convention
d'objectifs et de financement pour la nouvelle structure d’accueil des enfants de moins de 3 ans.

Dans le cadre de la loi d'orientation et de programmation pour la refondation de I'école, cette convention s'inscrit
pleinement dans fa lutte contre les inégalités et les déterminismes sociaux. Elle concourt, par son action
volontariste, & répondre aux objectifs fixés par le projet académique en cours de I'académie de Toulouse, dans
son axe 1 « s’engager pour la réduction des inégalités scolaires ».

CONSIDERANT :

L'engagement de la Ville de Villefranche de Rouergue dans le développement d'une poiitique active en faveur de la
petite enfance pour faciliter linsertion et lintégration des jeunes enfants et de leur famille.

Le travail de concertation entre la municipalité de Villefranche de Rouergue et IEducation Nationale afin de
concrétiser la volonté commune de mettre en place une structure nouvelle d'accueil permettant une scolarisation
adaptée des enfants de moins de trois ans pour une meilleure intégration a I'école.

L'école matemelle Pendariés reléve de la Politique de la Ville. Elle est située a proximité immédiate de la Bastide
identifite en quartier prioritaire et qui bénéficie depuis 2015 d'un contrat de Ville. L'école accueille un grand
nombre d’enfants issus d'un contexte social défavorisé.

CONSIDERANT :

Dans le cadre de la signature du Schéma Départemental des Services aux familles (2022-2026), la CAF s'est
engagee 4 développer une offre équilibrée des services d'accueil du jeune enfant et de favoriser fa transition vers
Fecole. L'accompagnement des projets passerelles entre les acteurs de la Petite Enfance et I'Education
Nationale permet de répondre & cet objectif,

Elle concourt, par son action volontariste, a répondre aux objectifs fixés par le projet académique en cours de
I'académie de Toulouse, dans son axe 1: « Garantir lacquisition des savoirs fondamentaux ».

[£%)



Il est convenu et arrété ce qui suit ;

Article 1 — Obiet de la convention

La présente convention definit et encadre les modalités d'intervention des signataires et de versement de I'aide
financiére attribuée par la Caf de I'Aveyron a la Ville de Villefranche de Rouergue dans le cadre de fa mise en
ceuvre d'un dispositif d'accueil d'enfants de moins de 3 ans.

La convention a pour objet de :

« déterminer le cadre d'intervention et les conditions de sa mise en ceuvre ;
s fixer les engagements réciproques entre les co-signataires.

Article 2 - Cadre d'intervention générale

Le dispositif d'accueil d’enfants de moins de 3 ans répond aux objectifs généraux suivants.

Cette structure d'accueil a pour objet d'une part de promouvoir 'insertion scolaire des enfants dont la maturité ne
permet pas d'envisager favorablement I'admission & I'école maternelie en créant une structure d'accueil
spécifique, ouverte aux enfants de 2 ans a trois ans révolus et d'autre part de préserver et renforcer les liens
parents-enfants.

Ce dispositif ne peut en aucun cas étre considérée comme une classe ordinaire ; ¢'est une structure de transition
entre la famille et I'école maternelle placée sous lautorité et la responsabilité partagée entre I'Education
Nationale et la Ville.

Le projet releve d'une demarche innovante qui favorise le décloisonnement des pratiques et des partenariats.
Il deit conduire a

s mieux structurer l'offre d'accuell sur le territoire

e développer les passerelles entre les différents modes d'accueil

Ce disposiif intégre les conditions de mise en ceuvre suivantes

1. Il s'adresse a la tranche d'age des 2 ans révolus au 31 décembre de I'année en cours
-les enfants nés entre le 1%/01 et le 31/08/2021 peuvent accéder a la structure dés la rentrée scolaire de

septembre,

-les enfants nés entre le 1#/09 et le 31/12/2021 pourront y accéder a compter de 2024 au retour des
vacances de décembre, de février voire d'avril, sous réserve de places disponibles.

Chagque scolarisation s'appuiera sur un projet personnalisé d'accueil élaboré en partenariat entre la
famille et I'enseignant de la classe.

2.l concerne les enfants n'ayant pas ou peu fréquenté une structure d'accueil collectif, avec priorité faite
aux familles du quartier prioritaire de la vifle,

3. Il s'appuie sur une équipe composée d'un professeur des écoles relevant de I'Education Nationale, ainsi
que d'un éducateur de jeunes enfants et d'un ATSEM mis a disposition par la Ville de Villefranche de
Rouergue,

4. ll associe les parents. Des actions de soutien a la fonction parentale seront proposées aux parents.

5 Il favorise les partenarials avec toutes les associations ou institutions qui accueillent etlou
accompagnent les familles.



Article 3 : Objectifs du dispositif d’accueil d’enfants de moins de 3 ans

Les objectifs sont :

- Contribuer a la socialisation de I'enfant et accompagner son entrée progressive a F'école tout en
respectant son rythme biologique

- Developper le langage, I'autonomie et la motricité du jeune enfant

- Faciliter la séparation avec le milieu familial

= Valoriser la fonction parentale et accompagner les parents dans leur réle d'éducateurs

— Créer des liens avec les parents sur des temps de classe partagés, sur des ateliers parentalité et
instaurer un rapport de confiance avec école

- Rechercher la participation active des parents dans fa scolarité de leurs enfants

- Développer une ouverture culturelle et sportive

- Ameliorer lintégration de chaque enfant a 'école et ainsi iutter contre I'échec scolaire.

Article 4 : Moyens

La Ville de Villefranche de Rouergue met a disposition dans I'enceinte du groupe scolaire maternelle
Pendaries :

- Le personnel municipal. & savoir une éducatrice de jeunes enfants & temps non complet (28/35%) et une
ATSEM & temps non complet (32/35°)

- conformément au décret 89122 du 24 février 1989, « le directeur organise le travail des personnels
communaux en service a 'école, qui pendant leur service dans les locaux scolaires, sont placés sous son
autorité »,

- 1 salle de classe qui comprend un espace « parents », des sanitaires adaptés & proximité, un dortoir en
face de la salle ainsi que des locaux a mutualiser : une salle de psychomotricité, un gymnase, la cour de

I'école, 1 espace au RASED réservé aux ateliers parents.

L'Education Nationale met a disposition de la classe dés 2 ans :

- Un enseignant de F'équipe pédagogique du groupe scolaire Pendariés. Il est nommé selon les régles en
vigueur dans I'Education Nationale et est placé sous 'autorité de la directrice académique des services
départementaux de I'Education Nationale.

- Larédaction d'un projet particulier inscrit dans le projet d’école,

- L'enseignant benéficiera d'un accompagnement par f'équipe de circonscription pour I'accueil des jeunes
enfants.

La Caisse d’Allocations Familiales de I’Aveyron s’engage a :
Dans la mesure ol les signataires respecteront les engagements contractuels contenus dans la présente

convention, la Caf de 'Aveyron s'engage & soutenir financiérement le poste d'éducateur de jeunes enfants dans
les conditions prévues a l'article11.



Article 5 : Suivi et missions des intervenants du dispositif classe d’accueil

Comité de pilotage du dispositif :

- Un comité de pilotage du dispositif est composé .
o PourI'éducation nationale :
= | ‘Inspecteur de I'éducation nationale de la circonscription de Viliefranche de
Rouergue ou son représentant
= | adirectrice de I'école maternelle Pendariés
= [‘enseignant{e) de la classe d'accueil des enfants de moins de 3 ans

o Pour la ville de Villefranche de Rouergue :
= |e Maire de Villefranche de Rouergue ou son représentant
{'élue en charge de Ia petite enfance et des écoles et 2 conseillers municipaux
Le directeur de la Cohésion Sociale
La Responsable du service scolaire
L'éducateur de jeunes enfants
La responsable du relais petite enfance
Un représentant du CCAS

o Pourla Caf:
= Le directeur de la CAF de I'Aveyron ou son représentant
= [a conseillére technique CAF

Le comité de pilotage est convoqué et animé par linspecteur de I'éducation nationale de ia
circonscription de Villefranche de Rouergue ou son représentant (2 réunions par an).
Ses missions sont

- Concevoir le dispositif dans le cadre d'une démarche de projet intégré au projet d'école,

- Définir ses objectifs et son fonctionnement (rédaction réglement intérieur, communication),

- Metire en ceuvre le dispositif et rechercher les moyens de son fonctionnement,

- Organiser le bilan annuel et I'évaluation du dispositif et I'actualiser si nécessaire.

Comité de pilotage élargi :

Des partenaires seront parfois conviés aux réunions du COPIL :

o Pour les parents d'éléves :
» Le Président de la FCPE ou son représentant
v Un parent élu au conseil d'école

> PourlaMDS:
» 1 puéricultrice du service PMI de Villefranche

0]

Pour le CAMSP :
v |adirectrice de 'ADAPE! Aveyron ou son représentant

O

e | es responsables du centre social, de 'ADAR,
les directrices des créches municipale et parentale
ainsi que d'autres personnes ressources.



L’équipe pédagogique de la structure d’accueil ;

Les membres de I'équipe pédagogique de cette nouvelle structure travailient en collaboration dans le
cadre d'un projet pédagogique et éducatif concerté et intégré au projet d'école. 1l doit étre explicitement
accepté par la municipalité, validé par I'lEN et présenté en conseil d'école.
Leurs missions communes sont
- Assurer un accueil et une scolarisation adaplée aux besoins de jeunes enfants.
Meltre en ceuvre les aclions pédagogiques et éducatives. en fonction ds son champ de
compeétence,
Garantir des conditions de développement propices a I'age des enfants,
- Organiser au quotidien le fonctionnement de la classe,
Impliquer activement et positivement les familles,
- Assurer I'information, I'écoute des familles et les liens avec les partenaires sociaux,
- Evaluer la dynamique du projet el ses effets sur les jeunes enfants et les familles.

L'enseignant :

L'enseignant, en relation avec I'éducateur de jeunes enfants et ATSEM, élabore st met en ceuvre le projet
pedagogique spécifique de la classe.

Il finalise I'ensemble des activités en perspective de la préparation des acquisitions et apprentissages qui
fondent le parcours scolaire & la maternelle. Il pratique une pédagogie spécifique adaptée aux besoins des
enfants de moins de trois ans.

1l definit un contrat d'accueil individuel de 'enfant en concertation avec le directeur de 'école, I'éducateur
de jeunes enfants et les familles.

L'enseignant et le directeur d'école sont garants de celui-ci dans le cadre du projet d'école.

L'enseignant possede une expérience de la maternelle et prend en charge la classe & temps plein, 'enfant
de moins de 3 ans ayant besoin de stabilité et sécurité affective.

I présente fe projet de fonctionnement de la classe et son bilan en conseil d'école.

L'éducateur de jeunes enfants

L'eéducateur assure. en compiémentarité avec I'enseignant et 'ATSEM, le suivi des enfants et de leur
famille.
ltaunrole
educatif specifique et s'attache a respecter au mieux les besoins individuels de chague
enfant,
- de soutien éducatif & I'enseignant,
- favorisant I'intégration des familles en lien avec les différents partenaires sociaux.
l organise et anime des ateliers parents pendant lesquels il est a leur écaute, reconnait et facilite leur
place au quotidien.
Il accompagne, soutient et oriente les parents dans leur fonction parentale, |l favorise les actions liges a
la parentalite & I'école et hors les murs en créant une passerelle avec les partenaires petite enfance
existants sur la commune (Multi accueil, Relais Petite Enfance, Créche parentale, LAEP, CCAS, PMI,
CAMSP, FCPE).
Comme tout personnel communal intervenant a 'école pendant le temps scolaire, 'éducateur de jeunes
enfants est placé sous 'autorité de la directrice de I'école.

Il assure également en dehors du temps scolaire des fonctions d'accompagnement au CLAE (temps

périscolaire) et/ou cantine afin de garantir la meilleure prise en charge des enfants dans le cadre de leur
contrat d'accueil.
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L'ATSEM :

L'ATSEM apporte au sein de la classe une aide éducative et matérielle. Elle constitue un repére éducatif et
affectif pour les enfants. Elle joue un réle fondamental dans le développement de I'enfant par la relation
individuelle qu'elle instaure lors des temps de soin, de repos, de repas, collabore avec I'enseignant et
entretient un lien privilégié avec les parents.

Elle est également chargée de I'entretien des locaux et des jouets tel quil est défini dans le reglement des
ATSEM de la Ville de Villefranche de Rouergue.

Elie est placée en dehors du temps scolaire sur des fonctions d'encadrement en cantine.

La commission de suivi des familles :

Une commission de suivi est prévue et sera mobilisée autant que nécessaire dans le cadre de
F'accompagnement des familles dans leur rdle éducatif.

Elle sera constituée d’un représentant Education Nationale, Mairie, structure petite enfance et acteurs sociaux du
territoire.

Article 6 : Modalités d’admission et d'inscription des enfants

La scolarisation dans cette nouvelle structure d'accueil concerne les enfants dés 'age de deux ans, en
fonction des critéres définis ci-dessous.

Les critéres d'accueil sont :

- priorité est donnée aux enfants de 2 ans du quartier prioritaire de la ville de Villefranche de Rouergue

- Tout enfant de Villefranche n'ayant pas ou peu fréquenté une structure d'accuell collectif

- tout enfant orienté par les acteurs intéressés par la famille {partenaires et structures petite enfance)

- dans la mesure des places disponibles, les enfants, ayant déja fréquenté les structures petite
enfance de la ville pourront étre admis, aprés avis des directrices de créche et avec 'accord des
familles

- pour les parents : participer aux ateliers parentalité.

Ces priorités, garantes des objectifs d'une scolarisation précoce et de la dimension de prévention, seront
appréciées par la commune lors de l'inscription.

Comme pour tous les autres éléves de f'école, les enfants fréquentant la classe sont inscrits par le maire et
admis par la directrice de I'école dans les conditions précisées par le réglement intérieur de l'école.

Les familles concernées par cette structure recevront une notification écrite. Afin de développer des
relations de confiance avec les familles, une réunion avec les parents sera organisée par l'equipe
pédagogique pour présenter le dispositif, les projets de la classe et de I'école et obtenir 'adhésion des
parents.

Nombre d'enfants concernés par la classe :

Ueffectif de la structure est de 24 éléves inscrits au maximum, le temps de présence & I'école pouvant étre
assoupli et négocié avec les familles. Il doit cependant rester significatif et I'aménagement défini doit étre
respecté par les parents. Ce temps de présence s'établira en concertation avec les familles et sera
formalisé par un contrat d'accueil individualisé.




Responsabilité

Comme pour tous les autres éléves de I'école, les enfants de cette classe sont des éléves de I'école sous la
responsabilité de I'enseignant et de la directrice de I'école durant le temps des activités scolaires.

En dehors de la classe, ils sont sous la responsabilité des agents municipaux de la Commune ou des
animateurs de la FCPE, responsable de la gestion du temps périscolaire et doivent respecter les mémes
dispositions que les autres éléves dans le respect de leur contrat d'accueil.

Article 7 . Fonctionnement

Dans le cadre de 'organisation du temps scolaire définie par ie conseil d'école et par la commune, validée
par le DASEN, la classe sera ouverte le lundi, le mardi, le jeudi et le vendredi a partir de 8h30 & 1200 et
14h00 3 16h30. L'école ouvre ses portes 10 minutes avant I'heure de début de classe.

Les horaires d'entrée et de sortie tant scolaire que périscolaire pourront étre assouplis ; ils seront précisés
de maniere spécifique pour cette classe dans le projet d'aménagement des rythmes scolaires et
contractualisés avec les familles.

La séparation enfant-famille doit étre progressive. Les parents sont invités lors des deux ou trois semaines
d'admission a passer un peu de temps avec leurs enfants dans la classe.

Certaines modalités (temps de fréquentation, présence des parents...) pourront étre individualisées si des
difficuités a la séparation apparaissent et que I'adaptation du jeune enfant le nécessite. Elles seront définies
lors d'un dialogue enseignant-parents-directeur.

Le rythme d'accueil sera évolutif en concertation avec 'équipe mais débutera sur un temps non complet.

Les Temps périscolaires sont communs avec les éléves de I'école maternelle Pendariés

-au CLAE de I'école ; entre 7h30 et 8h30, entre 13h30 et 14h00 et entre 16h30 & 18h30.

Pour les parents qui travaillent, et afin de proposer des temps d'accueil adaptés, les enfants rejoindront le
CLAE avec |'éducatrice de jeunes enfants.

-Pause déjeuner : 12h00-14hC0 au restaurant scolaire de I'école maternelle Pendariés
L'ATSEM encadrera les enfants sur le temps de repas, et a la sieste (a partir de 13h),

Les temps de présence s'établiront en concertation avec les familles et seront formalisés par un contrat
d’accueil individualisé.

Article 8 : Observation et Evaluation

Une observation interne (adaptation de I'école a I'enfant, développement et progrés de I'enfant, dialogues
avec les familles, actions partenariales, évolution des propositions...) devra étre effectuée par I'équipe de
la classe (EJE, ATSEM) sous 'autorité de 'enseignant.

Un bilan annuel de fonctionnement sera réalisé par I'équipe pédagogique de la classe. Celui-ci détaillera la
nature du projet, les modalités de mise en ceuvre, les objectifs, le public, les moyens humains, le partenariat,
Farticulation avec les familles, etc.

Il sera présenté au Comité de pilotage du dispositif réuni au moins une fois par an, généralement en fin
d'année scolaire.



Article 9 : Assurance

La Ville de Villefranche de Rouergue souscrira toutes les polices d'assurance nécessaires pour garantir sa
responsabilité civile pour les locaux et le personnel. Le personnel enseignant est assuré par I'Education
Nationale pour ses activités. Elle est garante de la responsabilité du/de la professionnel(le) vis a vis de l'enfant.
Pour les sorties et déplacements une assurance individuelle accident (responsabilité civile pour ['enfant) doit étre
souscrite par les parents.

Article 10 — Engagement du porteur de proiet

3.1 Au regard de I'activité

La Ville de Villefranche de Rouergue, ci-apres désignée « le porteur de projet », s'engage & respecter le cadre
d'intervention générale et spécifiue du dispositif, tels que mentionnés & I'article 2, et a informer la Caf de tout
changement apporté dans :

- les conditions de mise en ceuvre du projet ;
- les prévisions budgétaires intervenant en cours d'année (augmentation ou diminution des recettes et
dépenses).

Le porteur de projet s'engage a ne pas avoir vocation essentielle de diffusion philosophique, politique, syndicale
ou confessionnelle et a ne pas exercer de pratiques sectaires.

3.2 Au regard des obligations légales, réglementaires et administratives

Le porteur de projet s'engage au respect, sur toute la durée de la convention, des dispositions fégales et
réglementaires, notamment en matiére d'accueil des mineurs, d'hygiene et de sécurité, de droit du travail, de
réglement des cotisations sociales et d'assurances, et du code de I'Education.

Il déclare ne pas élre, lors de la signature de la présente convention, en situation de redressement judiciaire,
cessalion d'activité ou dépdt de bilan,

3.3 Au regard des piéces justificatives

Le porteur de projet s'engage, pour toute la durée de la convention, & produire, dans les délais impartis, les
piéces justificatives détaillées en annexe 1.

Il est garant de la qualité et de la sincérité des piéces justificatives.
Le porteur de projet s'engage & conserver dans un lieu unique durant toute la convention et pendant 6 ans aprés

le dernier versement tous les justificatifs comptables, financiers et administratifs relatifs a la présente convention.

3.4 Au regard de {'évaluation

Le porteur de projet s'engage a communiquer a la Caf un bilan annuel financier en comptément du bilan qualitatif
élaboré par I'équipe pédagogique du projet.
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Article 11 — Modalités de paiement

Dans la mesure ol le gestionnaire respectera les engagements contractuels contenus dans la présente
convention, la Caf de I'Aveyron s'engage a verser une subvention a la Ville de Villefranche de Rouergue dont le
montant et les modalites de paiement sont précisés ci-aprés :

Montant de 'aide de la Caf de 'Aveyron :

-montant total des charges prévisionnelles : 42 722 €
-montant de l'aide de fa CAF : 34 178 € (80%)

Les montants de ['aide de la Caf correspondent & 80% des charges (2023 & 2024) liées au poste d'éducateur de
jeunes enfants diplémé, présentées par la Ville.

La Caf de I'Aveyron se réserve la possibilité de diminuer le montant de l'aide en cas de réalisation partielle des
objectifs et des engagements fixés au gestionnaire et stipulés dans cette convention.

Le versement s’effectuera de la fagon suivante :

Versement d'un acompte de 70 % a réception de la convention signée
et le solde en 2024 aprés validation par les services de la Caf et sur production du bilan d'activité et financier
transmis avant le 30 septembre 2024.

Article 12 — Contrdle de I'activité financée dans le cadre de cette convention

Le porteur de projet doit pouvoir justifier, auprés de la Caf. de Femploi des fonds regus.

La Caf, avec le concours éventue! de la Cnaf etiou d'autres Caf dans le cadre d'interventions mutualisées, peut
procéder a des contrdles sur piéces et/ou sur place, pour I'ensembie des exercices couverts par la présente
convention, afin de vérifier la justification des dépenses effectuées au titre de la présente convention, sans que le
porteur de projet ne puisse s’y opposer.

Le porteur de projet s'engage a mettre & la disposition de la Caf, et le cas échéant de la Cnal, tous les
documents nécessaires & ces contriles, notamment livres, factures, documents comptables, registres des
présences, ressources des familles, agrément, organigramme, état du personnel, contrats de travail, rapports
d'activite, etc.

Le controle fait 'objet d'une procédure contradictoire. Il peut entrainer une régularisation, la récupération des
sommes versées ou le versement d'un rappel,

Le refus de communication de justificatifs, ou tout autre document entraine la suppression du financement de la
Caf, et la récupération des sommes versées non justifiées.

Article 13 - Révision des termes

Toute modification des conditions ou des modalités d'exécution de la présente convention définie d'un commun
accord entre les parties fera l'objet d'un avenant.

Celui-ci précisera les éléments modifiés de la convention, sans que ceux-ci ne puissent conduire a remettre en
cause les objectifs généraux définis & son article 2.
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Article 14 — Fin de la convention

14.1 Résiliation de plein droit

La convention pourra étre résiliée de plein droit, sans préavis, par la Caf, en cas de disparition ou de dissolution
du partenaire.

Les infractions aux lois et réglements en vigueur ou les cas de retard répétés et non justifiés entraineront, si bon
semble a la Caf, la résiliation de piein droit de la présente convention un mois aprés une mise en demeure
d'exécuter par lettre recommandée avec avis de réception demeurée sans effet, et ce sans préjudice de tous
dommages et intéréts.

14.2 Effets de la résiliation conventionnelle

La résiliation de la présente convention telle que mentionnée a Varticle 14.1 ci-dessus entrainera la suspension
immediate des versements.

14.3 Résolution de plein droit sans mise en demeure et sans formalité judiciaire

La présente convention sera résolue de plein droit sans qu'il soit bescin de remplir aucune formalité judiciaire ou
procéder & une mise en demeure quelconque en cas de
- constatation d'usage des fonds versés par elle non conforme a leur destination ;
- modification d’un des termes de la convention sans la signature d’un avenant tel qu'indiqué a I'article 8
de la présente convention ;
et sans que des offres d'exécuter ultérieures puissent enlever a la Caf le droit d'invoguer la résolution intervenue,
et ce sans préjudice de tous dommages et intéréts.

14.4 Résolution de piein droit avec mise en demeure et sans formalité judiciaire

La présente convention pourra également étre résolue de plein droit, aprés mise en demeure d'exécuter
demeurée sans effet, sans quiil scit besoin de remplir aucune formalité judiciaire, en cas de :

- non-exécution par le porteur de projet d'une seule des clauses de la presente convention ;

- non-respect d'un des termes de la présente convention ;

- refus de communication de justificatifs, rapports, ou fout autre document mentionné a l'article 7 de la présente
convention ;

et sans que des offres d'exécuter ultérieures ou I'exécution apres le(s) délai(s) imparti(s) puissent enlever & la
Caf le droit d'exiger la résolution encourue.

La Caf adressera au porteur de projet cette mise en demeure par fettre recommandée avec avis de réception. A
défaut d’exécution par le gestionnaire de ses engagements dans le délai d'un mois a compter de 'envoi de cette
mise en demeure, la présente convention sera résolue de plein droit, sans préjudice de tous dommages et
intéréts.

14.5 Effets de la résolution conventionnelle

La résolution de la présente convention telle que mentionnée aux articles 14.4 et 14.5 ci-dessus entrainera :

- larrét immédiat des versements ;
- la récupération des sommes versées, sauf justifications apportées par le gestionnaire conformément &
f'article 11 de Ia présente convention.

Cette récupération fera alors l'objet d'un reversement a I'agent comptable de la Caf.



Article 15 - Durée de la convention

La présente convention de financement est conclue du 1¢ aodit 2023 au 31 juillet 2024.

Itest établi un original de la présente convention pour chacun des co-signataires.
Toutes les pages de la convention et ses annexes sont paraphées par les co-signataires.

Fait & Villefranche de Rouergue, le 5 juillet 2023, en 3 exemplaires

Le Directeur de la Caisse d’Allocations Le Maire de la Ville de Villefranche de Rouergue
Familiales de ' Aveyron

S. BONNEFOND Jean-Sébastien ORCIBAL

La Directrice des Services Départementaux
de I'Education Nationale de I'Aveyron

C.LAJUS



Annexe 1

1. Piéces justificatives relatives aux porteurs de projet

Coliectivités territoriales — Etablissements publics

[
f Nature de 'élément justifié

Justificatifs nécessaires a la signature de la convention

Existence légale

- Améte préfecioral portant création d'un établissement public de
coopération intercommunale (Communauté de communes, SIVU, SIVOM,
etc) et détaillant ie champ de compétence

- Extrait du registre du tribunal de grande instance (pour Alsace / Moselle)

- Extrait Siren pour établissements publics

Vocation

- Statuts datés et signes (pour les établissements publics)

| Capacite du contractant

- Délibération de f'instance compétente autlorisant le contractant a signer {pour
| les struclures intercommunales)

Engagement a

'opération

réaliser

- Délibération de linstance compétente (procés-verbal du conseil municipal ou
communautaire) autorisant la création et/ou la gestion de I'équipement, du
service, de F'activité ou de I'action

Destinataire du paiement

- Relevé d'identité bancaire, postal ou caisse d'épargne

2. Pieces justificatives relatives a I'activité « Classe dés 2 ans »

2.1 - Justificatifs nécessaires a la signature de la convention

Nature de  Iélément

justifié

Elément financier - Budgets prévisionnels du projet

Eléments d’activite et |- Descriptif du projet (contenu, objectifs, public visé, moyens humains, partenariat,
qualite du projet etc.)

2.2 - Justificatifs nécessaires au versement de I'aide financiére {(Fonctionnement et investissement)

Nature de I’élément justifié

Eléments financiers

- compte de résultats (fonctionnement)

Eléments  d'activite et

qualité du projet

- Bilan d’activité et évaluation




Délibération n° 20230626-10 / EDUCATION : Modification du réglement de fonctionnement de la
créche municipale

Mme RAZAVI expose :

Le reglement de fonctionnement est un document obligatoire qui précise les modalités d'organisation et
de fonctionnement d’'une structure. Un travail a été effectué par la créche municipale en vue de metire
a jour ce document.

Vu le Code de la Santé Publique et notamment son article R2324-30,

Vu le Décret N°2021-1131 du 30/08/2021 relatif aux assistants maternels et aux EAJE,

Vu la délibération du conseil municipal n° 20220627-05 en date du 27 juin 2022 portant modification du
réglement de fonctionnement de la créche municipale,

Vu lavis favorable de la commission Education,

Considérant la nécessité d’apporter des modifications au réglement actuellement en vigueur,

Je vous propose :

Article 1 : d’approuver la modification du réglement de fonctionnement ci-annexé.

Nombre de voix pour : 33
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de voix contre : 0

Vote a 'unanimité



Réglement de fonctionnement
Créche Municipale

1 — Présentation de la structure

Créche Municipale « La cabane aux doudous »
Maison de la Petite Enfance
28 rue du Sénéchal
12 200 Villefranche de Rouergue

B 0363456146

multiaccueil@ villefranchederouergue. fr

La créche de Villetranche-de-Rouergue est un etablissement municipal permanent ouvert au
public. Il est géré par la Commune de Villefranche-de-Rouergue qui a contracté une assurance en
responsabilité civile couvrant fes dommages causés ou subis par les enfants. le personnel et les
bénévoles. La compagnic d assurance est la SMACL avec le numéro de sociétaire 25893/V.

La créche fonctionne conformément :

o aux dispositions du décret n® 2021-1131 du 30 aolt 2021 relatif aux assistants maternels et
aux ¢tablissements d’accueil de jeunes enfants

e aux dispositions en vigueur de la Caisse Nationale des Allocations Familiales.

o aux dispositions du reglement de fonctionnement ci-apres.

Cet ctablissement assure un serviee associant accueil régulier et occasionnel.

T a é1é agréé pour Paccueil simultané de 25 enfants.

L établissement garantit un rapport d'un protfessionnel pour cing enfants qui ne marchent
pas et d’un professionnel pour huit enfants qui marchent. L’accueil maximal d’enfants
simultanément en surnombre (113% de la capacité d’accueil soit 29 enfants) pourra se réaliser en
respectant le taux d’encadrement cité précédemment et sans excéder 100% du taux d’occupation
hebdomadaire.

Les enfants sont accueillis jusqu’a 4 ans en accueil régulier ou en accueil occasionnel

La structure est ouverte du lundi au vendredi inclus, de 7 h 30 2 18 h 30.
Les parents doivent respecter les horaires. En cas de retards répétés, le maintien de
I'enfant dans 'établissement pourrait étre remis en cause.

La structurc est fermée, powr les congés annuels, trois semaines au mois d’aolt et une
semaine entre Noél et le [* de [an.




2 — Présentation du personnel
a- La Directrice : DEJEAN Charlotte

La directrice. infirmic¢re puéricultrice. est responsable et garante du réglement intéricur de la
créche vis-a-vis -
- de son employeur gestionnaire : la Ville de Villefranche-de-Rouergue,
- des parents,
- des enfants,
- du personnel dont elle est la responsable hiérarchique.

cducatives. Elle ¢labore avee I'équipe le projet d*¢tablissement. Son observation quotidicnne sur le
terrain porte sur les conditions de vie, d’hygiéne. de séeurité, d’alimentation, le développement
physique, psychomoteur et langagier, ainsi que sur le sommeil de ['ensemble des enfants accueillis.

Elle prononce les décisions d’admission et le retrait des enfants. Elle doit tenir des dossiers
personnels pour chaque enfant et un registre des présences journaliéres a présenter lors de visite de
controle.

Elle participe 4 la formation individuelle et collective des agents de la structure. Elle réalise
fes réunions déquipe.

La continuit¢ de la fonction de direction est assurée, en I'absence de [infirmicre
puéricultrice directrice par la directrice adjointe : I'Educatrice de Jeunes Enfants.
En cas dlabsence des deux premicres, seules les auxiliaires de puériculture assureront cetle
continuité de direction.
La directrice. infirmicre puéricultrice. a le role d’accompagnement en santé (0.20. équivalent temps
plemn). Elle accompagne I'équipe en matiére de santé et de prévention. notamment dans
Papplication des protocoles. Elle relaie. aussi. les préconisations du référent santé et accueil
inclusif,

Le personnel d’encadrement :

I Educatrice de Jeunes Eofants - Directrice Adjointe

4 Auxiliaires de Puériculture

4 Aides Maternelles titulaires du CAP Petite Enfance ou Accompagnant Educatit Petite Enfance

L Educatrice de Jeunes Enfants - Direcirice Adjointe -

Elle participe a I"¢laboration et a I'animation du projet éducatif de la créche. Elle facilite la
mise en place d’actions déveil culturel et le développement de partenariat avec les équipements
culturels de la ville.

Elle participe au bon fonctionnement de la structure et elle relaie la directrice en cas
d’absence afin d’assurer la continuité du service public,

L Auxiliaire de Puériculture :

Elle a la responsabilité de 'accueil d'un groupe d’enfants. Elle assure leur bien-étre de
maniére individualisé grace a des pratiques de soins, d’hygicéne et des activités d’éveil. Elle établit
avec la famille des relations de confiance basées sur le dialogue et ['échange régulier
d’informations.

L dide Maternelle :
Elle assiste les auxiliaires de puériculture dans Iensemble de leur mission : change des
enfants, repos, apprentissage de la continence, activités d*éveil.. ..
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Des temps d’analyse de pratiques professionnelles sont proposés. 3 fois par an (2 x 6 heures), par un
organisme extéricur. Clest une formatrice de 'IFMAN (Institut de Formation ct de recherche du
Mouvement pour une Alternative Non violente} qui intervient & la créche pour accompagner
I'¢quipe a prendre du recul sur son véeu. Ces réunions permettent d'apporter des idées nouvelles ct
de mettre en place un processus qui ameéne de la transformation individuelle et collective, des
pratiques des professionnelles dans leur fonctionnement. Ces échanges enrichissants, ces
ohservations crois¢es, aménent un micux-&tre a 'équipe afin de travailler plus sereinement.

b- Les intervenants

Le réterent sanié et accuedl inclusif. Dr Calmels, médecin :

Il intervient 30 heures par an dont au moins 6 heurcs par trimestre.

Les nussions  du  référent ™ Santé et Accuetl inclusif sont  les  suivantes

19 Informer, sensibiliser et conseiller la direction et I'équipe de ["¢tablissement ou du service en
maticre de santé du jeune enfant et d'accucil inclusif des enfants en situation de handicap ou atteints

.

de maladie chronique ;

2% Présenter ot expliquer aux professionnels chargés de I'encadrement des enfants les protocoles
prévus au Il de l'article R. 2324-30 ;

3° Apporter son concours pour la mise en ceuvre des mesures nécessaires a la bonne adapration, au
bien-étre. au bon développement des entants ¢t au respect de leurs besoins dans établissement ;

4° Veiller a la mise en place de toutes mesures nécessaires a Paccueil inclusif des enfants en
situation de handicap, vivant avec unc affection chronique, ou présentant tout probléme de santé
nécessitant un traitement ou une attention particulicre ;

52 Pour un enfant dont I'état de santé le nécessite, aider et accompagner P'équipe de 'établissement
dans la compréhension et la mise en ccuvre dun projet daccueil individualisé élaboré par le
médecin traitant de 'enfant en accord avec sa famille ;

6° Assurer des actions d'¢ducation et de promotion de la santé auprés des professionnels.
notamment en maticre de recommandations nutritionnelles, d'activités physiques, de sommeil,
d'exposition aux écrans et de santé environnementale et veiller & ce que les titulaires de lautorité
parentale ou représentants [egaux puissent étre associés a ces actions ;

7¢ Contribucr. dans le cadre du dispositif départemental de traitement des informations
préoccupantes mentionné a l'article L. 226-3 du code de laction sociale et des familles, en
coordination avec la directrice de I'établissement, au repérage des enfants en danger ou en risque de
Pétre et & I'mformation de la direction et des professionnels sur les conduites a tenir dans ces
situations :

8° Contribuer, en concertation avec la directrice de I'établissement. a ['¢tablissement des protocoles
annexés au réglement de fonctionnement prévus au IT de Particle R. 2324-30 du présent code, et
veiller a leur bonne compréhension par l'equipe ;

9° Procéder. lorsqu'il l'estime nécessaire pour l'exercice de ses missions et avee l'accord des
titulaires de l'autorité parentale ou représentants légaux. a son initiative ou a la demande de la
directrice de I'établissement, a un examen de l'enfant afin d'envisager si nécessaire une orientation
médicale :

10° Délivrer, lorsqu'il est médecin, le certificat médical attestant de I'absence pour Pentant de toute
contre-indication a l'accueil en collectivité prévu au 1° du I de l'article R. 2324-39-1.
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Le rétérent santé et accueil inclusif. lorsqu’il est médecin. peut réaliser le certificat médical
autorisant 'admission de enfant mais il peut étre établi par un autre médecin au choix de la
famille.

Les Bénévoles :

Des bénévoles pourront tre présents pour accompagner les enfants en sortie. Il y aura tout
de méme toujours un adulte pour 5 entants et toujours 40 % de personnel qualifié que ce soit cn
sortie ou au sein de I"établissement pour encadrer les enfants qui ne sortent pas. Un extrait de casier
Judictaire sera demandé a chaque bénévole.

c- Les stagiaires

La créche peut recevoir des stagiaires dans la limite des possibilités dencadrement du
personnel de la structure,

Le projet professionnel du stagiaire doit avoir un lien direct avec le domaine de la peite
enfance, en particulier avec les stages d”Auxiliaire de Puériculture, d'Educateur de Jeunes Enfants.
d'infirmiers, d'infirmiéres puériculteurs, de CAP Accompagnant Educatif Petite Enfance. ..

Un membre du personnel d’encadrement se définit comme référent du stagiaire a son
arrivee. Il accompagne et évalue la progression de 1°¢léve, en collaboration avee la directrice ot le
reste de [équipe.

Le stagiaire doit prendre connaissance du réglement intérieur de la structure avant le début
de stage, lors de I"entretien avec la directrice,

Pour rappel. le camet de vaccination des stagiaires doit e a jour par rapport aux obligations du
personnel travaillant en créche et ils devront présenter une assurance responsabilité civile ainsi que
le casier judiciaire n®3. Si ce n'est pas le cas, le stagiaire restera en observation

3 — Participation des parents a la vie de la structure

La prise en charge de 'enfant au sein de la créche ne s'envisage pas sans Iimplication
directe ou indirecte des familles.
Un échange efficace entre les familles et le personnel est indispensable & toutes les étapes de
I"accucil du jeune entant.
Différents moyens sont mis en place pour informer, transmettre et échanger avec les parents
autour de leur enfant
- de fagon informelle au moment de I"accueil et du départ de Penfant.
- par le biais du cahier de vie de I'enfant jusqu'a ses 15 mois (activités, repas, repos.
¢limination) et au-dela de cet dge par une feuille de transmission éerite,
- par le portail famille (messagerie, actualités. )
- par une réunion de rentrée pour les parents
- par des réunions d’information en soutien a la parentalité
- par des rencontres festives (carnaval, fete de [7été...).
- par un tableau d affichage dans le hall,
- par des prises de rendez-vous avec la direction et/ ou le personnel d’encadrement.

4 — Condition d’admission
a- La pré-inscription
Elle est réalisée aupres de la responsable du RPE (Relais Petite Enfance). Cette pré-inscription
permet d'avoir les renseignements administratifs nécessaires, de repérer les besoins de garde ot les

attentes des familles.
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Attention ! La pré-inscription n’est pas une inscription. Elle n'engage aucune des deux
parties. Le dossier est annulé si les parents ne se manifestent pas a la date convenue pour
I'admission de I'enfant. La structure ne pourra accueillir 'enfant qu’en fonction des places
disponibles.

b- L admission

L admission de l'enfant ne pourra étre faite qu'aprés que le dossier administratif ait ¢te
complété et remis 4 la directrice.

Pieces @ fournir -

- le livret de famille

- N° Allocataire C.AF. ou ML.S.AL

- Carnet de santé pour les vaceinations obligatoires,

- Photocopic de Pattestation de responsabilité civile au nom de Ienfant et en cours de
validite,

- Certificat médical délivré par votre médecin traitant autorisant ’adnission de votre enfant,

Piéces a remplir concernant [enfant et lu famille :
- Fiche d autorisation et de renseignements,
- Livret de familiarisation : "ma petite histoire”,
- Fiche d’autorisation de transport en cas d'urgence.
- Attestation précisant la prise de connaissance du réglement de fonctionnement par les

parents.

- Autorisation précisant les personnes habilitées a venir récupérer l'enfant,

- Autorisation parentale d’application des protocoles médicaux établis par le référent sante et
accueil inclusit.,

- Autorisations de sorties, droit a ’image créche. presse et site internet de la mairie.

Aucune condition d*activité professionnelle ou assimilée des parents n'est exigée.

La créche dispose de personnel formé a I'accucil d’enfant en situation de handicap ou
souftrant d’une maladic chronique. L’ensemble de I'équipe a abordé ce sujet en formation initiale.
L accueil de ces enfants peut done éire envisage.

Les données collectées le sont en application de la loi informatique et liberté di 6 janvier 1978.
Vous pouvez exercer votre droit d'uccés el de rectification aux informations qui vous concerneil en
vous adressant directement a la directrice de 'établissement ».

5 — Accueil de I’enfant
a- La période de familiarisation

C’est une étape essentielle de I'accueil du jeune enfant et de sa famille au sein de la creche.
Elle est proposée a la famille et répond a un besoin repéré. Un rythme de familiarisation est alors
défini en accord avec la famille. Le nombre de jours de familiarisation sera variable en fonction de
I'évolution de l'enfant sur la structure et de son age.

La période de familiarisation sera facturée en heures réelles. Celle-ci sera proposée a la
famille comme suit :

- lére heure : avec le parent
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- 2eéme heure scindée en 2 temps : la lére demi-heure avec le parent et la 2eme demi-heure
seul
- 3éme heure @ seul
- 4eme rencontre @ 2h seul
- Seme rencontre : 3h seul, avec prise d’un repas, si I'enfant est amené a rester manger plus
tard. une fois la familiarisation terminée,
- 6ame rencontre © journée de 9h & 15h/16h, durant laquelle I'enfant prendra le repas et fera la
sieste a la créche et éventuellement v prendra le gofiter.
II faut savoir que ce planning-type est une proposition, soumise aux parents. et qu'il est & ajuster en
fonction du temps que enfant passera a la créche fors de son accueil « définitif », mais aussi en
fonction du rythme auquel 'enfant évolue lors de son temps de familiarisation.

b- Accueil régulier
Cet accuetl est préconisé lorsque les besoins sont connus a Pavance et sont récurrents.

La directrice ¢tablit avee les parents un contrat d’accueil sur fa base d”un nombre d heures
mensuelles en respectant le rythme de l'enfant, leurs impératifs et les contraintes de la vie en
collectivité.

La notion de régularité fait référence au fait que la fréquentation (nombre d’heures, jours et
horaires) est anticipée avec les parents et connue.

Les contrats sont établis & partir d’une fiche complétée par les familles qui récapitule leurs
souhaits d'accueil (jours et heures). Ces derniers peuvent &tre révisés si des modifications
mterviennent. Un préavis d un mois sera exigé dans ce cas.

Afin de s’adapter au micux aux besoins de Penfant (rythme des siestes, prises des repas.. ),
fa structure peut demander aux familles de modifier sensiblement les horaires darrivée et de départ.

Aucun enfant ne sera accueilli entre 10 h et 12 h 30,

En cas d'absences répétées pour convenances personnelies, la directrice se réserve le droit
de recevoir la famille afin de réajuster e contrat d*accucil.

Au bout de trois absences non justifiées, Ia famille recevra un courrier d’avertissement
I'invitant a revoir le contrat si celui-ci ne correspond plus i ses besoins réels. Au deuxiéme
courrier, I’enfant ne pourra plus étre accueilli au sein de la structure.

La famille s’engage a fréquenter la structure pendant toute la durée du contrat. Seuls les cas
de rupture pour force majeure pourront étre retenus (licenciement, séparation, déménagement). Un
préavis d'un mois est demandé.

En cas de retrait, la famille devra s’acquitter des mensualités restantes.

c- Accueil occasionnel

On parle d’accueil occasionnel lorsque les besoins sont connus a I"avance, ponctuels et non
récurrents.

Lraccueil est d'une durée limitée et ne se renouvelle pas a un rythme régulier. La réservation
est ponctuelle.

Dans le cadre de P'accueil occasionnel, le temps de garde minimum est fixé a [ h. Il est
conseille d’effectuer la réservation de places en accueil occasionnel dés que possible afin de
s’assurer de la plus grande disponibilité de celles-ci.

Toute absence exceptionnelle en accueil occasionnel doit impérativement &tre signalée
a la structure 48 h a I'avance, sinon le temps d'accueil réservé sera facturé.

6



La facturation correspond aux heures de présence réalisées et prévues.

Dans le cadre de 'accuetl vrégulier :

- Siles heures réservées pour mon enfant sont inféricurcs aux heures réalisées, je
nengage & régler le volume d’heures réalisées au tarif horaire de base (tarif non majoré).

- Siles heures réservées pour mon enfant sont supéricures aux heures réalisées, je
m'engage a régler le volume d’heures réservées.

L équipe de direction peut étre amende a échanger des informations avec ses partenaires (CAMSP,
PMI, CCAS...), dang le cadre d'une orientation de leur part ou afin d’améliorer ["accueil de votre
enfant au sein de la structure si votre enfant est déja suivi par 'un d’entre eux.

6 — Participations financiéres des familles

La participation financiére des familles couvre la prise en charge de I'enfant pendant son
temps de présence dans la structure, y compris les soins d’hygiene (couches, produits de toilette...)
ainsi que les repas et les gotters.

Le tarif indigué aux familles tient compte de la participation de la Caisse d'Allocations Familiales

a- Tarification

La tarification appliquée respecte le baremie institutionnel des participations familiales ¢tabh
par la Caisse Nationale d"Allocations Familiales (CNAF).
Celui-ci est basé sur un taux d’effort horaire proportionnel :
- aux ressources de la famille,
- au nombre d’enfants en charge au sens des prestations familiales.

La présence dans la famille d'un enfant en sitmation de handicap (bénéficiaire de PAEEH)
permet dappliquer e tarif immédiatement inféricur méme si ce n'est pas ce dernier qui est accucilli
dans I"établissement.

Le tarit demandé aux familles est caleulé sur une base horaire.

Composition Taux d’effort en % des
Familiale ressources mensuelles
(tarif horaire)
2023
1 enfant 0,0619 %
2 enfants 0,0516 %
| 3 enfants 0,0413 %
| 4 enfants 0,0310 %
| Senfants | - 0.0310 % -
6 enfants 0,0310 %
7 enfants 0,0310 %
84 10 enfants 0,0206 %

Afin de connaitre ["assiette des ressources a prendre en compte pour le caleul du codt horaire
la structure utilise les logiciels CDAP et MSA PRO, dans lesquels elle saisit les numéros
d’allocataires CAF ou MSA de chaque famille. Cette consultation de ressources aura lieu deux fois



par an (au début de Pannée afin de déterminer le tarit horaire et durant le 3eme trimestre afin de
réviser ce tarif, st besoin).

Pour les non-allocataires CAF, la détermination des ressources a retenir s effectuc 4 partir de
I"avis d'imposition. Pour I'année N, ce sont les revenus de I'année N-2 qui sont pris en compte.

B

En cas dabsence de ressources, le taux dleffort s’applique sur un forfait minimal de
ressources appelé « plancher ». Le livret de famille sera pris en compte pour appliquer le taux
d’eftort,

St les ressources de [a famille ne sont pas communiquées (ressources non connues dans le
nouveau logiciel CDAP), et ne disposant pas d’avis d'imposition. ni fiches de salaires, le tarif
moyen de la structure de "année N-1 sera appliqué.

Pour les familles ayant des ressources supérieures au plafond. le taux horaire demandé sera
celui du tarif platond.

Pour les familles faisant le choix de ne pas communiquer leur numére allocataire. le tarif
plafond sera appliqué.

Les montants planchers et plafonds sont fixés annuellement par la CNAF.

En cas d'enfant placé en famille daccuell au titre de "aide sociale a enfance. la tarification
appliquee correspond au tarif plancher fixé en début d’année par la ONAF.
I

En cas dlaccueil exceptionnel ou d urgence, les régles de tarification énoncées ci-dessus
s appliquent.

Si-des heures sont réalisées au-deld du contrat prévu, elles sont facturées en plus aux
familles en appliquant le baréme institutionnel vu ci-dessus.
De plus. chaque quart d’heure commencé est di avee une tolérance de 7 minutes.

b- Réglement

Le réglement est effectué en ligne sur le portail familles, par chéque 4 I'ordre de la régie de
la créche municipale de Villefranche-de-Rouergue. par espéces ou par CESU aupres de la directrice,
En cas d'absence ou congé de celle-ci, l'argent scra remis a la directrice adjointe.

Chaque mois, les parents doivent s’acquitter de leur participation financiére avant le
1S du mois suivant. A cette date, un titre sera émis a ’encontre de toutes les familles n'ayant
pas régularisé leur situation. Au deuxiéme titre émis a I’encontre d’une méme famille, I’enfant
ne sera plus accueilli au sein de [a créche.

Aucune déduction ne sera admise sur le nombre d’heures mensuelles fixées au contrat, sauf
pour les motifs suivants :

- fermeture exceptionnelle de la structure (épidémie, gréve),

- hospitalisation de I"enfant et ce dés le 1 jour d hospitalisation sur présentation d”un bulletin
d’hospitalisation,

- éviction par un médecin,

- maladie supéricure & 2 jours avec production d’un certificat médical.

Remarque - En cas de maladie de enfant, le premier jour dabsence et le jour calendaire qui suit
sont dus par la famille, méme en cas de production d’un certificat médical.

Pour une exonération des jours d’absences suivants, le certificat médical doit étre fourni a la
structure dans un délai de 48 h,



7 — Congés

Pour P'accucil régulicr. en plus des 4 semaines de fermeture annuelle de la structure, les
familles peuvent déduire des jours de congés supplémentaires correspondants a leur nombre de
conggts réels dans la limite de 20 jours annuels.

Le nombre de jours de congés dépend du nombre de mois au contrat, selon le tableau suivant :

Nombre de mois de contrat Nombre de jours de congés

12 20 '
11 18 ;
10 i = 5 = 17 ‘
9 , 13
b 13

L 1 12
6 10
3 bt

_ _ Y - I

3 3
2 ' 3 '
i 2

8 — L’organisation pratique de la vie de enfant

Le projet ¢ducatif de la structure est disponible 4 la demande des familles. Cest un outil
travaillé en équipe qui définit les axes de travail des professionnelles afin de garantir le bien-étre
des enfants accueillis.

L enfant doit arriver propre. habillé et ayant pris son lait ou petit déjeuner.
Les vétements, chaussures, doudous et sucettes devront étre marqués au nom de I'enfant.

est également demandé aux parents d’apporter les fournitures suivantes marquées au nom de
enfant :

-vétements de rechange complet, adapté a la taille de "enfant et 4 [a saison,

-sérum physiologique.

- lait en poudre si nécessaire non entamé

- bouteilles d’cau si nécessaire (jusqu’au 12 mois maximum de enfant) non entamées

-2 biberons si nécessaire,

-2 boites de mouchoirs.

Il
P

La créche fournit :

- les repas livrés en haison froide et gouters (la commande est effectuée auprés du
prestataire tous les mardis matin pour la semaine qui suit).

- le nécegsaire de toilette (serviette et gant) ainsi que le savon et le Imiment,

- les couches : marque Pampers

- les draps-housses et les gigoteuses,

- les bavoirs

Pour les enfants avant un Projet d’Accueil Individualisé (allergie, handicap ...). une
réunion entre les parents, le référent santé et accueil inclusif et la directrice de la structure
définira celui-ci par écrit.

9



a- Allaitement maternel ;

Concernant Pallaitement, voici quelques données de conservation et de transport & respecter pour
fournir le lait tir¢ au domicile :

Conservation du lait maternel :

- Apres recueil du lait fermer immédiatement le biberon avece un couverele étanche.

- Stocker le biberon au réfrigérateur & une température de +4°C maximum, immédiatement
apres recueil du lait. Ne pas stocker le lait dans la porte du réfrigérateur (pas assez troid)
mais bien 'entreposer a l'intérieur de I'appareil.

- Noter la date et I'heure du premier recueil du lait sur une étiquette & coller sur le biberon,
Le lait devra étre consommé dans les 48 heures aprés le premier recucil. Passé ce délai. il
faut Je jeter,

Congélation du lait maternel :

- Congeler son lait a -18°C dés quil est recueilli si vous devez le conserver plus de 48
heures afin d'éviter la multiplication des germes.

- Stassurer que le congélateur atfiche bien la température de -187C et qu'il posséde au moins
quatre ¢toiles dans la classification des congélateurs afin de s'assurer de Vetficacité de
appareil.

- Placer le biberon dans le compartiment spécifique de congélation. Ne pas stocker le lait au
freezer ou dans le bac a glacons.

- Le lait peut se conserver au congélateur 4 mois maximum. Au-dela, il faut le jeter. Ne pas
hésiter a coller une étiquette sur le biberon avec la date de recueil du lait afin de ne pas
dépasser cette limite des 4 mois.

Transporter le biberon :

- Utiliser toujours un sac isotherme ou une glaciére propre avec un pain de glace dedans (ou
un pack de réfrigération).

- Ne mettre dans la glaciére ou le sac isotherme que le biberon de lait maternel refroidi
(donc préalablement mis au réfrigérateur dés recueil du lait) ou bien l'isoler des autres
aliments.

- Le temps de transport ne doit pas excéder 1 heure. Recueil de recommandations de bonnes
pratiques d’hygiéne a destination des consommateurs

- Replacer [e lait dans le réfrigérateur a une température ne dépassant pas +4°C dés Iarrivée
a destination.

- Se laver les mains dés l'arrivée a destination et avant toute manipulation.

Décongélation du lait maternel :

- Décongeler impérativement le lait en l'entreposant au réfrigérateur et ne pas le laisser
decongeler 4 température ambiante pour éviter la croissance des germes.

- Pour décongeler son lait, il suffit de sortir le biberon du congélateur et de le laisser
décongeler au moins 6 heures au réfrigérateur avant 'heure prévue pour la consommation.

- Une fois sorti du congélateur, le lait doit étre conservé et consommé dans les 24 heures.
Passé ce delai, il doit étre jeté.

- Attention, ne jamais recongeler un lait qui a été décongelé sous peine de faire croitre
d'éventuels germes.



- Ne pas ajouter, non plus, le lait qui vient d'étre tiré & un biberon de lait congelé : pas de
mélange de laits recueillis a différentes périodes.
- Méme st le béb¢ n'a pas bu tout le lait. ne pas conserver un biberon de lait
maternel entame.

b- Le repas a la créche :

Il se déroule en 2 temps. A partir de 11h pour les premiers arrivés puts un second service est
proposé¢ vers 11h30. Concernant, les plus petits (bébés), nous proposons les repas environ toutes les
4 heures et en fonction de leur réveil de sieste.

Le temps du repas doit étre un moment privilégié d’échanges et de plaisir. Ce qui peut ne
pas €tre le cas pour un enfant qui rencontre des difficultés pour manger. par exemple. Cest
pourquoi "écoute et la présence de 'adulte a ses cOtés a table sont essentielles (au moins un adulte
par table de 4 ou 6 enfants, en fonction de "autonomic et du besoin de chacun).

Le personnel doit étre a I"écoute de "appétit de Penfant : répondre a la demande de celui qui
manifeste sa faim, respecter le manque d’appétit d’un autre. hié a son ¢tat de santé ou d son rapport a
la nourriture.

Les adultes veillent a favoriser "autonomie, en proposant, par exemple, une cuitlére a ceux
qui commencent a vouloir manger seuls, ainsi qu’une petite quantité de nourriture dans un bol a part
(ils conservent dans ce cas une 2nde cuillére afin d’aider PPenfant).

Ce temps est lul aussi un terrain d'apprentissage de la vie en collectivité (ex : respect des
aliments. de Nautre...).

Notre travail consiste aussi a apprendre aux enfants le plasir de manger.

Les repas et goliters sont une grande source d’échanges avec les parents. Cela nous permet
de prendre connaissance des goiits de I'enfant, d”éventuelles allergies ou intolérances. ..

Nous proposons aux plus grands des assiettes compartimentées, afin qu'ils puissent
« gérer » le contenu de ces derniéres a leur guise. En cffet, les différents aliments au menu du jour,
se retrouvent chacun dans un compartiment et Penfant peut ainsi. s'il le souhaite, revenir & 'entrée
aprés avoir mangé le plat principal. ..

L équipe a aussi un role de sensibilisation aupres des familles. En cela, elle doit a la fois
respecter les choix alimentaires des parents et aider ces derniers a veiller a '¢quilibre alimentaire de
leurs enfants.

Le goiiter est proposé a partir de 15h30 et s échelonne selon I"heure de réveil de chaque
enfant. Un laitage, un fruit/une compote et un produit céréalicr sont proposés aux plus grands. Pour
les plus petits, le gotiter est composé d'un laitage et d’une compote.

H est essentiel de respecter la procédure suivante dans I'intérét du service :
-en cas d’absence prévisible, il vous appartient de prévenir I'équipe au plus tard. le
mardi matin précédent la semaine d"absence.
-en cas de maladie justifiée et uniquement pour ce motif, vous pourrez annuler
exceptionnellement aupres de la direction, le repas la veille avant 10 heures,

¢- Le sommeil :

Le sommeil est un besoin physiologique trés important. 1l permet a "enfant d'intégrer et de
structurer ce qui a été vécu précédemment mais aussi d’appréhender ce qui suit plus sercinement.
Un cnfant reposé retirera plus de bénéfices des temps de jeux et de découvertes sensoriclles,
communiquera plus facilement avec ses pairs.

En outre, il est primordial de respecter le ryvthme de Uenfant et les habitudes qui se
rattachent au moment de la sieste (doudou. sucette, musique...) pour le bien-étre et la sécurité
atfective de chacun.

Voici le déroulé de Paccompagnement des enfants a la sieste :



- Utilisation des boites & musique/CD de musique douce. qui ameéne une dimension de rituel
lors du coucher et a un effet « cocon ».

- Chaque enfant ayant des besoins différents en ce qui concerne la présence de IMadulte.
ceux pour qui la presence dun professionnel est rassurante sont regroupés dans un méme
dortoir, selon les possibilités.

- Un enfant qui dort ne sera pas réveillé par ["équipe, quel que soit le moment de la journée
(heure du repas. du godter...). Lorsqu'il s’agit de I'horaire de départ prévu, il est suggéré
au parent venant chercher son enfant de ne pas interrompre le sommeil de ce dernier et de
repasser un moment apres. si cela est possible.

- Nous prenons en compte les besoins de I'enfant. Nous pouvons alors &tre amenés a
coucher un enfant le matin pour diverses raisons, méme si cela nest pas dans ses
habitudes : mauvaise nuit, état de santé, fatigue... et pas seulement en fonction de son age.
Ceci implique une bonne communication avec les familles.

- Nous essayons. dans la mesure du possible. de maintenir les repéres des enfants : méme
lit, méme dortoir.

La repartition des enfants dans Tes différents dortoirs se fait en tonction de leurs jours de
venue, de leur rythme. ¢ventuellement de leur dge (surtout pour les bébés. en raison de la présence
d’un écoute-bébé dans 2 dortoirs).

Le choix d'un lit & barreaux ou un lit bas se fait, dans la limite des places disponibles, en
adéquation avec les habitudes de I'enfant chez lui.

d- Les activiteés :

Le jeu libre est essentiel au développement de PPenfant. Girace a lui enfant se construit et
construit les relations avec ses pairs

Pour permettre le jeu libre, il est nécessaire que 'aménagement de ['espace soit pensé en
conséquence.

Lors de ce temps de jeu libre, I"adulte adopte une position d’« observateur actif », ¢ est-a-
dire qu’il est garant de la sécurité des enfants, tant affective que physique, et n’intervient que
lorsque cela est nécessaire, ou a la demande de enfant. L adulte doit laisser enfant libre dans son
expérimentation, dans ses relations aux autres (il est bon de laisser les enfants gérer leurs conflits.
trouver leurs propres solutions, sauf en cas de mise en danger qui nécessite alors une intervention
rapide), tout en ayant un regard bienveillant.

Les activités « encadrées » sont, quant a clles, I'occasion pour les enfants de faire des
découvertes et de s ouvrir a de nouvelles choses.

Elles permettent I'expérimentation de différentes matieres, de supports divers (pite &
modeler, pite & sel. sable magique, peinture sur papier. carton, collage de plumes, Playmais.
plastique. ..).

Elles nous amenent a utiliser différents outils (pinceaux, rouleaux, éponges, ciseaux,
emporte-pieces ou doigts. tout simplement), alliant motricité fine et créativité. Grice 4 eux, on peut
faire évoluer la matiére, la transformer.

Des ateliers comme les transvasements notamment et ceux de découvertes sensorielles
favorisent aussi la manipulation et le développement de la sensibilité.

Les enfants prennent conscience de leurs capacités, apprennent a faire des choix de supports,
de couleur, d outils.

Les activités contribuent ¢galement a "apprentissage de la vie de groupe : respect de Pautre,
de ses réalisations. attendre son tour...

Elles supposent aussi I'écoute des consignes et le respect des limites indiquées par 'adulte
(pour participer a un atelier peinture, il faut revétir un tablier, par exemple. I faut aussi se limiter au
support déterminé, ce qui n’est pas toujours simple pour un jeune enfant).

L activite ne reveét pas de caractére obligatoire, le but premier étant le plaisir de participer a
quelgue chose qu'ils aiment ou de découvrir quelque chose de nouveau.



La durée de I'activité et le nombre de participants doivent étre évalués en fonction de I'age.
de la difficulté et de la dynamique qui s'instaure.

Des sorties au marché ou des balades en centre-ville sont réguliérement organisées. Pour ce
faire, les parents auront donné leurs accords sur les fiches d autorisations complétées lors de
["inscription.

c- Mesures de sécurité

Les jouets ou objets venant de la maison ne seront pas acceptés a la créche afin d'éviter des
conflits avec les autres enfants.

Le port de bijoux.y compris les colliers d’ambre et boucles doreilles, est interdit du fait du
risque d’accident. La structure ne sera pas responsable en cas de perte. Les écharpes sont également
interdites.

Les « chouchous » et petites barrettes sont interdits chez les tout petits car ils glissent (risque
d'ingestion).

Les parents ou la personne autorisée, sont responsables de I'enfant jusqu’au moment ou tls
le confient a la structure diaccueil. s sont également responsables de tout enfant qui les
accompagne et done de tout incident qui pourrait survenir.

L enfant sera rendu aux parents qui en ont la responsabilité légale (copie de décision de
justice s’ils sont divorcés ou séparés). L’enfant ne scra pas rendu a une personne dgée de moins de
16 ans munie dune pidce d’identité ni & une personne présentant des signes d'¢briétes.

Si des parents ne sont pas venus chercher enfant apres les horaires de fermeture et
qu"aucun contact n’a pu étre établi avec la famille, la directrice contactera la gendarmerie.

Les numéros d'urgence ainsi que le plan d’évacuation sont affichés a 'entrée de la
créche et dans le bureau de la directrice.

f- Santé de I'enfant

Une obligation vaccinale a été promulguée par la loi n°2017-1836 du 30 Décembre 2017
applicable aux enfants nés a compter du 01/01/2018.
Il est recommandé de faire la premiére injection avant entrée & la créche. Le maintien de 'enfant
dans la collectivité est subordonné a la réalisation des vaccinations faisant défaut qui doivent étre
débutées pendant I’admission provisoire. Les vaccinations sont poursuivies selon le calendrier
vaccinal. La réalisation des vaccinations doit étre justifiée (sauf contre-indication meédicale
reconnue contre les onze maladics notifices dans la Loi du 30/12/17).

Lnfants malades :
Pour tout enfant malade et pour son bien-étre, la fréquentation de la collectivité & la phase
aigué de la maladie n'est pas souhaitable.
- Si I'enfant arrive malade, la directrice peut recommander aux parents de garder I'enfant a
domicite.
- Si l'enfant présente une hyperthermic le personnel se référera au protocole ¢laboré par le
référent santé et accueil inclusif,

Meédicaments et auitres prescriptions .
En cas de maladie. il est conseillé de garder I'enfant au domicile pendant 24 ou 48 h afin
qu'il puisse se reposer et commencer son traitement.
Si vous devez consulter en cours de journée, évitez de ramener l'enfant & la structure. 1l ne
comprendrait pas et risquerait de mal vivre ce retour.
Les parents doivent administrer cux-mémes les prescriptions du matin et du soir.
Pour les traitements particuliers a long terme, il est possible de mettre en place un Protocole
d" Accueil Individualisé (signé par les parents, le médecin traitant de 1'enfant et la directrice).

(%]



L'intervention des personnels paramédicaux (kinésithérapeute et autres...) au sein de la
structure n'est pas autorisée pour des raisons d'hygiéne et de bien-&tre de I'enfant (sauf dans le cadre
de Projet d”Accuci! Individualisé).

decident - wirgence :

En cas d'accident ou de maladie grave. les membres de I"équipe appliqueront le protocole
¢laboré par le référent santé et accueil inclusif.

Lors de I'admission, les responsables Iégaux doivent obligatoirement signer une autorisation
de suivi et de wransport a 'hopital en cas d'urgence.

En cas d'hospitalisation de I'enfant. la famille est informée au plus ot

Les parents doivent signaler :

- Tout changement d'employeur et de n° de téléphone pour pouvoir les joindre en cas
d'urgence,

- Tout changement d'adresse et de n® de téléphone personnel,

-Le nom et le n® de téléphone du médecin traitant.

- Les incidents qui les inquictent et les maladics contagicuses de 'entourage.

g- Divers

Il est formellement interdit de fumer dans les enceintes de la créche et de la Maison de la
Petite Enfance.

Les animaux sont interdits dans les enceintes de la créche et de la Maison de la Petite
Enfance.

L’utilisation de téléphone portable pour la prise de photographies et de films est interdite
au scin de fa créche.

Divers protocoles ont été établis par la structure et sont annexés a la fin de ce réglement de
fonctionnement.



Réglement de fonctionnement
Creéche Municipale

J& SOUSSIEIC oottt e agissant cn tanl que
pére, mére ou tuteur (1) de Penfant ...
déclare avoir pris connaissance du réglement de fonctionnement de la créche municipale de la
Maison de la Petite Enfance de Villefranche de Rouergue.

(1) Rayer les mentions inutiles.

Fautorise la structure 4 conserver une copie écran CDAP concernant mes données
personnelles.

Je m’engage i respecter les obligations mentionnées dans le réglement de fonctionnement.

Dans le cadre de Iaccueil régulier :

- Si les heures réservées pour mon enfant sont inférieures aux heures réalisces, je
m’engage a régler le volume d heures réalisées au tarit horaire de base ( tarit non majore).

- Siles heures réservées pour mon enfant sont supérieures aux heures réalisées, je
m'engage a régler Ie volume d’heures réservées.

Le 01/062023 A Villefranche de Rouergue

=
g;
[}

Signatres : Pére:

Tuteur :

Le Maire.
Jean-Sébasticn ORCIBAL



Délibération n° 20230626-11/ EDUCATION : Modification du réglement intérieur de la
restauration scolaire

Mme RAZAVI expose :

Le réglement intérieur de la restauration scolaire définit les modalités de fonctionnement et
d'organisation des restaurants scolaires ainsi que les modalités de réservation des repas.

Il permet de reglementer les conditions d’accueil des éléves des écoles maternelles et élémentaires
publiques.

I convient de modifier ce réglement qui prend en compte des évolutions pour la rentrée scolaire 2023-
2024.

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,

VU la délibération du 27 septembre 2021,

VU l'avis favorable de la Commission Education,

Il est proposé :

ARTICLE 1 : d'approuver la modification du réglement intérieur de la restauration scolaire ci-annexe.

Mme RAZAVI : A la rentrée de septembre, les enfants seront servis par 'hopital qui a obtenu le marché
de la restauration scolaire. Nous sommes trés contents de pouvoir proposer de la qualité dans les
assiettes des enfants villefranchois, cela nous tenait particulierement a coeur. Il nous a donc fallu
modifier deux chapitres sur le réglement intérieur concernant la réservation des repas. Jusqu'a
maintenant les parents avaient la possibilité de réserver les repas sur le portail famille jusqu’au mercredi
soir et a la mairie jusqu'au mardi soir. Dorénavant les réservations ne seront possibles que jusqu’au
mardi soir. Concernant 'annulation des repas, elle devra étre faite la veille avant 8 h30 pour le lendemain
en précisant que 'annulation du lundi devra étre faite le vendredi matin et I'annulation du jeudi, le mardi
matin.

Nombre de voix pour : 33
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de voix contre : 0

Vote a 'unanimité



REGLEMENT INTERIEUR DE LA RESTAURATION SCOLAIRE

Son objectif est de réglementer les conditions d'accueil des éleves des écoles maternelles et
élémentaires au service de restauration scolaire.

La Commune de Villefranche de Rouergue organise dans ses 3 groupes scolaires un service de
restauration scolaire : Robert Fabre, la Chartreuse et Pendariés.

Ce service a une vocation sociale mais aussi éducative et doit rester un moment privilegié du
temps de P'enfant. 1l doit favoriser, notamment, son autonomie, son apprentissage du goQt, de
réquilibre alimentaire et développer chez lui des notions de convivialité et de respect de l'autre,
tout en I'éduquant aux régles de la vie en collectivité.

Pendant le déjeuner, les enfants sont confiés & une équipe danimateurs et d'agents de
restauration.

Un Portail Famille simple d'utilisation permet par internet : réservations, annulations, reports de
repas avec paiement sécuriseé par carte bancaire.

CONDITIONS D'ACCES

Les restaurants scolaires sont ouverts durant la pause méridienne (12h00-14h00) les Lundis,
Mardis, Jeudis et Vendredis en période scolaire.

Peuvent y déjeuner les éléves inscrits dans les écoles publiques maternelles et élémentaires de la
commune. Les familles ne sont pas autcrisées a penétrer dans les locaux scolaires.

ADMISSION AU SERVICE DE RESTAURATION SCOLAIRE

Afin de pouvoir bénéficier du service de restauration scolaire if est obligatoire d'étre inscrit.

Tout changement en cours d'année scolaire doit étre signalé au secrétariat du service
Scolaire {(changement d'adresse, de numéro de téléphone, de situation familiale...). Tél :
05.65.65.22.52 ou c.guilhem@villefranchederouergue.fr

RESERVATION DES REPAS

il est obligatoire pour chaque famille de réserver les repas.

Les parents achétent les repas via le Portail Famille(*) ou a I'accueil de I'Hotel de Ville selon la
quantité qui leur convient : réservation a la journée, a fa semaine, au mois ou plus, aux horaires

suivants :
Du Lundi au vendredi : de 8h a 12h et de 13h30 a 17h30

Les repas non réservés ne seront pas servis



Délais de réservation pour la semaine suivante :
La réservation est possible jusqu’au mardi 17h30 sur le Portail Famille ou en Mairie pour la
semaine suivante.

(") PORTAIL FAMILLE MODE D’EMPLOI :

Les familles qui en font la demande, auprés du Service Scolaire, recoivent leurs identifiants et le
lien de connexion au Portail Famille par mail,

Une fois connecté, dans la rubrique Mes_documents, un ensemble de notices présentant le
fonctionnement de ce portail est a disposition.

Ce portail permet la réservation, 'annulation, le report de repas avec un paiement sécurisé par
carte bancaire

Report de réservation :

Chacun des repas réservés peut étre décommandé et reporté a une date ultérieure ou transformé
en credit repas a tout moment mais impérativement la veille avant 8h45.

Repas consommeé mais non réserve :

Si f'enfant mange au restaurant scolaire exceptionnellement sans avoir réserve de repas, un tarif
majoré est appliqué automatiquement a la famille.

La famille est contactée par le service Scolaire afin de régulariser la situation.

ANNULATION DES REPAS

Seules les annulations effectuées via le Portail Famille (ou a l'accueil de la Mairie par appel
telephonique au 05.65.65.16.20} la veille avant 8h30, excepté pour le repas du lundi, I'annulation
devra se faire le vendredi avant 8H30 et pour le repas du jeudi, 'annulation devra se faire le mardi
avant 8H30.

Au-dela de ce delai, la facturation sera maintenue et les repas seront perdus pour les familles.

En cas de non-respect des délais d'annulation, les repas facturés et non consommés ne seront en
aucun cas remis aux parents.

SORTIES SCOLAIRES QU GREVES

Aucun repas ne sera annulé ou reporté par la Mairie.

Les familles concernees par des sorties scolaires, gréves ou tout autre événement, doivent penser
a annuler et reporter les repas de leur enfant dans les délais impartis via le Portail Famille (ou par
appel téléphonique a la Mairie 05.65.65.16.20).

ENFANT MALADE

En cas de maladie, et uniquement dans ce cas-13, il est possible d'annuler su+éserver un repas
le jour méme avant 8h selon deux modalités :

- contacter en priorité le service scolaire a I'adresse mail :
resacantine@villefranchederouergue.fr avec [e nom de la famille, le nom et prénom de f'enfant,
I'école, sa classe et la date du repas a annuler.

- ou bien en laissant un message sur le répondeur dédié a ce service : 05.65.65.16.45
aux horaires de fermeture de |la Mairie c'est a dire aprés 17h30 et ce, jusqu'a 8h le matin (donner
le nom, prénom et école de I'enfant).

Ce systeme fonctionne uniquement pour raison médicale, aucune dérogation ne sera acceptée.

Remarques :
- une annulation de repas sera automatiquement reportée en « solde créditeur », il vous

appartiendra ensuite de vous adresser au Service Accueil de la Mairie pour indiquer une nouvelle
date de repas



- la réservation de repas par téléphone est possible uniguement si vous avez des crédits

repas d'avance.
- pour optimiser la réactivité de notre prestataire de service, il ne pourra étre autorisé plus de 6
requétes (C'est a dire réservation ou annulation de repas le jour méme) par enfant et par trimestre

scolaire.

FIN D'ANNEE SCOLAIRE

Il est possible de reporter avant la fin de 'année scolaire les quelques repas non consommes et
annulés par vos soins, du fait de sorties scolaires différées ou de tout autre événement imprévu.
En cas de départ de l'enfant, et sans présence de fratrie scolarisée, il sera possible de rembourser
a la famille les repas non consommeés.

TARIFS

Les tarifs sont fixés chaque année par décision du Maire.

Documents obligatoires a fournir lors du 1er achat de repas :
- un RIB pour les éléves scolarisés en CM2 (pour un éventuel remboursement en fin
d'année scolaire)
- un justificatif de domicile récent datant des deux demiers mois (facture EDF,
téléphone).

Le paiement peut étre effectué par carte bancaire via le Portail Famille ou en espeéces, par
cheque ou par carte bancaire auprés de I'Accueil de 'Hotel de Ville

SANTE
Le personnel municipal n'est pas autorisé a donner de traitement médical aux enfants.

L’administration de médicament pourra étre effectuée par la famille pendant la pause meéridienne ;
a I'exception de traitement prescrit dans le cadre d'un P.A.l (Projet d'Accueil Individuel) établi avec
le médecin scolaire et la famille.

En cas d'allergies alimentaires et dans le cadre d'un P.A L, la famille fournira un panier repas dans
un sac isotherme pour respecter la chaine du froid. Cette prise en charge est facturée 2 € par jour.
Pour cela les familles doivent réserver les dates souhaitées selon les modalités définies
précédemment.

En cas d'accident bénin, le personnel municipal pourra en cas d'urgence apporter les soins
nécessaires en utilisant la trousse de secours (écorchures, coupures...).

En cas d'événement grave, accidentel ou non, mettant en péril ou compromettant la santé de
f'enfant, le service prendra toutes les dispositions nécessaires (pompiers, SMUR, médecin...).
Dans ce cas, le responsable légal sera immédiatement informe des incidents ou accidents
survenus pendant le temps de restauration.

il est donc impératif pour les parents de communiquer des coordonnées téléphoniques a
jour et d'informer le service de toute modification.

REGLES DE VIE ET MESURES DISCIPLINAIRES

Les enfants doivent se comporter de maniére calme et courtoise et doivent respecter les régles
élémentaires de politesse et de bonne conduite.

Chacun doit respecter les regles relatives a la sécurité, a I'hygiéne et au savoir vivre afin de faire
régner une ambiance conviviale.



Tout comportement irrespectueux, agressif, injurieux envers les autres enfants ou les adultes, ainsi
que des agissements perturbant la vie de groupe, ne pourront étre admis,

En cas de manquement aux régles élémentaires de discipline, les sanctions suivantes
seront appliquées :

avertissement oral,

avertissement par courrier aux parents,
exclusion temporaire d'une semaine,
exclusion définitive pour I'année scolaire.

LES MENUS

Un repas bio par semaine est servi dans les restaurants scolaires.

Trois types de repas sont proposés aux enfants :

soit un repas traditionnel
soit un repas sans viande
SOit un repas sans porc.

Il convient de préciser le choix sur le document ci-annexe.
Vous trouverez les menus sur le site internet de la commune (www.villefranchederouergue.fr).
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COMMUNE DE VILLEFRANCHE DE ROUERGUE
RESTAURATION SCOLAIRE 2022-2023

JB SOUSSIGNE(R) ..ottt ittt et et e e e eR et et
atteste avoir pris connaissance du Réglement Intérieur, adhére aux régles et prescriptions de celui-

¢i pour mon (ou mes) enfant(s) :

NOITE B DTENOMI & 1.1 cviiieiiie et etbe s s et s en b e e st es s rr e s e s et e s oben s cas s s s ra s e cranres
scolarisé al'école de ... enclassede ......c.cconiiinn.
[ repas traditionnel L repas sans viande {1 repas sans porc

NOM B PIETIOM I L.t ettt ettt e
scolarisé alecole de ... enclassede ...l
U repas traditionnel O repas sans viande 1 repas sans porc

NOMT B DIENOIM I L. oeii ittt ettt et e ettt
scolarisé a f'école de ..o enclassede .........cooecviiniinnns
[ repas traditionnel ] repas sans viande I repas sans porc
NOM B PrENOIM & L.t et e

scolarisé a l'école de

O repas traditionnel O repas sans viande (I repas sans porc

Fait a Villefranche de Rouergue

Signatures précédées de la mention

« Lu et approuveé » :

Pere : Mére :

Documents & fournir :
E] RIB (pour un éventuel remboursement en fin d'année scolaire)

[ ] Justificatif de domicile récent
(en cas de séparation, en joindre un pour chague responsable légal)



Délibération n° 20230626-12 / EDUCATION : Convention de partenariat pour fa mise a disposition
d’un environnement numérique de travail (ENT)

Mme RAZAVI expose :

La mise en place d’'un ENT 1" degré pour la Région Académique Occitanie est un projet d'intérét
général dénommé ENT-Ecole.

Par le projet ENT-Ecole, les académies de Toulouse et Montpellier s'engagent sur le déploiement
geénéralisé d'un ENT pour le premier degré.

La collectivité assure I'équipement et la maintenance informatique ainsi que les acces Internet
nécessaires a l'utilisation de 'lENT-Ecole.

La collectivité participe annuellement au financement de 'ENT-Ecole en fonction du nombre d'écoles
dont elle a la charge et inscrites & 'ENT-Ecole pour 'année en cours. La participation financiére de la
collectivité a pour seul but de couvrir une part des dépenses engagées par la région académique pour
la mise & disposition du logiciel, 'assistance, et 'accompagnement des utilisateurs. La participation des
collectivités est fixée a 45 € TTC par école et par an.

Vu [e Code de I'Education,
Vu l'avis favorable de la commission Education,

I est proposé :

ARTICLE 1 : d'approuver la convention de partenariat avec la Région Académique Occitanie pour la
mise a disposition d’'un environnement numérique de travail (ENT) sur I'année scolaire 2023-2024

ARTICLE 2 : d'autoriser M. le Maire a signer la convention ci-annexée ainsi que tout document y
afférent.

ARTICLE 3 : de prendre acte que les sommes correspondantes sont inscrites au budget.

Nombre de voix pour: 33
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de voix contre : 0

Vote a 'unanimité



Ex ,
REGION ACADEMIQUE
OCCITANIE

Convention de partenariat pour fa mise a disposition
d’'un environnement numerique de travail (ENT-école)
Année scolaire 2023-2024
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Délibération n° 20230626-13 / EDUCATION : Attribution d’une subvention exceptionnelle

Mme RAZAVI expose :

VU le budget principal de la commune,

VU les demandes de subventions formulées par les associations,

VU l'avis favorable de la commission Education

CONSIDERANT lintérét que porte la collectivité & soutenir le secteur associatif,

Il est proposé :

ARTICLE 1 : d'attribuer une subvention exceptionnelle & :

L’'école maternelle Pendariés pour le Projet mosaique qui consiste

a mettre en valeur les murs du préau et de la cour par un travail artistique

réalisé par les enfants et encadré par un mosaiste. 700 €

ARTICLE 2 : d'autoriser M. le Maire a signer tous les documents afférents a cette subvention.

ARTICLE 3 : de prendre acte que les sommes correspondantes sont inscrites au budget.

Nombre de voix pour : 33
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de voix contre : 0

Vote a I'unanimité

Délibération n° 20230626-14 / SPORT : Attribution de subventions exceptionnelles

Mme BAYOL expose :

VU le budget principal de la commune,
VU les demandes de subventions formulées par les associations,
VU l'avis favorable de la commission Sport

CONSIDERANT lintérét que porte la collectivité a soutenir le secteur associatif,
il est proposé :

ARTICLE 1 : d'attribuer les subventions exceptionnelles suivantes :

Stade Villefranchois Football 1500 €
Organisation de 2 tournois :

- Dimanche 4 juin 2023 Tournoi Christian MAZENC
- Dimanche 11 juin 2023 Tournoi Claude LINARD

Handball Club Villefranche-de-Rouergue 500 €
Organisation d’un tournoi et d'un repas de convivialité pour les
50 ans de I'association le 10 juin 2023

Ping Pong Club Villefranchois 200 €
Organisation de 4 tournois a destination des enfants "Vive le Tennis de table"
et 12 tournois pour la PP CUP



Villefranche Billard Club

Aide financiére pour les déplacements :

- Championnat de France, les 6 et 7 mai 2023

- 2 finales de ligue Occitanie : déplacement & St Gaudens les 20 et 21 mai 2023
et a Lunel les 10 et 11 juin 2023

Cyclo Sport Villefranchois
Campagne nationale de mobilisation pour la lutte contre le cancer du sein
marquée depuis 12 ans par I'organisation de La Villefranchoise.

Courir et marcher au Féminin
Campagne nationale de mobilisation pour la lutte contre le cancer du sein
marquée depuis 12 ans par l'organisation de La Villefranchoise.

Patrimoine Attelage Tradition
Prise en charge de I'hébergement des juges pour le concours international
d’attelage du 15 aolt 2023

300 €

400 €

300 €

500 €

ARTICLE 2 : d'autoriser M. le Maire a signer tous les documents afférents a ces subventions.

ARTICLE 3 : de prendre acte que les sommes correspondantes sont inscrites au budget.

Nombre de voix pour : 33
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de voix contre : 0

Vote a Punanimité

Délibération n° 20230626-15 / FINANCES : Autorisation de programme et crédits de paiement (AP

- CP) - Opération de Création d’un pdle culturel- Actualisation

Mme JANODET expose :

Les articles L.2311-3 et R 2311-9 du Code Général des Collectivités Territoriales disposent que les
dotations affectées aux dépenses d'investissement peuvent comprendre des autorisations de
programme et des credits de paiement (AP/CP) relatifs notamment aux travaux a caractére pluriannuel.

Par délibération en date du 5 avril 2017, le Conseil Municipal a adopté le principe du recours au vote
d'autorisation de programme et crédits de paiement pour la gestion pluriannuelle de création d’un pole

culturel.

Vu la délibération du conseil municipal n® 20233001-10du 30 janvier 2023 relative & l'autorisation de
programme et crédits de paiement (AP - CP) - Opération de Création d’un péle cuiturel- Actualisation,

Vu lavis favorable de la commission finances,

Compte tenu de la finalisation de I'opération, des colts d’équipements et des révisions de prix induites,

il s’avére nécessaire de procéder a une actualisation de 'AP/CP comme suit :



Projet Opération | AP/TOTAL OPERATION TTC
Péle culturel 1026 7600 000,00
Réalisé 2015 3
= ';;18 | Realisé2019 | Realisé200 | 2021 w2 03 Total
Crédits de paiement TTC 600 869,66 587 863,84| 298 639,26 1977 209,M| 1795170,76] 2340247,42( 7600 000,00

Il est proposé :

Article 1 : d’approuver l'actualisation de l'autorisation de programme telle que preésentée ci-dessus,
ainsi que la répartition des crédits de paiement correspondante,

Article 2: d'autoriser Monsieur le Maire a exécuter ce programme, a ajuster les modifications
présentées,

Article 3 : de préciser que les crédits de paiement 2023 seront inscrits au budget 2023 sur f'opération
concernée.

Nombre de voix pour : 33
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de voix contre : 0

Vote a 'unanimité

Délibération n° 20230626-16 / FINANCES : Décision modificative n°1 au Budget principal -
exercice 2023

Mme JANODET expose :

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu l'instruction budgétaire et comptable M 14 applicable aux communes,

Vu le budget primitif 2023 approuvé par délibération en date du 27 mars 2023,
Vu l'avis favorable de la Commission des Finances,

Considérant qu’aprés analyse de l'utilisation des crédits votés, il convient de réajuster certaines lignes
budgétaires,

Il est proposé :

Article 1 : d’approuver la décision modificative n°1 au budget principal — exercice 2023 ci-annexée

M.TRANIER : Nous avons bien compris que 'enjeu principal était de trouver les 100 000 € qui manquent
pour finaliser le financement du poéle culturel. Ce n’est donc pas ce principe que nous contestons mais
la fagon de trouver ces 100 000 €, en inscrivant au budget des recettes issues de dotations de I'Etat
que naguére nous aimions conserver afin d’obtenir en fin d’exercice une épargne supplémentaire. Nous
aurions aimé que ces 100 000 € soient issus d’effort de gestion. Nous voterons donc contre.

M. LE MAIRE : Je tenais a saluer 'action de I'adjointe aux finances qui a pris soin de prévoir un budget
prévisionnel qui soit prudentiel. Nous n’avons donc pas majoré nos recettes pour faire en sorte que le
budget soit le meilleur possible. Nous avons eu réellement une vision prudentielle ce qui nous permet
de nous adapter avec ces 100 000 € qui arrivent.

Nombre de voix pour : 26

Nombre d’abstentions : 0

Nombre de voix contre : 7 (Mme MANDROU TAOUBI, Mme ROUX, M. BRUGIER, M. DO ROZARIO,
M. TRANIER, Mme ADAM, Mme DRAPENSKI).

Vote a la majorité.
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Délibération n° 20230626-17 / FINANCES : Décision modificative n°1 au Budget annexe
Assainissement — exercice 2023

Mme JANODET expose :

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu linstruction budgétaire et comptable M49 applicable aux budgets annexes des services d'eau et
d’assainissement,

Vu le budget primitif 2023 approuvé par délibération en date du 27 mars.2023,

Vu l'avis favorable de la Commission des Finances,

Considérant qu’aprés analyse de I'utilisation des crédits votés, il convient de réajuster certaines lignes
budgétaires,

Il est proposé :

Article 1 : d’approuver la décision modificative n°1 au budget annexe Assainissement — exercice 2023
ci-annexée :

Nombre de voix pour : 33
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de voix contre : 0

Vote a I'unanimité
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Délibération _n° 20230626-18 / FINANCES : Décision modificative n°1 au Budget Mobilité -
exercice 2023

Mme JANODET expose :

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu l'instruction budgétaire et comptable M 4 applicable aux services publics industriels et commerciaux,
Vu le budget primitif 2023 approuvé par délibération en date du 27 mars 2023,

Vu l'avis favorable de la Commission des Finances,

Considérant qu’aprés analyse de T'utilisation des crédits votés, il convient de réajuster certaines lignes
budgétaires,

Il est proposé :

Article 1 : d’approuver la décision modificative n°1 au budget Mobilité — exercice 2023 ci-annexée.

Nombre de voix pour : 33
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de voix contre : 0

Vote a 'unanimité
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Délibération n° 20230626-19 / FINANCES : Attribution de subventions exceptionnelles

Mme JANODET expose :

VU le budget principal de la commune,

VU les demandes de subventions formulées par les associations,

VU l'avis favorable de la commission Finances

CONSIDERANT l'intérét que porte la collectivité & soutenir le secteur associatif,

Il est proposé :

ARTICLE 1 : d'attribuer les subventions exceptionnelles suivantes :

Demandez le Programme 5000 €
Organisation du Festival du Labyrinthe musical en Rouergue en juillet,
ao(t et septembre 2023.

Piste au nez de [a baile 400 €
Festival de cirque pour les enfants "MM 'En Piste” le 1°r octobre 2023.

Lo Caminaire 300 €
Accueil d’une délégation d’un club de randonneurs de Sarzana

le 9 septembre 2023.

Les Vieilles Chaines Villefranchoises 200 €

Rassemblement de motos anciennes, 11éme édition
des Ancétres du Rouergue les 3 et 4 juin 2023.

Luxembourg Aveyron sans frontiéres 1000 €
Accueil d'une délégation de la Moselle Luxembourgeoise
les 1¢r et 2 avril 2023.

ARTICLE 2 : d’autoriser M. le Maire & signer tous les documents afférents a ces subventions.

ARTICLE 3 : de prendre acte que les sommes correspondantes sont inscrites au budget.

Mme BOUCHAUD : Concernant 'association « Demandez le programme », ils proposent cette année,
une trés belle programmation avec un concert a 'Eglise des Augustins par I'ensemble Baroque de
Toulouse et avec 'ensemble Parchemin a la Chapelle des Pénitents Noirs, sans oublier les deux stages
qui sont proposés chaque année de voix et de danse.

M.LE MAIRE : Lo Caminaire et Luxembourg Aveyron Sans Frontiéres sont rattachés a la culture dans
le cadre du jumelage.

Nombre de voix pour : 33
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de voix contre : 0

Vote a l'unanimité

Délibération n° 20230626-20 / FINANCES : Convention relative a la mise a disposition et la
cession de matériel technique dans le cadre du plan d’investissement « plan LED spectacle
vivant en Occitanie »



Mme JANODET expose :

Occitanie en scene est 'agence régionale du spectacle vivant en Occitanie.

Elle a pour but de contribuer au développement artistique et culturel en Occitanie dans une
perspective d'aménagement culturel du territoire et de réduction des inégalités d’acces a la création
artistique.

Dans le cadre des programmes opérationnels Feder Languedoc-Roussillon et Midi-Pyrénees,
Occitanie en scéne porte un projet intitulé « Plan LED Spectacle Vivant Occitanie », visant a
accompagner la transition énergétique des structures de spectacle vivant, plus précisément concernant
Iéquipement scénique des organisateurs de spectacles, vers la technologie LED.

Ce projet, prenant la forme d'une opération mutualisée d’équipement portée et coordonnée par
Occitanie en scene pour ses adhérents, est co-financé par I'Union Européenne dans le cadre du FEDER
et au titre des crédits du plan de relance européen REACT EU.

Le projet « Plan LED Spectacle Vivant Occitanie » permet a la fois ;

+ de répondre aux enjeux climatiques (réduction de 'empreinte carbone) dans le domaine culturel, en
permettant aux opérateurs de spectacle vivant d’étre concrétement impliqués et accompagnés dans
cette démarche,

+ d'étre une declinaison concréte du plan de transformation de la Région,

e de faire economiser sur les charges de structure pour mieux renforcer les budgets destinés a
lartistique,

* de constituer des dépenses de relance économique post COVID.

La commune de Viliefranche de Rouergue s’est rapprochée d’Occitanie en scéne afin de pouvoir
bénéficier de ce programme d’accompagnement.

Occitanie en scéne a répondu favorablement en mettant & disposition de la commune du matériel
technique de spectacle vivant pour lui permettre d’engager la transition de son parc vers une technologie
d’éclairage plus écologique et plus économique.

La valeur estimée du matériel mis a disposition de la commune s'éléve a 32 999 45 €,

Cette mise a disposition est consentie pour une durée de 36 mois. Al'issue de cette période, Fensemble
du matériel mis a disposition sera cédé a la commune.

Pour pouvoir bénéficier de ce dispositif, la commune doit s’engager a apporter a Occitanie en scéne
une participation financiere s'élevant & la somme de 2 309,96 € TTC (soit 7% de 'ensemble des colts
prévisionnels d’investissement et colts annexes relatifs au matériel mis a disposition).

Vu le projet de convention,
Vu l'avis favorable de la Commission finances,
Il est proposé :

Article 1: d'approuver la convention relative & la mise a disposition et la cession de matériel technique
dans le cadre du plan d'investissement « plan LED spectacle vivant en Occitanie », ci annexée ainsi
que le versement de la somme de 2 309,96 € a Occitanie en scéne.

Article 2 : d'autoriser M. le Maire & signer la convention ci-annexée et tous les actes y afférents.
Article 3 : de prendre acte que les sommes correspondantes sont inscrites au budget

Mme BOUCHAUD : Nous avons beaucoup de chance d'avoir ce matériel mis & notre disposition. Cela
va nous permettre de favoriser la création artistique au sein du théatre a l'italienne de Villefranche. Le
choix de cet équipement en LED nous permettra de respecter les régles environnementales, de faciliter
la mise en place des plans lumiéres et d’avoir quelque chose de plus clair et avec une consommation



beaucoup plus faible. Cela va également nous permettre d'améliorer le confort artistique des
associations qui ceuvrent dans le théatre.

Nombre de voix pour : 33
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de voix contre : 0

Vote a 'unanimité
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DE MATERIEL TECHNIQUE DANS LE CADRE DU PLAN. DINVESTISSEMENT

) « PLAN LED SPECTACLE VIVANT EN OCCITANIE »
COFINANCE PAR L'UNION EUROPEENNE AU TITRE DU FEDER — REACT EU - PO MP

N° €O-2023-42

P - Thadtre de Villefranche-de-Rouergue - Plan Lad Spectacie Vivanl REACT EU

Entre les soussignés :

Occitanie en scéne

Association constituée sous le régime de la loi du 1 juillet 1901, déclarée en préfecture de I'Hérault sous le
nW343002207

sise 8 avenue de Toulouse - CS 50037 - 34078 Mentpellier Cedex 3 - France
SIRET 311 188 418 000 48 - Code APE 94987

Reécépissé de déclaration d'entrepreneur de spectacles PLATESV-R-2020-002635 et PLATESY-R-2020-002636 (iwlaire
M. Yvan GODARD, directeur)

représentée par son Président, M. Jean-Louis GUILHAUMGN, diiment habilité a 'effet des présentes

dénommée ci-aprés « Occitanie en scéne » d'une part,

o
c
-
o
w
c et
o
2
5
= Théatre de Villefranche-de-Rouergue
U
3 sis Quai Senéchaussée 12200 Villefranche-de-Rouergue
- SIRET:
Code APE :
n” de licence d’entrepreneur de spectacles :
représenté par : M. Jean-Sébastien Orcibal
en qualité de : Maire
o diment habilité-e a l'effet des présentes
a " -
< dénomme ci-aprés par les termes le « Partenaire » d'autre part,
Occitanie en scéne et le partenaire seront dénommés ensemble les « parties » ou individuellement la « partie ».
o
v
v
T 5
28
[ 1

/

ES P— -
T é:igg m | “Werauit| O -



I a été préalablement exposé ce qui suit :

Occitanie en scéne est lagence régionale du spectacle vivant en Occitanie. L'assaciation a pour but de contribuer au
développement artistique et cuiturel en Occitanie dans objectif d’en faire une région dynamique pour les créateur-rice's quiy
vivent et une terre d'émergence de nouvelles formes artistiques, dans une perspective d'aménagement culturel du territoire et
de réduction des inégalités d'accés a la création artistique. Ses domaines d'intervention couvrent fensemble du champ des arts
vivants : le cirque. la danse, la musique, le théatre et leurs formes associées et croisées, pour ia scéne. l'espace public ou la
piste.
Occitanie en scéne conduit en ce sens :
. Une mission d'information et de ressource & destination des acteur-rice s du spectacle vivant,
.« Une mission de conseil et d'accompagriement des territoires et des acteurrice-s du spectacle vivant, dans une optique
de structuration. de professionnalisation. de mise en réseau et de développement de coopérations,
« Une mission d’'accompagnement au repérage artistique et & la mobilité artistique et professionneile, en région et hors
région & 'échelle nationale. européenne et internationale.
+ Une mission d’accompagnement au développement de projets de coopération et projets internationaux.

L'aire principale d'activités de lassociation Occitanie en scéne couvre ie tetritoire des treize déparntements de la région

Occitanie. Plus largement. l'association vise a développer des projets interrégionaux. nationaux. européens et internationaux.

Dans le cadre des programmes opérationnels Feder Languedoc-Roussillon et Midi-Pyrénées {Axe 12 PO LR/ Axe 14 PO MP),

Occitanie en scéne porte un projet intitulé « Plan LED Spectacle Vivant Occitanie », visant & accompagner la transition

énergétique des sfructures de spectacle vivant. plus précisément concernant I'équipement scénigue des organisateurs de

spectacies. vers |a technologie Led.

Ce projet, prenant la forme d'une opération mutualisée d'équipement portée et cocrdonnée par Occitanie en scéne pour ses

adhérents. est co-financé par ['Union Européenne dans le cadre du FEDER et au titre des crédits du plan de relance européen

REACT EU. en fien avec la priorité d'investissement « Favoriser la réparation des dommages a la suite de la crise engendrée

par la pandémie de Covid-139 et ses conséquences sociales et préparer une reprise écologique. numeérique et résiliente de

I'économie », action « Réhabifitation énergétigue du logement social et des batiments publics et privés ».

Ce dispositif s'inscrit dans la droite ligne des préconisations issues respectivement de la Consuitation citoyenne engagée par ia

Région et des préconisations issues des concertations engagées avec le secteur culturel. dans le cadre de la démarche du

Green New Deal en Occitanie.

Le projet « Plan LED Spectacle Vivant Occitanie » permet 4 Ia fois -

« de répondre aux enjeux climatiques (réduction de F'empreinte carbone) dans le domaine culturel, en permettant aux
opérateurs de speciacle vivant d’étre concrétement impliqués et accompagnés dans cette démarche,

« d'étre une déclinaison concréte du plan de transformation de la Région,

« de faire économiser sur les charges de structure pour mieux renforcer les budgets destinés a l'artistique.

+ de constituer des dépenses de refance économique post COVID.

Dans le cadre du Plan LED Spectacle Vivant Occitanie, le Partenaire, membre adhérent d'Occitanie en scéne. s'est rapproché

d’'Occitanie en scéne pour bénéficier de ce programme d’accompagnement.

It a été ensuite arrété et convenu ce qui suit :
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Article 1 - Objet

La presente convention a pour objet fa mise en place des conditions de partenariat {engagements respectifs et responsabilités
respeclives) entre les signataires co-contractants des présentes. pour ce qui concerne :

+ la mise a disposition du Partenaire de matérie! d'éclairage technicue. acquis par Occitanie en scéne, dans le cadre
d'un projet cofinancé par 'Union européenne, pour iui permettre d’engager la ransition de son parc technique vers une
technologie d'éclairage plus écologique et plus économique,

¢ lacession, au terme de la durée d'amortissement, dudit matériel. au bénéfice du Parntenaire,

+  ia contribution financiére du partenaire au dispositif.

TITRE 1 : MISE A DISPOSITION DU PARTENAIRE DE MATERIEL D'ECLAIRAGE TECHNIQUE, ACQUIS PAR OCCITANIE
EN SCENE. DANS LE CADRE D’UN PROJET COFINANCE PAR L'UNION EUROPEENNE

Article 2 - Moyens matériels mis & disposition et conditions d'utifisation

Les co-contractants se sont entendus pour que ie Partenaire bénéficie d'une mise a disposition de matériel technigue de
spectacle vivant, acquis par Occilanie en scéne dans le cadre du « Plan LED Spectacle Vivant Occitanie s décrit en
préambule. pour lui permettre d'engager la transition de son parc technique vers une technologie d'éclairage plus écologique
{rénovation énergétique) et plus économique.

Le détail du matériel mis a disposition a fait 'objet d'un accord des parties. et est détaille en annexe 1 des présentes et sa

valeur estimée s'éléve au montant total TTC de 32 999,46 €.

Pendant toute la durée de mise a disposition, les matériels décrits en annexe 1 sont placés pour leur utilisation sous ia
responsabiiité du Partenaire. qui en fera donc une utilisation appropriée et veillera & ce quaucune dégradation ne soit

commise.

Le Pantenaire s'engage notamment a utiliser ie matériel mis & disposition dans les régles d'art, dans le cadre des usages et

normes professionnelles en vigueur et a 'entretenir pour le maintenir en parfait état de fonctionnement. Le Partenaire s'engage

a apporter le mellleur soin & ce matériel dans toutes ses phases d'utitisation, de transport et de stockage. Dans le cas ol le
matériel mis a disposition intégre des éléments de sécurité qui le nécessitent, le Partenaire s'engage a supporter les frais de

révision, contrdle ou mise & jour périodique prévus par les régiements en vigueur le cas échéant.

Pendant toute la durée de mise & disposition. le matériei reste |'entiére propriété d Occitanie en scéne. A ce titre. le Partenaire
s'engage a informer Occitanie en sceéne de toute situation de vol ou dégradation ou tout autre situation qui aurait un impact sur
les états des immobilisations 4’ Occitanie en scéne.

Pendant toute la durée de la mise a disposition du matériel, le Partenaire s'engage a ce que les éléments de publicité de la
participation de ['Union Européenne {autocollants sur les matériels et sur fes stockages) soient maintenus en parfait état. Au

besoin. des autocollants de remplacement pourront étre fournis sur simple demande a Occitanie en scéne.

nnés

Si. pendant toute la durée de mise & disposition et aprés expiration du délai contractuel de garantie des matériels me
en annexe 1 et a l'article 11-8 des présentes. une avarie ou panne. non couverte par les dispositions de l'article 5, survenait, le
Partenaire s'engage a procéder. A ses seuls frais aux réparations et a la remise en état et remise en service du matériel
concermé. Si aucune soiution de remise en état ne pouvait alors étre trouvée, il est expressément convenu que le Partenaire
informe Occitanie en scéne de cette mise au rebus. Dans ce cas. la participation du Partenaire au tire du « Plan LED
Spectacle Vivant Occitanie ». telie que détaillée au TITRE 3 des présentes, reste applicable en totalité, sans possibiiité de

révision ou d'annulation.
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Article 3 - Durée de fa mise a disposition

Lors de la livraison du matériel par Occitanie en scéne auprés du Partenaire, celui-ci établira attestation de réception, signée.
du matériel et de mise en service. selon le modéle fourni par Occitanie en scéne. Cetie attestation. sera adressée a la fois au

prestataire choisi par Occitanie en scéne et a Occitanie en scéne et constifuera une annexe a la présente convention.

Les co-contractanis se sont entendus pour que la mise a disposition du matériel acquis par Occitanie en scéne dans le cadre
du « Plan LED Spectacle Vivant Occitanie ». tel que décrit en préambuile, soit réalisée pour une durée de 36 mois a compter de
ia date effective d'acquisition (date entrée dans finventaire des immobilisations d'Occitanie en scéne, matérialisée en annexe
1). Cette durée s'applique pour chacun des matériels listés en annexe 1 des présentes, a partir de la date mentionnée pour

chague matériei dans cette annexe.

Dans le cas ou le Partenaire souhaiterait restituer de maniére anticipée le matérie! mis a disposition, it devra assumer le colt
du transport du matériel pour ie restituer a Occitanie en scéne. Par ailleurs il est expressément convenu que dans ce cas de
restitution anticipée du matériel, la participation du Partenaire au titre du « Plan LED Spectacle Vivant Qccitanie ». telle que
cétailiée au TITRE 3 des présentes. reste applicable en totalité, sans possibiiité de révision ou d'annulation.

Article 4 - Propriété du matériel pendant la période de mise a disposition

Pendant foute la durée de mise a disposition, la présente convention n'implique aucun transfert de propriete du matériet qui

reste la propriété exclusive d'Occitanie en scéne.

Pendant toute ia durée de mise a disposition. il est expressément rappelé que la mise & disposition du matériel est strictement
réservée a servir {'objet du seul Partenaire et que les droits et avantages afférents a cette mise a disposition ne pourront en

aucun cas étre cédés a un quelcongue fiers sans laccord préalable et écrit d'Occitanie en scéne.

Le prét, sans but lucratif, entre les différents partenaires ou aprés des partenaires habituels du Partenaire est autorisé, sous sa

propre responsabilité.

Article 5 — Assurances et res:ponsabilités

Pendant toute la durée de mise a disposition. ie Partenaire s'engage a ce que l'ensemble du matériel soit couvent par ses
assurances pour les cas de vol. de perte, de dégradation (volontaire et involontaire). d'incendie, d'inondation, ou de dégat des
eaux. Le Partenaire s'engage transmetire a Occitanie en scéne une copie de sa police d'assurance en vigueur a la signature

des présentes.

Dans le cas de survenance d'un événement de ce type qui ne seraient pas couverts en totalité par les garanties assurantielles
souscrites pour permettre le remplacement (& neuf par un matériel identique ou un matériel strictement équivalent) ou la
réparation du matériel concerné. y compris pour ce qui concerne |'application de franchises. le Partenaire assumera la charge
du différentiel pour permettre le remplacement ou la réparation du matériel. sans que la responsabilité d’'Occitanie en scéne ne
puisse étre engageée. A défaut. le Partenaire s'engage a dédommager Occitanie en scéne par le remplacement du matériel ou
par ie paiement d'une facture établie par Occitanie en scéne et correspondant a la valeur d'acquisition ou de réfection dudit
matériel.

Tout événement exceptionnel de type vol, dégradation. casse. incendie, dégat des eaux, inondation, etc. devra faire 'objet

&'une information écrite auprés d'Occilanie en scéne. dans les 48 heures suite a la survenance de l'incident, avec envoi dune

copie de lintégralité des informations transmises a 'assurance du Partenaire.
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Article 6 ~ Engagements concernant le recyclage et la mise en rebus

Les éventuels matériels iui appartenant et que le Partenaire remplacerait par ceux mis & disposition puis cédés par Occitanie
en scéne, devenus inutiles aux besoins du Partenaire, doivent faire l'objet d'une élimination sous sa responsabilité en
conformité avec la réglementation environnementale applicable au déchet concerné. notamment en matiére de déchets

d'équipements électriques et électroniques.

TITRE 2 : CESSION DU MATERIEL AU TERME DE L A PERIODE DE MISE A DISPOSITION

Article 7 - Modalités de cession - B

Au terme de ia période de mise a disposition définie & Iarticle 2 des présentes, fensemble du matériel mis a disposition. tel que

detaillé en annexe 1, est cédé intégralement a titre gracieux au Partenaire par Occitanie en scéne.

A la date de cession. le Partenaire prend les biens cédés. sans contrepartie financiére. dans l'état ol iis se trouvent et
s'engage expressément, tant pour son compte que celui de ses ayant-cause. a n'exercer aucun recours en garantie contre le

cédant. notamment en: cas de défaut, apparent ou caché, gue pourraient comporter les biens alioués.

A compter de cette date de cession. e Partenaire assumera 'ensembie des responsabiliés concernant ce matériel. et
Occitanie en scéne matérialisera cette cession dans ses états de suivi des immobilisations.

Articte 8 — Destination des biens cédés

Le Partenaire s'interdit de procéder a la rétrocession a titre onéreux, des biens cédés, initialement acquis dans [e cadre de

cofinancements européens.

TITRE 3 : PARTICIPATION DU PARTENAIRE AU FINANCEMENT DU PLAN LED SPECTACLE VIVANT EN OCCITANIE

Article 9 - Participation financiére du partenaire

Pour réaliser le « Plan LED Spectacle Vivant Occitanie », le Partenaire s'engage & apporter a Occitanie en scéne une
participation financiére & hauteur de 2 309,96 € toutes taxes comprises, cette somme étant équivalente a 7 % de l'ensemble
des colts prévisionnels d'investissement et colts annexes relatifs au matériel mis a disposition puis cédé au Partenaire, étant

rappelé a titre informatif qu'Occitanie en scéne n'entre pas dans le champ des impdts commerciaux.
Cet apport se décompose :

- en une participation a hauteur de 0.26 % des colt TTC des dépenses d'investissement de I'assiette de dépense prévisionnelle
FEDER soit 86.54 €, intégrée a l'auto-financement du projet apporté par Occitanie en scene dans le plan de financement du
« Plan LED Spectacle Vivant Occitanie » au titre du FEDER — React EU.

- le différentiel de 6.74% couvrant les autres colts prévisionnels annexes du projet non éligibles au titre du FEDER (personnel,
étude préalable, etc.), soit 2 223 42 €.
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A_rt_icls_@_ﬂ:_!ﬂodalités de versement de |a participation ]‘i_nanciére du partenaire

Aprés signature des présentes, Occilanie en scéne. adressera au Parienaire un appel de versement de la somme

mentionnée & larticle 9 des présentes.

Le paiement sera réalisé par virement interbancaire ou mandat administratif, impérativement avant le 31/03/23. sur le compte

bancaire mentionné en annexe 2 des présentes.

TITRE 4 : DISPOSITIONS GENERALES

Article 11 - Conditions d’exécution

11.1- Au titre de la présente convention, les parties s'engagent a collaborer activement et a se tenir réciproguement informées
des actions qu'elles seraient amenées a entreprendre et qui seraient susceptibles, a leur connaissance. d'avoir une incidence
sur le déroulement de la convention. Toute modification des termes de Ja présente convention devra faire 'objet d'un avenant
écrit et signé de chacune des parties.

11.2- Le partenaire reconnait rempiir toutes {es obligations |égales et contractuelles généralement imposées ou reconnues par
les usages & un producteur cu diffuseur professionnel de spectacles (régles de l'art. responsabilité vis-a-vis du public,
assurances, obiigations fiscales et sociales. respect de la propriété intellectuelle...). Le non-respect avéré de ces obligations
n'engagerait en aucun cas la responsabilité d'Occitanie en scéne et pourra conduire a la résiliation de plein droit de ia
présente convention.

11.3- La présente convention se trouverait suspendue ou annuiée de plein droit et sans indemnité dans tous les cas de force
majeure de jurisprudence constante.

11.4- Occitanie en scéne se réserve le droit de procéder, pendant toute la durée d'exécution des présentes, & des contrdles et
vérifications du respect des conditiors de la présente convention. Le Partenaire peut ainsi faire Vobjet d'un contréle sur pigces
etiou sur place. A cette occasion, le Partenaire devra fournir toute piéce. preuve ou élément justificatif du respect des termes
de la présente convention et tout autre document ou élément dont la production serait jugée utile ou nécessaire.

11.5- Il est expressément prévu qu'Occitanie en scéne doit s'assurer, tous les six mois et jusqu'a ia fin de fa convention, que le
partenaire s'acquitte de ses obiigations déclaratives {fourniture des déclarations d'activité et d'emploi salarié) et du paiement
des cotisations et contributions sociales pour son personnel. Pour ce faire, le partenaire doit présenter a Occitanie en scéne
Jensemble des justificatifs d'emploi de son personnel ou une attestation de vigilance URSSAF lors de la conclusion de la
convention, ainsi que tous les six mois et jusqu'a la fin de ia période d'exécution de celie-ci.

11.6- Aucun élément de la présente convention ne peut faire {'objet d’'une cession de créance auprés d'un établissement
bancaire.

11.7- La présente convention est réalisée dans le cadre d'un service apporté aux structures adhérentes d'Occitanie en scéne
et n'a ainsi aucun caractere commercial,

11.8- Les matériels mentionnés a 'annexe 1 des présentes font 'objet d'une garantie construction et de garanties additionnelies
éventuelies. souscrites lors de la conclusion du marché dacquisition dudit matériel par Occitanie en scéne. Le partenaire
reconnait avoir pris connaissance de ces éléments et pourra mobiliser directement les garanties souscrites auprés du
fournisseur concerné pendant toute la durée de ces garanties. Pendant toute la durée couverte par la garantie de chaque
matériel mentionnée en annexe 1, le Partenaire s'engage & traiter exclusivement et directement avec le fournisseur du
matériel, choisi par Occitanie en scéne, en cas de panne ou de dysfonctionnement. Les délais contractuels d'intervention
peuvent tre transmis. selon le matériel concerné, sur simple demande formulée auprés d'Occitanie en scéne.
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Article 12 - Engagements et responsabilités d'Occitanie en scéne

Occitanie en scene, en qualité de porteur du projet « Plan LED Spectacle Vivant Occitanie » cofinanceé par le Feder dans le
cadre des programmes opérationnels Feder Languedoc-Roussillon et Midi-Pyrénées (Axe 12 PO LR / Axe 14 PC MP),
s'engage sous sa seule responsabilité pour ce qui concerne notamment :
+ fensemble des obligations relatives a la demande, au suivi. et au paiement de la subvention Feder permettant
l'acquisition du matériel concerné. auprés de la Région Occitanie / Pyrénées-Méditerranée.

«  fensembie des obligations et responsabilités liges au respect des dispositions de la commande publique.

Article 13 Engagements et responsabilités du partenaire

13.1- Dans le cadre des travaux d’évaiuation des actions d’'Occitanie en scéne. le partenaire s’engage a répondre aux
enquétes menées par ou pour le compte d' Occitanie en scéne.

13.2- Le Partenaire s'engage a souscrire e! renouveler son adhésion a Occitanie en scéne pendant toute la durée d'exécution
de la présente convention.

13.3- Le prestataire s'engage a souscrire toute police d'assurance nécessaire pour fensemble des risques fui incombant au
titre des obligations découlant de ia présente convention. If remetire a Occitanie en scéne une attestation de couverure de
son assureur lors de la signature des présentes. Le prestataire s'engage également a conserver et maintenir en vigueur ces
polices pendant toute ia durée de la présente convention et a informer Occitanie en scéne de toute modification en lui

communiquant toute nouvelle attestation en cas de changement d'assureur ou de modification des polices initiales.

Article 14 Opération réalisée avec le concours de I'Union européenne

14.1- Cette convention étant conclue pour ia mise & disposition de matériel acquis dans le cadre d'un projet cofinanceé par
I'Union Européenne, chacun des co-contractants s'engage & tenir & ia disposition de tout contréleur ou auditeur national ou
communautaire habifité lensemble des pieces justificatives afférents, et ceci jusqu'a la date de cidture du programme.

14.2- Cette convention étant notamment conclue pour la mise a disposition de matérie! acquis dans le cadre d'un projet
cofinancé par {'Union Européenne, chacun des co-contractants s'engage & respecter et appliquer Fensemble des obligations de
publicite de la participation de 'Union européenne qui découlent des du régiement 1303/2013 du 17 décembre 2013, compisété
parle reglement d'exécution 821/2014 du 28 juillet 2014. A ce titre, les co-contractants reconnaissent avair pris connaissance et
appliquer les modalités définies au sein du guide pratique de communication :

ed pdf.

Sans que cela re soit exclusif de toute autre mesure, le partenaire s'engage notamment

hitps: (M. surope-sn-cccitanie eu/!MG/

+  ameftre en piace pendant toute ia durée d'exécution de la présente convention, sur son site internet. une mention et
les logos prevus, informant quit est bénéficiaire du « Plan LED Spectacle Vivant Occitanie » cofinancé par 'Union
Européenne au titre du programme opératicnnel régional Fonds Européer de Développement Régional.

©  aapposer de maniére permanente, & la vue de son public, une plaque d'un format A3 minimum, fournie préte a poser
par Occitanie en scéne et respectant les obligations de publicité de la participation de i'Union européenne. La
responsabiiité de fa pose de cette plaque revient au Partenaire, qui s'engage a fournir a Oc¢citanie en scéne une
preuve de son installation {photographie ),

+ aveiller & ce que soient apposés sur fensemble du matériel concerné et l'ensemble du matériel de stockage des
autocoilants conformes aux obligations de publicité de la participation de I'Union européenne (cf. articie 2 des
présentes).

Article 15 - Communication

Outre le respect des dispositions relatives & la publicité obligatoire de la participation de I'Union Européenne. telles que prévues
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a l'article 14.2, ie partenaire s'engage expressément & faire figurer sur toeut son matériel d'information et de communication
générale la mention | « Le Théatre de Villefranche de Rouergue bénéficie du Plan Led Spectacle Vivant en Occitanie. porté
Occitanie en scéne, projet cofinancé par 'Union européenne - Fonds Européen de Développement Régional ». ainsi que
d'apposer ie logo d'Occitanie en scéne aux cétés de ceux de ses autres partenaires.

Les logos en téléchargement, accompagnés des madalités d'utilisation et mentions obligatoires sont disponibles au moyen du

lien suivant : httpsiifoc

Occitanie en scéne.
Le partenaire veillera également & ce que fa mention du projet accompagné par Occitanie en scéne scit signalée. le cas
échéant, dans les articles de presse ou parutions relatifs & 'opération concernée et s'engage & transmetire un exemplaire &

Occitanie en scéne.

Article 16 - Dispositions générales
16.1- Chaque co-contractant déclare que rien dans sa situation juridique ne fait obstacie a la conclusion et a Pexécution de ia
présente convention. en particulier que ni la signature des présentes, ni Fexécution des obligations qui en découlent ne sont
contraires ou ne contreviennent a aucunre convention ou & un quelcongue engagement auquel if est partie ou pour lequel il est
lié, ni ne viclent en aucune facon les lois et réglements qui lui sont applicables.

16.2- Chaque co-contractant garantit f'autre partie contre tous recours des personnels. fournisseurs et prestataires dont if a
personnellement la charge au titre des obligations respectives définies dans la présente convention. Chaque co-contractant ne
pourra, en aucun cas. voir sa responsabilité engagée dans la gestion courante de {'autre partie.

16.3- Les parties agissent en toute indépendance et aucune stipulation du présent contrat ne crée et ne peut étre interprétée
comme créant pour f'une des parties un quelconque lien de subordination envers l'autre.

16.4- Aucune stipulation du présent contrat ne crée et ne peut étre interprétée comme créant une quelconque filiale ou
entreprise commune. société en participation ou société créée de fait entre les parties.

16.5- Aucun élément de la présente convention ne peut en aucun cas étre assimilé & une part de co-production ou un contrat de
co-réalisation.

16.6- La présente convention ne peut étre transmise ou cédée a un tiers par chacun des co-contractants.

Article 17 - Durée de la convention

La présente convention prend effet & sa date de signature et s'étend jusqu’a l'extinction de 'ensemble des obligation qui en

décotilent.

Article 18 - Intégralité des accords, avenant, compétence juridique et élection de domicile

18.1- La présente convention traduit 'ensemble des engagements pris par les parties co-contractantes dans le cadre de son
objet, ainsi les contrats. conventions, correspondances. offres ou propositicns antérieures a la signature des présentes, sont
considérées comme nulles et remplacées par les termes des présentes.

18.2- La présente convention ne pourra étre modifiée que par voie d'avenant écrit, signé par les personnes diment habilitées a
cet effet.

18.3- La langue de la présente convention est la langue frangaise. Le droit applicable a la présente convention est le droit
francais.

18.4- En cas de litige portant sur finterprétation ou I'application des présentes. les parties conviennent de s'en remettre a
appréciation des tribunaux compétents de Montpeliier (34) - France, mais seulement aprés épuisement de 'ensemble des

voies amiables (conciliation. arbitrage. médiation. etc.j.
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Fait & Montpeliier en 2 exemplaires originaux de 11 pages paraphées. annexes comprises. ie 9 novembre 2022. et dent un
exemplaire est remis & chacun des coconiractants.

Signatures et cachets :

Occitanie en scéne Théatre de Villefranche-de-Rouergue

Pour le Président et par délégation, Représenté par

. M. Jean-Sébastien Orcibal
Yvan GODARD. Directeur En quaiité de . Maire

/Occltanie en scéne ;
ua deo Toulouse - CS 30937
78 Montpeifier cadex 3 - Franc.
+31 (O} 67 66 90 90
wanE.h
311 199 418 00048 - Code APE 84807
www. occitanie-en-scane. fr
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ANNEXE 1 :DETAIL DU MATERIEL MIS A DISPOSITION — VALEUR PREVISIONNELLE TOTALE 32 99946 € TTC

,i\li:tl::‘::l Type matériel Références }}Z)s‘li:x];fif Quantitatif Ttlg';t;;(c
Clay Paky Asservis Axcor Spot 300 3835,20€ 2 791040 €
ETC Ambiance/Cycliodes Color Sowrce CYC 1 ' 4 T073.20€
R.Jubat Découpes apt. Fixs TIBG HE — 553WW - 115W ) 8 908480 €
Clay Paky PARS Actoris Par t2d (Mini B sur iyre fixe) 1 4 §182.40€
Luminex Spinter/Nede Lunwnex Luminode 2 1 897,60 €
X Fhight case flight Case pour 2 meachines type Clay Paky Axcar Spot 1 579.80 €
X Z-Connectique cabie hybride 5,00m 8 27575 €
X 2Z-Connectique céble hybride 2 10200 €
X Crochets §0cm — CMU SOkg 3 1170€
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ANNEXE 2 : RIB D'OCCITANIE EN SCENE

x Relevé d'ldentité Bancaire
CREDIT COOPERATIF

08002497976 22 GROUPE CREDIT COOPERATIF

FR76 | 4255 | 9100 | 008 l 0024 9797 622

BiC

lelclofrlefrirpirp]xxfx]

MONTPELLIER

8 BOULEVARD VICTOR HUGO
34000 MONTPELLIER

Tal.: 04.34.22.90.15

Tél:04.34 229015

Ingtulg du comple OCCITANIE EN SCENE
OCCITANIE EN SCENE
8 AVENUE DE TOULOUSE
34070 MONTPELLIER
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Délibération n° 20230626-21 / FINANCES : Vente en ligne d’un engin de chantier (compacteur)
M. CARRIE expose :

Dans un but de valorisation et de gestion de son patrimoine mobilier et immobilier, la commune a décidé
de procéder a la cession de matériel inutilisé. Pour ce faire, elle a conclu un contrat avec la plateforme
de mise aux enchéres AGORASTORE qui permet la vente des biens aux internautes.

C’est par ce biais que la commune de Villefranche de Rouergue a choisi de vendre un compacteur de
marque BOMAG acheté en 1998. Suite a sa mise aux enchéres, ['offre d’achat a été arrétée a la somme
de 8 820,00 €,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses articles L2122-21 et l'article
L 2122-22 qui prévoit que le Maire peut, par délégation du Conseil Municipal, décider l'aliénation de gré
a gré de biens mobiliers jusqu'a 4 600 euros,

Vu la délibération du Conseil Municipal en date du 25 mai 2020, modifiée par délibération du 28 mars
2022 donnant délégation au Maire pour la vente des objets mobiliers en dessous de 4600 €,

Vu la décision n® 2022 / 165 du 9 décembre 2022 décidant de conclure un contrat avec la plateforme
de mise aux encheres AGORASTORE qui permet la vente des biens aux internautes via une procédure
de mise aux enchéres,

Vu l'offre d’achat regue pour un montant de 8 820,00 €,

Considérant que l'offre d’achat est supérieure a 4600 € et que la compétence pour décider de sa cession
revient au Conseil Municipal,

Il est proposé :

Article 1°": d’approuver le principe de vente via la plateforme de courtage aux enchéres dénommée
AGORASTORE de I'engin de chantier décrit ci-dessous :

Compacteur

marque : BOMAG

type : BW142

N° de série : 11048322007665

Article 2™ : d’autoriser M. le Maire & procéder & la vente de cet engin de chantier au prix de la derniére
enchére arrété a la somme de 8 820,00 €.

Article 3%™e : d’autoriser M le Maire a effectuer toutes les formalités nécessaires a la vente de ce bien.
Nombre de voix pour : 33
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de voix contre : 0

Vote a 'unanimité



Délibération n° 20230626-22 / FINANCES : Vente de bois coupé en vue de la sécurisation de la
plaine des Pesquiés

M. CARRIE expose :

Dans le but de sécuriser le cheminement piéton le long de la riviére Aveyron, dans la plaine des
Pesquies, il a été nécessaire de procéder a 'abattage de peupliers arrivés a maturité. Nombre de ces
peupliers s'étaient déja déracinés et étaient tombés dans le lit de la riviere.

A la suite de cet abattage, la SAS GRANIE s'est portée acquéreur du bois coupé, et propose a la
collectivité de le racheter en bloc pour un montant total de 5500,00 €. Un contrat a donc été rédige en
ce sens.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses articles L2122-21, et L 2122-22 qui
prévoit que le Maire peut, par délégation du Conseil municipal, décider l'aliénation de gré a gré de biens
mobiliers jusqu'a 4 600 euros,

VU la délibération du Conseil Municipal en date du 25 mai 2020, modifiée par délibération du 28 mars
2022 donnant délégation au Maire pour la vente des objets mobiliers en dessous de 4600 €,

Vu l'offre d’achat pour un montant de 5 500,00 £,

Considérant que I'offre d'achat est supérieure a 4600 € et que la compétence pour décider de sa cession
revient au conseil municipal,

il est proposé :

Article 1°: d’approuver le principe de la vente du bois coupé a la SAS GRANIE sise Les Allemands
12200 Martiel.

Article 2°™ : d'autoriser M. le Maire & procéder & la vente du bois coupe précité au prix de 5 500 €,

Article 3°™ : d’autoriser M le Maire a effectuer toutes les formalités nécessaires a la vente de ce bien.

M.LE MAIRE : Nous vous rappelons que I'on a replanté plus de 300 arbres le long des berges.

M.BRUGIER : La mairie est propriétaire des berges aux Pesquiés ?

M.LE MAIRE : C’est le long du chemin rural. Il y a eu, il y a quelques années, un remembrement afin
de creer ce chemin et pour que les parcelles n’aillent pas jusqu'a la berge. C’est a ce moment-la que la
mairie a acquis 'ensemble des lots qui étaient le long des berges.

Nombre de voix pour : 33
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de voix contre : 0

Vote a Funanimité

Délibération n° 20230626-23 / PERSONNEL : Suppressions et créations d’emplois
Mme CUVELIER expose :

Il appartient au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emplois nécessaires au fonctionnement des
services (création — suppression — modification de la durée hebdomadaire d’un poste).

En cas de suppression d’'emploi ou modification de la durée hebdomadaire, la décision est soumise a
Favis préalable du Comité Social Territorial (CST).



Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses articles L.2313-1 et R.2313-3,
Vu le Code Général de la Fonction Publique et notamment son article L542-2,

Vu l'avis du Comité Social Territorial réuni le 15/06/2023,

Vu l'avis favorable de la commission du Personnel

Afin de pouvoir procéder aux avancements de grade de 'année 2023.
Il est proposé :
Article 1 : de supprimer les emplois suivants au 01 juillet 2023

2 emplois d’agent de maitrise

4 emplois d’adjoint technique principal de 2éme classe
1 emploi de technicien principal de 2éme classe

1 emploi d'agent social

1 emploi d'adjoint administratif principal de 2éme classe
1 emploi de rédacteur principal de 2éme classe

1 emploi d’adjoint administratif

Article 2 : de créer les emplois suivants au 01 juillet 2023

2 emplois d’agent de maitrise principal
- 1 emploi d'agent social principal de 2éme classe
- 1 emploi d’adjoint administratif principal de 1ére classe
4 emplois d’adjoint technique principal de 1ére classe
- 1 emploi de technicien principal de 1ére classe
- 1 emploi de rédacteur principal de 1ére classe
- 1 emploi d’adjoint administratif principal de 2éme classe

Article 3 : De prendre acte que les sommes correspondantes sont inscrites au budget.

Nombre de voix pour : 33
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de voix contre : 0

Vote a 'unanimité

Délibération n° 20230626-24 /| PERSONNEL : Attribution d’un véhicule de fonction au Directeur
Général des Services

Mme CUVELIER expose :

Le véhicule dit "de fonction" est un véhicule mis a disposition permanente et exclusive d'un agent ou
d’un élu en raison de sa fonction ou de son emploi. Il est affecté a 'usage privatif du fonctionnaire ou
de I'élu, pour les nécessités de service ainsi que pour ses déplacements d'ordre non professionnel.

S'agissant des agents et au regard de notre strate des collectivités, I'article 21 de la loi n® 90-1067 du
28 novembre 1990 restreint les cas d’attribution d’un véhicule de fonction par nécessité absolue de
service aux seuls agents occupant un emploi fonctionnel de directeur genéral des services d'une
commune de plus de 5000 habitants.

La loi n°2013-907 du 11 octobre 2013 dite de transparence de la vie publique précise que cette mise a
disposition doit &tre approuvée par le conseil municipal selon les conditions fixée par une délibération
annuelle et que Pattribution d'un véhicule de fonction constitue un avantage en nature.

L'avantage est constitué par 'économie de l'achat ou de la location du véhicule, des frais d'entretien,
de carburant, de taxes (certificat d'immatriculation) et d’assurance.



Selon l'article 3 de l'arrété du 10 décembre 2002, I'évaluation de 'avantage en nature s’effectue selon
deux modalités :

- Soit sur la base des dépenses réellement engagées

- Soit sur la base d'un forfait annuel (9% ou 12% du codt d’achat TTC pour les véhicules de moins
de 5 ans)

Au regard de ces éléments, la mairie de Villefranche-de-Rouergue souhaite mettre a disposition du
Directeur Général des Services un véhicule de fonction et évaluer Favantage en nature sur la base d’'un
forfait annuel de 12% du codt d’achat TTC.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment son article L2123-18-1-1,

Vu le Code Général de la Fonction Publique,

Vu la loi n°90-1067 du 28 novembre 1990 relative a la fonction publique territoriale, notamment son
article 21 ;

Vu la loi n°2013-907 du 11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie publique ;

Vu l'article 3 de l'arrété du 10 décembre 2002 relatif a Pévaluation des avantages en nature en vue du
calcul des cotisations de sécurité sociale :

Vu l'arrété du 21 mai 2019, modifiant I'art. 3 de l'arrété du 10 décembre 2002 , relatif a I'évaluation des
avantages en nature en vue du calcul des cotisations de Sécurité sociale en ce qu’il concerne la mise
a disposition de véhicules électriques par l'employeur,

Vu l'avis favorable de la commission du Personnel,

Il est proposé :

Article 1 : D’octroyer un véhicule de fonction a I'agent occupant les fonctions de Directeur Général des
Services qui sera attribué nominativement par arrété du Maire.

Article 2 : De retenir le mode d’évaluation de 'avantage en nature sur la base d’un forfait annuel de
12% du cout d'achat TTC.

Article 3 : De prendre en charge les frais suivants :

- Frais d’'entretien

- Frais d'assurance
- Impéts et taxes

- Frais de péage

- Frais de carburant

Article 4 : De rappeler que l'autorité territoriale, conformément aux articles L.121-2 et L.121-3 du Code
de la route, est tenue de déclarer le conducteur d’un véhicule de fonction responsable d’une infraction
au Code de la route et que le paiement des contraventions liées aux infractions reléve de la
responsabilité exclusive de I'agent concerné.

Article 6 : De prendre acte que les sommes correspondantes sont inscrites au budget.

Nombre de voix pour: 33
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de voix contre : 0
Vote a 'unanimité

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée

Le Maire 7 Le secrétair
Jean-Sébastien ORCIBAL H._.l?;l‘t-’ﬂl :
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